REGLAMENTO INTERIOR DEL TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
DEL ESTADO DE TABASCO

PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL SUP. 5785 DEL 14 DE FEBRERO DE 1998.

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El Tribunal de lo Contencioso Admunistrativo del Estado de Tabasco regula sus finciones,
actividades y competencia por las disposiciones contenidas en la Ley de Justicia Admunistrativa del Estado,
del presente Reglamento y demds acuerdos y circulares que emita el pleno en ejercicio de las atribuciones
que al efecto le confiere el articulo 13 fiaccion IXde la Ley de Justicia Administrativa.

ARTICULO 2.- E] Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Estado de Tabasco, estd estructurado de
la siguiente manera:

L Pleno,

Il.  Presidencia;

Il Cuatro Salas Unitarias;

[V, Secretaria General de Acuerdos;

V. Secretarias de Estudio y Cuenta de las Salas;

VI. Actuarias;

VII. Coordinacion de Defensores de lo Administrativo,

VIII. Defénsores de lo Administrativo;

IX  Direccion Administrativa; y

X Personal Adnunistrativo.
ARTICULO 3.- El horario de labores en el Tribunal serd de las 8:00 a las 15:00 horas de todos los dias
habiles. Este horario podrd ser modificado por acuerdo del Pleno, en atencion a las necesidades del

Tribunal.

ARTICULO 4.- Son dias hdbiles todos los del afio menos los sdbados, domingos y los que sefale el
calendario oficial del Tribunal que son:

1 Enero

5 Febrero
21 Marzo

1l Mayo

16 Septiembre



J 20 Noviembre
. 25 Diciembre
J y los que determine el calendario oficial del Gobierno del Estado.

ARTICULO 5.- El personal firmara lista de asistencia o registrard en el reloj la hora de entrada y salida, y
el Director Admunistrativo cuidard de que se cumplan puntualmente los deberes de sus cargos. Los
Secretarios de Estudio y Cuenta estardn bajo la vigilancia de los Magistrados de las Salas a que estén
adscritos.

ARTICULO 6.- En la Secretaria General de Acuerdos se llevardn los siguientes libros:
L De Actas del Pleno,
I, De registros de correspondencia;
Il De Gobierno,
1V, De registros de titulos y cédulas profesionales.

ARTICULO 7.- Cada Sala del Tribunal deberd llevar un libro de gobierno, en el cual se anotardn entradas,
salidas y estados de los asuntos de su competencia, un libro en que se registre la correspondencia recibida, y
los demds que sean necesarios para el adecuado fincionamiento de la misma. Dichos libros estardan bajo la
responsabilidad del Secretario de cada Sala, y serdn autorizados por la Presidencia del Tribunal.

ARTICULO 8.- Queda prohibido proporcionar para consulta a cualquier persona ajena al Tribunal los
libros de registro.

ARTICULO 9.- Las Salas del Tribunal llevardn por duplicado los expedientes de los juicios o recursos que
sean de su conocimiento.

ARTICULO 10.- Las dudas que se susciten con motivo de la aplicacion del presente Reglamento, serdn
resueltas por el Pleno.

CAPITULO SEGUNDO
DEL PLENO

ARTICULO 11.- El Pleno celebrara sesiones ordinarias todos los jueves de cada semana a las 12:00 horas,
yen caso de ser inhabil éste, se transterird al dia habil siguiente a la misma hora. En caso de haber asuntos
que lo ameriten, el Pleno sesionard en forma extraordinaria a juicio del Presidente del Tribunal o de los
Magistrados del mismo, de conformidad con la Ley de Justicia Administrativa del Estado. El Presidente del
Tribunal convocara a los Magistrados a las sesiones ordinarias y extraordinarias.

Si por falta de qudrum no pudiera iniciarse la sesion, se pasara lista de asistencia y se girard comunicacion
a los Magistrados ausentes previniéndolos para que acudan a la siguiente sesion.

ARTICULO 12.- Los recursos de revision se interpondran ante la Sala que haya emitido la sentencia,
dirigidos al Presidente del Tribunal quien integrard el toca correspondiente designando al Magistrado
ponente para que formule el proyecto de resolucion y someterlo a la aprobacion del Pleno.

ARTICULO 13.- Los recursos de reclamacion, serdn interpuestos ante la Sala que haya dictado la
resolucion impugnada, la cual lo turnard al Presidente del Tribunal, quien con la asistencia del Secretario
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General de Acuerdos, procederd a substanciarlos de conformidad con el articulo 95 de la Ley de Justicia
Administrativa.

Concluido el trdmite serdn turnados, de acuerdo al orden de presentacion al Magistrado ponente,

para la formulacion del proyecto de resolucion.

ARTICULO 14.- Cuando las decisiones del Pleno se tomen por mayoria de votos, el magistrado que no esté
de acuerdo con la determinacion de la mayoria, podra formular voto particular razonado.

ARTICULO 15.- El Pleno del Tribunal podrd expedir los Manuales Administrativos necesarios para el
eficaz funcionamiento del Tribunal.

ARTICULO 16.- Ademds de la competencia y atribuciones que le otorgan los articulos 12 y 13 de la Ley de
Justicia Administrativa del Estado, corresponde al Pleno:

L

1I

VA

A4

VIL

Designar en la primera sesion del periodo de un ano, de entre sus miembros, al Presidente del
Tribunal, el que una vez electo, rendird la Protesta de Ley; dicha sesion serd presidida por el
Magistrado de acuerdo al orden de su adscripcion, en forma rotativa. Para los efectos anteriores, se
entenderd como primera sesion del periodo de un afio la primera del mes de enero;

Acordar que por conducto del Presidente del Tribunal se presente la denuncia de los hechos
delictuosos o faltas oficiales de los funcionarios y empleados del Tribunal, ante las autoridades
competentes;

Conocer de las acusaciones o quejas que se presenten en contra del Presidente del Tribunal,
Magistrados, Secretario General de Acuerdos, Secretario de Estudio y Cuenta, Actuarios y
empleados del propio Tribunal;

Reconsiderar en su caso, las sanciones administrativas impuestas a los servidores piiblicos del
Tribunal;

Vigilar el debido cumplimiento de la Ley de Justicia Administrativa, de este Reglamento y de las
demads disposiciones legales relativas que normen las finciones del Tribunal;

Conferir a los Magistrados las comisiones que se estimen pertinentes;, y
Ejercer, realizar o tomar todas aquellas determinaciones, actos o medidas que juzgue necesarios
para la buena marcha del Tribunal y que no estén expresamente reservados para el Presidente del

Tribunal.

CAPITULO TERCERO
DEL PRESIDENTE

ARTICULO 17.- Corresponde al Presidente del Tribunal de lo Contencioso Administrativo, ademds de las
atribuciones que le otorga la Ley de Justicia Administrativa en su articulo 15 lo siguiente:

L

1I

Calificar los recursos enviados por las Salas conforme a lo dispuesto en el capitulo de Recursos de
la Ley de Justicia Administrativa;

Dar cuenta al Pleno con las excitativas de Justicia a que se refieren los articulos 100 y 101 Capitulo
XVI de Ia Ley de Justicia Administrativa para que determine lo procedente;



III.  Publicar las tesis relevantes adoptadas por el Pleno y por las Salas que deban darse a conocer por
ser de interés general o las que el Pleno considere de importancia y trascendencia;

IV,  Tramitar el procedimiento para identificar, indagar y determinar las responsabilidades
admunistrativas del personal del Tribunal, en los Términos de la Ley de Responsabilidad de
Servidores Piiblicos;

V. Ejecutar las sanciones que procedan a los servidores publicos del propio Tribunal sefialados en el
articulo 13, fiaccion VIII de la Ley de Justicia Administrativa, que incurran en responsabilidad

administrativa, y

VI.  En general, realizar los actos administrativos y juridicos que no requieran la intervencion del Pleno,
y que sean necesarios para el buen fincionamiento del Tribunal.

CAPITULO CUARTO
DE LOS MAGISTRADOS DE LAS SALAS

ARTICULO 18.- Corresponde a los Magistrados como titulares de las Salas del Tribunal de lo Contencioso
Administrativo, ademds de las atribuciones que le otorga la Ley de Justicia Administrativa en sus articulos

16 y 17 las siguientes:

I Dirigir el desarrollo y mantener el orden durante las audiencias publicas, en los términos de las
disposiciones legales;

Il Rendir informes previos y justificados cuando los acuerdos o resoluciones de la Sala constituyan el
acto reclamado en los juicios de Amparo;

Ill.  Dictar las medidas que coadyuven al orden, buen fincionamiento y la disciplina de la Sala, y
asimismo, exigir se guarde el respeto y consideracion debido;

1V, Asistir puntualmente a las sesiones de Pleno;

V. Llevar la correspondencia de la Sala, autorizindola con su firma;

VI.  Gestionar el apoyo admunistrativo necesario para el debido fincionamiento de la Sala; y

VII. Rendir dentro de los primeros 5 dias hdbiles del mes siguiente, por escrito al Presidente del
Tribunal, informes mensual y anual de las labores de las Salas, y de las principales resoluciones

dictadas por éstas a fin que aquél prepare el informe que debe rendir al Pleno.

CAPITULO QUINTO
DEL SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS

ARTICULO 19.- Son finciones del Secretario General de Acuerdos, aparte de las establecidas en el articulo
18 de la Ley de Justicia Admunistrativa, las siguientes:

y Auxiliar al Presidente del Tribunal en el cumplimiento de sus atribuciones;

I, Recibir las demandas registrdndolas en el libro correspondiente por orden numérico progresivo, con
la expresion de si se adjuntaron o no copias y documentos,



Vi/A

A4

VI

VIL

VIII

X

XI1

Turnar las demandas dentro de las 24 horas siguientes al dia de su recepcion, a las Salas
correspondientes, distribuyéndolas de manera que correspondan igual nimero de ellas a cada una
de las Salas, sin atender a la materia sino exclusivamente al orden de presentacion. En todo caso,
registrard las promociones que se reciban personalmente,, por correo o fax, turnindolas a la Sala a
cuyo cargo esté el asunto de que se trate;

Recibir en su domicilio, firera del horario normal de labores del Tribunal, las demandas siempre que
se presenten el dia de su vencimiento, registrandolas de inmediato el dia habil siguiente;

Llevar un Libro de registro de Titulos y Cédulas Profesionales, a fin de dar cumplimiento al articulo
32 de la Ley de Justicia Admunistrativa del Estado;

Recibir y procesar la informacion rendida por las Salas, elaborando trimestralmente estadisticas y
gréficas de las actividades jurisdiccionales del Tribunal;
Mantener actualizada y recopilar la informacion e integrar el Boletin del Tribunal;

Mantener actualizada la recopilacion de reglamentos, decretos y acuerdos administrativos
publicados en el Periddico Oficial;

Conservar en su poder el sello del Tribunal y hacer uso de él en el cumplimiento de sus finciones;

Llevar el registro de firmas de los Magistrados, Secretarios de Estudio y Cuenta y Actuarios del
Tribunal;

Tramitar y diligenciar cuando proceda, los exhortos remitidos por otros Tribunales Admunistrativos
del Pais;

Calificar y tramitar la substanciacion de los recursos enviados por las Salas al Presidente de
conformidad con el capitulo reférente a los recursos, de la Ley de Justicia Administrativa del Estado
de Tabasco; y

XIII. Las demds que le encomienden los Magistrados relativas a sus funciones.

ARTICULO 20.- Las faltas temporales del Secretario General de Acuerdos serdn cubiertas por el Secretario
de Sala que designe el Presidente del Tribunal.

CAPITULO SEXTO
DE LOS SECRETARIOS DE ESTUDIO Y CUENTA DE LAS SALAS

ARTICULO 21.- Ademids de las facultades que les confiere el articulo 20 de la Ley de Justicia
Administrativa, corresponde a los Secretarios de Estudio y Cuenta de las Salas:

L

1I

Dar cuenta diariamente al Magistrado de la Sala de su adscripcion, bajo su mds estricta
responsabilidad y dentro de las 24 horas siguientes a la recepcion en la Sala, de las demandas y
contestaciones que presenten las partes. Asimismo, con toda clase de promociones o escrito que se
reciban, y elaborar los autos de inicio y acuerdos que procedan;

Recibir personalmente, en su domicilio, filera del horario normal de labores, las promociones que se
le presenten cuando sea el tltimo dia del término;



Vi/A

A4

VIL

VIII

X

Llevar el control de los juicios en tramite turnados a la Sala de su adscripcion y cuidar que los
expedientes sean debidamente glosados, foliados, sellados y rubricados;

Proyectar las sentencias o sobreseimientos en los juicios correspondientes a la Sala a la que se
encuentren adscritos;

Proyectar las resoluciones de los recursos de reclamacion y revision turnados a su Sala para efecto
de ponencia ante el Pleno;

Proyectar los informes previos y justificados que se deban rendir ante los Tribunales del Fuero
Constitucional, y de conformidad con las instrucciones del Magistrado;

Bajo su responsabilidad, permitir a los interesados el examen de los expedientes en que fiieren parte,
tomando las precauciones pertinentes para evitar cualquier pérdida o sustraccion de las actuaciones
o pruebas;

Turnar al Actuario del Tribunal los autos respectivos para el efecto de su notificacion en los
términos de los articulos 21 y 102 de la Ley de Justicia Administrativa del Estado;

Llevar un libro de control en el que se asienten los asuntos que se turnen al Actuario, que contendr4,
fecha de entrega, documentos y actuaciones que se anexen y fecha en que éstos sean devueltos por el
Actuario;

Remutir al archivo los expedientes que se encuentren concluidos; y

Llevar el control del sello de su respectiva Sala.

CAPITULO SEPTIMO
DE LOS ACTUARIOS

ARTICULO 22.- Ademds de las obligaciones previstas en el articulo 21 de la Ley de Justicia Administrativa,
corresponde a los Actuarios:

L

1I

VA

A4

Recibir del Secretario General de Acuerdos y de los Secretarios de Estudio y Cuenta de las Salas los
expedientes de las notificaciones personales o de las diligencias que deban Ilevarse a efecto fuera del
Tribunal firmando los asientos respectivos;

Practicar las notificaciones personales, las inspecciones oculares y las demads diligencias decretadas
por el Magistrado, en tiempo y forma prescritos por la Ley de Justicia Admunistrativa, dentro de las
horas y dias hibiles, con excepcion de los casos en que se habiliten para actuar en dias y horas
inhdbiles, devolviendo los expedientes a las secretarias, asentando la razon respectiva;

Recabar Ia firma del Secretario de Estudio y Cuenta de la Sala, al entregar los expedientes y
constancias de notificaciones;

Llevar un libro en el que se asienten las diversas diligencias y notificaciones que hayan efectuado; y

Razonar bajo su mds estricta responsabilidad las notificaciones y todas las actuaciones y diligencias
que hayan realizado.



CAPITULO OCTAVO
DE LA COORDINACION DE DEFENSORES DE LO ADMINISTRATIVO

ARTICULO 23.- Corresponde a la Coordinacion de Defensores de lo Administrativo; ademds de las
facultades que le confiere el articulo 22 de la Ley de Justicia Adnunistrativa, las siguientes.

L

17

VA

A4

VI

Asesorar a los gobernados en los asuntos de cardcter juridico administrativo, que se ubiquen en
cualquiera de los supuestos previstos por el articulo 23 de la Ley de Justicia Administrativa, de
manera preferente a las clases mds necesitadas;

Formular los escritos de demanda y promociones de tramite que los particulares deban presentar
ante el Tribunal, asi como oir notificaciones, ofiecer o rendir pruebas, tramitar incidentes, presentar
alegatos e interponer recursos, dindoles seguimiento hasta su total culminacion;

Resolver las consultas juridicas relacionadas con la competencia del Tribunal, que le sean
formuladas por los particulares;

Llevar un libro de control que contendrad los datos de los juicio y recursos promovidos;

Practicar visitas de difiision respecto de sus atribuciones, de acuerdo a un programa previamente
aprobado por el Pleno, y
Rendir informe mensual al Presidente del Tribunal de lo Contencioso Administrativo sobre las
actividades desarrolladas.

ARTICULO 24.- El desemperio de las atribuciones a que se refiere el articulo anterior, no generard en
ningun caso el derecho de percibir emolumentos, honorarios o ingresos diversos a los estrictamente
previstos en el Presupuesto de Egresos del Tribunal, por lo que queda absolutamente prohibido a los
defensores cobrar o recibir de los gobernados pago alguno en dinero o en especie.

CAPITULO NOVENO
DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA

ARTICULO 25.- Corresponde a la Direccion Administrativa, ademas de lo establecido por el articulo 19 de
la Ley de Justicia Administrativa del Estado.

L

1I

VA

A4

Atender las necesidades administrativas del Tribunal;
Vigilar que se formule puntualmente la nomina de pago del Tribunal;
Elaborar el proyecto del presupuesto anual del Tribunal;

Autorizar la documentacion necesaria para el ejercicio del presupuesto y presentar al Presidente del
Tribunal lo que corresponda a erogaciones que deban ser autorizadas por él;

Formar un expediente de los empleados que contenga curriculum vitae, actas del estado civil, cédula
profesional y demds documentos que sean necesarios para el control personal de cada servidor
publico;

Llevar el control de asistencia de los Actuarios y del personal administrativo del Tribunal,
informando al Presidente cuando un trabajador falte a sus labores, y en su caso realizar los trdmites
administrativos para su sancion, cuando no exista justificacion,



VII. Levar el inventario de muebles y enseres del Tribunal;

VIII. Auxiliar al Presidente en la ejecucion de las acciones de capacitacion permanente del personal del
Tribunal;

IX  Controlar el fondo revolvente del Tribunal para gastos menores comprobables; y
X Las demids que le encomiende el Presidente del Tribunal.

CAPITULO DECIMO
DEL PERSONAL DEL TRIBUNAL

ARTICULO 26.- Para los efectos del presente Reglamento se considera personal jurisdiccional del Tribunal
al Secretario de Acuerdos, a los Defensores de los Administrativo, a los Secretarios de Estudio y Cuenta y a
los Actuarios, quienes serdn empleados de confianza al tenor de la Ley respectiva, y empleados
administrativos los que desemperien funciones distintas a las mencionadas. Los derechos y obligaciones se
regirdn por las leyes aplicables y, en su caso, por el presente Reglamento.

ARTICULO 27.- El personal administrativo deberd cumplir con las siguientes obligaciones:

y Llevar al dia las labores asignadas, y en caso de que se registre un retraso que le sea imputable,
deberd ponerse al corriente a la brevedad posible a efecto de no incurrir en causal de
responsabilidad;

Il.  Portar durante el horario de labores la identificacion del Tribunal, expedida por la Direccion
Administrativa del mismo; y

Il Permanecer en la oficina dentro de sus horas de trabajo y solo podrd ausentarse para cumplir
comisiones relacionadas con sus funciones.

Los ayudantes de servicios serdn responsables del aseo diario del local del Tribunal, debiendo efectuario
antes de que se inicien las labores jurisdiccionales, también auxiliardn en las de integracion,
encuadernacion, entrega de correspondencia y los demds que le encomienden sus superiores.

ARTICULO 28.- Las relaciones laborales entre el Tribunal y su personal administrativo se regularan por la
Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado; lo previsto en este Reglamento y las disposiciones que
apruebe el Pleno del Tribunal.

CAPITULO DECIMO PRIMERO
DE LA BIBLIOTECA

ARTICULO 29.- El Tribunal contara con su propio acervo bibliohemerografico debidamente inventariado y
catalogado para el uso interno del mismo; mediante vale de resguardo que custodiard el Director
Administrativo del Tribunal.

ARTICULO 30.- Podran hacer uso de la biblioteca del Tribunal, los abogados que litiguen en dicho Cuerpo
de Justicia, estudiantes, maestros, investigadores y autoridades que requieran en determinado momento del
servicio de consulta e informacion, previa autorizacion del Presidente del Tribunal mediante acreditacion y
resguardo de la cédula profesional o credencial de la Institucion a la que pertenezcan ante el Director
Administrativo del Tribunal.



ARTICULO 31.- El acervo con que cuenta el Tribunal estd al servicio de préstamo interno, quedando
reservado el préstamo a domicilio exclusivamente para el personal jurisdiccional del Tribunal.

ARTICULO 32.- Se excluyen del préstamo a domicilio:
y Obras de consulta tales como enciclopedias, diccionarios y bibliografias;
II.  Diarios Oficiales de la Federacion y Periddicos Oficiales del Estado;
III.  Jurisprudencias;
1V, Medios audiovisuales, videos, CD-ROM; y
V. Materiales bibliogrdficos en proceso de registro, catalogacion y clasificacion.

ARTICULO 33.- Las obras prestadas, deberdn ser devueltas sin deterioro alguno, a mds tardar en la fecha
indicada en la hoja de devolucion que se encuentra pegada en la contraportada del libro.

ARTICULO 34.- Por concepto de retraso en la devolucion, el usuario pagard una cuota, a razon de $5.00
por cada dia de retraso.

El dinero reunido se utilizard en la compra de material bibliogréfico para la Institucion.

ARTICULO 35.- En caso de pérdida de una obra prestada, el usuario deberd reportaria de inmediato,
debiendo reponerla por otra igual o bien cubriendo el importe. En ambos casos el usuario deberd pagar una
sancion equivalente a 4 salarios minimos generales vigente en el Estado. De igual manera, en caso de que la
obra se entregue mutilada, el usuario deberd pagar el importe de la restauracion de la obra ¢ su valor mas

la sancion precitada.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
SANCIONES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 36.- El Pleno del Tribunal impondrd las sanciones que procedan a los servidores publicos del
Tribunal, que incurran en responsabilidad, en el ejercicio de sus atribuciones, de conformidad al articulo 13
fraccion VIII de Ia Ley de Justicia Administrativa.
ARTICULO 37.- Las taltas administrativas se sancionaran en la siguiente forma:

L Apercibimiento;

Il.  Amonestacion;

1II.  Suspencion, sin goce de sueldo hasta por un mes;

IV, Destitucion.

ARTICULO 38.- Las sanciones administrativas se impondrdn sin seguir el orden en que estin consignadas,
pero en todo caso para su imposicion se atendera a lo siguiente:

y Gravedad y frecuencia de la falta;



Il Jerarquia y responsabilidad del puesto;
1Il.  Antigiiedad en el servicio;

1V, Condicion socioecondomica del servidor e
V. Importancia del dafio causado.

ARTICULO 39.- Cuando la falta administrativa implique la comision de un delito, se formularad la denuncia
o querella ante la autoridad competente.

ARTICULO 40.- El Presidente del Tribunal hard efectivas las sanciones acordadas por el Pleno en contra
de los servidores piiblicos del Tribunal, previa audiencia del infiactor, quien podra solicitar reconsideracion
en el término de tres dias a partir de la fecha de notificacion, aportando las pruebas que estime pertinentes.
El Pleno resolverd dentro del plazo de tres dias confirmando, revocando o modificando la sancion.

TRANSITORIO

UNICO.- El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Tabasco.
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