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CON SI DE.RAN DO

PRIMERO.-Quela LeyOrgánicadel PoderEjecutivode Tabasco,publicadaen el Periódico
OficialExtraordinarioNúmero8 de fecha22 de Marzode 2002,establecela necesidadde
modernizary racionalizarla organizacióny funcionamientode la AdministraciónPúblicadel
Estadode Tabasco,tantoen el ámbitocentralcomoen el paraestatal,paraajustarsea las
condicionespolíticas,socialesy económicasactualesy a 105reclamosvigentesde lasociedad
tabasqueña.

..
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TERCERO.-Queconfecha22 de Abrilde2003el H. Congresodel Estadoemitióel Decreto216,

\
publicadoenel PeriódicoOficialdelEstadoNúmero6332defecha14deMayodelmismoañQ,
porel cualse Creóel InstitutodeViviendadeTabasco,INVITAS,éonla finalidaddequeeste
organismo,r~sponsablede la promociónde viviendaen el Estado,sea másacorde.conlas
dinámicassociales,políticasy económicasactuales,a findeencontrarseenmejorescondiciones.

/ paracontribuira la búsquedade solucionesparael problemade sobredemandaen esta
necesidadprimaria. ..

CUARTO.-Que parael efecto,el Institutode Viviendade Tabascodebe contarcon una
estructuraorgánicay funcionalcongruentecon los objetivosreferidos,que le permitaen la
actualidadrealizareficazmentelasfuncionesquemotivaronsucreación. .

QUINTO.-Quelaredistribucióndefacultadesy delimitacióndelnuevoámbitodecompetenciade
las Direccionesy UnidadesAdministrativasqueintegranesteOrganismoes fundamentalpara
garantizarel cumplimientode sus objetivosy satisfaceroportunamentelos requerimientos
actualesdelasociedad;y

SEXTO.-QueelConsejodeAdministracióndelInstitutodeViviendadeTabasco,enejerciciode
la facultadquele otorgael Artículo6, fracción11Idel Decreto216,publicado.en el Periódico
OficialdélEstadoNúmero6332defecha14deMayode2003;encumplimie.ntoa loestablecido
enelArtículoSextoTransitoriodelmismoDecreto216y enel ArtículoNovenoTransitoriode.la
LeyOrgánicadelPoderEjecutivo;aprobóel presenteEstatutoOrgánicodelInstitutodeVivienda
deTabasco.

Hetenidoa bienaprobarel siguiente:

ESTATUTOORGÁNICODELINSTITUTODEVIVIENDADETABASCO
INVITAB

CAPíTULOI
DELACOMPETENCIAY ORGANIZACiÓN

ARTíCULO1.-El InstitutodeViviendadeTabascoesunOrganismoPúblicoDescentralizadocon
personalidadjurídicay patrimoniopropios,conautonomíatécnicay degestión,quetienea su
cargolos objetivosy asuntosque le encomiendasu Decretode Creación,así como lo
determinadoen el TítuloTerceroCapítuloÚnicode la LeyOrgánicadel PoderEjecutivodel
Estado.

ARTíCULO2.- El Institutode Viviendade Tabasco,planeará,conduciráy ejecutarásus
actividadesconsujecióna losobjetivos,estrategiasy prioridadesdelPlanEstataldeDesarrollo,
encongruenciaconlaLeyEstataldePlaneación.
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ARTíCULO3~-Laadministracióndel InstitutodeViviendade Tabasco,le correspondeal Consejo
deAdministración,en su carácterdeAutoridadSupremadelOrganismoy al DirectorGeneral,en
lostérminosdelosartículos5y 13delDecretodeCreación. .

ARTíCULO4.- Parael estudio,planeacióny despachode los asuntosde su competencia,el
InstitutodeViviendade Tabascocontaráconlasiguienteestructuraoperativay funcional:

11.-DirecciónTécnica.

l.-DirecciónGeneral.
1.1.-SecretaríaParticular.
1.2.-AsesoríaTécnica.

11.1.-Subdirecciónde Estudiosy Proyectos.
11.2-SubdireccióndeAutogestión.
11.3.-Subdirecciónde Supervisióny ControldeObra.

. 111.-Direcciónde DesarrolloSocial.
111.1.-Subdirecciónde Gestión:
11I.2.-Subdirecciónde Verificacióny EstudiosSocioeconómiGos.

IV.-Direcciónde ReserVasTerritoriales.

IV.1.-Subdirecciónde ProyectosEspeciales.
IV2.- Subdirecciónde DiseñoUrbano.
IV.3.-Subdirecciónde ReservasTerritoriales.

IV.4.-Subdirecciónde Infraestructuray Vialidad.

v.- Direcciónde AsuntosJurídicos.
V.1.-SubdirecciónJurídica.
V.2.-Subdirecciónde lo Contencioso;
V.3.-Subdirecciónde Norrnatividad.

VI.-DirecciónAdministrativa.
VI.1.-SubdirécciónAdministrativa.
VI.2.-SubdirecciónFinanciera.'
VI.3.-SubdireCcióndePlaneacióny Evaluación.

ARTíCULO5.- Las Direccionesestaránintegradaspor Directores,Subdirectores,Jefesde
Departamento,JefesdeÁrea,JefesdeProyectosy demásservidorespúblicosqueserequieran.
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ARTíCULO6.- Cuandolas necesidadesdel serviciolo requieran,a propuestadel Director
General,el Consejode Administraciónpodráaprobarla creaciónde nuevasDireccionesp
UnidadesAdministrativasdeestenivel,tomandoencuentalaopinióntécnicaque,acordea sus
atribuciones,realicenla ComisióndeModernizacióne InnovaciónGubernamental,Secretaríade
Finanzas,SecretaríadeContraloríay OficialíaMayor,deacuerdoconel artículo18fracciónVIII
delaLeyOrgánicadelPoderEjecutivo

ARTíCULO7.- Cuandolas necesidades.10requieran,y con la debidacongruenciaque se
encaucea la mejoríadel servicio,el DirectorGeneralpodráordenarla readscripcióno
retibicaciónde Subdireccionesy Departamentos,Jefaturasde Área,Jefaturasde Proyecto,y
demáspuestosadministrativos,así comola creaciónde los mismos,tomandoen cuentala
opinióntécnicaque. acorde"a sus atribuciones,realicenla Comisiónde Modernizacióne
InnovaciónGubernamental.SecretaríadeFinanzas,SecretaríadeContraloríay OficialíaMayor,
de acuerdocon el artículo18 fracciónVIII de la Ley'Orgánicadel PoderEjecutivo,y de
conformidadcon las disponibilidadespresupuestarias;peroen los nivelesde Subdireccióny
Departamento,elmovimientodeberáseraprobadoporelConsejodeAdministración.

ARTíCULO8.- El DirectorGeneralelaborarálos Ma~ualesde Operación,Organización,
Coordinacióny Procedimientosdel Instituto,que.someteráa la aprobacióndel Consejode
Administracióny loscualesdeberáncontenerinformaciónsobrelaEstructuraOrgánicaGeneraly
laformaderealizarlas~ctividadesdetodaslasUnidadesAdministrativas.

ARTíCULO9.-ParadesempeñarelcargodeSecretarioParticular,AsesorTécnico,Coordinador;
Director,Subdirector;serequiere:

1. Serciudadanomexicanoen plenoejerciCiodesusderechos;
11. Tener24añosde edadcomomínimoen la fechadesudesignacióno contratación;
111. Noserministrode algúncultoreligioso; .

IV. Nohabersidocondenadopordelitodolosoquemerezcapenacorporal;y
V. Contarpreferentementeconestudiosprofesionales,o conocimientosy experiencia

suficiente,relativosalejerciciodelasatribucionesquelecompetena la DependenciaI .

dequesetrate. .

ParaloscargosdeJefe.de Departamento,JefedeÁrea,Jefede Proyecto,y demásdemenor
niveljerárquico,deberáncumplirconlosmismosrequisitos,conexcepciónde la edadmínima,
quedeberáserde21 añosel díadesu designacióno contratación,y contarconlasaptitudes
físicasnecesariasparasu desempeño,en casode ser éstasnecesarias.La discapacidad
minusvalideznoseránobstáculoparael nombramientoo la contratacióndeningunapersona,
menosqueseatal,queimposibilitepatentementeeldesempeñodelcargo.
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CAPíTULO 11

DELAS FACULTADESDELDIRECTORGENERAL

ARTíCULO10.-Correspondeoriginalmenteal DirectorGeneralel trámite,representacióny
resolucióndelosasuntosquecompetanal Instituto,quienporrazonesdeorganizacióny servicio
podráconferirsusfacultadesdelegablesa servidorespúblicossubalternos,sin perjuiciodeSl:l
ejerciciodirecto.

ARTíCULO11.-Ademásde lasatribucionesconferidasenel artículo13del Decretode Creación

del Instituto,el DirectorGeneraltendrálassiguientesfacultades:

1. Regular la operaci9ny el funcionamientode las Direccionesy Unidades
Administrativasqueintegranel Instituto;

11. VigilarquelosManualesde Organizacióny Procedimientosdel Institutosemantengan
permanentementeactualizados;

111. Aplicar los sistemas y procedimientosde control y evaluación interna de las
Direccionesy UnidadesAdministrativasdel Instituto;

IV. Dirigirlaspolíticásadministrativas,funcionalesy operativasdelInstituto;

V. Conducirlas relacioneso coordinacióndel Institutocon las demásinstancias
GubernamentalesFederal,EstatalesyMunicipales;

VI. Designara los funcionariosdel Institl1toque participaránen la integraciónde
comisiones,consejosy demáseventosinterinstitucionales,académicososociales;

VIII. Elaborary propóner91Consejode Administración,proyectosde Reglamentos,
Decretos,Acuerdosy demásdisposicionesde ordengeneralquese requieranpara
garantizarlosobjetivosdelInstituto; . A...

VII. Establecery hacer cumplir los mecanismosnecesariospara que el personaldel
. Institutocumplacon losacuerdos,circulares,políticas,normasy demásdisposiciones
. decaráctergubernamental;

IX. Establecerlaspolíticasgenerales,prioridadesy metasdelInstituto;

X. Regulary evaluarlaspolíticasy programasqueejecuteel Instituto;
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XI. Autorizarel establecimientode gruposde trabajoo comisionesinternas,que se ~
encarguende estudiary proponersolucionesa problemasespecíficosrelacionados.
conlosobjetivosdelInstituto;

XII. Autorizarla informaciónsobrelasaccionesdel Institutoquese difundiráo remitiráa
otrasinstanciasgubernamentales; .

XIII. Coordinarla evaluacióndelimpactosocioeconómicode lasaccionesy programasdel
Instituto;y

XIV. Todasaquellasfuncionesqueporacuerdodel Consejode Administraciónle sean
encomendadasy las demásque las disposicioneslegaleso administrativasle
confieran.

ARTíCULO12.-Parael mejordesempeñode sus funciones,la DirecciónGeneraltendrálas
siguientesUnidadesdeApoyo:

1. SecretaríaParticular,
11. Asesorías,

Asícomolasdemasqueseannecesarias,atendiendoa lasdisponibilidadespresupuestales.

CAPíTULO11I
DELASFACULTADESDELASUNIDADESDEAPOYO

ARTíCULO13.-A la SecretaríaParticularle correspondeel ejerciciode lassiguientesfunciones:

1. Organizary controlarlas audiencias,correspondencia,agenday archivode la
DirecciónGeneral;

111. FungircomoÓrganodeenlaceentrelasDireccionesy UnidadesAdministrativasdel
Instituto; .\.

11. ManteneractualizadalaAgendadelDirectorGeneral;

IV. Elaborar,controlary tramitarla documentacióny la informacióngeneradasporel
DirectorGeneral; .,

V. Recepcionar,tramitary darseguimientoa la documentaciónrecibidaen la Dirección
General;

...
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VI.

VII.

VIII.

IX.

X.

XI.

XII.

XIII.

Organizary llevarelcontroldelarchivogeneraldelaDirecciónGeneral; \
Establecery atenderun sistemade comunicacióninternacon las Direccionesy
UnidadesAd_ministrativasdelInstituto,paratransmitiroportunamentelasinstrucciones
delDirectorGeneral;

Coordinarseconotrasdependenciasparala realizacióndegirasdelC.Gobernadory
otrasactividadescomocongresos,foros,seminarios,etc., en los que participeel
Instituto.

.
Coordinary organizarenel aspectologísticotodaslasgira~detrabajoy actividades/públicasenlasqueparticipeelDirectorGeneral; . .

Regularel suministrode los recursosmateriales,humanos,financierose informativos
querequierala DirecciónGeneral;

Atendery dar seguimientoa las peticioneso demandasciudadanasplanteadas
directamenteen el Instituto, así como las que remitan otras instancias
Gubernamentales;

Coordinarla agendade sesionesdel Consejode Administración,así comodar
seguimientoa lasresolucionesy acuerdosdelasmismas;y

Realizartodaslasdemásfuncionesquele encomiendela DirecciónGeneral.

ARTíCULO14.-A la UnidaddeAsesoríalecorrespondeel ejerciciode lassiguientesfunciones
genéricas:

1. Contribuiren el procesode tomade decisionesdel DirectorGeneral,a travésde
estudiosyanálisisquepermitanidentificarlasnecesidades,rezagosy laproblemátic~\

específicaqueimpidaelcumplimientodelosobjetivosdelInstituto; .

11. Diseñary proponeral DirectorGenerallosproyectosy programasquepermitanelevar
losnivelesdeeficaciay eficienciadel Instituto;

111. IdentificarlasoportunidadesdedesarrollodelasactividadesdelInstituto;

IV. Apoyaral DirectorGeneralen la orientacióny evaluaciónde los programasque
ejecuteel Instituto;

V. Realizarinvestigaciones,estudiosy anteproyectosenmateriadevivienda;
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VI.

VII.

VIII.

IX.

X.

Realizarencuestas,consultaspúblicas,estadísticasde poblacióny análisis
demográficosquepermitanevaluaryorientarlasaccionesdelInstituto;..

Diseñar,elaborary controlarlosdocumentosestadísticose informativosqueemitiráel
DirectorGeneral;

Apoyara las Direccionesdel Institutoen la elaboraciónde proyectosy programas
especiales;

Contribuira instrumentarlas normas,lineamientosy procedimientos,paraquelOS)programasdel Institutose apliquenen congruenciacon los objetivos,políticas, .
estrategiasy prioridadesdelPlanEstataldeDesarrollo;y

RealizartodaslasdemásfuncionesqueleencomiendelaDirecciónGeneral.

ARTíCULO15.-A laAsesoríaTécnicale corresRondeel ejerciciode lassiguientesfunciones:.

1.

11.

111.

IV.

V.

VI.

VII.

VIII.

Asistira eventosrelacionadosconla vivienday el desarrollourbano,representandoal
DirectorGeneralantelasdiversasinstanciasdegobiernoy/o particulares;

Atenderlosp~oblemastécnicosparacontribuir,a travésdel estudiode losmismos,
conopinionesalternativasde solución,a la tomade decisionesde losDirectoresy
Subdirectores;

Serel enlacecon losdiversosorganismosqueotorgancréditoparalaconstrucciónde -
vivienda;

Asesorara lospromotoresa travésde la Ventanillade Apoyoen la adquisiciónde
predios; .

Elaboraciónde prototipQsde vivienda;

~~arseguimientba losacuerdostomadosenlasreunionesdetrabajoconlasdistintas
areas;

Facilitarla participación,cuandose requierala competenciadedistintasáreasen la
realizac.ióndelosprogramasy objetivosplanteadosporel DirectorGeneral;

Coordinarla realizaciónde reunionesdetrabajo,en las queparticipenlasdistintas
áreas;



Coordinarconlas áreasinvolucradaslosanálisisde las propuestasde promotores

\
interesadosen participaren losprogramasimplementadospor la DirecciónGeneral;y .
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IX.

X. ParticiparconlaSecretaríaParticularenlarevisióndeactasdeConsejoy revisiónde
contratos.

CAPíTULOIV
DELASFUNCIONESGENÉRICASDELASDIRECCIONES

ARTíCULO16.-A los Directoresdel Institutoles correspondeel ejerciciode las siguientes
funciones:

1. Auxiliaral DirectorGeneral,dentrode laesferadecompetenciade la Direccióna su
cargo,enel ejerciciode susatribuciones;

11. Planear,programar,organizar,dirigi~,controlary evaluareldesempeñodelaslabores
encomendadasa la Direccióna sucargo;

111. Acordarconel DirectorGeneralla resoluciónde los asuntoscuyatramitaciónse
encuentredentrod~ la competenciade la Direccióna sucargo;

IV. Emitirlosdictámenes,opinionese informesquelesseansolicitadosporel Director
General;

V. Proponeral DirectorGeneralel ingreso,las promociones,las licenciasy las
remocionesdelpersonalasucargo;

VI. Elaborarproyectosparacrear,reorganizaro modificarla estructuradel áreaa su
cargo;

-
VII. .' Formular,de confo'rmidadcon los lineamientosde las unidadesadministrativas

competentes-dellnstituto,losproyectosde programasy de presupuestosrelativosa la
Direccióna sucargo;

VIII. CoordinarsusactividadesconlasdemásDireccionescuandoasíse'requieraparael'
mejorfuncionamientodelInstituto; . '

I,X. Crear,organizar,operary controlarunsistemaeficientey expeditode información,A
comunicacióny seguimientoenrelacióncontodoslosasuntosquesetramitenen el /1

9

...
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ámbitode la Direcci6na su cargo,y realizarel intercambiooportunode-dicha
informaciónconlasdemásDirecciones,afin dedarcongruencia,eficaciay rapideza
todaslasaccionesdelInstituto;

X. Recibirenacuerdoa losservidorespúblicosde lasunidadesadministrativasquese
encuentrenbajosu cargo; .

XI. RendirinformesalDirectorGeneraldelasactividadesdesarrolladasporlaDireccióna
sucargo;

XII. PrevioacuerdodelDirectorGeneral,proporcionarlainformación,datos,cooperacióno
asesoríaque les sea requeridapor otras depende~ciasy entidadesde la
AdministraciónPública;

XIII. FormularlosmanualesdeorganizaciónyfuncionamientodelaDirecciónasucargo;
,

XIV. Emitirlosacuerdoso resolucionesquelescompetande acuerdoal ejerciciode sus
funciones;

XV. Informara la DirecciónGeneralsobrelasactividadesy programasquela Dirección.a
sucargolleveacabo;y

XVI. Lasdemásquelas disposicioneslegalesy administrativasles confieran,y que les
encomiendelaDirecciónGeneral.

CAPíTULOV
DELASFUNCIONESESPECíFICASDElAS DIRECCIONES

ARTíCULO17.-A la DirecciónTécnicacorrespondeel ejerciciode lassiguientesfuncJones:

11.

Proponerpolíticas,medjdasy procedimientosparaprecisary hacermáseficientesla,accionestécnicasdelInstituto; .

, '

Proyectar,analizar,presupuestar,especificar,concursar,supervisar,controlary
recepcionarlasobrastantoensu ejecucióncomoen su calidad;evaluaren tiempo
costo~y finiquitarlas obrasque realiceel Institutoen materiade vivienday
urbanizaciónconcontratistasoporadministracióndirecta;.

Realizar,en congruenciacon lo señaladoen la fracciónanterior,y con el A
correspondientesoportetécnico,especialmenteel topográfico,la entregay la I '

1.

111.



11 DE JUNIO DE 2003 PERIODICO OFICIAL 11

recepciónde bienesinmueblesque seanpropiedado para el uso del Instituto,
elaborandoy recabandoencadacasoelactacorrespondiente;

IV. Llevara cabo la coordinaciónde los trabajosde topografía,levantamientos,
nivelaciones,deslindes,medicióndevolúmenesy cantidadesdeobra;atencióna las
demandasdelpúblicosobreasuntosdeprediosy depropiedadesdelInstituto;

V. Coordinar,evaluar y supervisarlos programasy proyectosque promotores
particularesrealizanconel Instituto;

VI. Serel enlacepararealizarlostrabajosquedebenserejecutadosentrelasdiversas
Direccionesdel Instituto;así como para trabajar conjuntamentecon otras
dependenciasdelEjecutivoEstatal;

VII. Brindarapoyotécnicoa lasdiferentesDireccionesqueintegranal Instituto;

VIII. Atenciónalpúblicoy sucanalizaciónconotrasDireccionesqueconformanel Instituto;

IX. Integrary tramitarlos expedientespara la solicitudde recursosdel Programa
OperativoAnual;

X. Darseguimientoa la gestióndetodoslo~trámitesparala formalizacióndecontratos
deobray autorizacióndeestimaciones;...

XI. Coordinarla realizacióndelosestudioscorrespondientesa losvolúmenes,catálogos
de conceptos,normas,especificacionesy presupuestosde los proyectosde obras
programadasporel Instituto;

XII. Elaboraciónde laspropuestasde inversiónde lasobrasprogramadasintegrandolos
expedientestécnicosy susanexos;

XIII. Coordinarla realizaciónde losestudiosy proyectosprogramadosporel Institutoy,
regularizaciónde losprogramasurbanosy deviviendaantelasinstanciasFederales,
Estatalesy Municipales;

XIV. Coordinaralsectorprivado(promotores),queparticipanconel Institutoenprogramas
viviendísticos;

......

XV.
Brindaratención,orientacióny apoyoa asociaCionesindependientesen cuantoa A
proyectos,trámitesoficialesy regularizacióndefraccionamientos; I \
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XVI. Revisary autorizaranálisisdepreciosunitarios,elaboracióndepresupuestosdeobra,
elaboraciónde documentaciónpara concursosde obra, revisióny autorizaciónde
escalamientosde obra,elaboracióny autorizaciónde preciosunitarios,elaboraciónde .
contratosy conveniosadicionalesdeobra;

XVII. Promoverla organizaciónsociale impulsarla constituciónde asociacionescivilesa
travésdegruposdeautofinanciamientoparaobtenerviviendaprogresiva,mediantela
asesoríatécnica,financiera,jurídicay administrativadelInstituto;y

XVIII. Actualizarpermanentementelas cotizacionesde acarreosde materialespétreos,
efectuarverificación.de costos,normatividadde calidade integrarel padrónde
bloquerasy bancosdegravay arenaexistentesenelEstado.

ARTíCULO18.-A la Direcciónde DesarrolloSocialcorrespondeel ejerciciode lassiguientes
funciones:

1. Coordinarla elaboracióny formulaciónde losprogramascomunitariosy de atencióna
gruposbeneficiados;

11. Llevar a cabo verificaciones de campo de los programas autorizados
presupuestalmente;

111. Efectuarel seguimientode las r€gularizacionesde lotesy viviendas,asícomo,en
coordinacióncon-laDirecciónde AsuntosJurídicos,lo 'relativoa las reubicaciones,
ademásformulary dar seguimientoa las solicitudesde remedición,prórrogas,y
cancelaciones;

IV. Elaborarcensosy verificacionesa beneficiariosde lotes y viviendas,para la
autorizacióndeórdenesdepagoy/ocontratación;

VI. Elaboracióndecensosyestudiossocioeconómicos;

V. Coordinarlassupervisionesdelosasentamientosirregulares;

"

VII. Efectuarelsorteoy entregaabeneficiariosdelotesoviviendas;

VIII. Efectuarasambleasinformativasendiversascomunidades;

IX. Atenderelbancodejnformacióndedemanday depeticionesciudadanas;y

"X. Realizarverificacionesdomicili'ariasa cadaunode los posiblesbeneficiariosdel,
Instituto,conlafinalidaddeconstatarquesejustifiquelaaccióndeviviendasolicitada.
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ARTíCULO19.-A la Direcciónde ReservasTerritorialescorrespondeel ejerciciode las
siguientesfunciones:

l. Determinarla pertinenciade adquisicióno enajenaciónde reservasterritorialesdel
Instituto;

11. Inducirlaadquisicióndereservasterritorialesparael Instituto.queresultenestratégicas
paracontribuira laconsecucióndelosprogramasdedesarrollo;

111. Elaborarestudiosde factibilidadtécnicay avalúosparala determinacióndel val0r
catastraly/o comercialparala adquisicióny enajenaciónde reservaterritorial
Instituto;e investigaciónde la situación.legal de los predios,con apoyoy en
coordinaciónconlaDireccióndeAsuntosJurídicos.dellNVITAS;

IV. Trámitese investigaciónde la situaciónde los prediosdel Institutoen el Registro
Públicode la Propiedad.el Catastroy el RegistroAgrarioNacional,conapoyoy en
coordinaciónconlaDireccióndeAsuntosJurídicos.~eIINVITAS;

l'

V. Realizar.encoordinaciónconlaDirecciónAdministrativa,lasnegociaciones,acuerdos
y estipulacionespara la adquisicióno.enajenaciónde bienesinmueblesparael
cumplimientodecualquieradelosobjetivosdelInstituto;

VI. Proponerel usoy destinode las reservasterritorialesadquiridas,considerandoel
objetodecoadyuvarconlasautoridadescompetentesa regularel desarrollourbano
deloscentrosdepoblacióndelEstado;

VII. Realizarestudiosde factibilidadtécnicadelusodesueloen el ámbitodeaccióndel
Instituto;

IX. Baborarpropuestasde lotificacióny aprovechamientode espaciosurbanosen el
ámbitodeaccionesdelInstituto;

VIII. Determinarel nively alcancesdelosproyectosparaeldesarrollodefraccionamientos
delInstituto;

X. Coordinarlaelaboración,análisisy desarrollodeproyectosdelotifiéacióny diseñode

. fraccionamientosdelInstituto; "~
I

XI. Coordinarel diseñoy elaboraciónde proyectosde fraccionamientoshabitacionalesdel
Instituto_condiferentesalcances.comerciales.turísticosy de equipamientourbano.así
comoordenarlaelaboracióndeestudiosdeinversión-recuperaciónde losmismos;

....
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XII. Proyectary proponerdesarrollosinmobiliariosquecontribuyana la materializaciónde \
losplanesy políticasdeordenamientoyestructuracióndelasáreasurbanasdelestado;.

XIII. Realizarestudiosy proyectosde dotaciónde redesde infraestructura,asf como
coordinary realizarlosproyectosdeinfraestru~turay terraceríasparafraccionamientos
habitacionales,comercialesy equipamiento,por si mismoo por contrataciónde
terceros,enelámbitodeaccionesdelInstituto;

XIV. Elaboracióndeproyectosdediseñodeviviendafundamentalmentedeinteréssocial
interésmedio; ( /

XV. Proponery diseñarprototiposde viviendasencaminadosa ampliarla ofertadel
Institutoadiferentessectoresdelapoblación;

XVI. ElaborarproyectosespecialesencoordinaciónconotrasDependenciasparacontribuir
agenerarsolucionesintegralesa losproblemasurbanosenlaEntidad;

XVII. Elaboraranálisisen los rubrosde reubicaciónde asentamientosirregulares,
desarrolloshabitacionales,desarrolloy enajenaciónde prediosparausocomercial,y
proyectosde inversión-recuperaciónenáreasurbanas,en el ámbitodecompetencia
delInstituto;.

XVIII. Brindarapoyoa otras dependenciasgubernamentalesen relacióncon avalúos
inmobiliarios;

XIX. o Designary determinarloscaucesy nivelesdeasesoramientoquedeberábrindarsea
gruposy asociacionesciviles;

<,

XXI. Elaborarlosmaterialesgráficosde losproyectosrealizadosparala participaciónen
diferentesforosy exposiciones;y

XX. Asesoramientodegruposy asociacionesciviles,particularmenteen la determinación
delpreciodeadquisicióñodeprediosdestinadosafraccionamientosdeinteréssocial;

XXII. Regularlaadministracióny manejodesuPlanoteca.

ARTíCULO20.-A la DireccióndeAsuntosJurídicoscorrespondeel ejerciciode lassiguientes
funciones:

1. Asesorara la DirecciónGeneral,así comoa lasotrasdireccionesdel Institutoen
materialegaloenasuntosquerequieranintervenciónuopiniónjurídica;

.
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11. Garantizarque las actividades,políticasy programasque desarrollael Instituto,
cumplanconlanormatividadlegaly lasdisposicionesjurídicasaplicables;

111. Analizarloscontratos,conveniosy demásactosjurídicosquecelebreel Instituto,a
efectodesubstanciarlosprocedimientosjurídieo-administrativosy dictaminarsobrela
rescisión,cancelación,caducidady otrosaspectoslegalesdelosmismos;

IV. Participar.enlos concursosquecelebreel Institutoen materiade adquisiciones't
obraspúblicas,verificandoladocumentaciónlegaldelosparticipantes;.

V. Formular.proyectosde reglamentos.,decretos,acuerdos,circularesy demás
disposicionesjurídicasrelacionadasconlosobjetivosdelInstituto;

VI. Representarlegalmenteal' Institutoante' las autoridadesjudiciales,fiscales,
administrativasy laborales,de.IaFederacióny delEstado,yaseacomoparte,actoro
demandado; .

VII. Coordinarla elaboraciónde escriturasprivadasy 'públicasde compraventay
donacionesqueotorgueel Institutoa favorde losbeneficiariosquehanliquidadoel
importedesusaccionesdevivienda;

VIII. Formularen representacióndel Instituto,demandasmercantiles,civiles,laboraleso
administrativas,denunciasy querellaspenales,asícomodarcontestacióndeaquellas
quesepresentenensucontra;

IX.. Realizarlos procedimientosjurídicosde ejecución,presentandolas demandas,
denunciaso:querellas,en su caso,y continuandolos procesoslegalesa aquello
deudoresque la Direcciónde Administraciónle solicitedespuésde efectuarsin
resu.ltadostOQOSlos procedimientosde requerimientoy cobranza,o a losquese
determinepor~acuerdodelaDirecciónGeneral; .

X. Regularizarjurídicamentelosbienesinmueblesdel Institutoy establecerlossistemas
parael resguardodeladocumentaciónqueacreditelapropiedaddelosmismos;

XL Establecerlos lineamientos,sistemasy procedimientosparael desarrollode las
accionesjurídicasquecompetanal Instituto;

XII. Elaborarestudiosy opinionesde carácterjurídico-administrativoque solicitela
DirecciónGeneralyotrasDependenciasGubernamentales;
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XIII. Serpartede laComisióndeEstudiosJurídicosdelaAdministraciónPúblicaEstatala
fin de impulsarlos estudiose investigaciónen la materia,así como el desarrollo.
jurídicode la referidaadministración;

XIV. Elaborarlosinformespreviosy justificadosque.debarendirel Institutoo losservidores
públicosdelmismo,queseanseñaladoscomoautoridadesresponsablesenel juicio
deamparo,e intervenircuandoelorganismotengael carácterdetercerope~udicado
y engeneralformulartodaslaspromocionesquea dichojuiciose refiera,encalidad
dedelegado;

XV. Sancionarlasasignaciones,resolucionesy demásactosjurídico-administrativos,que
de acuerdoa sus facultadesle correspondetramitara las demásDireccionesdel
Instituto,paradictaminarsobresuprocedencialegaly susefectosjurídicos;

XVI. Recopilary difundira las demásDireccionesla normatividad,resolucionesy
disposicioneslegalesrelacionadasconlosobjetivosdelInstituto;

XVII. Expedircertificacionesde losdocumentosexistentesen lasDireccionesdel.Instituto,
enloscasospermitidosporlaLey;

XVIII. Presentara lá DirecciónGenerallos asuntosy resolucionesjurídicasque deba
sometera laaprobacióndelConsejodeAdministración;y

XIX. Formularlos anteproyectosde actasde sesionesdel Consejode Administracióny
tramitarlaprotocolizacióndelasmismas.

ARTicULO21.- A la DirecciónAdministrativacorrespondeel ejerciciode las siguientes
funciones:

1. Coordínary participaren-ladefiniciónde.IosobjetivosestratégicosdelInstitutoasícomo
establecerlos lineamientos,políticasy procedimientospara programar,planeary
evaluarlosproyectosqueintegrenelProgramaOperativoAnualdellnstitoto; .

11. Elaborarlos planes,programasy presupuestosbasadosen el SistemaEstatalde
Planeacióny Evaluación,fijandoobjetivos,metas,estrategiasy prioridades,por medio
de lascualesse.asignanrecursos,responsabilidadesy tiempode ejecución.deacciones
y obras;

111. Formular,coordinar,evaluary dar seguimientoa los proyectoso programas
financierosquedesarrollael Institutopara~Icumplimientode susobjetivos;
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IV. Controlarque el ejerciciopresupuestaly las operacionesfinancierasque realiceel
Instituto,se efectúenen apegoa la normatividady lineamientosque regulanel gasto
público en la entidad, así como en observanciaa las disposicioneslegales y
administrativasaplicables; .

V. Controlarla situaciónfinancierade la Institución,medianteel análisis de .Iamismay la
tomade decisiones;

VII.

Gestionar, administrar y controlar los recursos financieros, humanos y materialesque
requierael Institutopara el desarrollode sus funciones;

Gestionar y tramitar ante las InstanciasFederales,Estatalesy Municipales,la
autorizacióny liberaciónderecursosparalaejecuciónde los programasde inversión
delInstituto;

/

VI.

VIII. Administrareficientementelosrecursoseconómicosde la Instituciónparaasegurarsu
óptimaoperación,y formulary vigilarla aplicaciónde normas,políticas,procedimientos
y lineamientos necesarios para la racionalización, distribución y mejor
aprovechamientode los recursosfinancierosy materialesdel Instituto;

IX. Evaluar periódicamentepara conocerlos avancesfísicosy financierosde. los
programas,accionesyobras;

X. Formulary controlarelpresupuestodeGastoCorrientedelInstituto;

XI. FormularelPresupuestoAnualdeIngresosy Egresosde! Organismo;

XII. Realizar evatuaciones del presupuestoautorizadoy del ejercido,asícomoregulary
controlarlos.recursoscaptadosporel Institutoy losactivosqueintegranel patrimonio
delmismo; -

XIII. Elaborarlos informesy estadísticasdela inversiónejerciday de lasacciones,metasy
objetivosalcanzadosporel Instituto;

XIV. Presentara la DirecciónGenerallos presupuestos,estadosfinancierosy asuntos
administrativosquedebasometera laaprobacióndelConsejodeAdministración;

XV. Establecery regularlosprocedimientosy mecanismosadecuadosparalacaptacióny
controlde ingresosdestinadosal cumplimientode las obligacionesy objetivosdel
Instituto;

-- -
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XVI. Asegurarla obtenciónde los ingresosrequeridospara la operacióndel Instituto
medianteel requerimientoy la oportunacobranzade las aportaciones,los créditos
autorizadosy todotipode deudasy compromisoseconómicosa favordel Instituto,y
organizar,coordinar,realizary controlarlossistemas,procedimientosy accionespara
requeriry recepcionarlospagosqueefectúen.dichosdeudoreso losbeneficiariosdel
Instituto.Agotadosestos procedimientos,sin resultadospositivos,solicitaráa la

~
,

Direcciónde AsuntosJurídicosla realizaciónde los procedimientosjurídicosde
ejecución,paralo queéstapresentarálasdemandas,denunciaso querellas,ensu

. caso,y continuarálosprocesoslegalesa losdeudoresquele indique.
XVII. Controlar,vigilary tramitarelpagodesalarios,nóminas,listaderayay honorarios,así

comoviáticosy prestaciones;

XVIII. Darmantenimiento,conservacióny reparacióna losbienesmueblese inmueblesdel
Institutoy manteneractualizadoel inventarioy resguardodelosmismos;

XIX. Establecer las especificaciones,bases y criterios a' que deben sujetarse las
licitacionesy concursosparala adquisiciónde materiales,insumosy bienesmuebles
que requierael Instituto,de conformidadcon la ley de la materiay efectuar la
planeación,programación,licitación,concursoso asignaciónde lasadquisicionesque
realiceel Instituto,asícomorecepcionary evaluarla calidadde losbienesadquiridos;

XX. Realizarlascomprasdemateriales,insumosyequiposr~ueridosparalaoperacióndel
Instituto;

XXI. Realizar e~ coordinacióncon la Direcciónde ReservasTerritoriales,las
negociaciones,acuerdosy estipulacionesparalaadquisicióno enajenacióndebienes
inmueblesparaelcumplimientodecualquieradelosobjetivosdelInstituto;

XXII. Proporcionar,:coordinar.yregularlosserviciosgeneralesa todas-lasDireccionesque
integranal Instituto;y

XXIII. Fijar políticasde operaciónde las diferentesáreas que integranla Dirección~Administrativa.
ARTíCULO22.- Las funcionese'specíficasde las Subdirecciones.Departamentosy demás
UnidadesAdministrativasdel Instituto,se determinaránen los correspondientesManualesde
Organizacióny Funcionamiento.

CAPíTULOVI
DELASUPLENCIAYREPRESENTACiÓNDE

lOS FUNCIONARIOSDELINSTITUTO

ARTíCULO23.-El DirectorGeneraldel Institutoserásuplidoen susausenciasporel Director
quedesigne,previoacuerdoconelTitulardelPoderEjecutivodelEstado.
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ARTíCULO24.-LosDirectoresseránsuplidosensusausencias,porlosfuncionariospúblicosde \.t
jerarquíainmediatainferiorquedesignen,previoacuerdoconelDirectorGeneral. /'

ARTíCULO25.-El DirectorGeneraly losdemásfuncionariosdel Instituto,seránrepresentados
poreltitulárdelaDireccióndeAsuntosJurídicoso porlosservidorespúblicosqueéstedesigne,
en los asuntosde carácterlegal o para comparecerante cualquierautoridadjudicialo
administrativa.

'.
CAPíTULOVII

DELPERSONALDELINSTITUTO

ARTíCULO26.- Las Direccionesy UnidadesAdministrativasdel Institutocontaráncon el
personalquese requieraparael debidocumplimientode susfunciones,segúnlo determinenlas
partidaspresupuestalesautorizadas. -

ARTíCULO27.-El personalde baseadscritoal Instituto,gozaráde losderechosy tendrálas
obligacionesprevistasenlaLeydelosTrabajadoresalServiciodelEstado.

ARTíCULO28.-SeconsiderarápersonaldeconfianzaalcomprendidoenlosnivelesdeDirector,
SecretarioParticular,Asesor,Coordinador,Subdirector,Jefede Departamentoy demásque\1
dispongalaLeydelosTrabajadoresalServiciodelEstadoy demásdisposicionesaplicables. \

ARTíCULO29.-Lasfaltasadministrativassesancionaránde acuerdoa lo determinadoen la Ley
de Responsabilidadesde losServidoresPúblicosdelEstadoy demásordenamientosaplicables.

TRANSITORIOS

ARTíCULOPRIMERO.-El presenteEstatutoOrgánicoentraráen vigoral díasiguientedesu
publicaciónenelPeriódicoOficialdelEstado.

ARTíCULOSEGUNDO.-Seabrogael ReglamentoInteriordel Institutode DesarrolloUrbanoy
Viviendade Tabasco,INDUVITAS,de fecha10de enerode 1998,y todaslasdisposiciones
jurídico-administrativasqueseoponganalpresenteEstatutoOrgánico. . __

ARTíCULOTERCERO.-Losasuntosencurso,pendientesderesoluciónal entrarenvigoreste
EstatutoOrgánico,queconformealmismodebanpasardeunaDireccióna otra,continuaránsu
trámitey seránresueltosporaquellao aquellasa lasquese otorguela competenciaen este
EstatutoOrgánico. -
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ARTíCULOCUARTO.-Cuandoen esteEstatutoOrgánicose dé una denominaciónnuevardistintaa algunaUnidado Direcciónestablecidaconanterioridada la vigenciadelmismo,aquel!
atenderálosasuntosa que se refiereesteordenamiento.

ARTíCULOQUINTO.-En tantono se expidanlosManualesque esteEstatutoOrgánico
menciona,el DirectorGeneralquedafacultadopararesolverlas cuestionesque conformea los
mismossedebenregular.

EXPEDIDOENELPALACIODEGqBIERNO,RECINTOOFICIAL'DELPODEREJECUTIVO,
EN LA CIUDADDE VILLAHERMOSA,CAPITALDEL ESTADODE TABASCO,A LOS
CUATRODíASDELMESDEJUNIODELAÑOIDOSMILTRES.

'OLASTRABASTAR
.GOBIERNO

El Periódico Oficial circula los miércoles y sábados.

Impreso.en la Dirección de TalleresGráficos de la Oficialía Mayor de Gobierno, bajo la
Coordinación de la DirecciónGeneraldeAsuntos Jurídicosde laSecretaríade Gobierno.
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Las leyes, decretos y demás disposiciones superiores son obligatorias por el hecho de
ser publicadas eneste periódico.
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