LEY ORGANICA DEL TRIBUNAL ELECTORAL DE QUINTANA ROQ

LEY ORGANICA DEL TRIBUNAL ELECTORAL DE QUINTANA ROO.

Ultima Reforma Publicada en el Periédico Oficial el

TITULO PRIMERO
DEL TRIBUNAL ELECTORAL
CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULOS
1,2,3

CAPITULO SEGUNDO

DE LA INTEGRACION DEL TRIBUNAL

ARTICULOS
4,5,6,7,8,9,10, 11

CAPITULO TERCERO
DE LOS MAGISTRADOS

ARTICULOS
12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20

TITULO SEGUNDO
DE LA ORGANIZACION DEL TRIBUNAL
CAPITULO PRIMERO
DEL PLENO

ARTICULOS
21, 22, 23, 24, 25, 26

CAPITULO SEGUNDO
DE LA PRESIDENCIA

ARTICULOS
27,28

CAPITULO TERCERO
DE LA SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS

ARTICULOS
29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39

CAPITULO CUARTO
DE LOS SECRETARIOS DE ESTUDIO Y DE LOS PROYECTISTAS

ARTICULOS
40, 41, 42

CAPITULO QUINTO
DE LAS UNIDADES TECNICAS DEL TRIBUNAL

ARTICULOS
43, 44, 45, 46, 47, 48

CAPITULO QUINTO
DE LAS UNIDADES TECNICAS DEL TRIBUNAL

ARTICULOS
43, 44, 45, 46, 47, 48

TITULO TERCERO
DE LA CONTRALORIA INTERNA Y DE LAS RESPONSABILIDADES
CAPITULO PRIMERO
DE LA CONTRALORIA INTERNA

ARTICULOS
49, 50, 51, 52

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS RESPONSABILIDADES

ARTICULOS
53 54, 55, 56

TITULO CUARTO
DE LAS RELACIONES LABORALES

CAPITULO UNICO

ARTICULOS
57,58

TITULO QUINTO
DE LAS CONTROVERSIAS LABORALES
CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES PRELIMINARES

ARTICULOS
59, 60, 61, 62, 63

CAPITULO SEGUNDO
DE LA SUSTANCIACION

ARTICULOS
64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72

TRANSITORIOS

1,2,3, 4,5,6

Pagina 1

16 de Diciembre de 2003




LEY ORGANICA DEL TRIBUNAL ELECTORAL DE QUINTANA ROQ

TiTULO PRIMERO

DEL TRIBUNAL ELECTORAL

Capitulo Primero

Disposiciones Generales

Articulo 1.- Las disposiciones de esta Ley son de orden publico, reglamentarias del articulo 49 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Quintana Roo y tienen por objeto regular la organizacién, funcionamiento y atribuciones del
Tribunal Electoral de Quintana Roo.

Articulo 2.- Para los efectos de esta Ley, se entendera por:

Constitucion Particular: La Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo.

Ley Electoral: La Ley Electoral de Quintana Roo.

Ley de Medios: La Ley Estatal de Medios de Impugnacién en Materia Electoral.

Ley Organica del Instituto: La Ley Organica del Instituto Electoral de Quintana Roo.

Tribunal: El Tribunal Electoral de Quintana Roo.

Pleno: El Pleno del Tribunal Electoral de Quintana Roo.

Instituto: El Instituto Electoral de Quintana Roo.

Comision Sustanciadora: La Comision Sustanciadora de Controversias Laborales.

Articulo 3.- La aplicacion e interpretacion de la presente Ley corresponde al Tribunal y a la Legislatura del Estado, en sus

respectivos ambitos de competencia.

La interpretacion de esta Ley se realizara conforme a los criterios gramatical, sistematico y funcional, atendiendo a los
principios generales del derecho.

Capitulo Segundo

De la Integracién del Tribunal

Articulo 4.- El Tribunal es el organismo publico autbnomo de caracter permanente, dotado de personalidad juridica y
patrimonio propios, garante de la legalidad electoral local, que en términos del Articulo 49 de la Constituciéon Particular
constituye la maxima autoridad jurisdiccional en materia electoral en el Estado de Quintana Roo. Sus resoluciones daran
definitividad a los actos y etapas de los procesos electorales.

Articulo 5.- El Tribunal es competente para conocer y resolver, en su caso, los medios de impugnacion previstos en la Ley
de Medios; aplicar las medidas de apremio y correcciones disciplinarias para hacer cumplir sus determinaciones e imponer
sanciones derivadas de la comision de infracciones a la legislacion electoral, en términos de ese mismo ordenamiento y de la
Ley Electoral; contribuir a la capacitacion juridico electoral y a la promocion de la cultura politica y democratica en la entidad.

El Tribunal es competente, ademas, para conocer y resolver las controversias laborales que se susciten entre el Instituto y
sus servidores, y el Tribunal y sus servidores.

De igual forma, emitir jurisprudencia en la materia, misma que sera obligatoria en el Estado.
Articulo 6.- El Tribunal residir4 en la capital del Estado y tendra jurisdiccion en todo el territorio del mismo.

Articulo 7.- El patrimonio del Tribunal se integra con los bienes muebles e inmuebles que se destinen al cumplimiento de su
objeto y las partidas que anualmente se le sefialen en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado.

Articulo 8.- Para el ejercicio de sus atribuciones, el Tribunal se integrar4 permanentemente con tres Magistrados Numerarios,
entre ellos el Presidente; un Secretario General de Acuerdos; los Jefes de las Unidades de Legislacion y Jurisprudencia,
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Comunicacioén y Difusion, Informéatica y Documentacion, y de Administracion. Asimismo, contara con una Contraloria Interna, y
el personal administrativo que se considere necesario.

En los procesos electorales, el Tribunal se integrara ademas, con dos Magistrados Supernumerarios quienes haran las veces
de jueces instructores, un Secretario Auxiliar de Acuerdos; y con los proyectistas, notificadores, integrantes de oficialia de
partes y el personal administrativo que se considere necesario para el desahogo de los asuntos jurisdiccionales.

Articulo 9.- EIl Presidente del Tribunal tomard las medidas que sean necesarias para cubrir las ausencias temporales o
definitivas de sus servidores publicos y podra designar provisionalmente a los sustitutos.

Articulo 10.- El Tribunal funcionara siempre en Pleno y sus resoluciones se tomaran por unanimidad o por mayoria de votos.

Articulo 11.- Los Magistrados y el personal juridico, en la funcion jurisdiccional que les corresponde, deberan observar los
principios rectores de constitucionalidad, legalidad, certeza, independencia, imparcialidad y objetividad.

El personal juridico del Tribunal rendira la protesta de su cargo ante el Pleno.

Capitulo Tercero

De los Magistrados

Articulo 12.- Para ser Magistrado del Tribunal, se requiere cumplir con los siguientes requisitos:
I. Ser mexicano por nacimiento sin tener otra nacionalidad y ciudadano quintanarroense en pleno ejercicio de sus
derechos politicos y civiles;
II. Estarinscrito en el padron electoral y contar con credencial para votar;
lll. Tener més de treinta afios de edad;

IV. Poseer titulo profesional de Licenciado en Derecho expedido por Institucién de Educacion Superior legalmente
facultada para ello, con una antigliedad minima de cinco afios, asi como la cédula profesional correspondiente;

V. Gozar de buena reputacion, no estar sujeto a proceso penal y no haber sido condenado por delito alguno, salvo que
hubiese sido de caracter no intencional;

VI. Tener residencia en la entidad durante diez afios y cinco afios de vecindad efectiva en algin municipio del Estado,
anteriores a la fecha de designacion;

VII. No tener, ni haber tenido cargo alguno de eleccién popular, ni haber sido postulado como candidato de algin partido
politico o coalicién en los diez afios anteriores a la designacion;

VIIl. No desempefiar, ni haber desempefiado cargo de direccion nacional, estatal, distrital o municipal en algin partido
politico, o de dirigente de organismos, instituciones, colegios 0 agrupaciones ciudadanas afiliadas a algun partido
politico, en los diez afios anteriores a la fecha de su designacion;

IX. No desempefiar o haber desempefiado el cargo de representante de partido o coalicion ante los 6rganos electorales de
la entidad, de otros Estados o de la Federacion, en los diez afios anteriores a la fecha de su designacion;

X. No desempefiar o haber desempefiado el cargo de Magistrado Electoral, Consejero Ciudadano, o Consejero Electoral,
Secretario Técnico o Secretario Ejecutivo, ante los Organos Electorales de la Entidad, de otros Estados o sus
equivalentes a nivel Federal, en los diez afios anteriores a la fecha de su designacioén;

Xl.  No ser ni haber sido ministro de culto religioso en los Ultimos cinco afios anteriores a la fecha de designacion;
XIl. Tener conocimiento en la materia politico electoral, preferentemente; y
XIll. No desempefiar o haber desempefiado el cargo de Secretario, Procurador General de Justicia del Estado u Oficial

Mayor, en la Administracién Publica Estatal, en los dos ultimos afios anteriores a la fecha de su designacion.

Los Magistrados Supernumerarios, ademas de los requisitos anteriores, deberan tener conocimientos y experiencia
jurisdiccional en materia electoral, preferentemente.

Articulo 13.- Los Magistrados del Tribunal serén elegidos por el voto de las dos terceras partes de los miembros de la
Legislatura del Estado o de la Diputacion Permanente, en su caso, de entre las propuestas que formulen los grupos
parlamentarios, de acuerdo con el siguiente procedimiento:
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I. La Presidencia de la Mesa Directiva de la Legislatura, o de la Diputaciébn Permanente, en su caso, convocara a los
grupos parlamentarios, a presentar hasta el doble de propuestas respecto de los cargos a designar, ante la Comision de
Justicia.

II. Los grupos parlamentarios presentardn sus propuestas por escrito, presentando por cada una de ellas el curriculum
vitae con documentacion que sustente el mismo; la documentacion deberd presentarse en original y copia para
compulsa, o hien certificadas. Dichas propuestas deberan realizarse en un término maximo de diez dias naturales,
contados a partir de la fecha en que fueron natificados.

lll. La Comision de Justicia, una vez vencido el plazo sefialado en la fraccién que antecede, se reunira para revisar si las
propuestas cumplen con los requisitos de ley, y elaborara el dictamen correspondiente, mismo que contendra la relacién
de los nombres de las personas propuestas que satisficieron los requisitos legales.

IV. El citado dictamen se presentara en sesion plenaria de la Legislatura o la Diputacion Permanente, segun corresponda,
para efecto de que los legisladores designen, de entre las propuestas que cumplieron con los requisitos, a los
Magistrados del Tribunal.

V. La designacion de los Magistrados se mandara a publicar en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado.

VI. Los designados deberan comparecer ante la propia Legislatura o la Diputacion Permanente, a rendir la protesta de ley.

(REFORMADO EN EL P. O. 16 Diciembre 2003)
Articulo 14.- Los Magistrados Numerarios duraran en su encargo seis afios, y podran ser ratificados de manera individual,
hasta por un periodo mas de tres afios, con la misma votacion requerida para su nombramiento.

Articulo 15.- Los Magistrados Supernumerarios ejerceran sus funciones uUnicamente durante el proceso electoral para el que
fueron electos. Seran designados a mas tardar en la segunda semana del mes de agosto previo a la eleccion, mediante el
mismo procedimiento previsto en el Articulo 13 de ésta Ley, y tomaran posesion el primer dia habil del mes de septiembre
siguiente.

Articulo 16.- EIl Pleno podra otorgar a los Magistrados Numerarios, licencia para ausentarse temporalmente de sus funciones,
hasta por treinta dias fuera de los procesos electorales. La licencia que exceda de ese término y hasta noventa dias debera
ser otorgada por la Legislatura del Estado. La ausencia de los magistrados que exceda los plazos otorgados en la licencia,
sera considerada como definitiva. Las solicitudes de licencia deben estar debidamente justificadas.

Articulo 17.- Para suplir a los Magistrados Numerarios en sus ausencias temporales, el Pleno del Tribunal podra convocar a
las personas que fungieron en el dltimo proceso electoral como magistrados supernumerarios, en el orden de su
nombramiento. En caso de ausencia definitiva, la Legislatura del Estado procedera a realizar el nombramiento de un
magistrado por el tiempo necesario para concluir el periodo.

Para los efectos del parrafo anterior, se entiende por ausencia definitiva cuando al vencimiento de la licencia otorgada, el
magistrado no se presentase sin justificacion al desempefio de sus funciones.

Articulo 18.- Los Magistrados, no podran, durante su ejercicio, desempefiar ninglin otro empleo, cargo o comision oficial y
solo podran recibir percepciones derivadas de actividades profesionales, regalias, derechos de autor o publicaciones siempre
que no se afecte la independencia, imparcialidad y equidad que debe regir el ejercicio de su funcién; también podran ejercer
cargos no remunerados en asociaciones cientificas, literarias o de beneficencia.

Articulo 19.- La Legislatura del Estado, o en su caso, la Diputacién Permanente, con el voto de las dos terceras partes de
sus integrantes, podran revocar de su cargo a los Magistrados del Tribunal Electoral, cuando dejen de reunir alguno de los
requisitos de elegibilidad, violenten los principios rectores de la funcion electoral o incurran en responsabilidad, en términos de
la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado.

Articulo 20.- En las hipotesis previstas en el articulo anterior, invariablemente se otorgara al Magistrado en cuestion la
garantia de audiencia y se seguira el procedimiento que la propia Ley sefiale.

TITULO SEGUNDO

DE LA ORGANIZACION DEL TRIBUNAL
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Capitulo Primero

Del Pleno

Articulo 21.- El Pleno del Tribunal funcionard y se integrard con los magistrados numerarios, y tendrd las siguientes
atribuciones:
I. Resolver los medios de impugnacion en los plazos y términos previstos en la Ley de Medios;
II. Aprobar, modificar o dejar sin efectos la jurisprudencia y tesis relevantes que se deriven de las sentencias del Tribunal,
lll. Determinar la fecha, hora y forma de sus sesiones;

IV. Calificar y resolver las excusas que presenten los magistrados o las recusaciones que se promuevan en contra de los
mismos;

V. Elegir de entre sus miembros, al que fungira como Presidente del Tribunal;
VI. Aprobar el proyecto de Presupuesto de Egresos del Tribunal;

VII. Expedir y modificar el Reglamento Interno del Tribunal, asi como las demas disposiciones necesarias para su buen
funcionamiento;

VIII. Determinar anualmente el Calendario Oficial del Tribunal;

IX. Determinary aplicar, en el &mbito de su competencia, las sanciones previstas en la Ley Electoral;

X. Autorizar la celebracion de convenios de colaboracion con otros tribunales, instituciones y autoridades;
XI. Articulo procesos electorales;

XIl. Designar y remover a los Secretarios General y Auxiliar de Acuerdos; Jefes de Unidad; Secretarios de Estudio,
proyectistas, notificadores, oficiales de partes y demas personal juridico, a propuesta del Presidente del Tribunal, de
conformidad a la normatividad correspondiente;

XIlll. Conocer y resolver las controversias laborales entre el Tribunal y sus servidores publicos;

XIV. Conocer y resolver las controversias laborales entre el Instituto y sus servidores publicos;

XV. Aprobar los planes y programas de capacitacion juridico electoral;

XVI. Aprobar los planes y programas que contribuyan a la promocién de la cultura politica y democrética en el Estado; y

XVII. Las demas que le confiera la Constitucion Particular, esta Ley y los ordenamientos electorales.

Articulo 22.- Durante los procesos electorales los magistrados supernumerarios podran concurrir a las sesiones del Pleno, a
convocatoria de su Presidente, cuando se discutan los proyectos de sentencia de los asuntos en que hayan intervenido. En
todo caso tendran voz y no voto.

Articulo 23.- Los criterios de aplicacion, interpretacion e integracion de las normas juridicas, contenidas en las sentencias del
Tribunal, constituiran jurisprudencia siempre que se sustenten en un mismo sentido en tres resoluciones consecutivas, sin
ninguna en contrario; aprobadas por unanimidad de votos.

El Pleno debera aprobar la jurisprudencia y ordenar su publicacién en el érgano oficial de difusién del Tribunal y en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado, para que la misma sea obligatoria.

Articulo 24.- EIl Pleno debera cuidar que la modificacion de la jurisprudencia, siga las mismas reglas que para su creacion.
Asimismo, debera pronunciarse para interrumpir la obligatoriedad y dejar sin efectos la jurisprudencia.

Articulo 25.- El Pleno atendera y resolvera los asuntos de su competencia, en sesiones que podran ser:

I. Pdublicas, para desahogar los medios de impugnacién previstos en la Ley de Medios y los conflictos laborales a que se
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refiere este ordenamiento y la Ley Organica del Instituto;
Publicas Solemnes, cuando asi lo determine el propio Pleno o la naturaleza de los asuntos a tratar; y

Privadas, cuando las circunstancias imposibiliten la realizacion de la sesion en forma publica y para desahogar los
asuntos relativos a la organizacion, funcionamiento y administracion interna del Tribunal.

Articulo 26.- Las sesiones publicas del Pleno se desarrollaran conforme a las siguientes reglas y procedimientos:

VL.

VILI.

Debera publicarse en los estrados del Tribunal, por lo menos con veinticuatro horas de antelacion, la lista de los
asuntos que seran ventilados en cada sesién;

Abierta la sesion publica por el Presidente del Tribunal, el Secretario General de Acuerdos pasara lista de presentes y
verificara la existencia de quérum legal,

Los magistrados ponentes procederan a exponer cada uno de los asuntos en el orden en que hayan sido listados, con
las consideraciones y preceptos juridicos en que se funden, asi como el sentido de los puntos resolutivos que se
proponen;

Se procederd a discutir los asuntos y cuando el Presidente del Tribunal los considere suficientemente discutidos, los
sometera a votacion;

Cuando la mayoria de los magistrados estén de acuerdo con el proyecto de resolucion, el magistrado que disienta
debera formular en ese momento su voto particular razonado, el cual se agregara a la sentencia,;

Si el proyecto del Magistrado Ponente no fuese aceptado por la mayoria, el Presidente del Tribunal designara otro
magistrado, quien, en un plazo de veinticuatro horas elaborard la sentencia con las argumentaciones que se hubiesen
invocado, agregandose como voto particular el proyecto que no fue aprobado, si asi lo desea el ponente; y

En las sesiones publicas sélo podran participar y hacer uso de la palabra los magistrados, y cuando proceda, los
secretarios de estudio y el secretario general de acuerdos, quien levantara el acta circunstanciada correspondiente.

Capitulo Segundo

De la Presidencia

Articulo 27.- EI primer dia habil de septiembre, los Magistrados Numerarios elegiran a uno de ellos, como Presidente del
Tribunal, quien lo sera por un periodo de dos afios, pudiendo ser reelecto para un periodo igual.

Las ausencias temporales del Presidente del Tribunal seran suplidas por el Magistrado Numerario de mayor antigiiedad en el
cargo, 0 en su caso, siguiendo el orden del nombramiento.

Articulo 28.- El Presidente del Tribunal tendra las siguientes atribuciones:

VL.

VILI.
VIII.

Convocar y presidir las sesiones del Pleno, dirigir los debates y tomar las medidas necesarias para conservar el orden
durante las mismas;

Firmar conjuntamente con el Secretario General los acuerdos de tramite y las resoluciones del Tribunal;
Turnar a los magistrados los expedientes de los medios de impugnacion para que formulen los proyectos de sentencia,

Representar legalmente al Tribunal ante toda clase de autoridades, otorgar poderes y celebrar los actos juridicos y
administrativos que se requieran para el buen funcionamiento del mismo. Para otorgar poder para actos de dominio,
éste debera ser especial y requerird de la autorizacién previa del pleno;

Vigilar que se cumplan las determinaciones del Tribunal;

Comunicar a la Legislatura del Estado las ausencias mayores de treinta dias y definitivas de los magistrados, para los
efectos legales que procedan;

Elaborar con el apoyo de la unidad administrativa correspondiente, el proyecto de Presupuesto de Egresos del Tribunal;
Despachar la correspondencia del Tribunal;

Rendir ante el Pleno, en el Ultimo dia habil del mes de agosto, un informe anual de actividades, dando cuenta del
estado que guarda el Tribunal y ordenar su publicacién en el érgano oficial de difusién;
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X. Celebrar convenios de colaboracion, previa autorizacion del Pleno;
Xl. Coordinar la publicacién del érgano oficial de difusién del Tribunal;

XIl. Proponer al Pleno la designacion y remocién de los Secretarios General y Auxiliar de Acuerdos; Jefes de Unidad;
Secretarios de Estudio y demas personal juridico;

Xlll. Designar al personal administrativo que requiera el Tribunal,

XIV. Conceder o negar licencias al personal juridico y administrativo;

XV. Vigilar que el Tribunal cuente con los recursos humanos, materiales y financieros para su debido funcionamiento;
XVI. Acordar con los titulares de las unidades, los asuntos competencia de éstas;

XVII. Designar las comisiones de magistrados que sean necesarias para la coordinacion y desarrollo de las actividades del
Tribunal; y

XVIII. Las demés que sean necesarias para el correcto funcionamiento del Tribunal y las que le confiera esta Ley y los demés
ordenamientos electorales.

Capitulo Tercero

De la Secretaria General de Acuerdos

Articulo 29.- Para la recepcion y tramitacion de los medios de impugnacion previstos en la Ley de Medios, el Tribunal contara
con una unidad denominada Secretaria General de Acuerdos, encargada de coordinar las funciones del personal juridico
adscrito a ella, en los términos sefialados en el presente ordenamiento.

Articulo 30.- La unidad a que se refiere el articulo anterior, se integrara durante los procesos electorales con un Secretario
General y el Auxiliar de Acuerdos, notificadores, oficiales de partes y encargados del archivo Jurisdiccional, en el nUmero que
determine en cada caso, el Pleno del Tribunal.

Articulo 31.- Los Secretarios General y Auxiliar de Acuerdos deberan ser mayores de veinticinco afios, contar con titulo
profesional de Licenciado en Derecho y la cédula correspondiente, legalmente registrados. Deberan, ademds, tener
conocimiento y experiencia jurisdiccional en materia electoral, preferentemente, y cumplir con los requisitos sefialados en las
fracciones I, I, V, VI, VII, VIII, IX, X, Xl y XIllI, del Articulo 12 de la presente ley. Respecto de las fracciones VI, VII, VIII, IX
y X antes sefialadas, el plazo sera de cinco afios anteriores a la fecha de su designacion.

Los notificadores y el personal de Oficialia de Partes deberan reunir los mismos requisitos que se sefialan en el parrafo
anterior, con excepcién de la edad que serd de veintiiin afios y del titulo profesional, por lo cual bastari que acrediten tener la
calidad de pasante de la licenciatura en derecho, con documento expedido por una institucién legalmente reconocida.

Adicionalmente, los servidores electorales mencionados deberdn someterse a la evaluacién que al efecto determine el Pleno,
contar con credencial para votar y no tener filiacion partidista.

Articulo 32.- Durante el desempefio de su cargo, el Secretario General y el Auxiliar de Acuerdos, asi como los funcionarios
adscritos a la Secretaria General, estaran sujetos a lo dispuesto en el Articulo 18 de este ordenamiento.

Articulo 33.- Los funcionarios a que se refiere el presente capitulo, seran designados y removidos por el Pleno, a propuesta
del Presidente del Tribunal, en los términos de la normatividad correspondiente.

Articulo 34.- El Secretario General de Acuerdos tendra las siguientes atribuciones:
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Dar cuenta, tomar las votaciones de los magistrados y formular el acta respectiva en las sesiones del Pleno;
Engrosar los fallos del Pleno, bajo la supervision del Presidente del Tribunal;

Autorizar con su firma las actuaciones del Tribunal;

Expedir certificaciones de constancias que se requieran;

Llevar el control del turno de los magistrados que deben presentar al Pleno las ponencias, para la resolucién de los
asuntos a su cargo;

Llevar los libros de gobierno del Tribunal,

Supervisar el debido funcionamiento de la Oficialia de Partes;

Supervisar que se hagan en tiempo y forma las notificaciones que ordena la Ley de Medios;

Supervisar el debido funcionamiento del Archivo Jurisdiccional del Tribunal, asi como su concentracién y preservacion;

Informar al Presidente del Tribunal sobre el funcionamiento de las areas a su cargo y del desahogo de los asuntos de
su competencia;

Integrar la Comision Sustanciadora a que se refiere el articulo 65 de esta Ley;

Dictar, previo acuerdo con el Presidente del Tribunal, los lineamientos generales para el resguardo, identificaciéon e
integracion de los expedientes que se encuentren en tramite;

Apoyar al Presidente del Tribunal en las tareas que le encomiende; y

Las demas que le sefale esta Ley y los ordenamientos electorales.

Articulo 35.- En los procesos electorales, el Secretario Auxiliar de Acuerdos ejercera, en lo conducente, las atribuciones
sefialadas en el articulo anterior, asi como aquellas que le encomiende el Presidente del Tribunal y apoyara al Secretario
General de Acuerdos en el desempefio de las actividades propias de la Secretaria.

Articulo 36 .- Los notificadores desempefiaran las siguientes funciones:

Practicar las notificaciones en los tiempos y formas sefialadas en la Ley de Medios;
Realizar las diligencias que les sean encomendadas fuera de las instalaciones del Tribunal,
Acordar con los Secretarios General o Auxiliar de Acuerdos los asuntos de su competencia; y

Las demas que les encomiende el Presidente del Tribunal o el Secretario General o Auxiliar de Acuerdos.

Articulo 37.- La Oficialia de Partes es el Organo del Tribunal dependiente de la Secretaria General de Acuerdos, encargada
de la recepcién de los medios de impugnacién, de cualquier promocion, documento o correspondencia oficial dirigida al
Tribunal.

Articulo 38.- El personal de la Oficialia de Partes, desempefiara las siguientes funciones:

Recibir los medios de impugnacion que hagan llegar al Tribunal los érganos electorales;
Recibir las promociones, documentos o correspondencia oficial que se presente ante el Tribunal;

Llevar el registro de la presentacion de los medios de impugnacion, promociones o correspondencia oficial en el libro
respectivo;

Acordar con los Secretarios General o Auxiliar de Acuerdos los asuntos de su competencia; y

Las demas que les encomiende el Presidente del Tribunal o el Secretario General o Auxiliar de Acuerdos.

Pagina 8



LEY ORGANICA DEL TRIBUNAL ELECTORAL DE QUINTANA ROQ

Articulo 39.- El Archivo Jurisdiccional es el Organo Interno del Tribunal adscrito a la Secretaria General de Acuerdos,
responsable de conservar los expedientes de los asuntos definitivamente concluidos en orden sistematico.

Cualquier defecto o irregularidad en los expedientes que advierta el encargado del Archivo Jurisdiccional, lo comunicara de
inmediato a la Presidencia del Tribunal por conducto de la Secretaria General de Acuerdos y el Pleno resolvera lo conducente.

Capitulo Cuarto

De los Secretarios de Estudio y de los Proyectistas

Articulo 40.- Durante los procesos electorales a cada Magistrado Numerario podra asignarsele un Secretario de Estudio y un
Proyectista para la atencién y desahogo de los asuntos de su competencia.

Articulo 41.- Para ser Secretario de Estudio o Proyectista, se requiere cumplir los mismos requisitos que para ser Secretario
General y Auxiliar de Acuerdos. Durante el desempefio de su cargo, estaran sujetos a lo dispuesto en el Articulo 18 de este
ordenamiento.

Articulo 42.- Los funcionarios a que se refiere el presente Capitulo, serdn designados y removidos por el Pleno, a propuesta
del Presidente del Tribunal, de conformidad con la normatividad correspondiente.

Capitulo Quinto

De las Unidades Técnicas del Tribunal

Articulo 43.- EIl Tribunal para su debido funcionamiento contara con cuatro unidades de apoyo técnico, adscritas directamente
a la Presidencia del Tribunal, integradas con un Jefe de Unidad y el personal operativo y técnico necesario para el desempefio
de sus atribuciones. Estas unidades seran las de:

I. Legislacion y Jurisprudencia;

II. Comunicacion y Difusion;

lll. Informética y Documentacion; y

IV. Administracion.

Articulo 44.- Para ser Jefe de Unidad, se requiere:

I. Ser mexicano por nacimiento, sin tener otra nacionalidad, y ser ciudadano quintanarroense, en pleno ejercicio de sus
derechos civiles y politicos;

II. Tener méas de veinticinco afos al dia de su designacion;

lll. Tener titulo profesional legalmente registrado en el area técnica o juridica que corresponda, asi como la cédula
correspondiente;

IV. Gozar de buena reputacion, no estar sujeto a proceso penal y no haber sido condenado por delito alguno, salvo que
hubiere sido de caracter no intencional; y

V. Estar inscritos en el padron electoral y contar con credencial para votar.

Ademas de lo anterior, deberan cumplir los requisitos sefialados en las fracciones VI, VII, VIII, IX y XI, del Articulo 12 de la
presente Ley. Respecto de las fracciones VI; VII, VIII y IX antes sefialadas, el plazo ser4 de cinco afios anteriores a la fecha
de su designacion.

Asimismo, durante el desempefio de su cargo, los Jefes de Unidad, estaran sujetos a lo dispuesto en el Articulo 18 de este
ordenamiento.
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Articulo 45.- La Unidad de Legislacion y Jurisprudencia, tendra las siguientes atribuciones:

VI.

VILI.
VIII.

Recopilar y analizar las sentencias que se dicten en los medios de impugnacion, para identificar los criterios
sustentados en ellas;

Someter a consideracion del pleno, los criterios de jurisprudencia y tesis relevantes;
Mantener actualizada y sistematizada la jurisprudencia del Tribunal;

Mantener actualizado el acervo de la legislacion y jurisprudencia federal y de las entidades federativas en materia
electoral;

Apoyar al personal juridico del Tribunal en el desempefio de sus funciones;
Participar en la realizacién de trabajos de investigacion y capacitacion en materia electoral;
Acordar con el Presidente del Tribunal los asuntos de su competencia; y

Las demas que le encomiende el Presidente del Tribunal y la Ley.

Articulo 46.- La Unidad de Comunicacion y Difusion, tendra las siguientes atribuciones:

VL.

VILI.

Coordinar las relaciones del Tribunal con los medios de comunicacion;
Difundir de manera oportuna las funciones, programas y actividades del Tribunal;

Informar al Presidente del Tribunal, de las notas informativas que en materia electoral se realicen en los medios de
comunicacion;

Preparar las ediciones del érgano oficial de difusién y demas publicaciones del Tribunal;
Participar en la organizacion de seminarios, congresos, conferencias y otros eventos académicos del Tribunal;
Acordar con el Presidente del Tribunal los asuntos de su competencia; y

Las demas que le encomiende el Presidente del Tribunal y la Ley.

Articulo 47.- La Unidad de Informética y Documentacion, tendra las siguientes atribuciones:

VI.
VILI.

Disefiar y desarrollar los programas computarizados para la agilizacion y eficiencia de las areas del Tribunal;
Sistematizar los procedimientos de estadistica que se requieran para el control de los medios de impugnacion;

Organizar y custodiar el acervo bibliografico, hemerografico, videografico y documental del Tribunal; y establecer los
mecanismos Yy procedimientos para su consulta;

Apoyar al personal juridico y administrativo en el desempefio de sus funciones;
Auxiliar a las unidades del Tribunal en la realizacion de sus actividades;
Acordar con el Presidente del Tribunal los asuntos de su competencia; y

Las demas que le encomiende el Presidente del Tribunal y la Ley.

Articulo 48.- La Unidad de Administracion, tendra las siguientes atribuciones:

Proveer y administrar los recursos materiales, financieros y técnicos que se requieran para el funcionamiento del
Tribunal;

Elaborar el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos y someterlo a la consideracién del Presidente del Tribunal,
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[ll. Ejercery administrar las partidas presupuéstales, por acuerdo del Presidente del Tribunal,

IV. Contratar la adquisicion de recursos materiales y la prestacion de los servicios generales que requiera el Tribunal,
conforme a la normatividad aplicable;

V. Coordinar las acciones encaminadas al desarrollo y administracion de los recursos humanos del Tribunal;
VI. Integrar la Comisidn Sustanciadora a que se refiere al articulo 65 de esta Ley;

VII. Controlar y mantener actualizado el inventario de mobiliario y equipo del Tribunal;
VIII. Acordar con el Presidente del Tribunal los asuntos de su competencia; y

IX. Las demés que le encomiende el Presidente del Tribunal y la Ley.

TITULO TERCERO

DE LA CONTRALORIA INTERNA Y DE LAS RESPONSABILIDADE S

Capitulo Primero

De la Contraloria Interna

Articulo 49.- La Contraloria Interna del Tribunal es la unidad administrativa encargada de la fiscalizacion, vigilancia y control
del uso, manejo y destino de los recursos del Tribunal; y del desempefio de su estructura. Estara adscrita al Pleno, bajo la
coordinacioén del Magistrado Presidente, y gozara de autonomia en el gjercicio de sus atribuciones.

Articulo 50.- El titular de la Contraloria Interna del Tribunal, debera satisfacer los siguientes requisitos:

I. Ser mexicano por nacimiento, sin tener otra nacionalidad, y ser ciudadano quintanarroense con una residencia efectiva
de diez afios en la entidad y vecindad de cinco afios en algin Municipio del Estado, anteriores a la designacion;

II. Estar en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles;

[ll. Tener méas de veinticinco afios de edad;

IV. Poseer titulo y cédula profesional, en &reas o disciplinas vinculadas con la funcion que habra de desempenar;

V. Contar con experiencia en el area correspondiente, preferentemente;

VI. Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito alguno, salvo que hubiese sido de caracter culposo; y

VII. No haber estado sujeto a procedimiento de responsabilidad administrativa o penal.

Ademas, deberan cumplir con los requisitos sefialados en las fracciones Il, VI, VII, VIII, IX y XI del Articulo 12 de la presente
ley.

Articulo 51.- EIl titular de la Contraloria Interna del Tribunal, serd nombrado y removido por el pleno, a propuesta del
Magistrado Presidente. Sus ausencias temporales seran cubiertas por el servidor electoral, designado por el Magistrado
Presidente de entre los que le sigan en jerarquia.

Articulo 52.- La Contraloria interna del Tribunal, tendrd las siguientes atribuciones:

I.  Proponer al pleno, los contenidos del programa anual de auditoria interna del Tribunal.

II. Ordenar la ejecucidén y supervision del programa anual de auditoria interna, e informar al pleno;
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Autorizar los programas especificos de auditoria interna que practique;

Vigilar la correcta ejecuciéon de cada una de las auditorias internas, estableciendo la extension y profundidad que las
mismas requieran;

Informar al Pleno respecto de los resultados de las revisiones;

Aplicar, y en su caso, promover ante las instancias correspondientes las acciones administrativas y legales que deriven
de los resultados de las auditorias;

Revisar en la ejecucion de las auditorias internas, que el ejercicio del gasto se haya realizado de conformidad con las
disposiciones legales, normas y lineamientos que regulan su ejercicio; que las operaciones financieras se registren
contable y presupuestalmente en forma oportuna; la calidad de los controles administrativos para proteger el patrimonio
institucional y evaluar desde el punto de vista programatico las metas y objetivos de los programas a cargo del Tribunal
Y, en su caso, determinar las desviaciones de los mismos y las causas que les dieron origen;

Recibir, investigar y emitir la resolucion, en su caso, respecto de las quejas y denuncias que se presenten en contra de
los Magistrados, Secretarios General y Auxiliar de Acuerdos, de Estudio, Proyectista, Jefes de Unidad, notificadores,
personal administrativo, juridico y de apoyo del Tribunal,

Establecer mecanismos para difundir la obligaciéon de presentar ante la propia Contraloria, la declaracion de situacion
patrimonial por parte de los integrantes del Pleno, personal administrativo, juridico, y demés personal de apoyo, desde
el nivel de Jefe de Departamento o equivalente;

Participar en los actos de entrega-recepcion de los servidores electorales del Tribunal de mandos medios y superiores,
con motivo de su separacion del cargo, en los términos de la normatividad aplicable;

Rendir un informe trimestral y anual de sus actividades al Pleno;
Emitir observaciones y recomendaciones a los titulares de las areas auditadas;

Emitir opiniébn sobre las normas de contabilidad y de control en materia de programacion; presupuestacion;
administracioén de recursos humanos, materiales, financieros y servicios, que se elaboren en el Tribunal;

Verificar el cumplimiento de la normatividad relativa a la adquisicion de bienes y servicios;
Acordar con el Magistrado Presidente los asuntos de su competencia; y

Las demas que le confiera el presente ordenamiento, el Pleno y la Ley.

Capitulo Segundo
De las Responsabilidades

Articulo 53.- Los Magistrados, Secretarios General y Auxiliar de Acuerdos, de Estudio, Proyectista, Jefes de Unidad, Titular
de la Contraloria Interna, notificadores, personal administrativo, juridico y de apoyo del Tribunal, podran ser sancionados en la
forma, términos y por las causas de responsabilidad administrativa previstas en el presente Capitulo y en la demas legislacién
aplicable.

Articulo 54.- Son causas de responsabilidad de los servidores del Tribunal las siguientes:

VL.
VILI.

Realizar conductas que atenten contra la autonomia e independencia del Tribunal o de sus miembros, asi como poner
en riesgo su imparcialidad y libertad para juzgar;

Aceptar o ejercer consignas, presiones o cualquier accién que impliqgue subordinacion respecto de alguna autoridad,
persona, partido politico, coalicion o agrupacién politica;

Incurrir en faltas de probidad o descuido en el desempefio de las funciones o labores que deban realizar;
Difundir publicamente, sin autorizacion, la informacién a la que tenga acceso por motivo de sus funciones;

Dejar de desempenfiar, sin causa justificada, las funciones que tengan a su cargo, sin autorizacion del superior
jerarquico;

No observar las reglas de trato o respeto;
Observar falta de respeto e insubordinacién a sus superiores o incumplir las disposiciones que éstos dicten en el
gjercicio de sus atribuciones;
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VIIl. Desempefiar otro empleo, cargo o comision oficial o particular que esta ley prohiba;
IX. No asistir al desempefio de sus funciones o a cursos de capacitacion;

X. Las demés que se deriven de la legislacién electoral y disposiciones reglamentarias administrativas del propio Tribunal.

Articulo 55.- Las sanciones aplicables a las faltas administrativas contempladas en el articulo anterior, consistiran en:

I. Amonestacion privada o publica;

[I. Suspensién de uno a ocho dias, sin goce de sueldo;
[ll. Sancién econdmica;

IV. Destitucion del cargo; e

V. Inhabilitacion para ocupar un cargo en los Organos del Tribunal.

Las sanciones derivadas de la comision de faltas administrativas, seran aplicadas por la Contraloria Interna, a excepcién de la
destitucion del cargo o inhabilitacién que sera facultad exclusiva del Pleno. No podra aplicarse a los Magistrados Electorales
las sanciones referidas en las fracciones Il, IV y V de este Articulo. Las sanciones seran determinadas tomando en
consideracion la gravedad de la falta, la incidencia o reincidencia de la misma y el comportamiento del servidor durante el
desempefio de sus funciones.

Articulo 56.- La Contraloria Interna del Tribunal, iniciara el procedimiento disciplinario para identificar, investigar y determinar
las responsabilidades administrativas en que pudieron haber incurrido los servidores del Tribunal, con motivo de las denuncias
0 quejas que se presenten o de la revisidn de los asuntos de su competencia.

Las denuncias o quejas que se formulen, deberdn presentarse por escrito con los elementos probatorios para establecer la
presuncion de responsabilidad del servidor de que se trate.

Para la determinacién de las responsabilidades a que se refiere el presente Capitulo, la Contraloria Interna, o en su caso, el
Pleno del Tribunal, deberd otorgarle al servidor respectivo, la garantia de audiencia, corriéndole traslado del escrito de
denuncia o queja para que en el término de tres dias habiles manifieste lo que a su derecho corresponda, y ofrezca pruebas de
descargo.

Al concluir el procedimiento a que se refiere el parrafo anterior, la Contraloria Interna o el Pleno del Tribunal, emitira la
resolucién que corresponda, la cual notificara dentro de un plazo de cinco dias habiles al servidor en forma personal y al
denunciante o quejoso, personalmente o por estrados, segun corresponda. De ser el caso, dentro del plazo de tres dias
hébiles siguientes a la notificacion, hara efectivas las sanciones impuestas.

TiTULO CUARTO

De las Relaciones Laborales

Capitulo Unico

Articulo 57.- EI Tribunal contara con servidores generales y de confianza, por realizar funciones relacionadas a la imparticion
de la justicia electoral y por la naturaleza de sus nombramientos. Son servidores de confianza los Secretarios General y
Auxiliar de Acuerdos; Jefes de Unidad; los Secretarios de Estudio, Proyectistas, el Titular de la Contraloria Interna,
notificadores y personal de la Oficialia de Partes.

Articulo 58.- En el Reglamento Interno del Tribunal, se regularén las relaciones laborales de éste con sus servidores
generales y de confianza y deberan contemplarse las condiciones en que habran de prestarse los servicios, tomando en
consideracion la naturaleza de la materia electoral y los requerimientos de los procesos electorales de la entidad.
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TITULO QUINTO

DE LAS CONTROVERSIAS LABORALES

Capitulo Primero

Disposiciones Preliminares
Articulo 59.- El Tribunal esté facultado para resolver las controversias laborales que se susciten con sus propios servidores, y
entre el Instituto y sus servidores, sean de confianza o generales; con exclusién de cualquier otra instancia o autoridad
jurisdiccional o administrativa de competencia federal o local.

Articulo 60.- Las disposiciones contenidas en el presente titulo, tienen por objeto regular la sustanciacién y resolucion de las
controversias laborales a que se refiere el articulo anterior.

El Pleno del Tribunal serd competente para resolver, en Unica instancia, las controversias laborales.

Articulo 61.- Son de aplicacion supletoria a las presentes disposiciones, en todo aquello que no contravenga la naturaleza y
especificidad de la materia electoral, la Ley Federal del Trabajo y los ordenamientos y principios a que ella alude.

Articulo 62.- La sustanciacion de las controversias laborales, estard a cargo de la Comisién Sustanciadora integrada por:

I.  Un Magistrado Numerario designado por razon de turno;
II. El Secretario General de Acuerdos; y

. El Jefe de la Unidad de Administracion.

La Comision Sustanciadora sera presidida por el Magistrado que la integre, dando fe de sus actuaciones el Secretario General.

Articulo 63.- Son partes en el procedimiento de controversia laboral:

I. El actor, que sera el servidor afectado por el acto o resolucion impugnada, quien podra actuar personalmente o por
conducto de representante autorizado; y

II. El Tribunal o el Instituto, por conducto de su Presidente, o apoderados, segin corresponda.

Capitulo Segundo

De la Sustanciacion

Articulo 64.- EI servidor podrd promover personalmente o por conducto de representante autorizado, la controversia laboral,
mediante escrito que presente directamente ante el Tribunal, dentro de los quince dias hébiles siguientes a aquél en que se le
haya notificado o tenga conocimiento del acto o resolucion impugnada. El escrito deberd contener los siguientes requisitos:

I. El nombre completo del actor y el cargo que desempefiaba en el Tribunal o Instituto, segun corresponda;
II. El nombre completo de su representante autorizado;

IIl. Domicilio en la Capital del Estado para recibir notificaciones. En caso de no sefialar domicilio o que se sefiale fuera de
la Capital del Estado, las notificaciones se realizaran por estrados;

IV. El acto o resolucién que se impugna;
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V. Los hechos que sirven de antecedentes al acto o resolucion que se impugna;

VI. La expresion de los agravios que cause el acto o resolucién que se impugna;

VII. Las pretensiones concretas del promovente;

VIIl. Ofrecimiento y aportacion de las pruebas que el actor estime necesarias para acreditar sus pretensiones; y

IX. La firma autografa del promovente.

La Comision Sustanciadora, en su caso, deberd prevenir al actor, a fin de que cumpla los requisitos o esclarezca los hechos,
agravios o pretensiones, quien debera dar cabal cumplimiento dentro del término otorgado para tal efecto; de no cumplir con la
prevencion, se tendrd por no interpuesta la controversia laboral, observando en todo momento lo dispuesto por el Articulo 61
de la presente Ley.

Articulo 65.- Presentado el escrito a que se refiere el articulo anterior, y en su caso cumplimentada la prevencién a que se
refiere el articulo en comento, la Comision Sustanciadora sefialara dia y hora para la celebracion de la audiencia de
conciliacion dentro de los ocho dias siguientes, corriendo traslado del escrito al organismo electoral demandado, para que
rinda por escrito un informe circunstanciado de los hechos que se le imputan en un término de tres dias, a partir de dicha
notificacion.

Articulo 66.- La Comisién Sustanciadora procurara avenir a las partes, en cuyo caso, levantard acta circunstanciada de la
audiencia de conciliacion y ordenara archivar el asunto como total y definitivamente concluido.

Articulo 67.- En caso de no lograr un acuerdo entre las partes, la Comisién Sustanciadora procedera a la admision de las
pruebas, pudiendo desechar las que no tengan relacién con la controversia planteada.

Articulo 68.- Para el desahogo de las pruebas que lo requieran, se sefalara dia y hora en que las partes deberan presentar a
sus testigos, en caso de haberlos ofrecido. Cuando el actor se encuentre imposibilitado para presentarlos, la Comision
Sustanciadora los citara para que comparezcan o preparara su desahogo como corresponda.

Articulo 69.- Cuando se ofrezca la prueba confesional o testimonial a cargo de un funcionario de nivel de jefatura de unidad,
sus equivalentes, o superiores, su desahogo se hara por oficio, con requerimiento de la Comision Sustanciadora.

El oferente de la prueba debera presentar oportunamente el pliego de posiciones o cuestionario correspondiente.

Articulo 70.- La Comisidon Sustanciadora podrd requerir a las autoridades, organismos electorales o a los particulares,
informes o documentos que sean necesarios para mejor proveer.

Asimismo, tomard las medidas necesarias para que la sustanciacion de las controversias laborales se haga en forma
expedita, que en todas sus etapas se encuentre presente el servidor o su representante autorizado.

Articulo 71.- Desahogadas las pruebas, la Comisién Sustanciadora en el término de diez dias héabiles elaborara un proyecto
de resolucién, que sometera a consideracion del Pleno por conducto del Magistrado que presida la Comision.

Articulo 72- La resolucién que emita el Pleno en las controversias laborales, podran confirmar, modificar o revocar el acto o
resolucién impugnados, y en su caso, restituir al actor los derechos laborales que le hayan sido violados. El organismo
electoral demandado, podra negarse a reinstalar al actor, pagando las indemnizaciones legales correspondientes.

Articulo Primero.- Las presentes reformas entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado.

“Articulo Segundo.- EIl Consejero Presidente y los Consejeros Electorales Propietarios y Suplentes del Consejo General del
Instituto Electoral de Quintana Roo, asi como los Magistrados Numerarios del Tribunal Electoral de Quintana Roo, que fueron
electos el 31 de enero de 2003, durardn en su encargo seis afos, contados a partir de esa propia fecha.
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Articulo Tercero.- Se derogan todas aquellas disposiciones que contravengan a la presente.

SALON DE SEISIONES DEL HONORABLE PODER LEGISLATIVO , EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, CAPITAL DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO, A LOS ONCE DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL TRES.

DIPUTADO PRESIDENTE: DIPUTADO SECRETARIO:
SERGIO M. LOPEZ VILLANUEVA. PABLO DE J. RIVERO ARCEO.
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