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I Preservar la lilertad, el aden v la paz pddlice;
m Prevenir de modo gereral vy especial el delito;

. Establecer las sanciones por las infracciones
adninistrativas;

V. Prawver la pronta, exoedita y debida proauracidn
e sricia; v,

Articilo 3. 1a Sequridad Pdolica carprence el ejercicio de
las potestades establecidas en el articulo 21 de la
Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicancs,
sujetdndose a 1as kases mininas establecidas en la anteriar,
an la fimalidad de asegurar la cawivencia ciuwdadang, la
aerradicacidn e la violencia v la utilizacién pacifica de las
vias y eseacics piblicos, asi cao la de prevenir 1a carisién
ce celitos v faltas advinistrativas.

Articulo 4. FEl Estadb desarrollard politicas en materia de
prevencidn social del delito an cardcter integral, sdoe las
causas que gereran la camisidn de delitos y conductas
antisociales, asi caw programes y acciones para farentar
en la sociedad valares ailturales y civiaos, que indizcan el
reseeto a la legpliced v a la proteccidn de las vidtines. Estas
politicas se desarrollardn desde el Sistema Estatal de
Sequridad Piolica.

Artiadlo 5. las instituciones de Seguridad Piblica desce
su més alto mardo, serdn de cardcter civil, disciplinedo y
mrofesiaal, suadaecidn se regird adarés, par los rincipics
establecidos en la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Articulo 6. Iapolitica estatal a la victima ansistird en:

I la atencién de la denuncia en formma pronta y

exedita;

I La atencién juridica, médica y psicoldgica
especializach;

I Las medidas de proteccidn integral; v,

. El respeto de los derechos constitucionales y
humanos.

Artiailo 7. Para efectos ce esta ley, = aetiark por:

I Acadamias: las instituciones de formacidn, de
capacitacidn, actualizacidn y de profesiaalizacidn
pi] j C:]'a .

I

I

XIV.

XV.

Ayuntamiento: La méxima autoridad mnicipal;

Banco de datos: Los registros estatales y la
informacidn contenida saore el fendmeno criminal;

Carrera Ministerial: El Servicio Profesianl ce Carrera
Ministerial;

Carrera Pericial: El Servicio Profesional de Carrera
eﬂ'[ja .

Carrera Policial: El Servicio Profesional de Carrera
o j[ja .

Cantro: El Gantro Estatal de Evaluecidn, Acreditacidn
y Control de Confianza;

Consejo Municipal: El Consejo Municipal de
Sequridad Pdolica;

Consejo Intermunicipal : El que se aonstituye aon la
participacién de dos o més mmnicipios;

Consejo: El Consejo Estatal de Sequridad Piblica;

Congreso: EL Congreso del Estado de Michoacdn de
Ocampo;

Cuerpos de Seguridad: Las corporaciones de
Segurided Ridlica y de los servicios auxiliares de
sequricad;

Estado: El Estado Lilre y Sdoerano de Michoacdn
de Ocampo;

Golernador: El Gooernador Constitucional del
Estado de Michoacdn de Ocanpo;

Instituciones de Procuracién de Justicia: las
Institucianes del Estado que integran al Ministerio
Piolico, los servicics periciales y darés auxiliares
&k ail;

Instituciones de Sequridad Piolica: 1a Prooradiria,
la Secretaria, los cuerocs ce policia, de vigilancia 'y
austadia de los establecimientos penitenciarics, de
detencién preventiva, o de catros ce arraigos; y en
gereral, todas las dgpendencias encarcedas ce la
Sequridad Plblica del Estado y sus mnicipios, qe
realicen funcianes similares;

Institutos: Los drganos de las instituciones de
Sequridad Piblica del Estado encargedos de la
fomacién de agpirantes vy servidores pdolicos de
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las finciones ministerial, pericial y de policia
rministerial;

XVII. ley: la ley del Sistama de Sequridad Piolica del
Estado de Michcacdn de Ocampo;

XIX. ley Gareral: la ley Gereral cel Sistam Nacional de
Sequridad Pdolica;

XX.  Presidente: El Presideante el Consejo;

XXI. Prestadores de servicio: las persomas fisicas o
Juridicas, que habiendo dotenido autorizacién,
presten el servicio de sequriced wriveds;

XXIT. Proaraduaria: Ia Proaradiria Ganeral de Justicia cel
Estado;

XXITI. Programa Rector: El conjunto de contenidos
encaminados a la profesiocnalizacién de los
servidares ploliccs de las institucianes de Sequrided
Riblica e instituciaes de proarecidn de justicia,
respectivarente;

XXIV. Programa: El Programe Estatal de Seguricad Pdolica;
X XV. Secretaria: la Secretaria de Sequrided Piblica;

XXVI. Secretario Ejeautivo: El Secretario Ejecutivo cel
Consejo Estatal de Seguridad Plblica;

XXVIT. Servidores Pdblicos Mmicipales: El Director de
Seourided Pidlica v el Suooficial ce Policia; vy,

XXVITI. Sistam: El Sistara Estatal de Seguridad Piolica.

CAPITULO SEGUNDO
ORGANIZACION DEL SISTEMA

Artiaulo 8. El Sistama de Sequridad Piolica contara para
su funcionamiento y geeracidn aon los drganos, instancias,
instrurentos, politicas, accianes y servicios previstos en
la presente ley, asi como en otras disposiciones
normativas que establecen, amiten, proponen, pramweven,
evaltian, aprueban, analizan, recomiendan, disefian,
fomuilan, planifican, ejecitan o aotrolan las politicas
pdolicas cestinadas a aurplir los fines de la Segurided

Articulo 9. FEl Sistena se integrard por:
I Fl Consejo Estatal;

I Consejos mmnicipales; vy,

m Consejos intermmnicipales.

Articulo 10. Las instituciones plblicas podran ser
aoparticipes an las instancias que aonfomren el Sistars,
en la fomulacién de estudios, inplerentacién de acciones
y famulacién de politicas pdolicas que permitan alcanzar
los fires ce la Segurided Pidlica.

CAPITULO TERCERO
AUTORIDADES ESTATALES Y SUS ATRIBUCIONES

Artiailo 11 Son autoridades estatales en materia de
Sequridad Piolica:

I El Gdoernador;

I El Consejo;

Imw El Proourador de Justicia del Estaco; vy,
. El Secretario de Seguridad Piolica.

Articulo 12. El Proaredor de Justicia del Estacb terdrd las

atribciaes siguientes:

I Former parte cel Conse’jo;

I Inplarentar el servicio profesianl e carrera ce la
institicidny;

m Suninistrar la infamecién y menterer actualizado el
banco de datos y el registro de personal
corregoadiente a la proaracidn de Jjusticia;

. Ejeatar, dar sequimiento y evaluar las politicas,
estrategias v accianes establecidas por esta Ley;

V. Coadyuvar en la elaboracién del Programa;

VR Sujetar al persaal ministerial, pericial y e anfiarza
a los procedimientos e instancias de seleccidn,
ingreso, fommacidn, actualizacidn, capacitacién,

permanencia, evaluacidén, reconocimiento,
cartificacién y registro, qe se determinen en esta
Ley;

VL Coadyuvar en la elaboracidn e implementacién del
Pragrane estatal para el desarrolloministerial, pericial
y cel personal de anfianza;

VL. Coadyuvar en los operativos de seguridad
implerentados por otras instituciones de Sequridad
Pliolica, lrindando el gpoyo que confonre a deredho
prooeda;
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X

Tnplerentar los mecanismos para el establecimiento
cel infame policial hamologado, e se sefiela en la
Ley;

Tnplarentar las politicas y los prograres rectares
rara la caeacitacidn v profesianalizacidn del persaal
& la Proaradris; v,

las dards e se sefnlen en otras digposiciones
nomretivas gelicables.

Artiaulo 13. El Secretario de Sequridad Piblica tendrd las
atribociaes siquientes:

Presidir, en ausencia del Gooermador, el Cassio;
Coadyuvar en la elaboracién del Prograne;

Bvaluar el desanpefio ce 1os servicios axdiliares de
sequricad;

Presidir la Camisién de Honor y Justicia ce las
corporaciones estatales de Sequridad Plblica v de
lapalicia axdliar;

Atender quejas y denuncias del personal ce la
Secretaria por presuntas infracciaes a laley, atads
cde las wnidades administrativas canpetentes;

Substanciar los procedimientos y aplicar las
sanciaes a los prestadares del servicio ce policia
axiliar v de sequrided priveda por las violaciaes a
esta ley, los reglarentos y damds disposiciones
lecples golicebles;

Pralizar, en coordinacidn amn los ayuntarientacs, la
praolendtica en materia de Sequridad Piolica, a fin
e coadyuvar en el proyecto de 1os prograres estatal,
mnicipal v regiaal de Sequrided Piblica;

Farentar entre el persaal e las institucioes de
Seguridad Pdblica, el respeto a los derechos
furndamentales y ejercer sus funciones amn estricto
geego a los principios de constitucionalidad,
lecalided, eficiencia, profesicralismo y haredez;
Llevar el axtrol vy registro ce las licancias oficiales
colectivas ce partacidn de anves de fuego atarizaca
a la Ssoetards;

Participar en la Conferencia Neciaal de Secretarios
de Sequridad Pliblica;

Sucervisar el uso ce las ames de fue a cargo e

las institucianes de Sequridad Piolics;

XI.  Irstuir, a quien carespadh, para de se vigile gqe
las corporaciones de Seguridad Plblica de los
servicics axiliares y de segqurided priveds, utilicen
ammes e instnuentes permitidos por 1a ley;

XOI. TIntegrar, coordinar y supervisar el Registro de
Armemento v Equipo de las corporaciones estatales,
mmnicipales v de los prestadores de servicios
axiliares de segurided; vigilar ge sean puestas a
disposicién de las autoridades carpetentes, las
personas, armas y dbjetos asequrados por las
carparaciones estatales de Segquridad Piblics;

XIV. Evaluar, sgervisar y adener la actuecidn e las
corporaciones de Sequridad Plblica en el Estado;

XV. Promover, desarrollar y oonsolidar la
profesicalizacién de los integrantes ce 1os cuerpos
de Sequridad Pliblica;

XVI. las qe le celege el Gooermador; v,

XII. 1Ias qe le anfieran esta Ley y damds digoosiciones
nomretivas gelicables.

Articulo 14. El Director de Seguridad Pdblica, el de
Proteccidn Civil y el Director Gereral de Prevencidn y
Readaptacidn Social vy todas aquellas autoridedes en la
nmateria, indeperdientarente de las atribuciones que les
carrespondan de aonfarmmidad aon 1a legislacién gplicable,
coadyuvardn dentro del arbito de su carpetencia, en las
actividades tardientes al anplimiento del dojeto ce esta
Ley.

TITULO SEGUNDO
CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

CAPITULO PRIMERO
CONSEJO ESTATAL

Articulo 15. El Consejo es la instancia sucerior de
coardinacidn interinstitucional y estard integrado por:

I El Gobernador, quen lo presice;

I El Secretario de Sequridad Piblics;
Imw El Proourador Gereral ce Justicia;
. El Secretario de Gdolermno;

V. Un Diputado electo por el Congreso cel Estado;
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VR Un Megistrado del Poder Judicial electo por el
Consejo cel Poder Judicial;

VIL Los presidentes ce los amsejos intermnicipales;
Yr

VI  El Secretario Ejeattivo.

FEl Presidente del Consejo serd suyplido en sus ausencias
por el Secretario de Seguridad Plblica. Los demds
integrantes del Consejo deberdn asistir personalnente.

Articulo 16. Podrén formar parte del Consejo con voz pero
sin voto, a invitacién del Presidente las personas,
instituciones pdolicas vy privadas vy rearesantantes ce la
sociedad civil, que a juicio del Consejo puedan goortar
conocimientos y exoeriencias para el curplimiento de los
dojetivos v fines de la Sequridad Pidlica.

Ia participacién de los integrantes del Consejo serd am

Artiaulo 17. El Consejo tardrd las siquientes atrilbucianes:

I Establecer los instrurentos y politicas pdolicas
integrales, sistardticas, cotinuas y evalugbles,
terdientes a amplir los dojetivos y fines ce la
Sequridad Pdolica;

I Fritir nomres, linesmientos, acuerdos y resoluciares
cererales, para la argenizacidn y funcicnamiento del
Sistarg;

m Prooorer los programas en materia de Seguridad
BPliolica, de proaracidn de justicia y de prevencidn
cel celito;

. Prarover 1a efectiva coordinacién de las instancias
que integran el Sistama para el cabal amplimiento
de los programas de Seguridad Publica, de
proaracién e justicia y de prevencidn del delito;

V. Proponer la realizacidn de gperativos v acciones
conjuntas entre corporaciones policiales ce los
distintos niveles de Gdaoiermno;

VR Bvaluar el amplimiento ce los dojetivos y metas de
1os programas de Sequridad Pdblica, de procuracidn
y adrinistracién ce justicia, e ejecucidn ce lapaa
y de prevencidn el delito;

VIL Proconer v evaluar los mecanismos para el mejor
funcioramiento de las instituciones de Sequridad
Bolics;

VIII. Aprdoar el desarrollo de los modelos policial
preventivo, investigador y pericial en las
Instituciones de Sequridad Pdolica y evaluar sus
avances;

X Pralizar los proyectos v estudios en la materia qe
se saretan a su amsideracidn, por conducto del
Secretario Ejeautivo;

X Dar seguimiento al curplimiento del suministro,
intercabio, sistematizacidn y actualizacién ce la
informacién que sdare Sequridad Plblica generen
las institucianes de Sequridad Riolics;

XL Dar vista al Cogreso, a quien ejerza fnciaes de
Cotralaria o al Ministerio Piolico, en su caso, para
la rawcidn o sugpensidn de los titulares de las
instituciones de Seguridad Pdblica, por conducto
del Secretario Ejeautivo, por el inoplimiento de
las dolicpcianes establecichas en la presante Ley;

X, Prarover el establecimiento de unidades de consulta
y participacién de 1la connided en las instituciones
de Sequridad Pliblica;

XOI.  Prgoorer al Presidente la celdaracidn de acuerdos,
Programes y corvenios en la materia;

XIV. Establecer programas efectivos o acuerdos para que
la sociedad participe en los procesos de evaluacidn
e las politicas e prevencidn el celito, asi camo de
las institucianes de Seguridad Piolics;

X V.  Prawover politicas de coordinacién y colaboracién
am el Poder Judicial Feceral, Estatal y los drganos
urisdicciaales;

XVI. Estadlecer los criterios carerales para el registro de
los servicios auxiliares de Seguridad Plolica y
orivecs;

XVII. Proponer a dos presidentes municipales para
integrar la Conferencia Nacional de Seguridad
Pdblica Mnicipal; vy,

XITI. las dands que se establezcan en otras digposiciones
nomativas y las que sean necesarias para el
fincionamiento del Sistera.

Artiaulo 18. El Consejo funcionard en Pleno y canisiones.
El Plaro se ranird de foma priveda en sesidn ardinaria al

nmenos cada tres meses v de fomma extracrdinaria cuando 1o
aawoge el Presidante o 1o soliciten por esarito, el treinta
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por clento, de sus miaroros que tengan voto; en amos
casos la cowocataria serd enitida por su Presidente a través
del Secretario Ejecutivo quien integrard el arden del dia.
El quérun leggl para las reniones del Consejo se integrard
amn la mitad més o de sus integrantes. Los acverdos se
tawerdn por la mayaria de los integrantes presentes en el
Consejo.

Los integrantes permanentes del Consejo tendrdn voz y

woto, y en caso de arpate, el Presidente tendrd el woto de
caliced.

Articulo 19. Son comisiones permmenentes:

I De Cartificacién y Acreditacidn;

I De Informacidn;

m De Qperativos y Acciones Conjuntas; vy,

. De Prevencién cel Delito y Participacién Ciudacara.
Articulo 20. Las comisiones se coordinaran con el

Secretariado Ejeautivo para dar sequiniento al anplimiento
de los acerdos.

Fn las conisianes podrdn participar expertes de instituciaes
académicas, de investigacidn y agrucaciones del sector
social v privado relaciaados an su dojeto.

El Pleno del Consejo podrd crear canisiones extraordirarias
tenparales en materia de Sequridad Piolica que aoruele el

mismo.

la estructura y funcionamiento de las camisiones se
encontrardn determinadas en su reglarento.

Articulo 21. El Presidante terdrd las atribciaes siguientes:

I Presentar al Consejo, para su conocimiento, el
Programa de Seguridad Plblica;

I Covocar v presidir las sesiones del Consejo;

m Pracorer @l Consejo la instalacidn de camisiones
para estidiar o evaluer politicas v acciaes enmeteria
de Sequridad Pliblica;

. Proveer las nedidas necesarias para la ejecucidn de
las politicas y resoluciones adoptadas por el
Consejo;

V. Presentar al Consejo Nacional de Sequridad Piolica

las propuestas de programes, estratedgias y acciones
e acuerce el Conse’jo;

VR Requerir al Secretario Ejecutivo los infonmes sdare
el sequimiento y aumplimiento de los acuerdos,
haciendo evaluacién de los misnos;

VIL Celelrar cowenios en representacidn del Consejo
am otras autaridedes ce la meteria; vy,

VIII. Las damds que le confiere esta ley y demds
disposiciaes lecples golicables.

CAPITULO SEGUNDO
SECRETARIADO EJECUTIVO

Articulo 22. El Secretariado Ejecutivo es el drgano
geerativo del sistema y gozard de autonamia téanica, de
estidn y presuyoestal.

Articulo 23. El Secretario Ejecutivo serd designado y
renovido lilrenente par el Gdoernedor v protestard su cargo
ate el Cnsejo.

Articulo 24. Para ser Secretario Ejeativo se requiere:

I Ser ciudadano mexicano por nacimiento, que no
tenga otra nacionalidad y estar en pleno goce ce
sus deredhos civiles y politicos;

I Contar con c&dula profesional de licenciatura o
equivalents;

m Tener reconocida capacidad v prdoidad, asi camo
aotar an tres afcs de experiencia en el drea de
Sequridad Pdolica;

V.  Aordeer la evaluacidn de control de confianza; vy,

V. No haber sido sentenciado por celito doloso, no
estar suspendido ni haber sido destituido o
inhabilitado por resolucidn fimme ocaro servidor
plblico, ni estar sujeto a procedimiento de
resonsabi lided adhinistrativa federal o local, en los
téminos de las nomes aelicables.

Articulo 25. Corresconde al Secretario Ejecutivo las

siguientes funcianes:

I Fjecutar y dar seguimiento de los acuerdos y
resoluciones cel Consejo v de su Presidents;

I Capilar los acuerdos que se taren en el Consejo,
levar el archivo de éstos v de los instrurentes
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XIV.

Juridicos e deriven, y expedir axnstancias ce los
mismos;

Cowocar a sesiones de consejos intermmnicipales,
previas a la sesidn ardinaria del Consejo, para
conocer las gpiniones, propuestas vy praolendtica
e los mmnicipics;

Informar bimestralmente al Congreso scbre los
avances respecto al Programe;

Elaborar v sareter a amsideracién del Consejo,
opinidn fundeda v razonada por la que se recanience
la ranocidn ce funciaarics de las instituciaes de
Sequridad Pdolica;

Proporer al Consejo las politicas, linesmientos,
protocolos, acciones y mecanismos que fortalezcan
la coordinacién y el buen desempefio de las
institucianes cdel Sistarg;

Suerir a las autoridades caypetentes para qee las
instituciones de Sequrided Piolica, desarrollen de
nerera nes eficaz sus funciones;

Promover, por cadcto de las instituciaes de
Sequridad Pdblica, la realizacién de acciones
aonjutas, aonfome a las bases y reglas que anita
el Consejo y sin menoscalo de otras gue realicen
las autoridedes carpetentes;

Flaborar v presatar al Presidente el proyecto el
Programa, en coordinacidn con el Secretario de
Seguridad Pdalica v el Proarador Gareral de Justicia
cel Estach;

Pralizar y prgooner al Consejo, proyectos v refames
de leyes, decretos, reglamentos y demds
ordenamientos juridicos en materia de Seguridad
Bolics;

Coardirar la realizacién de estidios especializados
scre las materias ce Sequridad Piolica y formular
recarerdaciones a las instancias de cocordinacién
Previstas en el presente ardenamiento;

Prawver y coordinar aonsultas, foros, congresos v
talleres en materia de Sequricad Riolica;

Celerar cowenios de coordinacidn, colalboracidn
y concertacidn necesarios para el amplimiento de
los fines del Sistarg;

Pdhinistrar y sistaratizar la infomecidn del Cantro

XV.

X{IT.

XXTIV.

XXV.

Estatal de Infomecidn de Sequridad Pdolica, en
cocordinacidn con el Sistema Nacional;

Informar al Consejo sobre adquisiciones,
arrerdamientos v servicios, llevados a cabo durante
el periad previo a las raniaes cel Conssjo, en 1os
qee auidard gee se respete 1la nonmativa gplicable;

Proporer al Consejo los irdicadores de evaluacidn
el desarpeio de las instituciones de Sequridad
Riblica y difurdirlos;

Promover, par medio de las unidades de amsulta y
participacién de la comnidad, la perticipacién
cludadana en la evaluacidn y seguimiento de los
Indicadores sefialados en la fraccidn anterior;

Llevar a caoo la evaluacidn de las politicas,
estrategias v acciones del Sistam e infommar al
Consejo para su publicacidn;

Realizar la medicidn de la percepcidn ciudadana en
nmateria de Seguridad Plolica;

Fomular vy dar a conccer a las instituciones de
Sequridad Pdolica, de aonfonmidad aon los criterics
de distribucién aprdoados por el Consejo, los
lineamientos de programacidn y presupuestacidn,
rara la asigrecién y ejercicio de los rearsos ce los
fondos de Sequridad Pliolics;

Supervisar, en coardinacién amn las camés instancias
anpetentes, la corecta golicacidn de los reaursos
de los fodos de Seguridad Pdblics;

Coadyuvar oon la Auditoria Superior de Michocacdn
y damés instancias de fiscalizacidn, proporcicnando
la informmacién aon que cuente respecto del ejercicio
e los rearsos, e los fados de ayuh estatal v
federal, asi cao del amplimiento ce esta Ley;

. Verificar qe los fados de seguriced federal v estatal

sean depositados en los fideicanisos respectivos y
ejercidos geortunamente, y de encontrar alguna
irreqularidad ddoerd dar vista inmediatarente a la
Aditaria Sucerior cel Estado;

Presartar gejas o denncias ante las attoridaces
axpetentes por el incuplimiento de la ley, ks
acuerdos v dends disposiciones golicables;

Coldoarar amn las instituciaes de Seguridad Pdalica,
rera fartalecer y hacer eficientes los mecanismos de
coordinacidn, en especial, en el impulso e las



PAGINA 8

Martes 21 de Julio del 2009.

2a. Secc. PERIODICO OFICIAL

carreras ministerial, policial, pericial y el prograre
de profesicalizacidn;

XXVI. Concentrar y resguardar la informacién de los
elementos de Segurided Pdolica, de los prestadores
de servicios auxiliares de Seguridad Plblica y
privada, de ammas y mmniciones, asi cao e los
wvehicules registrados, licencias de caducir, placss
vehiculares y las damds que deban ser incorporadas
al Sisteama Nacional de Informacidn de Seguridad
Bliolics;

XXVII. Llevar el axtrol vy registro ce las licancias oficiales
colectivas de portacién de armas de fuego,
ararizadas a las instituciones de Seguridad Paolica
Y yriveda;

XXVITI. TIntegrar, coardinar y supervisar el Registro ce
Armanento y Equipo de las corporaciones de
Sequridad Piblica mmnicipales;

XXIX. Expedir certificacianes o amstancias, que acrediten
a las persoas que hayan causado alta o kaja en el
Registro Estatal de Seguridad Riblica v Privads;

XXX. Brindar seguimiento al funciocnamiento de los
ansejos mnicipales e intermnicipales v participar
en comisiones, foros o grupos de trabajo
relacionados con Seguridad Plblica, y dar
sequimiento a los acuerdos eranados ce 1os misos,
en el dnbito de competencia del Secretariado
Fjeautivo;

XXXI. Terer la rgoresantacidn del Consejo, cuando asi 1o
Cetermire el Presidents; vy,

XXXII. Las demds que le otorga esta ley y demds
disposiciones aplicables, asi camo las que le
encanience el Consejo o su Presidente.

CAPITULO TERCERO
PROGRAMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Articulo 26. El Secretario Ejecutivo, en conjunto con
las instituciones de Sequridad Plolica, elaborard el
Programa de conformidad con las disposicicnes de esta
Ley.

Artiaulo 27. El Prograra y los prograras mnicipales de
Sequridad Pdblica, deberdn contener los aspectos
siguientes:

I Fl diagnéstico de 1a Sequridad Piblica en el anbito
de su oarpetencia;

I Los dojetivos, metas y fundarentos que justificuen
el prograre;

m Las estrategias para el logro ce los dojetivos;

. Los sugorogranes egpecificos, las acciones y metas
operativas, los mecanismos previstos para la
coordinacién con entidades o dependencias
federales, estatales y mnicipales, asi cawo agellcs
que requieran concertacidn aon los civdadanos en
los términos previstos por esta ley; v,

V. Los responsables administrativos de su ejecucidn y
evaluacidn.

TITULO TERCERO
CENTROS ESTATALES DE SEGURIDAD PUBLICA

cAPITULO UNICO
CENTROS ESTATALES

Articulo 28. Para el amnplimiento de sus atrilbuciones en
meteria de infammacidn, prevencién del celito y participacidn
ciuwdadang, el Secretariado Ejecutivo contard con los

I Centro Estatal de Infanmmecidn; vy,

I Centro Estatal de Prevencidn del Delito y
Participacién Ciudadana.

SECCION PRIMERA
CENTRO ESTATAL DE INFORMACION

Articulo 29. El Secretariad Ejeartivo a traveés del Cantro
Estatal de Infonrecidn, operard y resguardard el Registro
Estatal de Sequridad Pidlica v Priveds, el aml estard
integradb par 1os registros de ariminalistica, e persael, ce
anmamento y equipo en témminos de 1o que establece la ley
Gareral y darés disposiciones gplicables.

Artiaulo 30. Ia infonrecién relativa al persaal de Segurided
Ridlica, ministerial, pericial, priveda y otras caparaciares
existentes en el Estado ddoerd aonterer al nencs:

I Los datos generales que permitan identificar
plerarente y localizar al servidar pdalico o prestadar
el servicio;

I Los registros ce las hiellas dactilares, fotografias
de frente y de perfil, registro de voz, tipo
sanquineo y cualquier otro registro de identidad
personal que se implarente con base en el avance
tecnoldgico;
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1 Los datos esaolares y antecedantes laborales;

. la trayectoria en los servicios desarpefiados de
Seguridad Publica o privada, estimulos,
reconocimientos y sanciones a que se haya hecho
acreedor;

V. la descripcidn cel equipo a su cargo y armes que
porten con nmirero de registro, marca, modelo,
nmatriaila, calilre cel poectil;

VL Los vehiculos que tuvieran asignedos, anotdandose
el niero ce metriaida, las placas ce ciradlacidn, la
marca, modelo, tipo, nimero de serie y notor para el
registro ce los mistos;

VIL Los carbios de adscripcidn, actividad o rango del
servidor pliolico, asi camo las razones que lo
notivaron; v,

VIII. Los datos sdore drdenes de aprehensidn, autos
qe reselvan la sitvecidn juridica, sentencias,
sanciocnes administrativas o resoluciones que
modifiquen, confimmen o revoquen cualquiera de
las anteriares.

Articulo 31. Ias instituciones de Sequridad Rinlica deberdn
notificar irmediatarente al Centro Estatal de Inforracién
los datos coregoodientes para su inclusidn en el registro
respectivo.

Articulo 32. El kanco de datos, se integrara con la
informacién que proporcionen las instituciones de
Sequridad Pdblica sdare personas indiciadas, procesadas
o sentenciadas, irvesticaciones ministeriales, drderes ce
detencidn vy gorehensidn, sentencias vy ejecucidn de peras,
alxiendo los siguientes criterios: perfil ariminolégico vy
criminalistico, medics de identificacidn, rearrscs y modos
de goeracidn.

Articulo 33. El Consejo a través del Secretariado Ejeattivo
geerard un kenco de datos, a fin de propoer 1as politicas
& la materia en el Estado, para lo aal instruventard el
acopio de datos que permmitan analizar la incidencia
criminolégica v en general la prdolendtica de Sequridad
Piblica en los anbitos del Estado y sus mnicipios, an el
propdsito cde planear las estrategias tendientes a la
preservacién del arden v la paz.

Articulo 34. El Secretario Fjeautivo ddoerd coardinarse an
las instituciaes de Seguridad Pdalica, a fin de establecer
los mecanismos y procedimientos para proporcionar los
registros requeridos par el Gantro Estatal y Naciaal de
Infonmacién de Sequridad Pdblica.

Ias instituciones de Sequrided Piblica sistenatizardn,
intercarbiardn y actualizardn diariavente, la informecién
qee sdare la materia se gerere, utilizando los instrurentos
teaolégicos necesarios para su resguardo.

La Proaurradiria tendrd acceso a la infonracién contenida
en el Registro Estatal de Seguridad Riblica v Priveds, en el
amoito de su funcidn de investigacidn y persecucidn de los
celifes.

La infomacién sdore adrinistracién de justicia, podrd ser
integrada al Registro Estatal de Sequrided Piolica y Priveds,
a través de cawvenios an el Roder Judicial del Estado, v
am estricto goep a las disposiciaes legples golicables.

El acceso a dicho Registro estard condicionado al
curplimiento de esta Ley, los acserdos cererales, los
convenios y demds disposiciones que de la propia ley
emanen.

Articulo 35. El marnejo y resguardo del anco de datos que

gereren las institucianes, se hard por persoal qe haya
sido gordoado v certificado por el Gantro.

Bajo ningua ciranstancia se proporcionard a tercercs, la
informacién contenida en el Registro Estatal de Sequridad
Ridlica y Privaca.

Al servidor pdolico qe qelrante la reserva del migmo
Registro o proporcione infomecidn sdare el mismo, se le
sujetara al procedimiento de regoonsabi 11dad administrativa
o paral que correspada.

Articulo 36. El Cantro Estatal de Infamecidn tendrd, entre
oxas, las siguates aribciaes:

I Integrar el Sistema Nacional de Informacidn de
Segurided Plolice;

I Establecer, adninistrar y resquardar los bancos de
datos de las instituciones de Seguridad Pddlica en
los téminos que sefale el reglarento;

m Determinar los criterics témicos v de hamwlogacidn
de los kencos de datos e las instituciones de
Sequridad Pdblica y Priveda;

. Fuitir los protooolos e interamexidn, acceso y
segurided de estos registros;

V. Vigilar el anplimiento de los criterios de agesoa la
informacién y hacer del conocimiento de las
instancias campetentes cualquier irregularidad
Cetectads;
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L Colaborar an el Instituto Necianal e Estadistica y
Geografia, en la integracidn ce la estadistica raciaal
en nateria de Sequridad Piolica, de confarmidad aon
laley ce lameteria; v,

VL.  Brindar asesaria a las instituciaes de Sequrided
Plblica para la integracién de informacién,
interconexidn, acceso, uso, intercambio y
establecimiento de medidas de seguridad para los
kancos de datos.

SECCION SEGUNDA
CENTRO ESTATAL DE PREVENCION DEL DELITO Y
PA RTICIPACION CIUDADANA

Artiadlo 37. El Secretariado Fjeattivo y los ayuntamientos,
ddoerdn pramover 1la creacidn de unidedes de consulta y
participacién de la cannidad, caro organizaciones que se
encargardn, desce la scciedad, e vigilar las politicas
pdblicas en materia de Sequridad Piblica y procuracidn de
Jjusticia, asi camwo del curplimiento de las diversas
disposiciones en materia de Sequrided Pdolica.

Articulo 38. El Centro Estatal de Prevencidn del Delito y
Participacién Civwdadana tendrd, camo atribuciones:

I Praparer al Consejo Estatal, a través del Secretario
Ejecutivo, lineamientos de prevencidn social del
delito, mediante el dissfo transversal de politicas de
prevencidn, ayas acciones terdrdn el cardcter de
penmerentes y estratégicas;

I Praover 1la altira ce lapaz, 1la legplided, el resoeto
a los derechos himencs, la participacién civdadana
y ua vica lilye ce violencia;

I Dar seguimiento y evaluar los programas
implarentados por las instituciones de Seguridad
Piolica ciando se refiera a la eradicacidn e la
violencia, especialmente la ejercida contra nifas,
nifics, jéveres, mijeres, irdigenas, adultos meyares,
dantro v fuera el sero familiar; 1a violencia carerach
par el uso ce ames, el anuso de droges v aladol; v,
la atencién integral a las victines;

. Realizar estidics sdae las causas estructirales del
cdelito, su distribucién y estructura criminal,
estadisticas de coductas ilicitas no denunciadas,
factores criminovalentes y criminorresistentes,
tendencias histéricas y patrones de carportamiento
qe pemitan actualizar y perfeccicnar la politica
crimiral y de Segurided Piolica estatal;

V. Realizar encuestas victimolégicas, de fendmenos

delictivos y otras qe coedyuven a la prevencidn
cel celito;

L Praxover la inclusidn de aontenidos relativos a la
prevencidn del delito en los prograres educativos,
& salwd, de desarrollo social, asi caro colaborar
con los mnicipios en esta misma materia;

VII.  Organizar eventos académicos, culturales y
deportivos sdare prevencién social del delito;

VI  Ceoordinarse aon otras instancias oarpetentes en la
neteria para el ejercicio de sus funciares;

X Promover la participacién ciudadana para el
fartalecimiento del Sistama en los términos de esta
Leyi v,

X Las darés que establezcan la legislacidn, el Consejo
y su Presicante.

TITULO CUARTO
CENTRO ESTATAL DE CERTIFICACICN,
ACREDITACION Y CONTROL DE CONFIANZA

CAPITULO PRIMERO
N ATURALEZA, OBJETO Y ATRIBUCIONES

Articulo 39. Se crea el Centro, aom un arganismo pdolico
descartralizado de la Administracién Pdolica del Estado,
con personalidad juridica y patrimonio propios, con
autonania téica y de gestidn, el arl sera ccordinado par
el Secretario Ejeativo y tendrd su daricilio en la ciuded de
Mrelia.

Articulo 40. El Centro tierne por dojeto efectuar las
evaluaciones para la seleccidn, ingreso, pramocidn,
fammacién, perrenencia, reconocimiento y certificacidn del
personal de Sequridad Pdblica, axiliar, priveda y de
proaracién de justicia a nivel estatal y mnicipal, en
téminos de control de confianza, de conformidad con las
normes golicables.

Fl personal ce Seguridad Pdblica e los mnicipios que
ldooren o preterdan laborar deberd de ser evaluado por el
Cantro, de aonfammidad con 1los requisitos y procedimientos
sefalados en 1a presante ley.

Articulo 41. El Cantro golicard los exdrenes y evaluaciones
criminolégicas, psicolégicas, poligraficas, médicas,
toxdiaolégicas v de irvestigacidn socicecamica al personal
de Sequridad Pdolica v privada, asi oo de proauracidn de
Jjusticia, apoydndose en las instituciones pdblicas
especializadas para tal efecto; exospcicmalmente, cuando
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o e aEte an la teavlogia o el persaal eseecializado,
podrd contratarse an el sectar privedo, aterdiendo a la

]—@-S]—m‘ 'Ilm. .

Artiailo £2. Al Catro le caresoark el ejacicio de las
atribciaes siquientes:

I Arercer las etaoas e seleccidn, ingreso, evaluacidn,
pranccidn y certificacidn de los elementos de
Seguriced Phlica, axdiliar, priveday de proaracién
cb j Etj Cj a;

I Practicar las evaluecianes ce aontrol de aonfianza al
personal de Segurided Plblice, awxdliar, priveds, de
proaracién ce justicia y mnicipal;

m Coardinar y supervisar los procesos de evaluacidn
y axtrol de aonfianza en los distintos anbites de 1a
Segurided Piblica, axiliar, privadh, de prooracidn
de justicia y mnicipal en téminos de lo dispuesto
por el Centro Nacional de Certificacién y
Acreditacidn;

. Prarover conwvenios con instituciones plolicas,
gdoiernos mmnicipales y contratos con enpresas de
segurided riveda v arlauier ora, para la golicacidn
de exdmenes de control de aonfianza a elamentos y
persael e las diversas instituciaes;

V. Celdyar cowenios y acterdos aon las instancias
interraciaales, federales, estatales y mnicipales
para el anmplimiento de su dojeto;

L Establecer las politicas de evaluacidn v cotrol de
confianza confomre a las disposiciones nommativas
Flicables;

VIL Establecer un sistema de registro y control de
exoedientes de los evaluados, mediante el aial se
garantice la confidencialidad y resguardo ce los
misos; v,

VIII. Las demds que establezcan las disposiciones
nonretivas gelicables.

Articulo 43. la certificecidn y acreditacidn ce tadas las
persanas que fomren parte ce las instituciones ce Sequridad
Ridlica, axiliar, privaca en el Estado y mnicipios estardn a
carop cel Cantro.

Articulo 44. El aspirante que haya cubierto
satisfactoriamente los requisitos correspondientes al

procedimiento de reclutamiento, para poder ingresar a la
formacién inicial, deberd aprobar los exdmenes y

evaluaciaes qee le practige el Cantro; ce igual merera, el
persoal ge va ldoora en las dreas de Sequridad Pidlica,
axiliar, privada, de proaracidn de justicia ommnicipal, al
mavento de ser requerido para la préctica de éstos ddoerd
sareterse a ellos y gordoarlos.

Para la capacitacién de cualquiera de los cuerpos de
Segurided Pddlica, axiliar, privada v de proaracidn de
justicia estatal y mmnicipal, déoerdn previamente ser
evaluados caro carpatibles o aarpatibles con reserva por
el Gatro.

Artiaulo 45. Ilos exdmenes y evaluaciones a los ge se
sujetardn las persomas que preterdan ser parte de ua
carparacidn de Sequridad Plolica, auxiliar, pdvech o ce
proaracidn de justicia, a nivel estatal y mnicipal serdn,
cuando menos, los siguientes:

I Todaolégiao;

I Médico;

m Psicoldgico;

YA Roligréfico; v,

V. De investigacién socicecondmica.

Fhel caso e las fracciaes T, Ty 1V, el exaren se golicard al
nenos cach ao, en las fracciaes 11Ty V, cedh tres abos.

Podrdn gplicarse evaluaciones al persoal de los cuerpos
de Segurided Piblica, axdliar y privada y de proaaracidn ce
Jjusticia estatal v mnicipal, cuandd 1o estime pertinate el
titular de la Institicidn respectiva o el residante mnicipal,
o hien, apeticidn el persaal.

Articulo 46. El resultado de las evalueciaes ge anita el
Cantro, podrd ser arlquiera de las siguientes:

I Carpatible aon el puesto;
I Carpatible con reserva; y,
m No aarpatible oo el puesto.

Articulo 47. El1 Centro, para su organizacién y
funcicramiento, se integrard por:

I La Junta de Gobierno;
I El Directar Gereral; vy,

m Las unidades adninistrativas que se requieran para
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el amplimiento de su dojeto ajustandose al

presucuesto.

CAPITULO SEGUNDO
JUNTA DE GOBIERNO

Artiadlo 48. 1a Junta de Gdoierno serd la méxine autaridad
&l Gantro vy se integrard por:

I El Gdoernador, qien lo presidird;

I El Secretario de Gdolermno;

1L El Secretario de Sequridad Piblics;

. El Proaradar Gareral ce Justicia;

V. El Secretario de Finanzas y Administracidn;

L El Coordinador de Planeacién para el Desarrollo;
VIL  El Secretario Ejeautivo; vy,

VI El Coordinedor de Contraloria.

El Gdoarmedor podrd designar otra persona para presidir 1a
Junta. Podrdn formar parte a invitacién expresa del
Presidente ce 1la Juta de Golermo, reoresantantes ce las
dependencias y entidades de la Administracién Pdblica
Feckral y Mnicipal, asi caro ce la iniciativa priveda ccando
asi lo arerite el proyecto en aestidn, los adles terdrdn
deredo a oz pero sin voto.

Los cargos ce la Juta de Gdolermo son honorificos.

Los mientros propietarios de la Junta de Gobierno, podrdn
designar a un suplente, el arl terdrd 1as migves faaultades
ae los titulares.

Articulo 49. I1a Junta de Gdbierno celeorard sesiones
ordinarias por lo menos una vez cada tres meses y
extraordinarias cuando las conwodue su Presidente, a
través cel Director Gareral o cuando asi lo determire el
Plero.

El quérum para sesicnar se formmard am la asistencia de por
1o menos la mitad més uno de sus mienoros.

Los acuerdos se tamardn por mayoria de votos de los

integrantes preseantes. Fn caso ce apate, quien presica la
sesidn terdrd wvoto de calided.

I1a Junta de Gobierno contard oon un Secretario Téonico,
quien serd designado por dicho drgano de gobierno a

ropuesta ce su Presidente. El cargo serd honorifico.

Artiaido 50. A la Juta de Gliermo le correspacke el
ejercicio ce las atribuciaes siguientes:

I Establecer las politicas, lineamientos y priaricades
cererales, para el desarrollo de las actividades cel
Cantro;

I Pprobar, en su caso, los prograres e trakajo cel
Cantro, qee presente el Director Gareral;

1w Recibir, cel Directar Ganeral, los infonmes sdare el
funcionamiento del Centro, y, en su caso, gaxder
las medidas necesarias para el anplimiento ce los
dojetivos, prograves y metas del Centro;

. Aprobar, en su caso, el proyecto de presuoesto
anel de egresos del Cantro, asi camo los plares ce
inversidn que presante el Director Gareral;

V. Pralizar, eslier, syeervisar v adtarizar la golicacién
de los plares y programes, asi carwo los estados
firanciercos del Cantro;

L Aprobar, de acerdo am las disposiciaes lecgles
aolicables, la celdaracién de cawvenics, aotratos o
acterdos que ddoa celdarar el Gantro en el arbito
de su aarpetencia;

VI.  Aprdoar los mecanismos respecto a la formilacidn,
seguimiento y evaluacién de los proyectos y
programas;

VIII. Aprobar, en su caso, la propuesta del Reglarento
Interior del Centro, que formule el Director
General, asi cano los manuales de organizacién
y de procedimientos, y demds reglamentacién
interna, y someterlos a la aprobacién del
Gobernador; vy,

X Las darés que sean necesarias para €l anplimiento
e su dojeto.

CAPITULO TERCERO
DIRECTOR GENERAL

Articulo 51. El Directar General del Centro serd navarado
y ramovido lilremente por el Gobernador .

Articulo 52. Para ser Director General del Centro se
reqiere:

I Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus
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deredhos civiles y politicos;

I Catar an titulo de licenciatura o equivalente;

I Pordoar la evaluacidn de control de confianza,
practicada por el Cantro Nacional de Certificacidn y
Acreditacidny; vy,

. No haber sido sentenciado por delito doloso.

Artiaio 53. Al Director Gareral cel Centro le corresponce
el efarcicio ce las atribuciaes siguiantes:

I Dirigir témica y advinistrativarente al Cantro, a fin
de que se cumplan sus objetivos, planes y
programas;

I Representar lecplnente al Gantro;

I Curplir y hacer cumplir las disposiciones que
nomen la estructura vy funcionamiento del Centro,
asi como los acuerdos y politicas generales
Jordoadas por la Juta de Gobolerno;

. Fomular, integrar y propaer a la Junta de Golermo
los planes y programas y ejecutarlos una vez
autarizados;

V. Sareter a la consideracién de la Junta de Gabiermo
para su gerdoacidn, en su caso, el proyecto de
presupuesto arual;

L Infomer a la Junta de Gohiermo sdare los estados
firanciercos del Cantro;

VL.  Ejeatar las politicas e aotrol de anfianza del
personal de Segquridad Pdblica v privads, asi camo
de proaracidn de justicia;

VII. Remitir a las instancias correspondientes el
resultado de los exdmenes y evaluaciones

practicadas;

X Resquardar la infamecién de las personas evaluadas,
aterder y resolver las solicitiudes de infomracidn
presentadas por particulares conforme a las
disposiciones nommativas aelicables;

X Dirigir v coordinar los procesos ce evaluacidn a
que deoerd sareterse el personal de Sequridad
Piblica y privada, asi camo de procuracién de
Josticia;

X, Sucerir, en su aso, el sequiniento individial de las

personas evaluadas, auando preseanten factores de
riesp a los intereses institiciaales;

XI.  Prooorer la celdxacidn de instrurentos juridicos
de aolaboracidn aon la Federacidn, otras entidades
federativas y gobiernos municipales para la
ejecucidn e las politicas, programes y acciones
encaminadas al logro del dojeto del Centro;

XII. Participar en la ejeaxién de 1os acerdos, cawvenios
o aotrates qe celdyen las artaricades federales,
estatales y mnicipales o an las arcpnizaciones de
la sociedad civil, a fin de prawver la golicacidn y
ejecucidn e las politicas, programes y acciones
encaminadas a impulsar el anplimiento eficiente de
lcs dojetivos cel Gatro;

XIV. Presentar ante la Junta de Gobierno para su
gordoacidn, los proyectos ce Reglarento Interior y
manuales de organizacién y procedimientos, o
disposicién nommativa que regule el funcionamiento
del Centro, asi oo sus reseectivas modificaciones
o diciaes; vy,

X V. 1as damés qe le sefale la presante ley, ladatace
Gbiermo v las disposiciones nomativas aelicables.

CAPITULO CUARTO
REGIMEN DEL PERSONAL DEL CENTRO

Artiaulo 54. El personal del Gantro terdrd las facultades v
funciones que se determinen en el Reglamento Intericr, Is
menuales de organizacidn y de procedimientos.

El persomal del Gantro serd de anfianza, confome a las
disposiciones nomativas que requlan a los cuerpos de
seguriced, dehlenco estar cartificadd por 1a atarided federal
carpetente.

CAPITULO QUINTO
PATRIMONIO DEL CENTRO

Artiaulo 55. El patrimonio del CGantro se integrard an los
biernes mebles e imebles y las goortaciones que en su
favor hagen los Gdolermos Federal, Estatal y Mnicipales,
asi camo por los susidios, donaciones, gooyos v legados
que efectten en su favor y las diversas formas de
financiamiento y tados los damds bienes que adquiera por
amlauier otro medio lecgl.

Articulo 56. Los bieres que fomen parte del patrimonio
del Centro serdn inalienables, imprescriptibles e
inembargables y en ningin caso podrd constituirse
gravaren sdae ellos, mientras estén a su servicio.
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TITULO QUINTO
CONSEJOS MUNICIPALES E INTERMUNICIPALES
DE SEGURIDAD PUBLICA

CAPITULO PRIMERO
CONSEJOS MUNICIPALES E INTERMUNICIPALES

SECCION PRIMERA
CONSEJOS MUNICIPALES

Articulo 57. En los municipios del Estado se
establecerdan consejos municipales de Seguridad
Piblica, encargedos de la coordinacidn, planeacién e
implementacién del Sistema en sus respectivos dmbitos
de gdbierno. Asimismo, serdn los responsables de dar
sequimiento a los acuerdos, lineamientos y politicas
emitidos por el Consejo, en sus respectivos drbitos de
campetencia.

Artiaulo 58. Los Consejos Mmnicipales se integrardn por:
I Fl Presidente Mnicipal quien lo preside;

I El Sirdico;

I Fl Secretario del Ayuntamiento quien fungird camo
Secretario Ejecutivo del Consejo;

. Fl Director de Sequridad Pdblica Mmnicipal;
V. Un Regidor; vy,
L Los Jefes e Terencia.

Artiaulo 59. Fomerdn parte del Consejo en calidad de
invitados sélo am wvoz:

I Un Acente del Ministerio Pdolico designado por el
Procurador;

I El mendo superior ce la Policia Estatal Preventiva,
adscrito al Mnicipio;

m El Director del Centro de Readgptacidn Social o su
equivalents;

. El Carendante del Resguardo Militar; v,

V. Los represantantes ce instituciones y arggnizacianes
pdalicas, civiles y civdedanes.

Para los municipios donde no existan las autoridades
sefialadas en las fracciones anteriores, los consejos
municipales invitardn a cada sesién al menos a los

directores e las instituciones ce mayor nivel educativo,
asi camo a dos representantes de la sociedad civil o de la
comunidad, con mayor nivel de escolaridad, de
aonformidad con los teares a tratar . Su participecidn serd
e cardcter honarifico.

Los aonsetjos mnicipales se arganizardn de modo similar al
Consejo y tardrdn las funciones relativas que permitan 1a
coordinacién y los fires de la Seguridad Pdolica en sus
arbitos de carpetencia.

Artiaulo 60. Los consejos mnicipales podrén proponer al
Consejo, acuerdos, programes especificos y convenios
sdare la materia de ccardinacidn.

Articulo 61. Los programas municipales de Seqguridad
Pliblica ddoerdn doservar €l Programg, a fin de que sean
congruentes en sus acciones 'y resultados previstos.

SECCION SEGUNDA
CONSEJOS INTERMUNICIPALES

Articulo 62. Los mmicipios de una misma regidn podrdn
constituir consejos intermunicipales de Seguridad
Piblica, cuando asi se acuerde por los ayuntamientos
interesados.

Articulo 63. Los consejos intermnicipales de Sequridad
Piblica, podrdn ser aonstituidos a instancia del Consejo,
cuando las necesidades y problamas de los mmnicipios
sean canres o asi lo requiera la Seguridad Pdblica del
Estado.

Articulo 64. Ios ansejos intermnicipales se arganizardn,
de modo similar al Consejo v terdrdn las funcianes relativas
qee parmitan la coordinacidn vy los fines de la Segurided
Pliblica en sus arbitos de aavpetencia.

Articulo 65. Los consejos intermmnicipales de Sequridad
Piblica estardn integrades por:

I Los presidentes mmnicipales de la regidn;

I Los directores de Seguridad Pdblica o sus
equivalentes;

I Los elamentos de mayor jerarquia de la Policia
Preventiva Mnicipal; vy,

. Un Secretario Ejecutivo designado por los

presidentes mnicipales del Consejo Intermunicipal.

Articulo 66. Podrdn ser invitades a famver parte del Consejo
Tntermnicipal, si lcs hidiere:
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I Los Agentes del Ministerio Piblico designados por
el Procurador;

I Los elarentos amn la meyar Jjerarquia de la Policia
Ministerial del Estado amn residencia en la regidn;

m Los diputados federales v lomles ce los distrites
electaales;

. Los elarentos am la meyar Jjerarquia de la Policia
Estatal Preventiva an residencia en la regidny; vy,

V. Los Camandantes de los resguardos navales y
militares an residencia en la regidn.

Artiaulo 67. Los cosejos intermmunicipales de Segquridad
Riblica, serdn presididos altermadanente cada aio, por los
presidentes mmnicipales que lo integren de cann acuerdo.

Articulo 68. Los amsejos mnicipales e intermmnicipales
de Sequridad Pdolica, tendrdn las funciones siguientes:

I Grplir las politicas y lineamientos que detamire el
Conse’jo;

I Proparer al ayutaniento las politicas y lineamientos
mnicipales en materia de Sequridad Plolica;

1 Prarover acciones de coordinacidn aon las diversas
instancias vinculadas an la Sequridad Piblics;

. Farertar la participacién de la socieded en las tareas
de planeacidn, programacidén, presupuestacidn,
supervisidn, evaluacidn e informacidén de la
Sequrided Plblica, a través cde las unidades de
amsulta v participacidn de la cannidad;

V. Proporcionar la informacién requerida por el
Secretariado Ejeautivo, en un plazo que no excedera
e treinta dias rarales; vy,

VR Las qee les anfieran esta Ley y damds disposiciones
nomretivas gelicables.

Articulo 69. ILos presidentes y secretarics ejeautivos de
los aonsejos mmnicipales e intermmnicipales de Seguridad
Pliblica, tendrdn segin corresponda v en el arbito de su
axpeetencia, las atribuciones que establece esta Ley rara
sus andlogos el Consejo Estatal.

CAPITULO SEGUNDO
AUTORIDADES MUNICIPALES

Articulo 70. Son autaridades mmnicipales en nateria de

Sequridad Piblica:

I El Ayuntamiento;

I El Presicente;

1L El Conse’jo Mmicipal de Sequridad Plblica; v,
. El Director de Sequridad Pdalica.

Artiaido 7. S atribuciaes del Ayuntamiento en materia
de Sequrided Piblica las siguientes:

I Vigilar el cumplimiento de esta Ley y su
Reglamento;

I Manterer el arden piolico, preservar la paz social v
la seguridad en el arbito de su carpetencia;

m Exoedir los kardos de Policia y Golermo, cirailares
y demds disposiciones administrativas de
Observancia general en materia de Seguridad
Pidlica;

. Pralizar, disautir y gordoar los plares y prooranes
de Sequridad Pdblica mnicipales, y, en su ;&g
regiaales, asi cam participar en la elaooracidn de
los mistos en el arcen estatal;

V. Aralizar la prdolemdtica de Seguridad Piolica en su
mnicipio y establecer politicas y lineamientos de
solucidn, en coordinacidn y apoyo a los programas
recicnales, estatales, mmnicipales y regiaales de
Sequridad Pdolica;

L Praover 1a participecién de los distintos sectares
sociales de la pdblacidn, en la bisqueda de
soluciones a la prdolardtica de Sequridad Riblica
mnicipal;

VIL Celelarar convenios en materia de Sequridad Plblica
con la Federacidn, el Estado, los Mmicipios y
arcenistes e institucianes de los sectares plolico,
privado y social;

VL.  Prooaer 1cs aspirantes a ingresar al Instituto, previa
acreditacién de la evaluacidn y control de aonfianza
rara fomer parte ce las corporaciones de Sequricad
Piblica mnicipal;

X Establecer 1a profesiaalizacién de los integrantes
de los auerpos de Sequridad Pdolica mnicipales;

X Designar al director de Sequrided Plblica o su
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equivalente, a propuesta del presidente mnicipal v
conforme a los requisitos y procedimientos
establecidos en la presate Ley;

XL Establecer mecanigmos para que la ciudadania pueda
denunciar irregularidades en la prestacidn y
desarrollo cel servicio; vy,

XO.  las qe les anfieran esta ey vy dands digposiciones
lecples golicables.

Articulo 72. Son atribuciones del Presidente Mmnicipal en
meteria de Segurided Pddlica las siguientes:

I Manterer el arden piolico, preservar la paz social v
la seguridad, prevenir la canisidn de delitos y dar
proteccidn a las personas en sus bienes, deredhos v
garantias individuales, en el &mbito de su
carpetencia;

I Ejercer el mando de la Policia Preventiva de su
Mmnicipio;

m Dictar las medidas necesarias para la doservancia y
anplimiento de las discosiciones lecgles sdare
Sequridad Pdolica;

. Proporer al Director de Sequridad Pdolica Mnicipal
0 su equivalente al ayuntamiento, el aml ddoerd
sujetarse a los requisitos previstes en la presate
Ley;

V. Celebrar los convenios apropados por el
ayuntamiento en materia de Sequridad Piolica;

VL Proponer los bandos, manuales y demds
ordenamientos para regular la materia de Sequridad
Pllicy;

VI.  Proponer los programas y planes mnicipales o
regiomales de Sequridad Piolica;

VIII.  Quidar el correcto cesarrollo e la arganizacidn y
desarpefio de las funciones encarendadas a las
corparaciones de Sequridad Pdblica mmicipal;

X Bwiar a los aspirantes a ingresar al Instituto, al
Centro para su evaluacién a fin de que se
consideren para fomer parte de las corporaciones
de Seguridad Pablica municipal una vez
cartificados;

X Participar en el Consejo Mnicipal e Intermnicipal
e su @aso;

XL

X,

XIV.

XV.

XXIT.

Presidir el Consejo Mmnicipal de Seguridad Pdolica;

Fjeattar, dar sequimiento, evaluar e infamer sdare
el Programa Mnicipal de Sequridad Plblica;

Fjeattar los acerdos v cowvenics qe celdae el
Mmnicipio en materia de Seguridad Pdolica;

Nombrar al personal de las corporaciones
municipales de Seguridad Publica, previo
anplimiento de los requisitos y procedimientos
establecidos en esta Ley;

Policar sancianes adninistrativas par faltas a esta
ley y reglamentos respectivos, informando de
arlqiier moviniento a la Secretaria y a 1os Registros
Naciamal y Estatal de Seguridad Piblica, confonre a
las disposiciaes federales v estatales vicentes;

Establecer el Registro del Personal de Policia
Prevartiva o su equivalente;

Consultar, previo a su aotratacidn, 1cs antecedantes
e Ics agpirantes a ingresar a la Rolicia Prevertiva
Mnicipal, en los Registros Nacional y Estatal ce
Sequridad Pdolica;

Determinar las acciones de vigilancia en zonas ce su
axpetencia, que por su incidencia delictiva lo
requieran;

Adoptar medidas correctivas en caso de
funcionamiento deficiente de las corporaciones
mmnicipales de Seguridad Piolica;

Qotdmizar el uso ce 1os rearscs feckrales, estatales
y municipales que se autoricen en su presyoesto
anual, para la adquisicidn y mantenimiento de
equipos de amramento, vehiculos e infraestructura
qee requieran las corparaciones de Seguridad Paolica
a su cargp;

Informar oportunamente al Gobernador sobre

alteraciones graves del orden pdblico o de la
tranouiliced social en su Mnicipio;

Axiliar a las attaridaces federales y estatales de
Segurided Pliolica en el ejercicio de sus funciaes;

. Atender las recarendaciones de los programas, que

en materia de Seguridad Plblica, le fomile el
Secretario ce Sequridad Piblica;

XXIV. Integrar las unidedes de ansulta v participacién ce



PERIODICO OFICIAL

Martes 21 de Julio cel 2009. 2a. Secc.

PAGINA 17

la cannidad y proponer acciones que farenten la
arganizacién de los habitantes del mnicipio;

XXV. Auxiliar a la pdolacién de su circunscripcidn
territorial en casos e accidentes, siniestros o
arlauier contingencia; v,

XXVI. Las damds que les confieran esta ley y otras
disposicianes nomrativas gelicables.

TITULO SEXTO
COORDINACION EN MATERIA DE
SEGURIDAD PUBLICA

CAPITULO PRIMERO
COORDINACION

Articulo 73. La coordinacién carprende las acciones
terdientes a la anseaxidn ce los dojetivos establecidos
par las politicas y prograres de Sequridad Pliblica que
ejeauten las autaridades estatales y mnicipales, aaro:

I La farecién ce la carrera policial dalicgtaria;

I la integracién de los registros de infomracidn cde
Sequridad Pdolica;

1L Suninistro, intercanbio y sistamatizacién de tado
tipo de infommecidn sdare Sequridad Pdolica;

. Cooperacién en la ejeaacidn ce accianes y goerativos
policiales aonjuntos;

V. Intercambio académico y de exeeriencias sokre
forracién profesiomal de los elarentos de Seguridad
Balice;

VL Elaboracién de lineamientos confome a los cuales
las corporaciones de Sequridad Plblica y los
prestadares de servicics axiliares, actuardn kajo la
autoridad y mando de la Procuraduria, cuando
intervengan cam auxiliares del Ministerio Pdolico
en la investicacidn o perseaxidn e delitos; v,

VIL Los que establezcan esta Ley y dands disposiciones
lecples golicables.

Articulo 74. las autoridades mmnicipales, encargedas de la
Sequridad Pdolica, dentro de su anbito, elaborardn los
planes, programas, materias y actividades, mediante
cowvenios gererales o egpecificos de coardinacién.

Eh las acciaes axjuntas para persequir celitos y faltas
administrativas, se cumplirdn los ordenamientos

anstitucianales v leyes ge de ellos araren.

Artiaulo 75. la Secretaria de Seguridad Piolica deberd
aooperar am las autaricades penitenciarias, en la vigilancia
y seguridad exterior de los cantros de Readaptacidn Social
y durante los goerativos destinados al traslado de reclusos.

Artiadlo 76. En el marco del Prograne, por conducto de sus
autoridades campetentes, se coordinardan con las
artaridedes federales, en las materias qe asi lo catarple
esta ley.

Serd dojeto de atencién preferente, la coardinacién de
acciones de prevencidn, persecucidn a la delincencia v la
participacién ciudadara.

CAPITULO SEGUNDO
CLASIFICACION Y OBLIGACIONES DE
LOS CUERPOS DE SEGURIDAD

Articulo 77. la Sequridad Plblica en el dmbito de
ampetencia estatal serd aterdida por:

I 1a Rolicia Estatal Preventiva;

I Los Qerpos v Servicios Auxiliares de Seguridad
Blidlica en el Estado; vy,

1 laRdlicia Axiliar.

Artiaulo 78. Los Quarpos de sequridad estatales, estardn
kajo el mando del Gooernador, a traws ce la Sexetarda, e
acverdo al Reglarento respectivo.

Ia Sequridad Piblica en los mmnicipios deberd ser aterdida
por la Policia Mnicipal Preventiva.

Las atribuciones de los cuerpos de Segquridad Pdblica, en
el dmbito municipal, se contendrén en los bandos

mnicipales.

Artiailo 79. las institiciaes ce Segqurided Pidlica a finde
lograr el pleno anplimiento de los principics de lecalicded,
eficiencia, profesicalismo v haradez de los elarentos ce
los cuerpos de Sequridad Pdblica, contardn con una unidad
interma de antrol y evaluacidn.

Articulo 80. Ia wnidad interma de control y evaluacidn
verificard el anpliniento de las dolicacianes de los auerpes
de Sequridad Pdblica a través de revisiones penranentes
de establecimientos y lucares en gqe se cesarrollen sus

las imvestigacianes qe se lleven a cao por esta unided
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interra estardn sujetas a las fammalidades del procedimiento
ahninistrativo sancionador correspordiente y las sanciones
previstas par la presate Ley.

Articulo 81. ILos wvehiailcs al servicio ce las instituciaes
de Sequridad Plblica deberdn ostentar visiblemente su
denaninacidn, logotipo o escudo, nimero econdmico que
los idatifige y potar placas de cirallacidn oficial. A
exagocidn de aquellos casos que por razdén de prevencidn o
irvestigacidn de delitos asi se requiera.

Queda prohibido el uso de wvehiculos que hubieren sido
asequrados aon notivo de la irvestigacidn de delitos o par
la aonisién ce faltas adninistratives.

Articulo 82. Los nataramientos para adarir las vacantes y
plazas de neva creacidn en las corparacianes policiales,
sdlo padrdn otorgarse a egresados de la institucién
encargeda de la fonmacidn v capacitacidn e las fuerzas ce
Sequridad Plblica en el Estado o similares y previa
evaluacién realizada por el Cantro.

Articulo 83. las instituciones de Seguridad Plolica vy
arpresas de sequridad privada, serdn dojeto de evaluacidn
constante que permita conocer con cbjetividad el
comportamiento, eficiencia y preparacién de sus
elarentos.

Articulo 84. las institucianes de Seguridad Pldlica, en el
ejercicio de sus funciones deberdn utilizar procedimientos
policiales adecedos a la prevencidn del celito y arresto
por infracciones administrativas, asi como para la
perseaxcidn y gorehensidn por conductas delictivas.

Articulo 85. Con el dojeto de garantizar el anplimiento
e los rincipios amnstituciaales de lecplidad, dojetividad,
eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los
derechos hurenos, 1os integrantes ce las instituciones de
Sequridad Piblica se sujetardn a las siguientes
doligaciores:

I Conducirse siampre con dedicacidn y discipling, asi
cao an aee al arden Juridico y regeeto a las
garantias individuales y derechos humanos
reconocidos en 1a Constitucidng

I Preservar la secrecia ce los asuntos que por razén
del desarpefio de su funcidn conozcan, en términos
e las disposiciaes golicables;

m Prestar auxilio a las persanas arenazadas par algin
religro o que hayan sido victimes u oferdidos de
algmn celito, asi cam krindar proteccidn a sus bieres
y derechos. Su actuacidn serd congruente, ocortuna

XIV.

y proparcianal al hecho;

Curplir sus funciones con absoluta inparcialidad v
sin discriminacién algua;

Postererse en tado marento de infligir o tolerar
actos de tartura, an asnd se trate de ua acden
sucericr o se argurenten ciramnstancias especiales,
tales aow arenaza a la Sequridad Pdolica, urgencia
de las investigaciones o cualquier otra; al
conocimiento de ello, 1o denunciard irmediatamente
ante la autorided cavpstente;

Qoservar un trato respetoso am tadas las persaas,
deoilendo abstenerse e tado acto arbitrario y de
limitar indebicamente las accianes o menifestaciaes
ae en ejercicio ce sus deredhios amstitucicnales v
aon cardcter pacifico realice 1a pdalacidn;

Desenpefiar su misién sin solicitar ni aceptar
aarpensaciones, pagos O gratificaciones distintas
a las previstas lecglente. Fn particular se qoordrdn
a arlouier acto de comyecidn v, en aso e taer
conocimiento de alguno, deberdn denunciarlo;

Aestererse de arderar o realizar la detencidn de
persona alguna sin aanplir con los requisitos
previstos en los arcenamientos amnstitucionales y
lecples golicebles;

Velar par la vich e integrided fisica de las persaes
cetenidas;

Actualizarse en el enpleo de métodos de
imnvesticacidn que garanticen la recgpilacién témica
y clentifica de evidencias;

Utilizar los protocolos de irvesticacidn v de cadera
de custodia adoptados por las instituciones de
Sequridad Pdolica;

Participar en operativos y mecanismos de
coardinacidn an otras institucianes de Seguridad
Bliolica, asi cao Irindarles, en su caso, el gooyo
que confomre a derecho proceda, e acuerdo a la
Ley Gereral v los cawenics gelicables a la materia.

Preservar, anfamne a las disposicianes agolicables,
las prudes e irdicios e rdaables hedhos delictivos
o ce faltas adninistrativas ce foma que no pierdan
su calidad prooatoria y se facilite la correcta
tramitacién del procedimiento correspordiente;

Postererse de disconer de los bienes asegurados
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XV.

XXIT.

XXTIV.

rara bereficio propio o de tercercs;

Sareterse a evaluaciones periddicas para acreditar
el amplimiento de sus requisitos de pemenencia,
asi aaro doterer v manterer vigente la certificacidn
respective;

Infamer al syeeriar Jerdrquico, de merera inmediata,
las amisiones, actos indebidos o amstitutives de
delito, de sus suoordinedos o iguales en categoria
-

Curplir y hacer anplir con diligencia las drdenes
que reciba con motivo del desempefio de sus
funciones, evitando todo acto u amisién que
produzea deficiencia en su cuplimiento;

Farertar la discipling, responsabilicad, decisidn,
integridad, egpiritu de cuerpo v profesicalisto, en
si miso v en el persomal ajo su mendo;

Inscribir las detenciones en el Registro
Administrativo de Detenciones conforme a las
disoosicianes golicables;

Abstenerse de sustraer, oadltar, alterar o darar
informacién o bienes en perjuicio de las
Instituciaes;

Rostererse, anfanre a las disposicianes gelicables,
de dar a conocer por cualquier medio a quien no
tenga derecho, docurentos, registros, imégenes,
amstancias, estadisticas, repartes o arlqiier dra
infanmacién reserveda o anfidencial de la e tercp
conocimiento en ejercicio y con motivo ce su arpleo,
cargo o aanisidn;

Arercger an diligencia 1a solicitid de infanre, geja
o auxilio de la ciudadania, o de sus propios
subordinados, exaspto cuando la peticidn rebase su
anpetencia, en ayyo caso deoerd turmarlo al drea
que corresponda;

. Acstererse de introducir a sus instalaciones bebidas

embriagantes, sustancias  psicotrdpicas,
estupefacientes u otras sustancias adictivas de
cardcter ileal, prchibido o antrolado, salvo asndo
sean producto de detenciocnes, cateos,

aseguramientos u otros similares, y que previarente
exista la attarizacién correspadients;

Abstenerse de consunir, dantro o fuera del sarvicio,
sustancias psicotrépicas, estucefacientes u otras
sustancias adictivas de cardcter ilegal, prchibido o

XXV.

XXVII.

XXVITT.

XXIX.

XXX.

XXXT.

acntrolado, salvo los casos en qe el consuo e
los medicamentos controlados sea autorizado
mediante prescripcién médica, avalada por los
servicios médicos ce las Instituciones;

Acstenerse de consumir en sus instalaciones o en
el servicio, bebidas ertriagantes;

. Rbstererse ce realizar conductas que desacrediten

su persaa o la imecen ce las institicianes, dentro o
flera el servicio;

No permitir que persones ajenas a sus instituciones
realicen actos inherentes a las aribuciaes ge tag
encomendadas. Asimismo, no podrd hacerse
acarpsiar de didhas personas al realizar actos cel
servicio;

Coeckecer 1as drdenes de los superiares Jjerdrquicos
y camplir con todas sus doligaciones, sierpre y
cuando sea conforme a derecho;

Eliminar el uso e grados e insignias reservacos al
Efrcito, Ammeda v Fuerza Réren;

Portar uniforme reglamentario para el desanpefio de
Su @iy,

Los damés gue establezcan las digposiciones legales
Flicdbles.

CAPITULO TERCERO
INFORME POLICIAL HOMOLOGADO

Artiadlo 86. El Gdeermedor par coducto de las autaridades
conpetentes, establecerd las disposiciones legales
correspondientes, para que los integrantes de las
instituciones policiales llenen un informme denaminado
Policial Howlogado que contendrd, cuando menos, 1os
siquientes datos:

Fl drea ge lo arite;
la persoa e lo realiza;
Los datos gererales e registro;

Motivo, que se clasifica en; tipo y subtipo de
evento;

1a Uolcacién cel evento vy en su caso, los camines;

La descripcidn de hedhos, que deberd detallar modo,
tiempo y lugar, entre oros catos;
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VL Las entrevistas realizachs;

VIII. En caso de detenciones deerd sefalar los motivos
& la detencidn; la descripcidn e la persog; el
nanbre del detenido y apodo, en su caso; la
descripcidn de estadb fisico visible;

X Los dojetos qe le fueron encontrados;
X la autarided a la qe fie peesto a digeosicidn; vy,
XL Lixpr en el ge fue puesto a digeosicidn.

Artiailo 87. El infome ddoe ser aarpleto, los hedhos deen
describirse con continuidad, cronolégicarente v resaltando
lo inportante; no deerd caterer juicios de valar sin el
soparte de dates o hedhos reales, por 1o que deerd evitar
informmacién de oidas, anjeturas o aonclusiores ajenas a la
]—[I I\/%tiw’ ° 10

Artiaido 88. Adards de lo sefalado en el articulo anteriar,
los integrantes de las Instituciones de Seguridad Plidlica,
terdrdn especificarente las doligaciones siquientes:

I Registrar en el infame policial harlogado los catos
e las actividades e irvesticaciaes qe realice;

I Ramitir a la instancia que carespoch 1la infamecidn
recgeiladh, en el anplimiento de sus misicnes o en
el desapeio de sus actividades, para su ardlisis y
regidro. Asimisno, entregar la infonracidn que le
sea solicitach por otras institucianes de Seguricad
Pdblica, en los términos de las leyes

correspondientes;

m Pypoyar a las autaridedes ge asi se 1o soliciten en 1a
investigacidn v persecucidn de delitos, asi cao en
situacianes de grave riesgo, catastrofes o desastres;

. Ejecutar los mandamientos Jjudiciales vy
ministeriales;

V. Octerer y mantener actualizadb su Certificado Unico
oj[ja .

VL (oececer las Grderes de los superiores jerdrquicos
o de quienes ejerzan sdare él funciones de mando y
anplir an todas sus doligaciones, realizandolas
conforme a derecho;

VL.  Responder, sdae la ejeaxidn ce las drdares directas
Qe recika, a in solo sueeriar Jerdrquico, par regla
gereral, regpetando preponderantarente la linea de

mando;

VIII.  Participar en geeratives de coardinacidn aon otras
coparaciaes policiales, asi cawo krindarles, en su
caso, el gpoyo qe conformre a derecho proceda;

X Mantener en luen estado el anmamento, material,
mniciones y equiro que se le asigne con notivo e
sus funciones, haciendo uso racioml de ellos sdlo
en el desarpsio el servicio;

X Aostererse de asistir wnifommedo a kares, cantinas,
cantros e gosestas o juegos, U otros cantros de
este tipo, si no media orden expresa para el
desarpeiio e finciones o en casos e flagrancia;
Yr

XL Las damés gue establezcan las digposiciones legales
Flicdhles.

Articulo 89. Sianpre ge se use la fuerza piolica se hard de

nerera racional, congruente, coartura y aon reseeto a los
derechos humanos.

Articulo 90. El docurento de identificacién de los
integrantes de las instituciones Sequridad Pdolica ddeerd
aonterer al menos nondare, cargo, fotografia, hiella digital
y clave ce inscripcidn en el Registro Necional de Personal
de Sequridad Piolica, asi caro, las medidas de segurided

Todo servidor piblico tiene la doligacidn de identificarse
salvo los casos previstos en la ley, a fin de qe el
ciudadano se cercicre de que cuenta con el registro
correspondiente.

Artiaulo 91. Ias instituciones de Sequridad Pdolica serdn
las responsables ce integrar vy mentener actualizados los
registros de los kancos ce datos que merdata 1la Ley Gereral
del Sisteama Nacional de Seguridad Pdblica.

CAPITULO CUARTO

REGISTRO ADMINISTRATIVO DE DETENCIONES

Articulo 92. Los agentes policiales que realicen
detenciones, dgberdn dar aviso adninistrativo de irmediato
al Centro Estatal de Informacidn, quien reportard de
irmediato al Gantro Necianal de Infammecidn, ce la detencidn,
a través del Infame Policial Hawologedo.

Artiailo 93. El Registro Administrativo de Detenciones
doerd contener, al mencs, los datos siguientes:

I Norbre y, en su @aso, goodo cel detenido;

I Descripoidn fisica del detenido;
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m Motivo, ciramnstancias cererales, lucgpr v hora en
ae s haya practicado la detencidn;

. Narlre de quien o quienes hayan intervenido en la
detencidn. En su caso, rango y drea de adscripcidng
Yr

V. Lugar a dode sera trasladado el detenido.

Articulo 94. El Ministerio Pdolico deerda actuglizar la
informacién relativa al Registro Administrativo de
Detencianes, tan pranto recilba a su disposicidn al detenido,
recabando 1o siquiente:

I Nombre;

I Danicilio, fedw de nacimiento, estado civil, grado
de estidios y caxcacidn o profesidn;

ik Clave Unica de Registro de Pdblacién;

V.  Descripcién el estaco fisico del detenico;
V.  Hellas dactilares;

L Tdentificacién antropaétrics; v,

VIL Otros medios que pemmitan la identificacidn cel
individio;

Artiaulo 95. El Ministerio Piolico y la policia ddeerdn
infamer a los faniliares del detenido, si asi 1o solicitany, en
su caso, a la artarided a aya disposicidn se encuentre.

Articulo 96. Ila informracién capturada en el Registro
Administrativo de Detenciones serd confidencial y
reservaca. A la infomecidn contenida en el Registro sélo
podrén terer acceso:

I Las autoridades competentes en materia de
irvesticacién v perseaxcidn del delito, para los fires
que se prevean en los ordenamientos legales

Flicbles; v,

I Los pradoables responsables, estrictamente para la
rectificacién de sus datos persaales v para solicitar
que se asiente en el mismo el resultado del
procedimiento penal, en términos de las

disposiciaes legples golicables.

Articulo 97. Bajo ninguna circunstancia se podra
proporcionar informacién contenida en el Registro
2Administrativo de Detenciones a Tercercs, éste no podrd
ser utilizado caro kase de discriminacidn, wilneracidn de

la dignidad, intimidad, privacidad u honra de persona
algra.

Al servidor pdolico que guearante la reserva cel Registro
Pdninistrativo de Detenciones o procorcione informacién
score el mismo, se le sujetarda al procedimiento de
responsabilidad adninistrativa o penal, segin corresporda.

Articulo 98. las instituciones de Seguridad Pdolica por
medio del Cantro Estatal de Infarmacidn, serdn regoonsables
de la advinistracidn, quarca y custadia de los datos e
integran el Registro Administrativo de Detencicnes; su
violacién se sancionard de acserdo con las disposiciones
frevistas en la legislaciédn peral golicable.

TITULO SEPTIMO
CUERPOS DE SEGURIDAD Y PARTICIPACION
CIUDADANA

CAPITULO PRIMERO
POLICIA ESTATAL PREVENTIVA

Articulo 99. Ia Policia Estatal Preventiva tendrd las
atribociaes siquientes:

I Garantizar, meanterer y restablecer el arden y la paz
pdalica, proteger la integridad de las persass, sus
derechos, bienes y libertades, previniendo la
canisién de delitos, en carreteras y caminos
estatales, asi aaro medics de transparte que cperen
en estas vias de connicacidn; parques, espacios
urbanos considerados como zonas estatales,
imebles, instalacianes y servicics dependientes
el Estado; v, en tados agellos espacios, zaas O
Turgres el territario estatal sujetos a la Jurdsdiccidn
local, conformre a lo establecido por las leyes
regoectivas;

I Cuplir los prograres v acciones que en materia de
prevencidn del delito y aotate a la delincuencia
aganizada determinen el Gobernador, el Ssaetario
y los que se deriven de convenios o acuerdos
celdarados aon 1a Federacidn o los mnicipios;

I Establecer dispositivos de sequridad sdore trédnsito

vehicular en los caminos y tramos carreteros
estatales;

. Trvesticar v amalizar elarentos arimindgenos v zonas
e incidencias celictivas, a fin de evitar las cadxctas
atisociales;

V. Vigilar y patrullar luggres estratégicos para la
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Sequrided Pdolica de la entidad;

Cbotener, aplizar, estudiar y procesar infamecidn,
instrurentando métodos para la prevencidn del
delito, directamente o en coordinacién con
autoridades o instituciones de Segurided Pdolica;

Participar en goerativos aonjuntos aon aorporacicnes
roliciales federales, estatales o mmnicipales, ge
determire el Consejo, que instruya el Gdoernador o
el Ssaetario;

Practicar detenciones o aseguramientos en casos
de flagrancia, poniendo de imediato a disposicidn
de las autoridades campetentes a las personas
detenidas, los bienes assgurados, en los téminos y
plazos amstituciagles;

Proporcionar proteccién a las perscnas que
participen en grandes concentraciones, doservando
1o previsto en los articulos seis y neve ce la
Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;

Auxiliar a las autoridades campetentes cuando
fonmrelmente se 1o requieran, en la irvesticgacidn, en
la persecucidn de delitos, en la detencidn de
personas, en el asequramiento de bienes dojeto,
instrurento o producto de wn celito, ampliendo
los requisitos previstos en los ordenamientos
astiticiaales v lecgles golicables;

Colaborar, cuando asi lo soliciten con las
autoridades federales, para el curplimiento de
sus funciones de vigilancia, verificacidn e
inspeccién que tengan conferidas por
disposiciones lecgles;

Colaborar, aand asi lo soliciten las autaridedes
mmnicipales carpetentes, en la proteccidn de la
integridad fisica de las persaas cel Mnicipio v en
la preservacidn de sus bieres, en situecioes de
religro, cuando se vean arenazadas por disturbios
o situacicnes que implicuen violencia o riesgo
imirente, previniendo la carisién de celitos; asi
camo garantizar, menterer y restablecer lapaz v el
orden pdolico;

roliciales federales, locales o mmnicipales, ge se
lleven a cabo conforme a lo dispuesto en la
legislacién relativa al Sistema Nacional de
Sequridad Pdolica, asi oo en la Legislacién local
olicadle;

XIV.

XV.

XXIT.

(btener, aplizar, estudiar v procesar infamecidn,
asi como poner en practica métodos para la
prevencidn de delitos, directarente o mediante los
sistamas de coordinacidn previstos en las leyes
federales;

Vigilar e ingpeccionar para fines de Seguridad
Biolics, la zan tarestre ce las vias estatales de
cannicacién y los medios de trangporte que goeren
enellas;

Levantar infracciones en los formatos
procorcionados por la autoridad oarpstente, por
violaciones a las disposiciones legales y
reglarentarias al uso ce la zam terrestre de las vias
estatales de canmnicacién, las que deoerdn ser
remitidas a la decendencia carpetente para su
tramite correspondiente;

Colaborar a solicitid de las autaricedes aarpeteantes,
en 1os servicios ce proteccidn aivil;

. Coadywvardn y se coordinardn en la proteccidn y

desarrollo ce las accianes necesarias para 1a vidgilancia
& las instalacianes estratégicas qe se encEntren
en el Estado para garantizar su integridad y
cperacidn;

Ppoyar a las autoridades de la Direccidn de
Prevencién y Readaptacidn Social del Estado, en la
ejeaucidn de goerativos de revisidn y mentenimiento
del arden en los Cantros de Readaptacidn Social del
Estado;

Prooorer al Secretario las medidas tendientes a
mejarar los servicios de Sequrided Piblica;

Infomer a la unided ce aotrol inteno ce las faltas
disciplirarias y adninistrativas caretidas par los
elarentos; vy,

Ias qe les anfiera esta Ley y darés disposiciones
lecples golicables.

CAPTTULO SEGUNDO

SERVICIOS AUXILIARES

Artiaudlo 100. Los cuerpos de los servicios axiliares ce la
Seouridad Piblica en el Estado, son:

I

I

Los auerpos geerativos de 1a Direccidn de Proteccidn
Civil y ce las unidedes o instancias mnicipales;

Los cuerpos de barberos y rescate;
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m Los servicios privados de sequridad; v,

. Los demds que se constituyan conforme a la

legislacién e la meterda.

CAPITULO TERCERO
POLICIAAUXILIAR

Artiailo 101. El sarvicio ce la Rolicia Axiliar tiere par
dojeto prestar el servicio de sequridad a enpresas o
partiadlares que lo requieran, siendo ua funcidn a cargo
ke la Ssretarda, laRdlicia Axiliar serd in ar ganismo pdolico
descertralizado sectarizado a 1a Secretaria, qe se integrard
con la estructura y funciones que se sefialen en la
normatividad vigente.

Para lrindar capacitacién y profesionalizacién a los
elarertos e la Rolicia Awxiliar cel Estado, la Secretaria
cotard aon el Instituto, el awal aritird los programes
correspondientes para el anplimiento de sus fines.

Artiadlo 102. Los sarvicios axiliares de segurided s
coadyuvantes a la funcidn de Sequridad Pdolica, tieren
doligacidn de colaoorar vy brindar infamacidn goortua a
las aroridades e instituciones de Seguridad Pdolica en
situacianes de energencia, desastre o cuando asi 1o solicite
la autoridad canpetente de la Federacidn, cel Estado o cel
Mmnicipio.

Artiadlo 103. las personas que fomen parte del servicio
& Rolicia Auxiliar, deberdn acreditar los exdmenes y
evaluaciones que serdn practicados por el Centro; la
persora gue no acredite los mismos y no cuente aon el

Cartificado, no podrd ser aontratado caro Policia Auxiliar .

Artiaudlo 104. Ias personas qee ya laboran oo Policias
Auxiliares deoerdn sareterse a los exdrenes y evaluaciones
Qe serdn practicados por el Cantro; quien no acredite los
mismos y no cuente con el Certificado, causard baja

Articulo 105. ILos aostos e los sarvicios de registro,
revalidacidn, cgpacitacidn, certificacidn y evaluacién
realizados por el Catro v los instituteos, serdn pagados por
el organismo pdblico descentralizado, sectorizado a la
Seretaria.

CcAPITULO CUARTO
SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA

Artiadlo 106. Ademdés de anplir con las disposiciones
lecples golicables, los particulares que presten servicios ce
segurided, proteccidn, vigilancia o austadia de persanes,
lucares o establecimientos, ce bienes o valares, incluido su

traslado; deberdn dbtener autorizacién previa de la
Searetaria.

Articulo 107. Los servicios de sequridad privada son
axiliares a la funcidn de Seguridad Pdalica. Sus integrartes
ccadyuvardan con las autoridades y las instituciones de
Sequridad Piolica en situaciones de urgencia, desastre o
cuando asi 1o solicite la autaridad carpetente del Estado v
los mnicipios.

Articulo 108. ILos particulares qe se dediqen a estos
servicios, asi caw el persaal ge utilicen, se regirdnen 1o
conducente, por las nommas de esta Ley y las denéds
golicables que se establecen para las instituciones ce
Sequridad Pdolica; incluyendo los principios de actuacidn
y desanpeiio v la dolicacién e goartar los datos para el
registro de supersaal y equipo y, en gereral, proparciaar
1a infonrecién estadistica v sdare 1a delincencia al Cantro
Nacional v Estatal de Infomvecidn.

Ios costos de los servicios de registro, revalidacidn,
capacitacidn, evaluacidn por parte del Centro y de los
institutos, asi caro la cartificacidn, serdn pagados por parte
e la appresa qe requiera el servicio.

Las anpresas de sequridad privada terdrdn la doligacién
de que su personal sea saretido a procedimientos de
evaluacidn y aontrol de aonfianza por parte del Cantro.

Articulo 109. No podrd prestar el servicio de seguridad
privada la persona que no acredite los exdnenes y
evaluacioes qe le sean practicados por el Catro v rno
aente an el Certificadb.

Si la persoma ya se encuentra prestando el servicio de
sequridad privada, deberd acreditar los exdmenes y
evaluaciornes ge le sean practicados por el Cantro; en caso
e no gordearlos v no aontar an el Certificado causard
kaja irmediata.

CAPITULO QUINTO
PA RTICIPACION CIUDADANA

Artiailo 110. las autoridades estatales en materia de
Segurided Piolica, a través del Cantro Estatal de Preverncidn
del Delito y Participacién Ciudadana, estableceran
mecanismos eficaces de acuerdo a las normas y
procedimientos aplicados por el Centro Nacional de
Prevencién del Delito y Participacién Civdadara para que
la sociedad participe en el seguimiento, evaluacidn y
sucervisidn del Sistens, en los ténminos de esta ley y darés
ordenamientos gplicables.

Articulo 111 Dicha participacién se realizard en
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coadyuvancia y corresponsabilidad aon las autoridades, a
traks der

I la connidad, tenga o no estructura organizativa;
Yr

I 1a socieced civil arcanizada.

Artiailo 112, El Cantro Estatal de Prevencidn del Delito y
Participacién Ciwdadana inpulsard un servicio para la
localizacién de persaas vy bieres.

Artiailo 113. El Cantro Estatal de Prevencién cel Delito y
Participacién Ciudedana prawoverd que el Estado v los
mnicipios establezcan un servicio de comnicacidn que
reciba los reportes ce la aannidad, sdare las arercencias,
faltas y celitos de qe tencp aonocimiento.

de Segurided Piolica, de salud, de proteccidn civil y las
danés asistenciales piolicas y privadas.

Artiailo 114. Paranejarar el servicio de Segurided Riblica,
las instancias de coordinacién que prevé esta lLey
praroveran 1a participacidn de la connided a través ce las
siguientes accicres:

I Participar en la evaliacién de las politicas y ce las
instituciones de Seguridad Riblics;

I CQoinar sdare politicas en materia de Seguridad
Plolica;

m Sugerir medidas especificas y acciones concretas
para esta funcidn;

. Realizar labores ce sequimiento;

V. Progoner reconocimientos por méritos o estimulos
rara los Integrantes ce las Institucianes;

VR Realizar denuncias o queejas sdare irregularidaces;
Yr

VL  Axdiliar a las attaridedes aopetantes en el ejercicio
e sus tareas vy participar en las actividaces ge ro
sean confidenciales o pongen en riesgo el buen
desarpefio en la funcidn de Sequrided Piolica.

Artiailo 115, El Cantro Estatal de Prevencidn del Delito y
Participacién Ciudadara pravoverd gue las instituciones
de Seguridad Piolica cuenten con wa entidad de consulta
v participacién de la cannidad, para alcanzar los prapdsitos

Artiailo 116. Ia participacién ciwdadara en meteria de
evaltacién ce politicas y de institucianes, se sujetard a los
indicadores previamente establecidos con la autoridad
sdae los siquientes tearas:

I Fl desarpefio e sus integrantes;
I El servicio prestado; v,

m El inpacto de las politicas pddlicas en prevencién
cel celito.

Artiailo 117. Ios resultados de los estudios ddoerdn ser
entrecpdos a las Instituciones e Seguridad Pdolica, asi
camo a los Consejos el Sistears, segin corresporda. Estos
estudics servirdn para la famulacién de politicas plolicas
en lameteria.

Artiaio 118. El Centro Estatal de Infonmacién deberd
proparcionar la informmacidn necesaria v conducente para el
desarrollo de las actividades en materia de participacidn
ciudedara. No se podrd prgoorcionar la infarmecidn que
poca en riespo la Segquridad Pdolica o personal .

TITULO OCTAVO
DESARROLLO Y PROFESIONALIZACION

CAPITULO PRIMERO
ACADEMIAS E INSTITUTOS

Artiailo 119. El Estado goerard acedamias o institutos en
coardinacidn con instituciones de educacidn superiar, ge
serdn regponsables de golicar los progranes rectores de
profesionalizacién qe tardrdn, entre ctras, las siquientes
funciones:

I Aplicar los procedimientos homologados del
Sistam;

I Capacitar en meteria de irmvestigacidn clentifica y
témica a los servidores pdalicos;

I Proponer y desarrollar los programas de
irvestigacidn acad¥mica en materia ministerial,
pericial y policial, de aonfamided aon 1o disouesto
en esta ley vy dands disposiciones golicables;

. Praporer las etgeas, niveles ce escolaridad v grados
acamicos ce la profesionalizacién;

V. Prarover y prestar servicios educativos a sus

regoectivas Instituciares;

L Pplicar las estrategias para la profesiaalizacidn de
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los aspirantes y servidores pdolicos;

VIL.  Propaer y golicar los aatenidos ce los plares y
programes para la fommacién de los servidores
pdolicos a que se refiere el Prograre Rectar;

VL.  Garantizar la equivalencia de los aontenidos mininecs
de plares y programas de profesionalizacidng

X Revalidar equivalencias de estudios de 1la
profesicalizacidn;

X Colaborar en el disefo v actualizacién de politicas y
normas para el reclutamiento y seleccién de

aspirantes y vigilar su golicacidn;

XL Realizar los estudics para detectar las recesidades
de capacitacién de los Servidores Plblicos y
procorer los arrsos corresoondientes;

XI. Proporer v, en su caso, pdolicar las cowocatarias
rara el irgreso a las acedanias e institutos;

XI. Tramitar los registros, autorizaciones vy
reconccimiento ce los planes vy prograres ce estudio
ante las autoridades aarpetentes;

XIV. Expedir oonstancias de las actividades para la
profesicalizacién que impartan;

XV. Proponer la celebracién de convenios con
Institucianes educativas naciaales v extranjeras,
pdolicas v privadas, aon dojeto e lrirdar fanmmacién
aca¥mica de excelencia a 1os servidores plblicos;

XVI. Syeervisar e los aspirantes e integrantes ce las
instituciones de Sequridad Riblica se sujeten a lcs
nerales ce las acadamias e institutos; v,

XVITI. las cends que establezcan las disposiciones legales
Flicdhles.

Articulo 120. las acadarias e institutos contardn con un
camité técnico, cuya estructura y atribuciones, se
determinardn en cada caso por el reglarento o legislacién
correscondiente.

Articulo 121. En materia de planes y programas de
profesionalizacidén para las instituciones de Seguridad
Plolica, la Searetaria terdrd la faoultad de proparer a las
instancias de coordinacidn de esta Ley 1o siguiente:

I Los contenidos ldsicos de los programes para la
fammacién, capacitacidn y profesiaalizacién de los

mendos e las Instituciones de Sequridad Pdolica;
I Los agpectos que conterdra el Programa Rectar;

m Los integrantes de las instituciones de Segquridad
Pidblica se sujetaran a los progranas
correspordientes de las acadamias y de estudios
Supeeriares policiales;

. El dissfo v actualizacién de politicas y nomes para
el reclutamiento y seleccién de candidatos a las
instituciones de Sequrided Pdblica y vigilar su
Fplicacidny;

V. Estrategias y politicas de desarrollo de famecidn de
los i de las Institucianes de Sequridad
Polics;

L Los programas de investigacidén académica en

neteria policial;

VIL  El dissfo y actializacidn de politicas y nomes pera
el reclutamiento y seleccién de cardidatos a las
institucicnes de Seguridad Piblics;

VI  Ia revalidacién de equivalencias ce estudios de 1a
profesionalizacién en el dnbito de su carpetencia;
Yr

X Las demds que establezcan otras disposiciones
lecples.

CAPITULO SEGUNDO
SISTEMAS COMPLEMENTARIOS DE
SEGURIDAD SOCIAL

Articulo 122. El Consejo generara de acuerdo a las
necesidades cel Estado y aon cargo a su presuosesto, ura
normatividad de régimen corplementario de seguridad
social, que terdrd al mencs las siguientes ansideraciones:

I Percibir un salario digno y remmnerado acorde aon
las caradteristicas del sarvicio;

I Gozar ce las prestacianes y servicios de seguridad
sccial, asi oo recibir geortura atencidn médica y
el tratamiento adecuado, cuando sufran lesiones en
el arplimiento del deeer, en la institididn pdalica o
privada més cercara al lugar de los hedos;

m Contar con un sequro de vida;

. Tngresar al servicio policial ce carrera sieqpre y
auando anpla an 1los requisitos establecidos en
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esta Ley;

V. Gozar de n trato digno y decoroso por parte ce sus
Sueeriares Jerdraquicos;

L Recibir el reseeto y la atencidn de la connided a la
qe sirven;

VIL Contar con la capacitacién y adiestramiento
necesarios para ser n policia de carrery;

VL. Recibir tanto el equipo como el uniforme
reglarentarios sin costo alguno;

X Participar en los conarrsos de prarocidn o sareterse
a evaluacién arriailar para ascencer a la jerarquia

imediata sueeriar;

X Ser sujeto de condecoraciones, estimulos y
recarpensas cuando su conducta v desenpefio asi
1o areriten;

XL Tener jornadas de trabajo acordes con las

necesidades del servicio asi caw disfrutar de
pPrestaciones tales canmo aguinaldo, vacaciores,
licencias o descanso saranal;

XIO.  Ser asesorados y defendidos juridicamente por la
Secretaria o la Defensoria de Oficio, segin sea el
caso, en foma gratuita, en el suosesto en que,
por motivos del servicio y a instancia de un
rerticular, sean sujetos a algin procedimiento que
tenga par dojeto fincarles responsabilidad pernal
ocivil;

XOI. En caso ce matemidad vy patemidad, gozar ce las
prestaciares laborales establecidas en la legislacién
correspondiente;

XIV. TInsardbirssenel sarvicio civil ce carrers; vy,

XV. Los darés qe les anfieran las Leyes y reglarentos
e larmeteria.

Artiailo 123. El Estadb podrd destirar reservas territoriales

rara desarrol lar wnidades habitacianales para los mienros

e las institucianes de Segurided Ridlica.

CAPITULO TERCERO

CONDECORACIONES Y ESTIMULOS

Articulo 124. ILos elamnentos de los cuerpos de Sequridad
Plblica contemplados en esta ley, podran obtener
condecoraciones, incentivos y estimuilos.

Artiaulo 125. ILos elerentos de los cuerpos de Seguridad
Piblica terdrdn derecho a las siguientes condecoraciones:

I Al valar policial;
I A la persserancia; vy,
I Al mérito.

Fn cada caso, se otargard wn estimulo econdmico adicional,
ajustidrdose a las disponibilidades presupuestales cel caso.

Artiadlo 126. I1a Condecoracién al Valar Rolicial axsiste
en necalla y diplarg, se anferira a quienes salven 1a vida
de una o varias personas o realicen las funciones
encarerdadas par la Ley con grave riesgo para su vida o
su sahd.

Fh casos exasgpciaales, el Secretario o el Proarador, ssgn
s el aso, a propesta el Consejo v en atencidn a la
respectiva hoja de servicios, determinard la pravccién del
elarento policial a la jerarquia imediata syeeriar .

Articulo 127. La Condecoracién a la Perseverancia
consistente en medalla y diplam, se otorgara a los
elementos que hayan mantenido un expediente ejerplar y
anplan 10, 15, 20, 25y 30 afios de servicio en la caparacidn.

Artiaulo 128. Ia Codecoracidn al Mérito se aonferird a los
elarentos de los cuerpos de Sequridad Plblica, en los
siquientes cascs:

I Al mérito tecoldgico: cuando se irvente, disefe o
mejore algin instrurento, gearato, sistema o métad
de utilided para los cuerpos de Sequridad Piblica o
pera el pais;

I Al mérito ejarplar: cuando se sdaresalga en algua
disciplire deatifics, ailtiral, artistica o dgoxtiva ge
enpltezca el prestigio v la dignided de 1a policia; v,

I Al mérito social: aiando se distingg particulamente
en la prestacién de servicios en favor de la
comnidad que mejoren la imagen de los cuerpos de
Sequridad Piolica.

Artiaulo 129. las caracteristicas de las codecoraciaes y
el procedimiento para su otorgamiento serdn establecidos
en los reglarentos regoectivos.

Artiaulo 130. Los elarentos que hayan recibido alguna de
las condecoraciones, tendrdn deredho a participar en el
Proceso e insaculacién, para fomer parte del Consejo ce
Honor v Justicia.
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Articulo 131. Los estimilos y recarpensas se ajustardn a
1o establecido en el Presypuesto de Egresos y se otargardn
a los elarentes que se hayan distinquido par su asistencia,
pantualided, buema conducta, antigiedad, disposicidn y
eficacia en el desarpefio ce sus funciones

CcAPITULO CUARTO
DESARROLLO POLICIAL

Artiaulo 132. El desarrollo policial es un conjuto integral
de reglas y procesos debidamente estructurados y
enlazados entre si que aoprenden 1a Carrera Policial, los
esqares de profesiaalizacidn, la certificacidn v el régimen
disciplirario ce los integrantes de las institucioes de
Segurided Piolica vy tiere par dojeto garantizar el desarrollo
institucianl, la estaoilided, la segurided v la igwlced de
cpartunidades de los migmos, elevar la profesionalizacidn,
farentar 1a vocacidn ce servicio y el santico ce perterencia,
asi cao garantizar el amplimiento de los principios
referidos en esta Ley .

Articulo 133. Tcdos los servidores pdblicos de las
instituciones de Sequrided Piolica que no perterezcan a la
Carrera Policial, se ansideraran traajadores de anfianza.

Los efectos de su norbramiento se podran dar por
terminados en cualquier morento, de conformidad con las
disposicianes gelicables, vy en caso de gue no acrediten las
evaluaciones ce control de aonfianza.

Articulo 134. Ilos integrantes de las institucioes de
Sequridad Piolica podrdn ser separados de su cargo si no
auplen con los requisitos establecidos en las leyes
vigentes, sin qee proceda su reinstalacidn o restitucidn,
cualquiera que sea el juicio o medio de defensa para
ambatir la sgoaracidn, v en su caso, sdlo procederd la
indemizacidn.

Tal ciranstancia serd registrada en el Registro Nacianal
correscondiente.

Articulo 135. las institucianes de Seguriced Riblica, pera
el mejor anplimiento de sus dojetivos, desarrollardn,
auando menos, las siguientes funciones:

I Trvestigacién: serd la encargeda de la investigacidn
a través ce sistams hawlogados de recoleccidn,
clasificacién, registro, andlisis, evaluacidn y
explotacidn de infommacidn;

I Prevencién: serd la encargaca de prevenir la amisidn
e celitos e infraccianes adninistrativas, realizar las
acciaes de ingpeccidn, vigilancia y vialided en su
clromscripcidy; y,

m Reaccidn: serd la encargeda de qarantizar, mentener
y restablecer el amden v 1a paz pdaliccs.

Artiadlo 136. las wnidades de policia encargadas ce la
irvestigacidn cientifica de los delitos se ubicardn en la
estructura argdnica de la Proauradiria.

La policia ministerial Woicada dentro ce 1a estruchira arcgnica
& la Proaradiria, se sujetard a lo digouesto en el presente
capitulo, quedando a cargo ce didhas instituciones, la
golicacién e las nommes, sucervisidn vy goeracidn de los
rocedinientos relatives al desarrollo policial.

Articulo 137. las unidades geerativas de irwestigacién
estardn a cargo de la Proaradiria y terdrdn las siguientes
aribociaes:

I Recibirdn las denuncias sdare hechos que puedan
ser amstitutives de delitos, sdlo cuandd debido a
las ciranstancias del caso, agqéllas o puedan ser
famuiladas divectarente ante el agente cel Ministerio
Riblico, al que deoerdn infomar de irmediato, asi
ano de las diligencias practicadas y dejardn de
actuar cuando €l 1o determine;

L Verificardn la infomecién de las denuncias qe le
sean presentadas cuando éstas no sean lo
suficientarente claras o la fuante ro esté identificadh,
e informerd al agente del Ministerio Piolico para la
consignacién o no de la averiguacién previa

correspondiente;

el esclarecinmiento de los celitos y 1a idatided ce 1os
praables responsables, en curplimiento de los
nmencatos del agente cel Ministerio Piolico;

V. Efectiardn las detencianes en 1os casos el artiaulo
16 e 1a Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;

V. Participardn en la irvesticacién ce los delites, en la
detencién de persomas v en el asequramiento de
hieres qe el agnte del Ministerio Riolico ansidere
se encuentren relacionados con los hechos
delictivos, observando las disposiciones
astiticiaales v lecgles golicables;

VL Registrardn de inmediato la detencidn en términos
e las digoosicianes golicdoles, asi cam ramitir sin
danora v por cualauier medio la informacidn al
agente el Ministerio Piolico;

VIL Pondran a disposicién de las autoridades
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corpetentes, sin danora alguna, a las personas
Cetenicas y los bienes qe se encentren kajo su
custodia, observando en todo momento el
amplimiento de los plazos constitucicnales y
lecples establecidos;

VIII. Preservardn el lugr ce los hedhos v 1a integridad de
los indicios, huellas o wvestigios del hecho
delictuoso, asi camo los instrumentos, dojetos o
productos el celito. las wnidades e la Policia
facultadas para el procesamiento del lucgr ce lcs
hechos, dgerdn fijar, sg8lar, leatar, adalar y
entregar 1a evidencia fisica al agante el Ministerio
Pliolico, anfanre a las instrucciones ce éste y en
términos de las disposicianes agolicables;

X Prapondrdn al agente del Ministerio Pldblico que
requiera a las autaridedes aarpstentes, infomres y
docurentos para fines de la irvestigacidn, cuando
e trate de agqellos qe sdlo pueda solicitar par
coducto de éste;

X Dejardn aonstancia de cada uma de sus actuaciones,
asi coo levar wn cotrol y seguimiento de éstas.
Durante el arso de la investigacién deoerdn eldoorar
infames sdare el cesarrollo de lamigre, v radirlos
al acgrte el Ministerio PAalico, sin perjuicio ce los
infomres qe éste le requiery;

XL Fnitirdn los infanmes, partes policiales y darés
docurentos que se generen, aon 1los requisitos de
fodo vy fomma que establezcan las disposiciones
golicables, para tal efecto se podrdn gooyar en los
conocimientos que resulten necesarios;

XII. Prooorcionar atencidn a victimas, ofendidos o
testigos cel celito;

XII. Dardn cnplimiento a las drdenes de aprehensidn y
darés mandatos ministeriales y jurisdiccionales de
que tenga conocimiento con motivo de sus
fuciaes; vy,

XIV. las deméds que le confieran las disposiciones
Flicables.

Articulo 138. la proteccidn a las victines aonsistird en:

I Prestar proteccién y auxilio inmediato, de
conformidad con las disposiciones legales

Folicadles;

I Proaurar que recilan atencidn médica y psicoldgica
cuando Sea necesaria;

m Adoptar las medidas que se aonsideren rnecesarias
terdientes a evitar que se ponga en peligro su
integrided fisica y psicolégica, en el arito de su
carpetencia;

. Preservar los irdicios y elerentos de pruga ge la
victima y ofendido gporten en el marento de la
intervencidn policial y ravitirlos de immediato al
Ministerio Piblico encargado del asunto para que
éste acterce lo coducente; v,

V. Asegurar gee puedan llevar a caoo la identificacién

CAPITULO QUINTO
CARRERA POLICIAL Y PROFESIONALIZACION

Articulo 139. Ia Carrera Rolicial es el sistam de cardcter
doligatario y pemenente, cnforre al cual se establecen
los lineamientos que definen los procedimientos de
reclutaniento, seleccidn, ingreso, famecidn, certificacidn,
permenencia, evaluacidn, pranocidn y reconocimiento; asi
axo la sgparacidn o kaja del servicio de los integrantes ce
las Institucianes de Sequridad Piolica.

Articulo 140. Ios fires de la Carrera Rolicial son:

I Garantizar el cesarrollo instituciaal v assgurar la
estabilidad en el erpleo, o kase en n esquama
proporcional y equitativo de remuneraciones vy
restacianes para los integrantes ce las instituciaes
de Sequridad Pliblica;

I Pramover la resoonsabiliced, horadez, diligencia,
eficiencia y eficacia en el desapelo ce las funciaes
y en la &otdma utilizacién de los rearsos ce las
institiciaes;

m Farentar la vocacidn de servicio y el sentido de
pertenencia mediante la motivacidén y el
establecimiento de un adecuado sistema de
pravociones gue permita satisfacer las expectativas
de desarrollo profesional y reconocimiento de los
integrantes de las instituciones de Seguridad
Pialics;

. Instrurentar e inpulsar la capacitacién y
profesionalizaciédn perrerente de los Integrantes de
las institucianes de Segurided Piolica para asegurar
la lealtad instituciomal en la prestacidn e los
servicics; y,

V. Los damds que establezcan las disposiciones que
deriven ce esta Ley.
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Articulo 141. Son jerarquias en las instituciones de
Sequridad Piolica:

I Canisarios;

I Inspectares;

I Cficiales; vy,

. Fscala Basica.

Articulo 142. En la policia ministerial se establecerd al
mencs niveles Jjerdrquicos equivalentes a las primeras tres
fracciones del articulo anterior, con las regpectivas
categarias, confornre al modelo policial previsto en esta

Ley.

Articulo 143. Ila categoria de carisario terdrd las siguientes
Jerarquias:

I Canisario General;
I Canisario en Jefe; v,
HIIN Canisario.

Articulo 144. la categoria de ingpector terdrd las siguientes
Jerarquias:

I Inspectar Gaeral;
I Inspectar Jefe; g,
I Inspectar .

Articulo 145. la categoria ce oficial terdrd las siguierntes
Jerarquias:

I Subinspector;
I Cfcial; v,
I Siooficial.

Articulo 146. la categoria de esala késica tendrd las
siguiertes Jjerarqiias:

I Rolicia Primero;
I Policia Sequndo;
1w Rlicia Ter=o; v,

Articulo 147. Ics titulares de las institiciaes de Segurided
Piblica en el Estado deberdn satisfacer como minino, el

mendo correspondiente a inspector.

Los titulares ce las instituciones mmnicipales de Sequridad
Piblica, deberdn adarir al nenos, el mando correspardiente
a siooficial.

Los titulares de las categorias Jerdrquicas estardn faailtados
ara ejercer la autaridad vy menco policial en los diversos
cargos O camisiores.

Articulo 148. El aden de las categarias jerdrauicas v grados
tope el persoral de las institucianes de Sequrided Plolica
amn relacién a las dreas qoerativas y de servicics serd:

I Para las dreas qoerativas, de policia a Carisario
Gxeral; v,

I Para los servicics, de policia a Carisario en Jefe.

Artiaulo 149. Los integrantes de los aserpos de Seguridad
Piolica terdrén deredo ce iniciar v realizar la carrera de
policia y a doterer ascensos, v no podrdn ser privados del
derecho de pemenecer en el enpleo respectivo, salvo en
los casos y nediante el procedimiento previsto en esta Ley .

Articulo 150. Ilos ascensos se concederdn tavando en
aenta factares de esmlafén tales caro: eficiencia y accidn
relevante en el servicio, preparacidn, antigiedad v los damés
que ceterminen las disposiciones respectivas.

Estos factares de escalafdn irvariablavente ddoerdn ser
revisados, cuando las necesidades del servicio 1o requieran,
por las autoridades correspordientes, quien autorizara los
ascensos  correseondientes.

Articulo 151. SAlo se amcederd wn grado superior a los
mientros de los cuerpos ce policia preventiva que ostenten
el imediato anteriar, sienpre que refran los requisitos de
capacitacidn, eficiencia vy antigiiedad que determinen las
disoosiciaes golicables.

Articulo 152. El otorgamiento de estimulos,
reconocimientos y premios para los integrantes de los
cuerpos preventivos, podrd hacerse en vida o con
posteriarided al fallecimiento de los mistos, anfame a las
disposicicnes que correspondan, para fomentar la
pererercia en el cargp, la lealtad v 1a vocacién del servicio,
asi cao para exaltar el desenpefio sdresaliente o la
participacién en accianes relevartes.

Artiadlo 153. la remreracién de los integrantes ce las
instituciones de Sequridad Piblica serd acarde an la calidad
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y riesgo de las funciones en sus rangos y puestos
respectivos, asi ano en las misiares qe anplan, las aales
o podrdn ser disninuidas durante el ejercicio de su encargo
y deoerdn garantizar un sistara de retiro digno.

De igual formme, se establecerdn sistares de seguros para
1lcs familiares ce los policias, qe axtenplen el fallecimiento
y la incapacidad total o permanente acaecida en el
anplimiento de sus funciones.

Para tales efectos, el Secretario Ejeautivo presentard ua
propuesta anual que deberd gprdoar el Consejo. Dicha
propuesta se integrarda con los planteamientos que al
respecto anita el Consejo, la Secretaria de Administracidn y
Finanzas y los ayuntamientos.

Articulo 154. la Carrera Rolicial canrerce el grado policial,
la antigiedad, las insignias, codecorecianes, estimilos y
reconccimientos dotenidos, el resultado de los procesos
de prawcidn, asi camw el registro de las correcciones
disciplinarias y sanciones que, en su caso, haya acumilado
el integrante. Se regird par las nomes minines siguientes:

I Ias instituciones de Seguridad Plblica deberdn
ansultar los antecedentes de amlouier aspirante
en el Registro Nacicmal antes de ge se attorice su
ingreso a las misnes;

I Tado aspirante deoerd trarvitar, doterer y nantener
actializarb el Gartificado Uhico Rolicial, que expedird
el Cantro;

I Ninguma persona podrd ingresar a las instituciones
de Sequridad Pdblica si no ha sido debidamente
cartificado v registrado en el Sistam Neciawl de
Informacidn de Seguridad Pdolica;

WA S6lo ingresardn y penranecerdn en las instituciones
de Sequridad PuUblica, aquellos aspirantes e
integrantes que aursen y aorugben los programes
de fommacidn, caacitacidn v profesicmalizacidng

V. La permanencia de los integrantes en las
Instituciones de Seguridad Plblica esta
cordicionada al aaplimiento de los requisitos que
Cetermire 1a Ley;

L Ios méritos de los integrantes ce las institucianes
de Sequridad Piblica serdn evaluados por las
instancias encargadas de determinar las prarwciones
y verificar que se curplan los requisitos de
pemenencia, sefaladas en las leyes respectivas;

VIL Para la pranocién de los integrantes de las

Instituciones de Seguridad Plblica se deberdn
amsicerar, por lo mencs, los resultados dotenides
en los prograres de profesicalizacidn, los méritos
damostrados en el desarnpeiio de sus funciones y
sus getitudes de mando v liderazgo;

VII. Los integrantes podrén ser cambiados de
adscripcidn, con kase en las necesidades del
Servicio;

X FEl catbio ce un integrante de un drea cperativa a
otra de distinta especialidad, sdlo podré ser
ararizadb par la instancia qe sgale la ley e la
neteria; v,

X Ias instancias establecerdn los procedimientos
relativos a cada ua ce las etgpas e la Carrera

Articulo 155. la Carrera Rolicial es indgoerdiente de los
naroramientos para desanpefiar cargos administrativos o
de direccidn qe el integrante llegue a desarpefiar en las
instituciones de Sequridad Piblica. En ningin caso hard
inamovilidad en los cargos adninistrativos v de direccidn.

Fh témrinos de las disoosiciaes golicdbles, los titulares de
las instituciones de Sequridad Piblica podrdn designar a
los integrantes en carges adninistrativos o de direacidn ce
la estructira arggnica e las instituciaes a su cargo;
asimismo, podrén relevarlos lilrenente, regpetando su grado
policial v deredo interante a 1la Carrera Policial.

Artiadlo 156. la seleccidn es el proceso qe amsiste en
elagir, de entre los aspirantes que hayan agordoado el
reclutariento, a quieres adaran el perfil y la fommacidn
requeridos para ingresar a las instituciones de Segurided
Ridlica.

Dicho proceso carprende el pericdo de los cursos de
fomecidn o cgeacitacidn v aoncluye con 1la resolucidn de
las instancias previstas en la ley sdae los aspirantes
acsptados.

Articulo 157. El ingreso es el procedimiento de integracidn
& los cardidatos a la estruchura institucional vy terdrd
verificativo al teminar la etgea de fomacidn inicial o
capacitacidn en las acadamias o institutos de capacitacidn
policial, el periodo de practicas correspordientes y
acreditando el anplimiento de los requisitos previstos en
la presate Ley .

Articulo 158. La permanencia es el resultado del
armplimiento amnstante de los requisitos establecidos en
la presante Ley para axtinar en el sarvicio activo de las
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instituciones de Seguridad Piolica.

Articulo 159. Sm requisitcs de ingreso en las institiciaes
de Segurided Pidlica, los siguiertes:

I Ser ciudadano mexicano por nacimiento en pleno
efercicio de sus derednos politicos y civiles, sin terer
otra nacicralidad;

I Ser de notoria lbuena conducta, no haber sido
condenado por sentencia irrevocable por celito
doloso, ni estar sujeto a proceso paal;

1w En su caso, tener acreditado el Servicio Militar
Naciomal;

. Acreditar qe ha concluido, al mencs, los estudios
e sefale el reglarento:

V. Pordoar el conaurso e ingreso v los cursos ce
formacidn;

L Catar an los requisitos de eded v el perfil fisiao,
médico y de personalidad que exijan las
disoosicianes golicables;

VIL Pordoar 1os procesos de evaluacidn de cotrol de
anfianza;

VIII. Aostererse de consumir sustancias psicotrdpicas,
estupefacientes u otras que produzcan efectos
simi lares;

X No pedecer alcoholismo crdnico;

X Sareterse a exdmenes para carprooar la ausencia
de aladholismw adnico o el no uso de sustancias

psicotrdpicas, estucefacientes u otras Qe produzcan
efectos similares;

XL No estar susperdido o inhabilitado, ni haber sido
destituido por resolucién fime cam servidor

pdalico;

XI.  Curplir aon los deleres establecidos en esta Ley,y
cenés disposiciones que deriven ce la misme; v,

XII. Los dards que establezcan otras disposiciones
lecples golicables.

Articulo 160. Son requisitos de permanencia en las
instituciaes de Seguridad Piolica, los siguientes:

I Ser de notoria lbuena conducta, no haber sido

concenado por celito doloso;
I Manterer actualizado su Certificado Unico Policial;

m No superar 1a edad méxine de retiro que establezcan
las disoosiciaes golicables;

. Acreditar que ha concluido los estudios que el
reglamento sefale;

V. Pordoar los awrsos de fommacidn, capacitacidn y
Fesicral izacién;

L Pordoar 1os procesos de evaluacidn de cotrol de
anfianza;

VL.  Aordoar las evaluaciones del desarpeiio;

VIII.  Participar en los procesos ce pranmcidn o ascenso
que se cowoquen, confome a las disposiciones
olicables;

X Postererse de consumir sustancias psicotrdpicas,
estupefacientes u otras que produzcan efectos
simi lares;

X No pedecer alcoholismo crdnico;

XL Sareterse a exdmenes para carprokar el no uso de
sustancias psicotrdpicas, estupefacientes u otras
aee prodizcan efectos similares;

XI. MNo estar suspardido o inhabilitado, ni heber sido
destituido por resolucién fime cam servidor

pdalico;

XOI. MNo ausatarse cel servicio sin causa justificads, par
wn periodo de tres dias aonseautivos o de cinco dias
dertro e wn témiino ce treinta dias; vy,

XIV. las denés que establezcan las disposiciones legales
Flicdbles.

Artiaulo 161. las instancias responsables del Servicio de
Carrera Policial farentardn la vocacién de servicio mediante
la pramocién y permanencia en las instituciones de
Sequridad Piblica para satisfacer las expectativas de
desarrollo profesical de sus integrantes.

Los integrantes ce las institucianes ce Seguriced Plolica
estén dbligados a participar en las actividades de
profesicalizacién que detenmire la institucién regeectiva,
los auales deberdn cdorir un minimo de sesenta horas
aneles.
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Articulo 162. El régimen de estimilos es el mecanisno por
el arl las instituciaes de Segurided Piblica otargan el
reconocimiento pdblico a sus integrantes por actos de
servicio meritorios o por su trayectoria ejarplar, A
farentar la calidad y efectividad en el desarpefio cel
servicio, incrementar las posibilidades de prarocidn y
desarrollo ce 1os integrantes, asi caro fartalecer su iderticed

Todo estimilo otor gado por las institucianes de Seguridad
Plblica serd acanpaiado de una aonstancia que acredite el
otorgamiento del misro, la arl dderd ser integrada al
expediente del elenento y en su caso, aon la autarizacidn
de portacién de la condecoracién o distintivo

correscondiente.

Artiadlo 163. la pramwcidn es el acto nediante el aual se
otarcp a los integrantes de las instituciones de Seguricad
Rlidlica, el grado imediato sueeriar al que ostenten, dentro
del arden Jjerdrquico previsto en las disposicianes leggles
golicales.

Las prarcciones sdlo podrdn aonferirse atendiendo a la
normetividad gelicable y cuando exista una vacante para la
categoria jerdrquica supericr irmediata correspordiente a
su grado.

Al persoal que sea prawvido, le serd ratificada su nueva
categaria Jerdrquica mediante 1a expedicidn de 1a amnstancia
de grado correspondiente.

Para ocupar un grado dentro de las instituciones de
Sequridad Pdblica, se deberdn reunir los requisitos
establecidos par esta Ley v las disposiciones nomativas
Folicadles.

Articulo 164. Se amsidera escala de rangos policiales a
la relacidn que contiere a todos los integrantes cde las
instituciones de Seguridad Piblica y los ardena en forma
descendente de acuerdo a su categoria, jerarquia,
divisién, servicio, antigiiedad y demds elementos

pertinentes.

Artiaulo 165. Ia antigiedad se clasificard y canputard para
cada uro ce 1os integrantes ce las institucianes de Seguricad
Ridlica, ce la siguiente fama:

L Antigliedad en el servicio: a partir ce la fedha e
su ingreso a las instituciones de Seguridad
Piolicsy; vy,

I Antiglieded en el grado: a partir ce la fedw seflach
en la constancia o patente de grado

correspondiente.

La antigliedad contard hasta el marento en que esta calidad
Oea cetermiinarse para 1os efectos ce 1la Carrera Policial.

Artiadlo 166. Ia anclusidn del servicio de wn integrante
es la termminacién de su natdaramiento o la cesacién de sus
efectos lecples par las siquiantes casas:

I Separacidn: por inamplimiento a cualauiera de los
requisitos de permenencia, o cuando en los prooesos
de promocién concurran las siguientes
ciranstancias:

a Si hibiere sido cowocadb a tres procesos
consecutivos de pranmocidn sin que haya
rarticipado en los misos; v,

b Que haya alcanzado la edad maxima
correspadiente a su jerarquia, de acuerdo
con lo establecido en las disposicicnes
Folicales.

I Ramocidn: por inarrir en regoonsabilidad en el
desarpefio de sus funciones o incurplimiento de
sus deberes, de conformidad con las disposiciones
relativas al réginen disciplirario; o,

m Bajg, pox:
a Renuncia;
b Moerte;
¢’ Incapacidad penmanente;
a Junilacidn; o
e Retiro.

Artiailo 167. Al caxluir el servicio, el integrante ddoerd
entrecpr al fincianario desigado para tal efecto, toka la
informacién, documentacién, equipo, materiales,
identificacianes, valares u otros rearsos qe hayan sido
puestos bajo su responsabilided o custodia mediante acta
de entregp recepcidn.

Articulo 168. ILos integrantes de las instituciaes de
Sequridad Piolica que hayan alcanzado las edades limite
rara la permerencia, previstas en las disposicianes qe 1los
rijan, podrdn ser reubicados, a consideracidn de las
instancias, en oras dreas de los sarvicics de las propias

Artiadlo 169. la certificacidn es el proceso mediante el
anl los integrantes de las institucianes de Segurided Pdolica
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e sareten a evalvaciares periddicas establecidas par el
Centro, para carordoar el anplimiento de los perfiles de
personalidad, éticos, socioscondmicos y médicos, en los
procedimientos de ingreso, pranocién y permanencia.

Las institucicnes de Seguridad Pdblica contratardn
Unicamente al personal que cuente con el requisito de
certificacién expedido por el Cantro de Certificacidn,
Acreditacién y Control de Confianza.

Artiadlo 170. la certificacién tiere por dojeto:

I Reconocer habilidades, destrezas, actitudes,
conocimientos generales y especificos para
desarpefiar sus funciones, aonfomre a los perfiles
aordoados por el Consejo Nacional;

I Idetificar los factares ce riespp qe interfieran,
repercutan o pongan en peligro el desarpsiio ce las
fuciaes policiales, an el fin de carantizar la calided
de los servicios, enfocdndose a los siguientes
agoeectos e los integrantes ce las Instituciaes ce
Sequridad Pdolica;

m Ampelimiento ce los requisitos de edad v el perfil
fisico, médico y de personalidad quee exijan las
disoosicianes golicables;

. (oservancia e un desarrol 1o patrimonial justificado,
en el que sus egresos guarden adecuada proparcidn
an sus ingrescs;

V. Ausencia de alcdholisto o el no uso de sustancias
psicotrdpicas, estucefacientes u otras qe produzcan
efectos sini lares;

L Pusencia de vinaulos aon arganizaciones delictivas;

Notoria uena conducta, no haber sido condenado
par sentencia irvevocable par delito doleso, ni estar
sujeto a proceso penal y no estar susperdido o
inhaloi litado, ni haler sido destitido por resolucidn
finre camo servidor pdblico; v,

VI  Curelimiento de los deberes establecidos en esta
Ley.

Articulo 171. Ia profesionalizacién es el proceso
permanente y progresivo de formacidn que se integra
por las etapas de formmacién inicial, actualizacidn,
promocidn, especializacién y alta direccidén, para
desarrollar al méximo las carpetencias, capacidades y
habilidades de los integrantes ce las Instituciones de
Seguridad Plblica.

Los planes de estudio para la profesionalizacidn se
integrardn por el conjunto de amtenidos estructurados en
unidades didécticas de ensefianza gorendizaje que estardn
camerendidos en el programa rector que apruebe la
Conferencia Nacional de Secretarios de Sequridad Piolica,
a prgoesta de su Presidate.

CAPITULO SEXTO
REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 172. 1a disciplina caporence el gorecio de si
miswo, la pulcritid, los luenos modales, el redwzo a los
viciocs, la putelided en el sarvicio, la eactitid en la
doediencia, el escryouloso reseeto a las leyes v reglarentcs,

asi com a los derechos humanos.

La disciplina es la base del funcionamiento y
organizacién de las instituciones de Sequridad Plblica,
por lo que sus Integrantes delerdn sujetar su conducta
a la doservancia de las leyes, drdenes y jerarquias, asi
caro a la deediencia y al alto concspto del honor, cela
Jjusticia y de l1a ética.

La disciplina damenda regpeto y consideracidn mitua entre
quien ostente un mendo y sus subordinados.

Articulo 173. las instituciones de Seguridad Plblica
exigirdn de sus integrantes el nés estricto anplimiento del
deber, a efecto e salvaguardar la integricad v 1os deredhos
e las persaes, prevenir la canisién de celitos, vy preservar
las likertades, el aden v la paz pdolicos.

Articulo 174. FEl ré&gimen disciplirario se ajustard a lcs
rincipics establecidos en la Constiticién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la particular cel Estado, la
Presente ley v los orcdenamientos legales aplicables y
anprardera los ddoeres, las correcciones disciplinarias,
las sancianes vy los procedimientos para su golicacidn.

Articulo 175. la gplicacién de las sanciones deoerd
registrarse en el expediente persasl cel infractar.

La imposicidn de las sanciones que determinen las
autoridades correspondientes se harda con indeperdencia
e las qe correscodan por reseonsaoi lided civil, peral o
dninistrativa, en qe incrran los integrantes ce las
instituciones de Seguridad Pdolica de conformidad con 1a
]—@]—S]m e 1@]—1Cable. .

Articulo 176. El procedimiento ante las autoridades
previstas en las leyes de la meteria, iniciard por solicitid
fundada y motiveda del titular de la unidad encarcada de
los asutos, dirigida al titular o presicente ce la instancia
corresoordiente, ramitiendo para tal efecto el expediente
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cel presuto infractor.

Los procedimientos a que se refiere el pérrafo anterior,
deerdn realizarse an estricto gpego a las disposiciones
legales aplicables y doservara en todo marento las
formalidades esenciales del procedimiento.

Articulo 177. Se establece la Canisidn de Honor vy Justicia
en las instituciones de Sequridad Piolica, en las que
particizar én

I El Secretario de Seguridad Pdblica, que funge cao
Presidente;

I Fl Director de Sequridad Piblica cel Estado;

I Dos mienros con la jerarquia nés alta del drea
operativa de Seguridad Pdolica; v,

YA Dos miarbros del drea operativa de Seguridad
Piolica, que hayan sido condecorados, los cuales
serdn insaculades.

Articulo 178. Ia comisién de Honor y Justicia conocerd y
resolverd toda aontroversia gue se suscite an relacidn a
los procedimientos de la carrera policial y el régimen
d:l-&j—g—‘llI i i atj-o. .

Fn la Proaraduria se integrard una instancia equivalente,
en las que intervengan representantes de los policias
I[]l[. ]:LS' t&j—a]—%’ .

CAPITULO SEPTIMO
SERVICIO DE CARRERA MINISTERIALY PERICIAL

Articulo 179. El Servicio de Carrera en la Prcaradiria,
carprencerd 1o relativo a los Agentes del Ministerio
Ridlico vy a los peritos.

La Proaradiria contard aon 1a policia ministerial para la
irvestigacidn de los delitos, esta se sujetard a lo digpuesto
en esta ley para las instituciones de Sequridad Plblica en
neteria e carrera policial.

Las reglas y procesos en materia de carrera policial y
régimen disciplinario de la policia ministerial, serdn
aplicados, operados vy supervisados por la
Procuradiria.

Los servidores plblicos que tengan bajo su mando a
agentes del Ministerio Piolico o peritos no formeardn parte
del Servicio de Carrera por ese hecho; serdn nanorados y
removidos conforme a los ordenamientos legales
gplicables; se amsiderardn trabajedores de anfianza, y

los efectos de su nonbramiento se podrdn dar por
terminados en cualquier morento.

Artiadlo 180. El s=rvicio de carrera ministerial y pericial
aanprenderd las etapas de ingreso, desarrollo vy terminacién
el servicio, anfanre a lo siguiente:

I El ingreso comprende los requisitos vy
procedimientos de seleccidén, formacidn y
certificacidn inicial, asi caro registro;

I El desarrollo camprendera los requisitos y
procedimientos de formacién continua vy
egpecializada, de actualizacidn, de evaluacién para
la permanencia, de evaluacién del desenpefio, de
desarrollo y ascenso, de dotacidn de estimilos y
reconocimientcs, de reingreso y de certificacién.
De igual fams, ddeerd prever medidas disciplinarias
y sancicnes para los mienaros del Servicio de
Carers; vy,

I Ia temminacién coprenderd las causas ordinarias
y extraordinarias de separacidn del Servicio, asi
como los procedimientos y recursos de
inconformidad a los que haya lugar, ajustiandese a
lo establecido por las leyes y disposiciones
Folicables.

Articulo 181. El Servicio de Carrera se organizard de
conformidad aon las bases siguientes:

I Terdrd cardcter doligatario y permenente; acarcard
los planes, programas, cursos, evaluaciones,
exdnenes y concursos correspondientes a las

diversas etapas que carprerde;

I Se regira par 1os principics ce legaliced, dojetiviced,
eficiencia, profesionaliamo, honradez y reseeto a
los derechos humanos reconocidos en la
Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos. Tendrd camo dojetivos la preparacidn,
carpetencia, capacidad v superacidn constante del
persaal en tareas de Proaaracidn de Justicia;

I Farentarda que el contenido tedrico y practico de
los programes de capacitacidén, actualizacidn,
egoecializacidn vy certificacidn que se inparta a los
miembros de la Procuraduria, logren la
profesionalizacién y ejerzan sus atrilbuciones con
lase en los principios y dojetivos referidos y
prawverdn el efectivo aprendizaje y el pleno
desarrollo de los conocimientos, habilidades
destrezas y actitudes necesarios para el desarpsfio
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el servicio pdalico;
V. Contard con un sistama de rotacidn del personal;

V. Detenminara los perfiles, niveles jerdrquicos en la
estructura v e rangos;

L Contard con procedimientos disciplinarios,
sustentados en principios de justicia y an plerno
respeto a los derechos huranos;

VL. Buscard el desarrollo, ascenso y dotacién de
estimilos an base en el nérito y la eficiencia en el
desanpefio de sus funciones;

VIII. Buscard generar el sentido de pertenencia
institicdaal;

X Contendrd las normas para el registro y el
reconocimiento de los certificados del personal;
Yr

X Contendrd las normas para el registro de las

cAPITULO OCTAVO
INGRESO AL SERVICIO DE CARRERA
MINISTERIAL Y PERICIAL

Articulo 182. El ingreso al Servicio de Carrera se hard por
cowocataria pdolica.

Articulo 183. Los agpirantes a ingresar a la carrera
ministerial, deberdn cuplir, cuando menos, con los
requisitos siguientes:

I Ser ciudadano mexicano por nacimiento, en pleno
ejercicio de sus deredos;

I Contar con cédula profesiomal de licenciado en
derecho;

1w Ser de notoria luena conducta, no haber sido
condenado por celito doloso;

. No estar suspendido ni haber sido destituido o
inhabilitado por resolucidn fimre ocaro servidor
plblico, ni estar sujeto a procedimiento de
resomnsabi lided adhinistrativa federal o local, en los
téminos ce las nommas golicables;

V. No hacer uso de sustancias psicotrdpicas, de
estupefacientes u otras que produzcan efectos
similares, ni padecer aladholiso ardnico;

L Pordar el arrso de ingreso; vy,

VIL Presentar y gorcar las evaluaciones de control de
confianza previstas en las disposicianes gelicables.

Articulo 184. Ios aspirantes a irgresar a la pericial, dgeerdn
auplir, cuando mencs, o 1os requisitos siguientes:

I Ser ciudadano mexicano por nacimiento y en pleno
ejercicio de sus deredos;

I Acreditar que ha concluido, por lo menos estudios
de formacién en el drea técnica en que va a
desenpenarse;

m Terer titulo, v en su caso cédula profesional o
autarizacién para ejercer cawo perito emitido por
autorided aopetente que 1o faaulte para ejercer la
clencia, témica, arte o disciplina de qe s trate, o
acreditar plenamente los conocimientos
correspordientes a la disciplima sdare 1a que dea
dictamirar;

VA Pordoar el arso de ingreso, fomecidn inicial o
Iésica que establece esta Ley;

V. Ser de notoria uena conducta, no haber sido
condenado por delito doloso;

VR No estar suspendido ni haber sido destituido o
inhabilitado por resolucidn fimme ocaro servidor
plblico, ni estar sujeto a procedimiento de
responsabilicad adninistrativa federal o local, en
los términos de las nommes gelicables;

VIL No hacer uso de sustancias psicotrdpicas, de
estupefacientes u otras que produzcan efectos
similares, ni padecer alacholismo ardnico; v,

VII. Presentar y gordoar las evaluaciones cel centro ce
control de aonfianza.

Articulo 185. Previo al ingreso ce los aspirantes a los
cursos de formacidn inicial, deberdn consultarse sus
antecedentes en el Registro Nacional y, en su caso, en
los registros de las Instituciones de Procuracidn de

Asimismo, deberd verificarse la autenticidad de los
docurentos presentados por 1os agpirantes.

Articulo 186. Los aspirantes a ingresar al Servicio de
Carrera de la Procuraduria, delerdn cuplir con los
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estudics de fonmacidn inicial.

La duracién de los programes de fomecidn inicial no podrd
ser inferiar a quinientas haras clase.

CAPITULO NOVENO
DESARROLLO DEL SERVICIO DE CARRERA
MINISTERIAL Y PERICIAL

Articulo 187. Son requisitos de penrenencia del Ministerio
Pidlico y ce 1cs perites, los siguientes:

I Cnplir los requisitos de ingreso durante el servicio;

I Crplir aon los programes ce profesianalizacidn que
establezcan las disposiciaes golicables;

I Porobar las evaluaciones que establezcan las
disoosicianes golicables;

. Cotar an 1a certificacidn y registro actalizados a
qe = refiere esta ley;

V. Qrplir las drdenes ce rotacidn;

VR Cuplir con las dblicaciones que les inpongan las
leyes resoectives; v,

VIL Los demds requisitos que establezcan las
disoosiciaes golicables.

Articulo 188. Los integrantes de la carrera ministerial,
pericial y de policia ministerial investigadora, deberdn
sareterse y aprocar los procesos de evaluacidn, de
control de confianza y del desempefio con la
periodicidad y en los casos que establezca la
normatividad aplicable.

Los resultados de los procesos de evaluacién y los
expedientes que se formen con los mismos serdn
confidenciales, salvo en aquellos casos en que deban
presentarse en procedimientos admninistrativos o judiciales
y se mantendrdn en reserva en los términos de las
disoosiciaes golicables, salvo en los casos e sefala la
esate ley.

Articulo 189. las solicitides de reincaporacidn al servicio
e carrera se anplizardn y en su caso, concederdn am arreglo
a lo gqe establezcan las leyes respectivas, siamore ge el
motivo de la baja haya sido por causas distintas al
incurplimiento a los requisitos de permanencia o al
seguimiento de un proceso de responsabilidad
adrinistrativa o peral, loal o federal

CAPITULO DECIMO
TERMINACION DEL SERVICIO DE CARRERA
MINISTERIAL Y PERICIAL

Articulo 190. Ila terminacién del Servicio de Carrera
serd:

I Qrdinaria, que carprende:
a Renuncia;

b Incapacidad permanente para el desanpefio
e las fuxciaes; v,

q Juailacién.
I Extraordinaria, que aarprence:

a Separacién por el incurplimiento de los
requisitos de ingreso v pemenencia; o,

b) Remocidén por incurrir en causas de
responsapilidad con motivo de su
encargo.

Articulo 191 . En caso de qe los drgpnos jurisdiccionales
determinen que la resolucidn por la que se impore la
separacidn o ramocidn es injustificada, la Procurediria
sblo estara doligeda a la indamizacién y al ctorgamiento
de las prestaciones a que tenga derecho la persona
removida, sin que en ningin caso proceda su
reincorporacidén al servicio, cualauiera que sea el
resultado cel juicio o medio de defensa que se hubiese
pramwvido de conformidad con el articulo 123, apartado
B, fraccién XIIT, de la Constituciédn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Tal ciranstancia serd inscrita en el Registro Neciomal
correscondiente.

CAPITULO DECIMO PRIMERO
PROFESIONALIZACION DEL PERSONAL
MINISTERIAL Y PERICIAL

Articulo 192 . El Program Rectar de Profesionalizaciédn es
el instrurento en el gqe se establecen los liresmientes,
programas, actividades y contenidos minimos para la

Articulo 193. Ics planes de estudics se integrardn por el
aonjunto de contenidos tedricos y practicos estructurados
en unidades didacticas de ensefianza y gorerdizaje, en los
aqe s incluyan talleres de resolucidn de casos.
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Artiailo 194. Enmeteria de prograves de profesicalizacidn
y plares de estudio, la Proaradiria aterderd los mininos a
sequir por la Conferencia Nacional de Procuracidn de
et

Artiadlo 195. Los servidares plblicos de la Proarediria
estan doligados a participar en las actividades académicas
e profesiaalizacidn qe detarmire 1a institucidn regoectiva,
los amrles deberdn adorir un minino de sesenta horas clase
aneles.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
CERTIFICACION DEL PERSONAL MINISTERIAL
Y PERICIAL

Articulo 196. Los agpirantes ge ingresen a la Proaradirda,
deberdn contar con el Certificado y registro
correspordientes, de conformidad aon 1o establecido por
esta ley.

Ninguna persona podrd ingresar o permanecer en la
Procuraduria sin aontar con el Certificado y registro
vigentes.

Articulo 197. El Centro emitird los certificados
correspondientes a quienes acrediten los requisitos ce
ingreso que establece esta Ley y el orderamiento lecal
Flicable a la institucidn e ge = trate.

Fl CGartificado terdrd par dojeto acreditar qe el servidor
piblico es apto para ingresar o permanecer en la
Proorradiria, v aee coanta an los aonccimiantos, el perfil,
las habilidaces v las gotitudes necesarias para el desarpsiio
e su carp.

Articaulo 198. El Cartificado a qe = refiere el artiadlo
aterior, para su validez, ddeerd ctargarse en un plazo 1o
mayor a treinta dias raturales contados a partir ce la
anclusién del proceso de cartificacidn, a efecto e qe sea
ingresado en el Registro Necioel qe para tal efecto se
establezca. Dicha certificacidn y registro tendrdn una
vicancia ce tres afos.

Articulo 199. Ia autoridad notificard a los servidores
pdolicos ce las instituciones de Procuradiria e Justicia
cuando deban sareterse a los procesos cde evaluacidn,
la awl cuardo menos lo notificard con seis neses de
anticipacién a la expiracién de la validez el certificado y
registro, a fin de dotener la revalidacién de los migros,
en los términos que determinen las autoridades
canpetentes.

Artiaulo 200. Ia certificacidn que ctarge el Cantro ddoerd
conterer 1os requisitos y medidas de sequricdad que para tal

efecto acverde el Centro Nacional de Certificacién y
Acreditacién.

Los servidores pdblicos e la Procuraduria que deseen
restar sus servicios en otras instituciones de Proaracidn
de Justicia, va sea en la Federacidn o en las Entidades
Federativas, deoerdn presentar el Gartificado que les haya
sido expedido previamente.

La Proarradiria reconcoerd la vigencia de los certificados
debidamente expedidos y registrados, conforme a las
disposiciones de esta ley y damds agplicables. En caso
axtrario, previo a su ingreso, el servidor plidlico deoerd
sareterse a los procesos de evaluacidn.

Fn todos los casos, se dgerdn realizar las inscripcianes
que correspandan en el Registro Estatal y Naciomal.

Articulo 201. Ia cancelacién del certificado de los
Servidores Pdolicos de la Proauraduria procedera:

I Al ser sgoarados e su encarco por inanplir con
alguno e los requisitos de ingreso o permenencia a
que se refiere esta ley y damds disposiciones
Flicables;

I Al ser renovidos de su encargo;
1 Bar no daterer la revalidacién de su Gertificads; v,

. Por las demds causas que establezcan las
disoosiciaes golicables.

Articulo 202. En caso de que el Centro Estatal de
Bvaluacidn, Acreditacién y Control de Confianza, cancele
algn certificado, deberd hacer 1a anctacidn respectiva en
el Registro Estatal y Necional correspardientes.

TITULO NOVENO
RESPONSABILIDADES Y SANCIONES
ADMINISTRATIVAS

CAPITULO PRIMERO
RESPONSABILIDADES

Articulo 203. Ilas responsdoilidedes adinistrativas, civiles
y perales en qe inarran los servidores piolicos estatales
y mnicipales por inonplimiento a las disposiciones de
esta ley, serdn determinadas y sancionadas aonfonre a las
disposiciones legales agplicables, por las autoridades
carpetentes.

Artiaido 204. la Aditaria Suerior del Estado fiscalizara
los recursos y programas que ejerzan el Estado y los
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mnicipios en materia de seguridad, en téminos de las
disoosiciaes golicables.

Articulo 205. Los mnicipios destinardn los reaursos del
fondo federal de goortaciones para la Sequricad Piblica, ce
nerera primordial, cuando mencs en un cincuenta por clento,
a la Seguridad Riolica.

CAPITULO SEGUNDO
SANCIONES ADMINISTRATIVAS

Articulo 206. El1 procedimiento administrativo
sancionador, serd el que determine el Reglamento
respectivo, en todo caso, deoerd doservar las formalidades
que para los procedimientos administrativos iniciados
establece el Cdigo de Justicia Administrativa del Estado
de Michoacdn.

Artiadlo 207. lasmedidas disciplirarias para los integrartes
de los auerpos de sequridad, podrdn ser gplicadas par los
mendos v par las unidades intermas de control vy evaluacidn
qQue correspondan.

Articulo 208. Eh atencidn a la graveded de la falta, s

I Ppercibimiento;

I Prorestacidn: mediante 1a ael, el sueerior advierte
la anisién o falta en el ampliniento de sus funciaes
al persoal geerativo, camindndolo a corregirse; 1a
Qe s por escrito;

I Arresto hasta por treinta v seis haras, sin perjuicio
el servicio, par faltas graves o par haler acmuilado
cinco amnestaciones en un afo calerdario, deberd
ordenarse por escrito, especificando motivo y
duracién el mismo;

VA Remocidn;

V. Milta;

VL Suspensidn tamporal de funciores;

VIL Cancelacidn de autorizacidng o,

VI Clausuara, en el caso ce los servicios de segurided

rivech.

Articulo 209. El Consejo, propadrd al Ejecutivo del Estado,
programas de ocupacidn laboral o productiva para el
personal separado de su cargo, cuando la autoridad
Jurisdiccianal resolviere qe la ssparacidn, remocidn, aja,

cese 0 arlquier otra fama de tenminacidn del servicio fie
Injustificach.

Los prograres a qe se refiere este articulo establecerdn
los lineamientos de geeracidn corregpondiente.

Artiaulo 210. Ia golicacién de didhes sancianes se realizard
ansiderando los factares siguientes:

I Gravedad de 1a infraccidn;
I Defos causados a la Institucidng
1L Dafos infligidos a la ciudadania;

V. Antecedentes persoales cel servicio;

V. Cordiciones socicecondmicas del infractor;
VL Cargo, comisién, categoria jerdrquica vy
antigiedad;

VL Conducta doservada con anterioridad al hecho;

VIII. Ciranstancias de ejecucidn;

X Dolo o aulps;

X Parjuicics ariginados al servicio;

XL Dafos producidos a otros integrantes;

XO.  Defos causados al material y equipo;

XII. la reincidencia en su carisidn; vy,

XIV. Grado e instruccidn el presuto infractar .
TRANSITORIOS

PRIMERO. El presante Decreto entrard en vigar el dia

siguiente al de su pdolicacién en el Periddico Oficial del

Gobierno Constitucional del Estado de Michoacdn de

Ocanpo .

SEGUNDO. S daop laley de Segquridad Piolica para el

Estado de Michoacdn de Ocanpo, publicada mediante

Decreto Narero 312, en el Periddico Oficial del Gobierno

Constitucional del Estado de Michoacdn de Ccanmpo, de

fedna 12 e feorero de 2008.

TERCERO. El Gdoarmedor aotarda aon el plazo de seis

neses, a partir ce la entrach en vigor de este Decreto para
integrar v acreditar, segin la nometiva vigente, el Cantro
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Fstatal de Cartificacidn, Acreditacidn y Catrol de Confianza.

CUARTO. Denerera progresiva y en un plazo de dos afos,
a partir de la entrada en vigor de este Decreto, las
instituciones de Segurided Piblica, par conducto del Gantro
Estatal de Gartificacidn, Acreditacién y Cantrol de Confianza,
deberdn practicar las evaluacianes regpectivas a todos sus

integrantes, de confarmicad aon 1o dispuesto en esta Ley.

Quienes no dotengan el certificado serdn separados del
servicio, doservando lo dispuesto en el articulo 123,
aoartacb B, fraccidn XTI, ce la Gonstitucién Bolitica de los
Estados Unidos Mexicanos.

QUINTO. Los servicios de carrera vigentes en las
institucianes de Seguricad Riblica, a la fedwa ce entrada en
vigar de este Decreto, deerdn ajustarse a los requisitos,
criterios y procedimientos que establece 1a ley Gareral del
Sistama Nacional de Sequridad Piolica v la presente ley,
en la rama correspondiente, en un plazo no neycr a un ano.

SEXTO. El Gdoarredar deoerd emitir el decreto de creacidn
del oroganiamo plblico descentralizado denamninado Policia
Axiliar, datro de lcs ciato oderta dias siquientes a la
entrada en vigor ce 1a presate ley.

SEPTIMO. Los servidores piblicos que dotengan el
cartificado y que satisfagen los requisitos de ingreso vy
pemenencia que se establecen en 1a Ley Gareral cel Sistam
Nacional de Seguridad Pdblica y en la presente ley,
ingresardn o serdn hawlogedos al servicio de carrera, en
las raves ministerial, policial ypericial, ssgn caregoads,
en la jerarquia y grado, asi cawo antigliedad y derechos
aee resulten golicables, de anfamidad an 1o previsto en
el presatte Decreto.

OC TAVO. El Gokernador expedird los reglamentos

derivados ce la presente Ley en el plazo de un ano contado,
a partir de su etrach en vigencia.

NOVENO. Ilas funciaes qe acthualnente desarrollen otras
dependencias y que estén conferidas en esta ley al
Secretario Ejeautivo, déeerdn ser asumidas plenarente por
éste, enn plazo romayar a trednta dias, a partir ce la etrach
en vigar cel presante Decreto.

El Titular cdel Poder Ejecutivo del Estado dispondrd se
pdbliqe y doserve.

DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL PODER
LEGISLATIVQ en Morelia, Michoacdn de Ocanpo, a los
18 dieciocho dias del nes de junio de 2009 dos mil rueve.

«SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION».-
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA.- DIP. JUAN
CARLOS CAMPOS PONCE.- PRIMER SECRETARIO.-
DIP. SERGIO SOLIS SUAREZ.- SEGUNDO
SECRETARIO.— DIP. HERIBERTO LUGO CONTRERAS.-—
TERCER SECRETARIO.—- DIP.ARTURO GUZMAN
ABREGO. (Fimads).

Fh anpliniento a lo disaesto par la fraccién I, cel artiailo
60 de la Constitucién Politica del Estado de Michoacan de
Qcampo, v para su debida publicacién y dbservancia,
praniloo el presente Decreto, en la residencia del Pocer
Fjeattivo, en la ciwdad de Morelia, Michoacdn, a los 20
wveinte dias el mes de julio el afo 2009 dos mil rueve.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.- EL
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO.-
LEONEL GODOY RANGEL.- EL SECRETARIO DE
GOBIERNO.- FIDEL CALDERON TORREBLANCA.
(Firmedos) .
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