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DECRETO No. 72.- Se designa a los C.C. Lic. Luis Gonzélez Brisefio y al C.P. José Manuel Jiménez y Meléndez, 1
Consejeros Propietarios del Consejo General del Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacion Publica y a los C.C.

Lic. Sandrino Saucedo Contreras, Lic. Raul Lopez Mercado, Lic. Rosa Patricia Cepeda Contreras, Lic. Jestis Homero

Flores Mier y al Lic. Javier Diez de Urdanivia del Valle, como Consejeros Suplentes, por un periodo de siete afos, que

inicia el dia 1° de Julio de 2009.

DECRETO No. 73.- Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza. 2
DECRETO No. 74.- Se modifican, se derogan y se adicionan diversas disposiciones de la Ley Organica de la 57

Administracion Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza; asi mismo, se modifican y se adicionan diversas
disposiciones de la Ley de Ejecucion de Sanciones Privativas y Restrictivas de la Libertad para el Estado de Coahuila.

EL C. PROFR. HUMBERTO MOREIRA VALDES, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, A SUS HABITANTES SABED:

QUE EL CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA;
DECRETA:

NUMERO 72.-

ARTICULO PRIMERO.- Se designa a los CC. Lic. Luis Gonzalez Brisefio y a el C.P. Jos¢ Manuel Jiménez y Meléndez,
Consejeros Propietarios del Consejo General del Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacion Publica, por un periodo de siete

afios, que inicia el dia 1° de Julio de 2009.

ARTICULO SEGUNDO.- Se designa a los CC. Lic. Sandrino Saucedo Contreras, Lic. Raul Lopez Mercado, Lic. Rosa Patricia
Cepeda Contreras, Lic. Jesus Homero Flores Mier y al Lic. Javier Diez de Urdanivia del Valle, como Consejeros Suplentes del
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Consejo General del Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacion Publica, por un periodo de siete afios, que inicia el dia 1° de
Julio de 2009.

ARTICULO TERCERO.- A fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley del Instituto Coahuilense de
Acceso a la Informacion Publica, los ciudadanos designados como Consejeros Suplentes, tendran la asignacién que se sefiala a
continuacion:

CONSEJERO SUPLENTE CONSEJERO PROPIETARIO

Lic. Sandrino Saucedo Contreras Suplente del Lic. Luis Gonzalez Briseifio.

Lic. Raul Lépez Mercado Suplente del Lic. Victor Luna Lozano.

Lic. Rosa Patricia Cepeda Contreras Suplente del Lic. Alfonso R. Villarreal Barrera
Lic. Jesis Homero Flores Mier Suplente del Lic. Teresa Guajardo Berlanga

Lic. Javier Diez de Urdanivia del Valle Suplente del Lic. José Manuel Jiménez y Meléndez

ARTICULO CUARTO.- Los Consejeros Suplentes designados mediante el presente decreto, iniciardn su encargo el dia 1° de
julio de 2009 y lo terminaran en la fecha en que concluya el del Consejero Propietario respectivo.

ARTICULO QUINTO.- Tanto los Consejeros propietarios como los suplentes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35
de la Ley del Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacion Publica, deberan rendir la protesta de ley ante el Pleno del
Congreso.

TRANSITORIO

UNICO.- Publiquese el presente decreto en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado.

DADO en el Salon de Sesiones del Congreso del Estado, en la Ciudad de Saltillo, Coahuila, a los dieciséis dias del mes de junio del
ano dos mil nueve.

DIPUTADO PRESIDENTE

ENRIQUE MARTINEZ Y MORALES
(RUBRICA)

DIPUTADO SECRETARIO DIPUTADO SECRETARIO

JUAN FRANCISCO ,GONZALEZ GONZALEZ JOSE MIGUEL BATARSE SILVA
(RUBRICA) (RUBRICA)

IMPRIMASE, COMUNIQUESE Y OBSERVESE.
Saltillo, Coahuila, 17 de Junio de 2009

EL GOBERNADOR DEL ESTADO

PROFR. HUMBERTO MOREIRA VALDES
(RUBRICA)

EL SECRETARIO DE GOBIERNO

ARMANDO LUNA CANALES
(RUBRICA)

—0—

EL C. PROFR. HUMBERTO MOREIRA VALDES, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, A SUS HABITANTES SABED:

QUE EL CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA;
DECRETA:
NUMERO 73.-

LEY DEL SISTEMA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO
DE COAHUILA DE ZARAGOZA
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TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES FUNDAMENTALES

CAPITULO UNICO
DE LA LEY Y LA INSTAURACION DEL SISTEMA ESTATAL
DE SEGURIDAD PUBLICA

Naturaleza
ARTICULO 1.- La presente Ley es de orden publico e interés social, es obligatoria para los gobiernos del Estado y de los
Municipios, sus servidores publicos y habitantes. Es de observancia general en todo el territorio del Estado.

. Concepto del Sistema Nacional de Seguridad Publica
ARTICULQ 2.- Las normas fundamentales para el establecimiento de los Sistemas Nacionales y Estatales de Seguridad Publica
estan previstas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en su ley reglamentaria.

La seguridad publica, conforme a las leyes aplicables, es una funcion a cargo de la Federacion, el Distrito Federal, los Estados y los
Municipios, que tiene como fines salvaguardar la integridad y derechos de las personas, asi como preservar las libertades, el orden
y la paz publicos y comprende la prevencion especial y general de los delitos, la investigacion para hacerla efectiva, la sanciéon de
las infracciones administrativas, asi como la investigacion y la persecucion de los delitos y la reinsercion social del individuo, en
las respectivas competencias establecidas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

El Estado desarrollara politicas en materia de prevencion social del delito con caracter integral; asi como programas y acciones para
fomentar en la sociedad valores culturales y civicos, que induzcan el respeto a la legalidad y a la proteccion de las victimas.

La funcién de seguridad publica se realizard en los diversos &mbitos de competencia por conducto de las instituciones policiales,
del Ministerio Plblico, de las instancias encargadas de aplicar las infracciones administrativas, de los responsables de la prision
preventiva y ejecucion de penas, de las autoridades competentes en materia de justicia para adolescentes.

i Sistema Estatal
ARTICULO 3.- De conformidad con lo previsto por los articulos 21 y 115 de la Constitucién General, la seguridad publica interna
es una funcion a cargo del gobierno estatal y de los gobiernos municipales, segiin sus esferas de competencia.

Jerarquizacion del Sistema Estatal de Seguridad Publica
ARTICULO 4.- En el Estado de Coahuila, la legislacion sobre seguridad publica se integra por un conjunto de leyes que dimanan
de la Constitucion del Estado. Estas son la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley
Organica de la Fiscalia General del Estado de Coahuila de Zaragoza y la presente Ley.

Ley Organica de la Fiscalia General y demas disposiciones aplicables
ARTICULO 5.- La Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Coahuila de Zaragoza regula la funcion integral de
seguridad publica, incluyendo las actividades de Policia Operativa, del Ministerio Publico y de sus auxiliares, la Policia
Investigadora y los peritos; contiene, ademas, las bases fundamentales para la coordinacion entre el Estado y el Municipio.

Sus disposiciones las complementan las Leyes de Procuracion de Justicia, de Ejecucion de Sanciones Privativas y Restrictivas de la
Libertad, de Justicia para Adolescentes, todas del Estado, sus respectivos reglamentos y demas disposiciones que resulten aplicables.

La Ley Organica de La Fiscalia General, es aplicable en la materia y debera de acatarse en la interpretacion y cumplimiento de las
disposiciones de esta Ley.

. Institucion del Sistema Estatal
ARTICULO 6.- La presente Ley, segiin lo previsto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion
Politica del Estado y en la Ley Organica de la Fiscalia General, instituye el Sistema Estatal de Seguridad Publica.

Objeto de la Ley
ARTICULO 7.- Esta Ley establece los principios y las normas de organizacion, coordinacion, subordinacion, colaboracion,
coparticipacion y operacion que rigen a las instituciones estatales y municipales de seguridad publica para integrar el Sistema
Estatal de Seguridad Publica.

El objeto de esta Ley es:
L. Establecer las bases para la coordinacion entre el Estado y los Municipios;
1L Precisar los ambitos de competencia del Estado y los Municipios;

1I1. Puntualizar las obligaciones del Estado y de los Municipios en la materia;
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Iv. Detallar la integracion y funciones de las corporaciones de seguridad publica;

V. Regular la prestacion del servicio de seguridad privada;

VI Particularizar la capacitacion, la carrera policial y el control de la confianza;

VII. Concretar las funciones para el establecimiento de politicas de seguridad publica;

VIII. Estructurar el sistema de informacion criminal;

IX. Complementar las disposiciones de la Ley Organica de la Fiscalia General para acatar cabalmente las

disposiciones de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, y

X. Establecer las obligaciones de la ciudadania en relacion con la seguridad publica que regula la presente
Ley.

, Glosario
ARTICULO 8.- Para los efectos de esta Ley se entiende por:

1. Constitucion General: La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

1L Constitucion del Estado: La Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza;

111. Ley General del Sistema Nacional: La Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Ptblica;

Iv. Ley Organica de la Fiscalia: La Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Coahuila de Zaragoza;

V. Ley de Responsabilidades: La Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos Estatales y Municipales del
Estado de Coahuila;

VI. Estado: El Estado de Coahuila de Zaragoza;

VIIL. Municipios: Los 38 Municipios del Estado de Coahuila;

VIIIL. Sistema Nacional: El Sistema Nacional de Seguridad Publica;

IX. Sistema Estatal: El Sistema Estatal de Seguridad Publica;

X. Consejo Estatal: El Consejo Estatal de Seguridad Publica:

XI. Consejo Municipal: Los Consejos Municipales de Seguridad Publica;
XIIL. Plan Estatal: El Plan Estatal de Seguridad Publica;

XIII. Gobernador: El Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza;
XIV. Fiscalia General: La Fiscalia General del Estado de Coahuila de Zaragoza;
XV. Fiscal General: El Fiscal General del Estado de Coahuila de Zaragoza;

XVI. Fiscales Especializados: Los Fiscales Ministerial, de Investigacion y Operacion Policial; Juridico, de
Profesionalizacion y de Proyectos; de Inteligencia y Politicas Publicas;

XVII.  Fiscal Ministerial: Fiscal Especializado Ministerial, de Investigacion y Operacion Policial;

XVIII. Fiscal Juridico: Fiscal Especializado Juridico, de Profesionalizacion y de Proyectos;

XIX. Fiscal de Inteligencia: Fiscal Especializado, de Inteligencia y Politicas Publicas;
XX. Centro de Profesionalizacion: El Centro de Profesionalizacion, Acreditacion, Certificacion y Carrera;
XXI. Programa Rector de Profesionalizacion: Programa Rector de Profesionalizacion Ministerial, Pericial y Policial;

XXII. Centro de Inteligencia: El Centro de Inteligencia y Politicas Publicas de Seguridad y Procuracion de Justicia;
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XXIII. Dependencias, o instituciones: Las fiscalias especializadas, direcciones generales, delegaciones regionales,
direcciones de area, subdirecciones, centros, unidades y, en general, a toda organizacion interior de la Fiscalia

General o de los gobiernos del Estado y los Municipios;

XXIV. Funcionarios: Los servidores publicos que desempefien tareas de administracion, fiscalizacién, mando o
coordinacion en materia de Seguridad Publica;

XXV. Fuerzas de seguridad publica estatales: Las fuerzas de seguridad publica de la Fiscalia General,
XXVI. Fuerzas de seguridad publica municipales: Las fuerzas de seguridad publica de los Municipios, y

XXVII. Agentes de policia: las personas fisicas al servicio de las fuerzas de seguridad de la Fiscalia General y de los
Municipios, sin distincién de categoria, cargo, grado ni adscripcion.

XXVIII. Servicio de Carrera Policial: Servicio Profesional de Carrera Policial.

TITULO SEGUNDO ]
DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

CAPI'T,ULO PRIMERO
DEFINICION Y ESTRUCTURA

Definicion
ARTICULO 9.- El Sistema Estatal es la organizacion del Estado y los Municipios para que cumplan de manera coordinada con las
obligaciones que les corresponden en las funciones de seguridad publica.

Deberes de Coordinacion con el Sistema Nacional
ARTICULO 10.- El Estado y los Municipios, en el ambito de sus respectivas competencias, garantizaran el cumplimiento de la
Ley General del Sistema Nacional y demas disposiciones que de ella se deriven; ademas haran efectiva la coordinacioén con el
Sistema Nacional.

, Deberes de Coordinacion entre el Estado y el Municipio
ARTICULQO 11.- Para cumplir cabalmente con las disposiciones de coordinacién impuestas por los articulos 21 y 115 de la
Constitucion General, el Estado y los Municipios, estan obligados a:

L. Acatar las disposiciones de la presente Ley;
1L Cumplir los programas y acciones que se dicten en el ambito de la presente Ley;
1. Mantener, una relacién de respeto y de colaboraciéon mutua para el desarrollo, prevencion, conservacion y, en su

caso, el restablecimiento del orden y la tranquilidad publicos;

IVv. Celebrar los convenios de coordinacion;

V. Entregar a la Fiscalia General la informacion de personal, criminal y estadistica relativa a seguridad ptblica;

VI Consultar a través del Registro de Seguridad Publica del Estado, los registros nacionales y estatales, antes de
aceptar a los aspirantes y de contratar a los agentes de la policia;

VIL Profesionalizar a los agentes de la policia, del Ministerio Publico y a los peritos, de conformidad con las

instituciones, planes y programas de la Fiscalia General y el Programa Rector de Profesionalizacion;

VIIL Observar y respetar las disposiciones de la Ley Organica de la Fiscalia y de esta Ley relativas a la carrera, certificacion,
control de confianza y procedimientos por responsabilidad administrativa del personal de seguridad publica, y

IX. Las demas que sean aplicables de conformidad con las leyes, reglamentos y convenios de seguridad publica.

, Deberes Propios del Estado
ARTICULO 12.- El Estado en materia de seguridad publica tiene los deberes y atribuciones prescritos en la Constitucién del
Estado, en la Ley Organica de la Fiscalia General, esta Ley y demas disposiciones legales aplicables.

Deberes de los Municipios
ARTICULO 13.- Los Municipios, en el ambito de sus competencias territoriales y materiales, ademas de las sefialadas en la
Constitucion del Estado, en el Codigo Municipal del Estado, en los reglamentos municipales y demas disposiciones aplicables,
tienen las siguientes obligaciones:
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L. Formar parte del Consejo Estatal;

1L Expedir los bandos y reglamentos de policia y gobierno, circulares y demas disposiciones de seguridad publica;
I11. Elaborar, aprobar y emitir el Plan de Seguridad Publica Municipal;

Iv. Elaborar, aprobar y emitir el Plan Integral de prevencion social del delito;

V. Constituir la comision de regidores responsable de supervisar y verificar que se cumplan las disposiciones del

Ayuntamiento sobre seguridad publica;

VI Integrar el Consejo Consultivo Municipal como érgano normativo y de consulta en materia de seguridad publica
municipal;
VIIL. Integrar el Consejo Municipal de Proteccion Civil, como 6rgano consultivo y de participacion ciudadana para la

atencion inmediata y eficaz de emergencias que afecten al Municipio;

VIIIL Promover la participacion de los sectores sociales en el estudio y solucion de los problemas de seguridad publica
municipal, y

IX. Formar parte, a través de los Presidentes Municipales, del Sistema Estatal, el Consejo Estatal y el Consejo
Municipal de Seguridad Publica; asi como a cumplir y hacer cumplir cabalmente las disposiciones que dicten esos
organismos;

X. Proporcionar a la Fiscalia General la informacioén necesaria para darle seguimiento a la ejecucion y resultados de

las funciones y programas de seguridad;
XI. Las demas que contemple la legislacion aplicable.

) Estructura del Sistema Estatal
ARTICULO 14.- El Sistema Estatal se integra por:

L El Titular del Ejecutivo Estatal, quien lo presidira;
1L La Fiscalia General,
I11. Los Ayuntamientos, y
Iv. Los Consejos y Comités de Seguridad Publica
CAPITULO SEGUNDO )
DE LAS BASES GENERALES DE LA COORDINACION
SECCION PRIMERA
DE LAS COMPETENCIAS

Competencia Concurrente
ARTICULO 15.- La seguridad publica corresponde a la Federacion, al Estado y a los Municipios, en el ambito de su respectiva
competencia, por lo cual la responsabilidad de cada orden de gobierno se desarrollara de manera conjunta con respecto a los otros,
conforme a sus atribuciones legales y dentro de un &mbito de coordinacién y colaboracion.

Intervencion Subsidiaria del Estado
ARTICULO 16.- En caso de ocurrir situaciones graves que pongan en riesgo el orden y la paz piblica de una comunidad, ¢ la
corporacion de policia preventiva municipal no cuente con recursos humanos profesionales 6 de equipamiento suficientes, el
Estado a peticion del propio municipio 6, de manera oficiosa, podra asumir el mando temporal de la policia preventiva municipal a
través de la Fiscalia General, hasta en tanto se restablezcan las condiciones de normalidad.

Frente a una situacion de emergencia, natural o humana, que rebase las posibilidades de los Municipios afectados, el mando y la
coordinacion de las policias preventivas municipales quedara bajo la responsabilidad de la Fiscalia General, a través del Fiscal
Ministerial, hasta en tanto cese la emergencia.

) Intervencion Convencional del Estado
ARTICULO 17.- En caso de que el Municipio no cuente con condiciones para prestar el servicio de seguridad publica podra
convenir con el Estado a fin de que éste cumpla con dicha responsabilidad.
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SECCION SEGUNDA
DE LOS FINES Y PROPOSITOS DE LA COORDINACION

Bases de Coordinacion

ARTICULO 18.- Las politicas, programas y acciones de coordinacion se efectuaran con base en las leyes y reglamentos
aplicables, los acuerdos y resoluciones del Consejo Estatal, de los convenios que se celebren con arreglo a la legislacion aplicable y
los acuerdos del Consejo Interior de la Fiscalia General. Los acuerdos y los convenios tendran caracter obligatorio para todos los

participantes.

Contenido

ARTICULO 19.- La funcion de seguridad piiblica se realizard de manera integral mediante la concurrencia de todas las instancias
encargadas de lo siguiente:

L.

1L

I11.

Iv.

VI

VIIL.

La prevencion del delito, las infracciones administrativas y las conductas antisociales,
La imposicion de las sanciones administrativas;
La investigacion y persecucion de los delitos;

La ejecucion de las sanciones y medidas penales de seguridad, la reinsercion social del liberado y la reintegracion
del adolescente;

La administracion y operacion de los Centros de Reinsercion Social y de Centros de Internacion, Diagndstico y
Tratamiento de Adolescentes;

La atencion y asistencia a las victimas de delitos y a las personas amenazadas, y
El apoyo a la poblacion en casos de siniestros o desastres naturales.

Fines

ARTICULO 20.- La seguridad publica estar4 orientada a la consecucion de los siguientes fines:

L

1L

I11.

Iv.

VI

VIIL.

Salvaguardar los derechos humanos, la integridad y las garantias individuales; la preservacion del orden y la paz
publica;

Disminuir y contener la incidencia delictiva, identificando sus factores criminogenos;

Orientar e informar a las victimas y ofendidos del delito, buscando ademas que reciban una atenciéon adecuada y
oportuna por parte de las instituciones correspondientes;

Optimizar la labor de las instituciones policiales en el combate a la delincuencia, las conductas antisociales, la
prevencion y control del delito y de las infracciones administrativas, de tal forma que haga posible abatir la

incidencia delictiva en el Estado;

Lograr la plena reinsercién social de los delincuentes y la reintegracion social y familiar de los adolescentes
sujetos a programas de adaptacion;

Promover que los ciudadanos y la poblacion en general incrementen su confianza en las instituciones que realizan
tareas de seguridad publica, y

Coordinar los diferentes ambitos de gobierno para asegurar el cumplimiento de los mecanismos de colaboracion.

Propésitos de la Coordinacién

ARTICULO 21.- El Estado y los Municipios se coordinaran dentro del Sistema Estatal, a través de las instancias competentes de
ambos ordenes de gobierno y del Consejo Estatal, para:

L.

II.

1.

Determinar las politicas de seguridad publica aplicables en su dmbito, asi como ejecutar, dar seguimiento y
evaluar sus acciones, a través de las instancias previstas en esta Ley;

Desarrollar los lineamientos, mecanismos e instrumentos para la organizacion y funcionamiento de sus
instituciones y corporaciones de seguridad ptblica, asi como para la formacion y capacitacion de sus miembros;

Definir caracteristicas de equipamiento, uniformes, insignias, asi como establecer mecanismos de comunicacion e
intercambio de informacion en todo el Estado;
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Iv.

VL

VIIL

Establecer, supervisar, utilizar y mantener actualizados todos los instrumentos de informacion del Sistema Estatal;
Hacer propuestas para la formulacion del Plan Estatal asi como para participar en su seguimiento y evaluacion;

Contribuir a la formulaciéon de programas municipales de seguridad publica, asi como a su seguimiento y
evaluacion, y

Ejercer en forma coordinada sus atribuciones en materia de seguridad publica.

Limites a la Coordinacion

ARTICULO 22.- La coordinacion, evaluacion y seguimiento de lo dispuesto en esta Ley, se hara con respeto a las atribuciones
que la Constitucion del Estado y las leyes aplicables establecen para las instituciones y autoridades que integran el Sistema

Estatal.

SECCION TERCERA ]
DE LAS MATERIAS OBJETO DE LA COORDINACION

Materias

ARTICULO 23.- La coordinacion dentro del Sistema Estatal comprende las materias siguientes:

L

1L

11L.

Iv.

VL.

VIL

VIIL

IX.

La integridad de los elementos que conforman las instituciones de seguridad publica;

La organizacion, administracion, operacion y modernizacion tecnologica del equipo, armamento y de
telecomunicaciones de las instituciones y corporaciones de seguridad publica;

El intercambio y sistematizacion de todo tipo de informacion sobre seguridad publica;

La implementacion de los estudios profesionales; asi como la certificacion de la confianza;

Los sistemas disciplinarios y de estimulos y recompensas en las corporaciones de seguridad publica;
La coordinacion respecto al gasto en las materias que regula esta ley;

Las acciones conjuntas de las corporaciones de seguridad publica;

El fomento de la cultura de prevencion de infracciones y delitos;

La participacion ciudadana y las instancias y procedimientos pertinentes para que contribuya a una mayor
satisfaccion de los objetivos propuestos en esta ley, y

Las relacionadas con las anteriores, que sean convenientes para incrementar la eficacia de las medidas y acciones
tendientes a alcanzar la seguridad publica.

Acciones de la Coordinacion

ARTICULO 24.- Conforme a las bases que establece la Constitucion General, la Constitucion del Estado, la Ley General del
Sistema Nacional, la Ley Organica de la Fiscalia General, esta Ley y demas ordenamientos aplicables, el Estado y los Municipios,
en el ambito de su competencia, realizaran las siguientes acciones de coordinacion:

L

1L

I11.

Iv.

VI

VIIL

Integrar el Sistema Estatal de Seguridad Publica y cumplir con sus objetivos y fines;
Conformar el Consejo Estatal;
Aprobar, aplicar, operar y evaluar los Planes Estatal y Municipal de Seguridad;

Formular politicas integrales, sistematicas, continuas y evaluables, asi como programas y estrategias, en materia
de seguridad publica;

Ejecutar, dar seguimiento y evaluar las politicas, estrategias y acciones, a través de las instancias previstas en esta
ley;

Regular la carrera policial, ministerial y de servicios policiales, los estudios, los reconocimientos, certificacion y
registro de los servidores publicos de las instituciones de seguridad publica;

Regular los sistemas disciplinarios, asi como de reconocimientos, estimulos y recompensas;
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VIIIL Determinar criterios uniformes para la organizacion, operacion y modernizacion tecnoldgica de las Instituciones
de Seguridad Publica;

IX. Establecer y controlar las bases de datos criminalisticos, victimologicos y de personal,

X. Realizar acciones y operativos conjuntos;

XI. Coadyuvar en la proteccion y vigilancia de las instalaciones estratégicas federales, estatales y municipales;

XII. Invitar a la comunidad y a las instituciones académicas a coadyuvar en la evaluacion de la seguridad publica y la

prevencion del delito;
XIII. Implementar mecanismos de evaluacion en la aplicacion de los fondos de ayuda federal para la seguridad publica;

XIV. Fortalecer los sistemas de seguridad social de los servidores publicos, sus familias y dependientes, e instrumentar
los complementarios a éstos, y

XV. Realizar las demds acciones previstas en la legislacion aplicable, o que sean necesarias para incrementar la
coordinacion y coparticipacion en los fines y acciones de seguridad publica.

Casos Urgentes
ARTICULO 25.- Los miembros de las fuerzas de seguridad piblica ajustaran su actuacion en los casos de coordinacion urgente y de
coordinacion con las fuerzas de seguridad publica de la Federacion, los demas Estados, el Distrito Federal, asi como con los Municipios de
otras entidades federativas a la normatividad establecida en la Ley Organica de la Fiscalia General y en la Ley General del Sistema Nacional.

SECCION CUARTA
DE LA COORDINACION EN MATERIA DE
INSTALACIONES ESTRATEGICAS

Concepto
ARTICULO 26.- Para efectos de esta Ley, se consideran instalaciones estratégicas, a los espacios, inmuebles, construcciones,
muebles, equipo y demas bienes, destinados al funcionamiento, mantenimiento y operacion de las actividades consideradas como
estratégicas por la Constituciéon General y por la Constitucion del Estado, asi como de aquellas que tiendan a mantener la
integridad, estabilidad y permanencia del Estado en los términos de esta Ley.

Resguardo de Instalaciones Estatales
ARTICULO 27.- La Fiscalia General tiene la obligacion de proteger sus propias instalaciones, y de coadyuvar en la proteccion de
la integridad fisica y las operaciones de las instalaciones estratégicas estatales y municipales en los casos urgentes, o cuando se le
solicite y sea procedente.

El resguardo de las instalaciones estratégicas estatales estara a cargo de la Fiscalia General.

Instalaciones Estratégicas Estatales
ARTICULO 28.- Son instalaciones estratégicas estatales los bienes inmuebles y muebles, incluyendo documentos, fotografias y
todo tipo de materiales y objetos de computo y electronicos, que las leyes y reglamentos que asi los clasifiquen, o que estén
destinados a funciones prioritarias de gobierno, de salubridad, comunicaciones o seguridad publica.

Coadyuvancia Municipal
ARTICULO 29.- Los Municipios estan obligados a auxiliar a la Fiscalia General en la vigilancia y el mantenimiento o, en su caso,
el restablecimiento del orden y la seguridad en sus instalaciones estratégicas.

Instalaciones Estratégicas Municipales
ARTICULO 30.- El resguardo de las instalaciones estratégicas municipales estard a cargo de los Municipios a través de los
Presidentes Municipales y de las Direcciones de Policia Preventiva Municipales.

Solicitud de auxilio
ARTICULO 31.- Los Municipios podran solicitar el auxilio de la Fiscalia General para la vigilancia y el mantenimiento o, en su
caso, el restablecimiento del orden y la seguridad en sus instalaciones estratégicas.

Coadyuvancia con la Federacion
ARTICULO 32.- La Fiscalia General, y los Municipios tienen la obligacion de coadyuvar con las autoridades federales en la proteccion y
desarrollo de las acciones necesarias para vigilar y garantizar la integridad y operacion de las instalaciones estratégicas nacionales
destinadas al funcionamiento, mantenimiento y operacion de las actividades asi calificadas en la Constitucion General; asi como aquellas
que se usen en las funciones relativas al mantenimiento de la integridad, estabilidad y permanencia del Estado Mexicano.
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SECCION QUINTA
DE LA COORDINACION PARA LA PREVENCION DEL DELITO

Programas
ARTICULO 33.- La Fiscalia General y los Municipios incorporaran en el Plan Estatal y en los Planes Municipales de Seguridad
Publica, los programas necesarios para fomentar la cultura de la prevencion del delito y el desarrollo de los valores sociales.

Contenido
ARTICULO 34.- De conformidad con los lineamientos del Sistema Nacional, los Programas Integrales de Prevencion del Delito,
incluiran los siguientes subprogramas:

L. Prevencion crimindgena, para formular una politica de prevencion de alcances estatal o municipal, segin
corresponda, que contribuya a preservar el orden y la paz publica;

1L Fortalecimiento de los valores familiares, a efecto de coadyuvar a la preservacion de la integridad familiar;

111. Prevencion del delito en el ambito educativo, para fomentar en los estudiantes la cultura de la prevencion de las
conductas antisociales;

Iv. Cultura, deporte y recreacion para la prevencion del delito, con el propdsito de reforzar el respeto a la legalidad y
a los valores civicos;

V. Prevencion del delito a través de campaiias de difusion en los diferentes medios de comunicacion, y

VI. Prevencion del delito y conductas infractoras en el ambito laboral, para promover la participacion de ese sector en
la prevencion de la comision de los delitos y faltas en los centros de trabajo y su entorno.

CAPITULO TERCERO
DEL PLAN ESTATAL DE SEGURIDAD

Propositos
ARTICULO 35.- El Estado y los Municipios concretizaran la practica de los propositos, fines y materias de la coordinacion en el
Plan Estatal.

Contenido
ARTICULO 36.- El Plan Estatal es el conjunto de acciones inmediatas, de mediano y largo plazo que en forma coordinada
aprueban, operan y supervisan el Estado, a través de la Fiscalia General y los Municipios.

] Integracion a los Planes Estatal y Municipales
ARTICULO 37.- El Plan Estatal se integra en el Estado al Plan Estatal de Desarrollo, y en los Municipios al Plan de Desarrollo Municipal.

. Autoridad y término para la elaboracién y aprobacion de los Planes
ARTICULO 38.- El proyecto del Plan Estatal lo elaborara la Fiscalia General y debera presentarlo oportunamente al Gobernador,
para que lo proponga al Consejo Estatal dentro de los primeros tres meses del afio de ejercicio.

El proyecto del Plan Municipal lo elaborara el Consejo Consultivo Municipal y debera presentarlo oportunamente al Ayuntamiento,
para que lo apruebe y proponga al Consejo Estatal dentro de los primeros tres meses del afio de ejercicio.

El incumplimiento en la elaboracion, presentacion y ejecucion de los planes dara lugar a la imposicion de las sanciones que el
propio Consejo Estatal determine.

CAPITULO CUARTO
DE LAS INSTANCIAS DEL SISTEMA ESTATAL

SECCION PRIMERA ]
DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Concepto
ARTICULO 39.- El Consejo Estatal es el érgano interinstitucional superior de coordinacién, supervisién y seguimiento del

Sistema Estatal.

. Integracion
ARTICULO 40.- El Consejo Estatal se integrara por:

I El Gobernador del Estado, quien lo presidira;
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11 El Presidente del Tribunal Superior de Justicia del Estado;

II1. El Fiscal General;

IV. El Secretario de Gobierno;

V. El Secretario de Finanzas;

VI. El Presidente de la Comision de Seguridad Publica del Congreso del Estado;
VIL El Fiscal de Inteligencia y Politicas Publicas, quien sera el Secretario Ejecutivo, y
VIIIL. Un representante del Consejo Ciudadano de Vinculacién Social.

IX. Los Presidentes Municipales;

X. El Delegado de la Procuraduria General de la Republica;

XI. El Comandante de la Sexta Zona Militar;

XII. El Comandante de las Fuerzas Federales en el Estado;

Cada uno de los miembros del Consejo contara con un suplente designado por el titular, los cuales figuraran en el acta de suplentes
respectiva. Los suplentes obrardn en nombre y por cuenta del titular; en el caso de que la suplencia recaiga en un integrante del
propio Consejo su voto contara doble.

El Consejo podra invitar, por la naturaleza de sus asuntos a tratar, a las personas, instituciones y representantes de la sociedad civil
que puedan exponer conocimientos y experiencias para el cumplimiento de los objetivos de la seguridad publica y procuracion de
justicia. Dicha participacion serd con caracter honorifico. Asi mismo, el Presidente de la Comision de Derechos Humanos del
Estado de Coahuila, seréd invitado permanentemente de este Consejo. Estos tltimos tendran derecho a voz pero no a voto.

Funcionamiento
ARTICULO 41.- El Consejo Estatal funcionara en Pleno o en las comisiones previstas en la Ley Organica de la Fiscalia. El Pleno
se reunird de manera ordinaria por lo menos cada seis meses y de manera extraordinaria cuando asi se requiera. En ambos casos a
convocatoria de su Presidente.

El quérum para las reuniones del Consejo Estatal se integrara con la mitad mas uno de sus integrantes. Los acuerdos se tomaran por
la mayoria de los presentes.

Correspondera al Presidente del Consejo Estatal, ademas, la facultad de promover en todo tiempo la efectiva coordinacién y
funcionamiento de las instituciones de seguridad publica del Estado y de los Municipios.

Los miembros del Consejo Estatal podran formular propuestas que permitan el mejor funcionamiento del mismo.

) Competencia
ARTICULO 42.- El Consejo Estatal es el 6rgano competente para:
L Revisar el proyecto del Plan Estatal y aprobarlo en definitiva;
1L Supervisar y evaluar la ejecucion del Plan Estatal;
I11. Emitir, anualmente, la autorizacion para que el Comité de Estrategias y Financiamiento defina la distribucién, o

rectificacion de los recursos para la seguridad publica que aporten los fondos federales y estatales, observando,
cuando proceda, los lineamientos generales del Consejo Nacional de Seguridad Publica y la normatividad

aplicable;

Iv. Designar dos presidentes municipales para que se integren al Comité de Estrategias y Financiamiento;

V. Llevar a cabo la evaluacion periddica de los programas de seguridad publica y prevencion del delito y los otros
relacionados;

VI Coordinar sus planes y acciones con el Sistema Nacional;

VIL Observar los acuerdos, lineamientos y politicas emitidos por el Consejo Nacional;
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VIII. Proponer a los dos Presidentes Municipales del Estado que integraran la Conferencia Nacional de Seguridad
Publica Municipal;
IX. Proponer al Consejo Nacional y a las Conferencias Nacionales acuerdos, programas y convenios sobre las

materias objeto de la coordinacion;
X. Promover politicas de coordinacion y colaboracion con el Poder Judicial del Estado;

XI. Participar con caracter temporal o permanente en las instancias regionales de coordinacion previstas en la Ley
General del Sistema Nacional,

XII. Promover la implementacion de politicas generales de seguridad, prevencion y de atencion a victimas del
delito;
XII1. Auspiciar el establecimiento de unidades de consulta y participacion de la comunidad en las Instituciones de

Seguridad Publica Estatales y Municipales; y
XIV. Las demas que se establezcan en otras disposiciones normativas.

Comité De Estrategias y Financiamiento
ARTICULO 43.- El Comité de Estrategias y Financiamiento es el 6rgano interno del Consejo Estatal, para definir, previa
autorizacion general del Consejo Estatal, y de acuerdo a las necesidades del Estado, la distribucion y, en su caso, la
rectificacion de destino de los recursos para la seguridad publica que se aporten de los fondos federales y estatales,
observando, cuando proceda, los lineamientos generales del Consejo Nacional de Seguridad Publica y la normatividad
aplicable.

La integracion, atribuciones y operacion del Comité, estan previstas en la Ley Organica de la Fiscalia General.

Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal
ARTICULO 44.- El Secretariado Ejecutivo es el 6rgano operativo del Consejo Estatal. Contara con el personal y el auxilio de las
dependencias de la Institucion; y cumplird en todo caso con el objeto, deberes y funciones que el propio Consejo establezca,
conforme a lo previsto en Ley Organica de la Fiscalia General.

SECCION SEGUNDA
DE LOS CONSEJOS CONSULTIVOS MUNICIPALES Y REGIONALES

Instancias Auxiliares del Consejo Estatal
ARTICULO 45.- Los Consejos Consultivos Municipales, los Consejos Regionales y las organizaciones civiles son érganos ¢
instancias auxiliares del Sistema Estatal.

Consejos Consultivos
ARTICULO 46.- Los Municipios crearan, conforme a las leyes aplicables y para cumplir los fines previstos en esta Ley, los
Consejos Consultivos Municipales; cuya integracion, atribuciones y funciones seran las que se determinen el instrumento de su
creacion, el cual debera contemplar la participacion plural de las organizaciones ciudadanas citadas y publicarse en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado, asi como en el Gaceta Municipal, en su caso.

Consejos Regionales
ARTICULO 47.- Cuando para el cumplimiento de la funcion de seguridad publica sea necesaria la participacion de dos o més
municipios, por la problematica especifica de criminalidad que se presente, se estableceran, previo convenio de las dependencias
intervinientes, Consejos Regionales de coordinacion, con caracter temporal o permanente.

Coordinacion de Funciones
ARTICULO 48.- Los Consejos Consultivos Municipales y los Regionales, en coordinacion con las organizaciones civiles, podran
formar los comités necesarios para las diferentes areas de la materia y, en particular, para el estudio especializado de las incidencias
delictivas; en ellos podran participar las autoridades en seguridad publica y procuracién de justicia. Con la misma finalidad, se
invitard a expertos, instituciones académicas, de investigacion y agrupaciones del sector social y privado relacionadas con la
materia.

SECCION TERCERA
DE LA AUTORIDAD COORDINADORA

) Competencia
ARTICULO 49.- La Fiscalia General es el organismo competente para organizar, coordinar, dirigir y supervisar la operacion del
Sistema Estatal, los acuerdos del Consejo Estatal y el Plan Estatal.
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Funciones
ARTICULO 50.- Las funciones de la Fiscalia General dentro del Sistema Estatal son las previstas en las legislaciones federal y
estatal aplicables, en su propia Ley Orgénica, en esta Ley y en los otros reglamentos que sean aplicables.

TITULO TERCERO
DEL PRESUPUESTO DEL SISTEMA ESTATAL

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

] Patrimonio de la Fiscalia General
ARTICULO 51.- Para el cumplimiento de las materias de seguridad publica, la Fiscalia General contard con los siguientes
recursos:

L Los que se asignen en el presupuesto estatal a la Fiscalia General;

II. Los fondos que asignen la Federacion y el Sistema Nacional al Estado; y

111. Los derechos y fondos que perciba con motivo de convenios o productos relativos a la prestacion de servicios de
seguridad publica.

) Patrimonio de los Municipios
ARTICULOQ 52.- Para el cumplimiento de las materias de seguridad publica, los Municipios contaran con los siguientes recursos:

1. Los que se asignen en los presupuestos municipales.

1L Los fondos que asignen la Federacion y el Sistema Nacional a los Municipios; y

I11. Los derechos y fondos que perciba con motivo de convenios o productos relativos a la prestacion de servicios de
seguridad publica.

Otras Fuentes
ARTICULO 53.- El Gobernador por si o por conducto del Fiscal General, y los Municipios implementaran las medidas que
contribuyan a la recaudacién y obtenciéon de fondos y recursos para el financiamiento de la seguridad publica, conforme a las
siguientes disposiciones:

L. Las formas y actividades de recaudacion, obtencion o de financiamiento que se implementen seran
independientes de las aportaciones que el Presupuesto de Egresos del Estado, la Federacion y el Sistema Nacional
destinen a la seguridad publica, y

1L Para la obtencién de recursos para la seguridad publica los gobiernos del Estado y de los Municipios fomentaran
la participacion de los diversos grupos sociales, debiendo asegurarse que sean de procedencia licita.

Administracién de Recursos e Ingresos
ARTICULO 54.- La Fiscalia General y los Municipios percibiran los recursos e ingresos referidos en los articulos anteriores y,
segun corresponda, los administraran y responderan por ellos de manera independiente.

Fiscalizacion de Fondos Municipales
ARTICULO 55.- La Fiscalia General, a través de la Direccion General de Responsabilidades, de acuerdo a su normatividad y
programas, fiscalizara el uso de los recursos estatales y federales que, en virtud de esta Ley, se destinen a los Municipios, sin
menoscabo de las atribuciones de las autoridades federales.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS FONDOS FEDERALES

Conformacion y Control de los Fondos
ARTICULO 56.- Los fondos de ayuda federal para la seguridad publica, referidos en el articulo 21 de la Constitucion General, se
conforman con los recursos destinados a la seguridad publica previstos en los fondos establecidos en el articulo 25, fracciones IV y
VII de la Ley de Coordinacion Fiscal. En lo relativo a esos fondos es obligatorio observar y acatar las siguientes disposiciones:

L El ejercicio, control, vigilancia, informacion, evaluacion y fiscalizacion de los recursos que se reciban de los
fondos de ayuda federal y sus rendimientos, estaran sujetos a la Ley de Coordinacion Fiscal y unicamente podran
ser destinados a los fines de seguridad publica referidos en dicha Ley;
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1L La Fiscalia General y los Municipios, en sus respectivas esferas de competencia y de manera separada, concentraran
los recursos provenientes de los fondos de ayuda federal y sus rendimientos en cuentas especificas propias, para

identificarlos y separarlos del resto de los recursos de sus presupuestos destinados a seguridad publica;

I11. La Fiscalia General y los Municipios, por si o por conducto de la autoridad competente, rendirdn informes
trimestrales al Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad publica, sobre los movimientos que
presenten las cuentas especificas, la situacion en el ejercicio de los recursos y su destino; asi como de los
recursos comprometidos, devengados y pagados, y

Iv. La Fiscalia General y los Municipios acataran los convenios generales o especificos que establezcan obligaciones
para asegurar el destino y fortalecer la adecuada rendicion de cuentas, la transparencia, vigilancia y fiscalizacion
de los recursos provenientes de los fondos de ayuda federal.

Distribucion de Fondos Federales
ARTICULO 57.- El Consejo Estatal, en la primera reunion anual, emitira la autorizacion general a favor del Comité de Estrategias
y Financiamiento, para que durante ese afio lleve a cabo la distribucion y, en su caso, redistribucion de los recursos para la
seguridad publica que se aporten de los fondos federales, observando siempre, los lineamientos generales del Consejo Nacional de
Seguridad Publica y la normatividad aplicable.

, Responsabilidades
ARTICULO 58.- En términos de la Ley General del Sistema Nacional, seran de competencia de las autoridades federales:

L. Las responsabilidades administrativas, civiles y penales en que incurran los servidores publicos estatales y
municipales por el manejo o aplicacion ilicita de los recursos previstos en los fondos a que se refiere la Ley
General del Sistema Nacional, serdn determinadas y sancionadas conforme las disposiciones legales aplicables y
por las autoridades competentes.
Para tal efecto, seran consideradas violaciones graves a la Constitucion y a las leyes que de ella emanan, las
acciones u omisiones previstas en la Ley General del Sistema Nacional que se realicen en forma reiterada o
sistematica.

1L Las responsabilidades administrativas, civiles y penales en que incurran los servidores publicos estatales y
municipales por el manejo o aplicacién indebidos de los recursos de los fondos a que se refiere la Ley General del
Sistema Nacional, seran determinadas y sancionadas conforme a las disposiciones legales aplicables y por las
autoridades competentes.

Fiscalizacion en Materia de Fondos Federales
ARTICULO 59.- En términos de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, serd la Auditoria Superior de la
Federacion la dependencia encargada de fiscalizar los recursos federales que ejerzan la Federacion, el Distrito Federal, los Estados
y los Municipios en materia de seguridad publica, en términos de las disposiciones aplicables.

TITULO CUARTO
DE LAS AUTORIDADES DEL SISTEMA ESTATAL

CAPITULO PRIMERO
DEL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS

, Estructura Estatal
ARTICULO 60.- La seguridad publica interna en el Estado esta a cargo de:

L El Gobernador del Estado;

1I. El Secretario de Gobierno;

111. El Fiscal General;

IV. El Fiscal Ministerial;

V. El Fiscal Juridico;

VL El Fiscal de Inteligencia;

VIL El Comisario General de la Policia del Estado;

VIIL Los Directores Generales de las Divisiones Operativa e Investigadora de la Policia del Estado;
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IX.

X.

XIL.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

El Titular de la Unidad Desconcentrada para la Ejecucion de Penas y Reinsercion Social;
El Director General de Reinsercion Social,

El Director General de Ejecucion de Penas;

El Director de Reintegracion de Adolescentes;

Los Delegados Regionales;

Los Comandantes Regionales de la Policia del Estado; y

Los Agentes de policia.

Estructura Municipal

ARTICULO 61.- La seguridad ptiblica municipal esta a cargo de:

L

1L

I11.

Iv.

V.

VI

VIIL.

Los Ayuntamientos;

Los Presidentes Municipales;

La Comision de Regidores de Seguridad Publica;

Los Sindicos Municipales;

Los Directores de las Policias Preventivas Municipales;

Los Agentes de las Policias Preventivas Municipales; y

Las demas que determinen con ese caracter el Codigo Municipal del Estado de Coahuila y demas disposiciones

aplicables.

Jerarquias

ARTICULO 62.- La estructura de la funcion de seguridad publica es jerarquica y se extiende a todos los servidores publicos que

la conforman.

Coadyuvantes

ARTICULO 63.- Son coadyuvantes de las autoridades de seguridad publica:

L

1L

I11.

Las empresas y trabajadores que laboran prestando el servicio de seguridad privada;
Los duefios o poseedores de inmuebles y establecimientos abiertos al publico; y
Los ciudadanos que participen en los Consejos y Comités de Seguridad Publica.
CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES
DE LAS AUTORIDADES ESTATALES

SECCION PRIMERA
DEL GOBERNADOR

Facultades y Deberes

ARTICULO 64.- Son facultades y deberes del Gobernador en materia de seguridad publica, ademas de las previstas en la
Constitucion del Estado y en la Ley Organica de la Fiscalia General, las siguientes:

L

1L

111

Formar parte del Consejo Nacional,

Presidir el Sistema Estatal de Seguridad Publica, por si, o por conducto del Fiscal General; cumplir y hacer
cumplir los programas, acciones y disposiciones de ese Sistema;

Presidir el Consejo Estatal de Seguridad Publica, por si, o por conducto del Fiscal General; cumplir y hacer
cumplir los programas, acciones y disposiciones que emita dicho Consejo Estatal;
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Iv. Cumplir y hacer cumplir los programas, acciones y disposiciones del Sistema Nacional;
V. Emitir las politicas y reglamentos para establecer la coordinacion efectiva entre el Estado y los Municipios;
VI Autorizar, por conducto de la Fiscalia General, la prestacion de servicios de seguridad privada por personas

fisicas o morales;
VII. Promover que la ciudadania participe en el analisis de la problematica sobre seguridad publica, y
VIII. Las demas que le confieran los otros ordenamientos aplicables.

Atribuciones Excepcionales del Gobernador
ARTICULO 65.- Corresponde al Gobernador del Estado, ser el jefe supremo de las fuerzas de seguridad publica del Estado y de
los Municipios y asumir con tal caracter, cuando las circunstancias lo requieran y por el tiempo necesario, el mando directo e
inmediato de todas las corporaciones de seguridad publica, en la totalidad o parte del territorio estatal e inclusive apoyarse en los
elementos que presten servicios de seguridad privada en la entidad, en los términos de la Constitucion del Estado.

La Policia Preventiva Municipal estard al mando del presidente municipal respectivo, en los términos de esta ley. No obstante, debera acatar
las 6rdenes que el Gobernador le transmita, en aquellos casos que éste juzgue como de fuerza mayor o alteracion grave del orden publico.

SECCION SEGUNDA
DEL FISCAL GENERAL

] Atribuciones y deberes del Fiscal General
ARTICULQO 66.- Son atribuciones y deberes del Fiscal General, ademas de las previstas en la Constitucion del Estado y la Ley
Organica de la Fiscalia General, las siguientes:

L Formar parte del Sistema Nacional y de las Conferencias Nacionales de Seguridad Publica y Procuracion de Justicia;

1L Supervisar la elaboracion, presentacion y ejecucion del Plan Estatal;

II1. Coordinar, dirigir y supervisar la ejecucion del Plan Estatal;

Iv. Formar parte del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica;

V. Presidir el Sistema y el Consejo Estatal, en los casos que el Gobernador lo disponga;

VI Cumplir y hacer cumplir los programas, acciones y disposiciones del Sistema Estatal;

VIIL. Intervenir en los convenios con las autoridades federales, estatales y municipales en el Estado o de otras entidades

federativas en todo lo relativo a la seguridad publica;

VIIL Participar en la emision de las bases y reglas generales para la realizacion de operativos conjuntos de caracter
preventivo, entre las dependencias encargadas de la seguridad publica federal, local y municipal;

IX. Hacer observar el Programa Rector de Profesionalizacion de las Instituciones de seguridad publica;

X. Ejecutar todas las actividades tendientes a preservar el orden y la seguridad publica;

XI. Velar por el cumplimiento de las disposiciones, programas y acciones del Sistema Nacional y del Sistema Estatal;
XII. Establecer mecanismos que garanticen la atencion integral a las victimas u ofendidos;

XIII. Propiciar la participacion de la ciudadania en el analisis de la problematica sobre seguridad publica, utilizando los

resultados para implementar las medidas y acciones que procedan; y
XIV. Las demas que le confieran las demas disposiciones legales aplicables.

SECCION TERCERA
DEL FISCAL MINISTERIAL

) Atribuciones y deberes del Fiscal Ministerial
ARTICULO 67.- Son atribuciones y deberes del Fiscal Ministerial, ademas de las previstas en la Constitucion del Estado y en la
Ley Organica de la Fiscalia General, las siguientes:
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L

1L

I11.

Iv.

VL.

VIIL

VIIL

IX.

Coordinar con la Fiscalia de Inteligencia la elaboracion del proyecto del Plan Estatal,
Cumplir, hacer cumplir y ejecutar las acciones que le correspondan en el Plan Estatal;

Propiciar la participacion de la ciudadania en el analisis de la problematica sobre seguridad publica, sirviéndose
de los resultados para implementar las medidas y acciones que procedan;

Promover la profesionalizacion de las fuerzas de seguridad publica estatal y municipal, conforme al Programa
Rector de Profesionalizacion;

Planear, dirigir y supervisar las actividades de la Policia del Estado;

Revisar y en su caso aprobar, la propuesta para someter al personal de la Policia del Estado y de las Policias
Preventivas Municipales, a pruebas de deteccion de consumo de sustancias consideradas como narcdticas o
cualquier otra sustancia prohibida por la ley;

Someter a consideracion del Fiscal General, las propuestas de reconocimientos, premios y estimulos al personal
de la Policia del Estado y de las Policias Preventivas Municipales por acciones relevantes en el ejercicio de su
funcion, de conformidad con lo que establecen las leyes y los reglamentos correspondientes;

Formar parte de los consejos, comités o comisiones que legalmente le correspondan;

Vigilar que se informe oportunamente al Registro de Seguridad Publica del Estado, en los términos de esta ley; y

Las demas que le confieran la presente y otros ordenamientos aplicables.

SECCION CUARTA
DEL FISCAL JURIDICO

Atribuciones y deberes del Fiscal Juridico

ARTICULO 68.- Son atribuciones y deberes del Fiscal Juridico, ademas de las previstas en la Constitucion del Estado y en Ley
Organica de la Fiscalia General, las siguientes:

L

1L

111

Iv.

VI

VIIL.

VIIIL

IX.

Operar y supervisar el servicio de carrera y la aplicacion de las politicas piblicas necesarias en materia de
prevencion del delito, atencion a victimas y respeto a los derechos humanos;

Proponer al Fiscal General, de acuerdo al Programa Rector de Profesionalizacion, los planes y programas de
capacitacion policial, acreditacion y certificacion de estudios para el Estado y los Municipios;

Dirigir la organizacién, operacion y supervision de los institutos, academias y centros de estudio del Estado;

Coadyuvar a la implementacion y operacion de los planes y programas aprobados en los institutos, academias y
centros de los Municipios;

Supervisar que en los institutos, academias y centros de estudio del Estado y de los Municipios se observen los
programas y métodos aprobados;

Intervenir, por acuerdo del Fiscal General, en los convenios con las autoridades federales, estatales y municipales
en el Estado, asi como organismos no gubernamentales e instituciones académicas del Estado, o de otras
entidades federativas en todo lo relativo a las materias de su competencia;

Representar al Fiscal General en asuntos de su competencia;

Operar los programas que genere la Direccion General de Politicas Preventivas y que sean aprobadas por el
Consejo Interior de la Fiscalia General; asi como los programas que en esta materia genere el Sistema Nacional; y

Las demas que le confieran los otros ordenamientos juridicos aplicables.

SECCION QUINTA
DEL FISCAL DE INTELIGENCIA

Atribuciones y deberes del Fiscal de Inteligencia

ARTICULO 69.- Son atribuciones y deberes del Fiscal de Inteligencia, ademas de los previstos en la Constitucion del Estado y en
la Ley Organica de la Fiscalia General, las siguientes:
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1L

I11.

Iv.

VI

VIIL.

VIIL

Elaborar el proyecto del Plan Estatal y presentarlo al Fiscal General,

Coordinar, dirigir y supervisar los centros de informacion y el Registro de Seguridad Publica del Estado;
Instrumentar, coordinar y supervisar que los programas, planes y acciones en las materias de captacion,
clasificacion e interpretacion de la informacion del personal de seguridad y de las actividades delictivas, se acaten
y cumplan por las instituciones de seguridad publica del Estado y de los Municipios;

Supervisar y, en su caso, obligar a las instituciones de seguridad ptblica del Estado y de los Municipios a que
proporcionen de manera oportuna y de conformidad con los manuales e instrucciones del caso, la informacioén

que se les requiera y que estén obligadas legalmente a proporcionar;

Intervenir, por acuerdo del Fiscal General, en los convenios con las autoridades federales, de otras entidades
federativas, del Estado y los Municipios en todo lo relativo a la seguridad publica;

Representar al Fiscal General en las materias de su competencia, cuando asi se requiera y la ley lo permita;

Propiciar la participacién de la ciudadania en el andlisis de la problematica sobre seguridad publica, sirviéndose
de los resultados para implementar las medidas y acciones que procedan; y

Las demas que le confieran los otros ordenamientos juridicos aplicables.

SECCION SEXTA
DEL COORDINADOR GENERAL DE LA POLICIA DEL ESTADO

Atribuciones y deberes del Coordinador General

ARTICULO 70.- El Coordinador General de la Policia del Estado, quien tiene la categoria de Comisario General, es el titular de la
Policia, la que estd bajo su mando ejecutivo y operativo directo. El Coordinador General, jerarquicamente, depende de manera
inmediata del Fiscal Ministerial, sin menoscabo de las facultades del Gobernador y del Fiscal General.

Son facultades y deberes del Coordinador General de la Policia del Estado, las siguientes:

L

1L

111

Iv.

VI

Cumplir, hacer cumplir y ejecutar las acciones que le correspondan en el Plan Estatal y los acuerdos del Consejo
Estatal; acatando las disposiciones legales y las instrucciones superiores que reciba;

Operar y ejecutar programas y acciones conjuntas con las policias preventivas de los Municipios, de conformidad
con las instrucciones superiores que reciba.

Ejercer el mando directo e inmediato sobre todos los agentes de la Policia del Estado, cualesquiera que sea su
categoria.

Vigilar el uso adecuado de los protocolos de investigacion y de la cadena de custodia adoptados por las
instituciones de seguridad publica, la proteccion de las personas, datos, rastros e instrumentos relacionados con la
comision de delitos;

Controlar el registro de las detenciones e informar oportunamente al Registro de Seguridad Publica del Estado; y

Las demas que sefnalen las demas disposiciones aplicables.

SECCION SEPTIMA

DE LA UNIDAD DESCONCENTRADA DE EJECUCION DE PENAS Y REINSERCION SOCIAL

Atribuciones y deberes del Titular

ARTICULO 71.- Son atribuciones y deberes del Titular de la Unidad desconcentrada de Ejecucion de Penas y Reinsercion Social,
los previstos en la Ley de Ejecucion de Sanciones Privativas y Restrictivas de la Libertad para el Estado de Coahuila, la Ley de
Justicia para Adolescentes y demas disposiciones aplicables.

Atribuciones y deberes del personal de la Unidad

ARTICULO 72.- Las Direcciones Generales que conforman la Unidad Desconcentrada, tendran las facultades y obligaciones,
previstas en la Ley de Ejecucion de Sanciones Privativas y Restrictivas de la Libertad para el Estado de Coahuila, la Ley de Justicia
para Adolescentes y demas disposiciones aplicables.

CAPITULO TERCERO
DE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES



viernes 19 de junio de 2009 PERIODICO OFICIAL 19

Presidentes Municipales

ARTICULO 73.- Son obligaciones de los Presidentes Municipales en materia de seguridad publica:

L.

1L

111

Iv.

VL

VIIL.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVIL

XVIIL

Formar parte del Sistema Estatal y los Consejos Estatal y Consultivo Municipal que les corresponda;

Cumplir y hacer cumplir las normas, programas y disposiciones del Sistema Nacional y Estatal, asi como del
Consejo Estatal de Seguridad Publica;

Supervisar la elaboracion del Plan Municipal y su presentacion al Consejo Municipal y al Ayuntamiento;
Celebrar los convenios previamente aprobados por el Ayuntamiento, y en su caso por el Congreso, con:
1. El Gobierno del Estado, por conducto de la Fiscalia General.

2. Los Ayuntamientos de los Municipios del Estado.

3. Los Ayuntamientos de los Municipios de otros Estados.

Ejecutar y hacer observar los acuerdos del Sistema Estatal y del Sistema Nacional, los programas y acciones de
coordinacién y colaboracién en materia de seguridad publica;

Ser el jefe de la policia preventiva municipal; ejercer el mando de conformidad con las disposiciones de la Ley
Organica de la Fiscalia General, esta Ley y los demas ordenamientos aplicables;

Ejercer el mando de la policia preventiva de manera directa cuando las circunstancias lo requieran; y
ordinariamente por conducto del director, o titular de la policia preventiva;

Analizar las condiciones de seguridad y establecer politicas y objetivos para solucionar los problemas,
en el marco de los programas y planes federales, estatales, regionales y municipales de seguridad

publica;

Acatar y hacer que se acaten los bandos y reglamentos de policia y gobierno; asi como las normas municipales
cuya finalidad sea mantener el orden publico y preservar el Estado de Derecho;

Acatar y hacer que se acaten en el ambito de su competencia las leyes federales y estatales en la materia;

Constrefiir a los infractores para que respeten la seguridad y tranquilidad de los habitantes, y la propiedad y
posesion de sus bienes;

Corregir y sancionar, por conducto de los agentes de policia, o de las instancias competentes las violaciones a los
reglamentos municipales;

Cuidar que los agentes de la policia hagan respetar en los sitios publicos y dentro de los negocios, los reglamentos
municipales cuya finalidad sea mantener el orden publico;

Establecer el orden publico cuando sea alterado y sancionar a los responsables;

Supervisar, evaluar y dictar las medidas que correspondan en lo relativo a los programas, acciones y uso de
técnicas y equipos en materia de seguridad publica;

Supervisar, evaluar, reconocer y, en su caso, premiar o sancionar el desempefio del personal policial; y
Las demas que prescriban los ordenamientos aplicables.

Otras Autoridades Municipales

ARTICULO 74.- Son autoridades Municipales en materia de seguridad publica los Directores o titulares de las Policias
Preventivas de los Municipios, y las demas que determinen las leyes y reglamentos aplicables.

TITULO QUINTO
DE LAS FUERZAS DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO
Y DE LOS MUNICIPIOS

CAPITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES
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Principios Rectores
ARTICULO 75.- Las fuerzas de seguridad publica son de caréacter civil, disciplinadas y profesionales, su actuacion se rige por los
principios de legalidad, objetividad, eficiencia, honradez y respeto a los derechos humanos reconocidos por la Constitucion General
y la Constitucion del Estado; deben de fomentar la participacion ciudadana y rendir cuentas en términos de ley.

Funciones
ARTICULO 76.- Las instituciones policiales que detentan la fuerza publica, para el cumplimiento de sus objetivos, desarrollaran
cuando menos, las siguientes funciones:

I De investigacion a través de sistemas homologados de recoleccion, clasificacion, registro, analisis, evaluacion y
explotacion de informacion; y de investigacion para la persecucion de los delitos bajo el mando directo del
Ministerio Publico;

1L De prevencion por medio de acciones de inspeccion, vigilancia y vialidad en su circunscripcion y usando otros
métodos idoneos para evitar la comision de delitos e infracciones administrativas, y

II1. De reaccion para garantizar, mantener y restablecer el orden y la paz publicos.

) Atribuciones y Obligaciones
ARTICULQ 77.- Las atribuciones y obligaciones de las fuerzas de seguridad publica son las establecidas en la Ley Organica de la
Fiscalia General, esta Ley, en la Ley General del Sistema Nacional y en las demas disposiciones aplicables.

SECCION UNICA
CLASIFICACION DE LAS FUERZAS DE
SEGURIDAD PUBLICA

, Fuerzas publicas
ARTICULO 78.- Son fuerzas de seguridad publica estatales:

L En la prevencion especial y general del delito y para sancionar las faltas administrativas:

1. La Coordinacion General de la Policia del Estado, a través de la Direccion General de la Division Operativa,
la cual tendrd competencia en todo el territorio, y

2. Las Policias Preventivas Municipales con competencia en las circunscripciones territoriales que les
correspondan.

1L En la investigacion y persecucion del delito, como auxiliares del Ministerio Publico:

1. La Coordinaciéon General de la Policia del Estado, a través de la Direccion General de la Division
Investigadora, la cual tendra competencia en todo el territorio, y

2. Las Policias Preventivas Municipales y la Division Operativa, en los casos que asi corresponda.

CAPiTULQ SEGUNDO
DE LA POLICIA DEL ESTADO

SECCION PRIMERA
DE LA INTEGRACION DE LA POLICIA DEL ESTADO

Misién
ARTICULO 79.- La Policia del Estado, de conformidad con la Ley Organica de la Fiscalia General, es la autoridad competente
para operar en Coahuila los planes, proyectos y programas de seguridad putblica y procuracion de justicia, en las fases de
prevencion especial y general, deteccion, disuasion e investigacion para hacer efectiva la prevencion; y bajo el mando del
Ministerio Publico, la investigacion del delito.
Estructura
ARTICULO 80.- La Policia del Estado para el cumplimiento de sus atribuciones se conformara de la siguiente manera:

1. La Direccion General de la Division Operativa, y
1L La Direccion General de la Division Investigadora.
SECCION SEGUNDA

DE LA DIRECCION GENERAL DE LA DIVISION OPERATIVA
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Competencia
ARTICULO 81.- La Direccién General de la Divisién Operativa de conformidad con lo previsto en la Ley Orgéanica de la Fiscalia
General, es la autoridad competente para coordinar y realizar las acciones de seguridad publica en las fases de prevencion,
deteccion y disuasion delictiva; y de la investigacion para hacer efectiva la prevencion, en sus areas exclusivas y de manera
conjunta con las policias municipales, cuando sea procedente, se convenga, o asi se requiera.

' Atribuciones
ARTICULO 82.- La Direccion General de la Division Operativa tiene las obligaciones y facultades previstas en Ley Organica de
la Fiscalia General y debera de ejercerlas observando lo prescrito en dicha Ley.

Coordinaciéon
ARTICULO 83.- La Direccion General de la Division Operativa coordinaré la ejecucion de acciones de seguridad con las policias
municipales a través de sus mandos.

Policias Preventivas
ARTICULO 84.- Las policias municipales estaran obligadas a participar en las acciones de prevencion, deteccion, disuasion y
combate a la delincuencia que realice la Direccion General de la Division Operativa de la Policia del Estado.

Coparticipaciéon
ARTICULO 85.- Para la adecuada coordinacion de las acciones de su competencia, la Policia del Estado en su Division Operativa
y las Policias Municipales preventivas, acataran las disposiciones de la Ley Organica de la Fiscalia General.

Operativos
ARTICULO 86.- La Direccion General de la Divisién Operativa realizara, coordinard y, en su caso, dirigird los operativos
especificos autorizados por la Fiscalia General.

] SECCION TERCERA ]
DE LA DIRECCION GENERAL DE LA DIVISION INVESTIGADORA

Auxiliar del Ministerio Publico
ARTICULO 87.- La Direccion de la Division Investigadora, de conformidad con lo previsto en la Ley Organica de la Fiscalia
General, es la auxiliar del Ministerio Publico en la investigacion del delito, para lo cual gozard de autonomia de criterio. Dependera
siempre, directa e inmediatamente del Ministerio Publico en el cumplimiento de esta actividad.

La Direccién General de la Division Investigadora aplicara en sus actividades los principios, técnicas y métodos de la investigacion
cientifica.

] Estructura y obligaciones
ARTICULO 88.- La Direccion General de la Division Investigadora tiene la organizacion administrativa jerarquica, las facultades,
obligaciones y prohibiciones establecidas en la Ley Orgénica de la Fiscalia General y demds ordenamientos legales aplicables.

Policias Preventivas en la investigacion
ARTICULO 89.- Las Policias Preventivas municipales seran auxiliares del Ministerio Publico en los casos previstos por las leyes
aplicables, y en esa actividad tendran los deberes y facultades establecidos en la Ley Organica de la Fiscalia General.

CAPITULO TERCERO
DE LAS OBLIGACIONES COMUNES A LAS INSTITUCIONES
ESTATALES Y MUNICIPALES

Obligaciones Comunes
ARTICULO 90.- Con el objeto de garantizar el cumplimiento de los principios constitucionales de legalidad, objetividad,
eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos, los integrantes de las instituciones de seguridad publica del
Estado y de los Municipios, ademas de las obligaciones y prohibiciones contenidas en la Ley Organica de la Fiscalia General, en la
Ley de Procuracion de Justicia, en la Ley de Responsabilidad y en los demés ordenamientos aplicables, acataran lo siguiente:

1. Registrar en el Informe Policial Homologado los datos de las actividades e investigaciones que realice;

1L Remitir a la instancia que corresponda la informacion recopilada, en el cumplimiento de sus misiones o en el
desempefio de sus actividades;

111. Apoyar a las autoridades que asi se lo soliciten en la investigacion y persecucion de delitos, asi como en
situaciones de grave riesgo, catastrofes o desastres;

Iv. Ejecutar los mandamientos judiciales y ministeriales;
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VL.

VIIL.

VIIIL

IX.

XI.

Obtener y mantener actualizado su Certificado Unico Policial;

Obedecer las 6rdenes de los superiores jerarquicos o de quienes ejerzan sobre ¢l funciones de mando y cumplir
con todas sus obligaciones, realizandolas conforme a derecho;

Responder, sobre la ejecucion de las érdenes directas que reciba, a un sélo superior jerarquico, por regla general,
respetando preponderantemente la linea de mando;

Participar en operativos de coordinacion con otras corporaciones policiales, asi como brindarles, en su caso, el
apoyo que conforme a derecho proceda;

Mantener en buen estado el armamento, material, municiones y equipo que se le asigne con motivo de sus
funciones, haciendo uso racional de ellos sélo en el desempefio del servicio;

Onmitir asistir uniformado y sin uniformar a bares, cantinas, centros de apuestas o juegos, u otros centros de este
tipo, si no media orden expresa para el desempefio de funciones o en casos de flagrancia; y

Las demas que establezcan las disposiciones legales aplicables.

Identificacion

ARTICULO 91.- Todo servidor piiblico tiene la obligaciéon de identificarse, salvo los casos previstos en la ley, a fin de que el
ciudadano se cerciore de que cuenta con el registro correspondiente.

El documento de identificacion de los integrantes de las instituciones seguridad piblica debera contener al menos el nombre, cargo,
fotografia, huella digital y clave de inscripcion en el Registro Nacional y Estatal de Personal de Seguridad Publica, asi como, las
medidas de seguridad que garanticen su autenticidad.

Informe Policial Homologado

ARTICULO 92.- Los integrantes de las instituciones policiales estan obligados a llenar el Informe Policial Homologado que
contendra, cuando menos, los siguientes datos:

L

1L

I11.

Iv.

VI

VII.

VIIL

El area que lo emite;

El usuario capturista;

Los datos generales de registro;

Motivo, que se clasifica en;

1) Tipo de evento, y

2) Subtipo de evento.

La ubicacion del evento y en su caso, los caminos;
La descripcion de hechos, que debera detallar modo, tiempo y lugar, entre otros datos.
Entrevistas realizadas, y

En caso de detenciones:

1) Sefalar los motivos de la detencion;

2) Descripcion de la persona;

3) El nombre del detenido y apodo, en su caso;
4) Descripcion de estado fisico aparente;

5) Objetos que le fueron encontrados;

6) Autoridad a la que fue puesto a disposicion, y

7) Lugar en el que fue puesto a disposicion.
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El informe debe ser completo, los hechos deben describirse con continuidad, cronoldégicamente y resaltando lo importante; no
debera contener afirmaciones sin el soporte de datos o hechos reales, por lo que debera evitar informacién de oidas, conjeturas o
conclusiones ajenas a la investigacion.

TITULO SEXTO
DE LOS SERVICIOS DE LA SEGURIDAD PRIVADA

CAPITULO PRIMERO
DE LA NATURALEZA, OBJETO Y FACULTADES

Naturaleza
ARTICULO 93.- La Fiscalia General, en los casos en que se requiera y convenga al interés general, podra autorizar la prestacion
de servicios de seguridad privada a cargo de particulares.

Objeto
ARTICULO 94.- Los servicios de seguridad privada, tendran por objeto la protecciéon y vigilancia custodia de personas,
establecimientos o bienes, el traslado y custodia de fondos y valores, investigaciones encaminadas a proporcionar informes sobre la
solvencia, localizacion o actividades de personas y la operacion de sistemas de alarmas y equipos de seguridad.

, Facultades en materia de seguridad privada
ARTICULO 95.- La Fiscalia General, respecto a los servicios de seguridad privada, tendra las siguientes facultades:

L Autorizar a las personas fisicas o morales la prestacion de servicios de seguridad privada en la entidad;

1L Revocar las autorizaciones otorgadas cuando se contravengan el orden o el interés publico;

II1. Supervisar el adecuado funcionamiento de los servicios de seguridad privada que se presten en el Estado;

Iv. Determinar dentro del reglamento respectivo los requisitos que habran de satisfacer los interesados a fin de

obtener la autorizacion para la prestacion de los servicios de seguridad privada;

V. Imponer las sanciones que correspondan, en los términos de ley, a las personas fisicas o morales que
proporcionen servicios de seguridad privada por las infracciones en que incurrieren, independientemente de las
responsabilidades de otra naturaleza que resulten;

VI Las demas que le atribuyan la presente Ley y las otras disposiciones aplicables.

SECCION PRIMERA
DE LOS REQUISITOS Y CARACTER

Requisitos
ARTICULO 96.- El otorgamiento de autorizaciones para la prestacion de servicios de seguridad privada, est condicionado a lo siguiente:

1. Que los interesados justifiquen objetiva y suficientemente la necesidad de ese servicio;
1L Que la autorizacion sea para prestar el servicio solicitado en areas determinadas, y
11I. Que cuando una empresa de seguridad privada vaya a prestar sus servicios s6lo en un Municipio, cuente con la

opinién del representante legal del Ayuntamiento.

Inicio de los servicios
ARTICULQ 97.- Los servicios de seguridad privada s6lo podran proporcionarse después de que se haya otorgado la autorizacion y
se hayan satisfecho los requisitos y condiciones que, en su caso, imponga la misma.

Vigencia de las Autorizaciones
ARTICULO 98.- Las autorizaciones que se otorguen seran personales e intransferibles y tendran una vigencia de un afio,
prorrogable por periodos iguales, previa solicitud que se presente y en la que se acredite el cumplimiento de las obligaciones
contenidas en la autorizacion respectiva, asi como de los requisitos previstos en esta ley y el reglamento correspondiente.

Proérrogas
ARTICULO 99.- Para la prérroga de la autorizacion, el interesado debera presentar la solicitud correspondiente, a mas tardar
treinta dias hébiles previos a la conclusion de la vigencia de la autorizacion respectiva, anexando el formato que para tal efecto le
sea proporcionado por la propia Fiscalia General, asi como la constancia de actualizacion de la fianza de conformidad con lo
establecido en el reglamento aplicable.
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La Fiscalia General debera notificar al interesado dentro de los diez dias habiles anteriores a la fecha fijada para la conclusion de la
autorizacion.

Autorizaciones Federales
ARTICULO 100.- Las personas morales que tengan autorizacion federal para la prestacion del servicio de seguridad privada,
deberan de tramitar y obtener la autorizacion estatal e inscribirse en el Registro de Seguridad Publica del Estado, salvo que
unicamente presten sus servicios en espacios de jurisdiccion federal, en cuyo caso sélo deberan de cumplir con el requisito de la
inscripcion.

En todos los casos, la Fiscalia General sera la autoridad competente para supervisar que en la prestacion del servicio de seguridad
privada se respeten los requisitos y condiciones de las autorizaciones, y las normas legales y técnicas aplicables.

Caracter Auxiliar
ARTICULO 101.- Las instituciones y agentes de seguridad privada son auxiliares de las fuerzas de seguridad del Estado y los
Municipios; con ese caracter actuaran en los casos previstos en esta Ley y las otras aplicables; y en los que sean requeridas,
legalmente por las autoridades de seguridad publica competentes.

SECCION SEGUNDA
DE LOS SERVICIOS

] Modalidades del servicio
ARTICULO 102.- Los servicios de seguridad privada sélo podran prestarse en las modalidades siguientes:

I Proteccion, vigilancia o custodia de personas, lugares, establecimientos o bienes.
Quedan asimilados a esta fraccion los organismos de seguridad privada que sean organizados de manera interna y
para su propia seguridad por instituciones bancarias, industrias, establecimientos fabriles o comerciales, asi como
por establecimientos destinados a la prestacion de servicios y los grupos que presten servicios de seguridad
personal y custodia.

II. Traslado y custodia de fondos y valores;

I11. Investigaciones encaminadas a proporcionar informes sobre la solvencia, localizacion o actividades de personas,
siempre que no constituyan violaciones a derechos de terceros, y

Iv. Operacion de sistemas de alarmas y equipos de seguridad.

SECCION TERCERA
DE LAS OBLIGACIONES, PROHIBICIONES Y SANCIONES

. Obligaciones
ARTICULO 103.- Los particulares que se dediquen a la prestacion de servicios de seguridad privada, deberan ajustarse a los
siguientes lineamientos:

L. Sbélo podran prestar este servicio las personas fisicas o morales de nacionalidad mexicana, previamente
autorizadas e inscritas en el Registro de Seguridad Publica del Estado;

1L Los elementos que presten servicios privados de seguridad deberan reunir los requisitos exigidos en el reglamento
correspondiente; y estar inscritos en el Registro de Seguridad Publica del Estado;

111. Esta estrictamente, prohibido realizar funciones que constitucional o legalmente les correspondan a las fuerzas de
seguridad publica federales, estatales o municipales;

Iv. Cuando en el desempefio de sus labores conocieren de hechos que presumiblemente sean constitutivos de delito, o
de pruebas que acrediten la presunta responsabilidad penal de un individuo, lo hardn inmediatamente del

conocimiento del Ministerio Publico;

V. Deberan aportar los datos para el registro de su personal y equipo y, en general, proporcionar la informacién
estadistica y sobre la delincuencia al Centro Estatal y Nacional de Informacion;

VI. Deberan someter a su personal a los procedimientos de evaluacion y control de confianza;

VII. Coadyuvaran con las autoridades y las instituciones de seguridad publica en situaciones de urgencia, desastre o
cuando asi lo solicite la autoridad competente de la Federacion, del Estado y los municipios; y
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VIII. Los demas que determine la presente ley y otras disposiciones aplicables.

Profesionalizacion
ARTICULO 104.- Los particulares que presten los servicios a que se refiere el presente capitulo, proporcionaran a su personal los
cursos de especializacion para personal operativo de los servicios privados de seguridad que para el efecto imparta el Instituto
Superior de Estudios de Seguridad Publica.

Prohibiciones
ARTICULO 105.- Ningun servidor publico en materia de seguridad publica, ni agente de la policia en activo, sea federal, estatal o
municipal podra ser propietario o socio por si o por terceras personas de una empresa que preste servicios de seguridad privada.
En caso de contravencion a lo dispuesto a los responsables, se cancelara de inmediato la autorizacion estatal que indebidamente se
hubiera obtenido; con independencia de las responsabilidades en que se hubiere incurrido.

Portacién y Uso de Armas
ARTICULO 106.- La portaciéon de armas, asi como las condiciones, requisitos y usos de las mismas por parte de los elementos de
seguridad privada, se tramitaran y sujetaran, estrictamente, a lo dispuesto por la Ley Federal de la materia.

Las empresas y los elementos de seguridad privada que hayan obtenido licencias federales para la portacion de armas de fuego,
deberan de inscribirlas en el Registro de Seguridad Publica del Estado.

Sanciones a las personas fisicas
ARTICULO 107.- Las personas fisicas que presten servicios de seguridad privada personalmente o como empleados de una
empresa de seguridad, deberdn cumplir con lo previsto en el Titulo Noveno de la Ley Organica de la Fiscalia General, relativo a
las obligaciones y prohibiciones para los Agentes de Policia en activo, por lo tanto las infracciones que cometan se consideraran
como leves o graves, conforme a lo establecido en la citada Ley y en consecuencia se sancionaran de la siguiente forma:

L Amonestacion y/o multa por el equivalente hasta por quince dias de su salario diario; en caso de faltas leves;
1L Prohibicién para que el infractor siga prestando el servicio; en caso de faltas graves.
Sanciones a las empresas prestadoras de servicios
ARTICULO 108.- Las personas morales que presten servicios de seguridad privada deberan de cumplir cabalmente con todos los
requisitos y condiciones establecidos en las leyes y reglamentos asi como en la propia autorizacion, las infracciones seran
sancionadas en los siguientes términos:

L. Amonestacion y apercibimiento, por primera vez, para que cumpla con los requisitos establecidos;

1L Multa de cincuenta a quinientos dias de salario minimo, en los casos en que no cumpla con cualesquiera de los
requisitos y condiciones impuestos para la prestacion del servicio en la autorizacion;

111. Suspension temporal de la autorizacion correspondiente, cuando preste servicios distintos a los contenidos en la
autorizacion;
Iv. Cancelacion definitiva de la autorizacion correspondiente, cuando reitere las conductas previstas en las dos

fracciones anteriores.

Autoridad competente
ARTICULO 109.- El Fiscal General, es la autoridad competente para imponer las sanciones. En el caso de las multas se girara
oficio a la Secretaria de Finanzas a fin de que se hagan efectivas en el procedimiento econdmico coactivo y que se destinen al
fondo de procuracion de justicia; tratindose de la prohibicion del servicio, suspensiones y cancelaciones, se haran del conocimiento
al infractor para que se cumplan en sus términos, informando de ello al Registro de Seguridad Publica del Estado.

Autonomia de las sanciones
ARTICULO 110.- Las sanciones seran independientes de las responsabilidades penales o civiles en que incurran los prestadores y
el personal a su servicio.

Normatividad en materia de sanciones
ARTICULO 111.- El incumplimiento, o la violacién por parte de los servidores publicos de las disposiciones previstas en este
capitulo se sancionaran de conformidad con lo establecido en la Ley Organica de la Fiscalia General, en esta Ley y en los demas
ordenamientos aplicables.

CAPiTULO SEGUNDO
DE LA COORDINACION PREVENTIVA PARA LA SEGURIDAD
DE INMUEBLES Y ESTABLECIMIENTOS
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Medidas preventivas en inmuebles de servicio al piiblico
ARTICULO 112.- La Fiscalia General y los municipios en sus respectivos ambitos de competencia estableceran los reglamentos y
certificaciones de los parametros en materia de seguridad para el funcionamiento de aquellos bienes inmuebles donde se preste un
servicio de atencion al publico, por lo que los propietarios o poseedores de estos deberan colaborar estableciendo las medidas de
seguridad privada, asi como procedimientos, mecanismos y sistemas tecnologicos que prevengan, disuadan y, en su caso,
proporcionen estos la informacion para el esclarecimiento de una posible conducta ilicita.

) Autoridades competentes
ARTICULO 113.- La Fiscalia General y los Municipios, en sus respectivos ambitos de competencia, tendran facultades para
verificar el cumplimiento de las medidas preventivas anteriores.

TITULO SEPTIMO
] DEL SERVICIO DE CARRERA EN LA
INSTITUCION DEL MINISTERIO PUBLICO Y SERVICIOS PERICIALES

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Legislacion aplicable
ARTICULO 114.- Todo lo relativo a la organizacion, direccién, operacién y supervision del servicio de carrera de los Agentes del
Ministerio Publico y los Peritos se llevara a cabo conforme a las normas establecidas en la Ley General del Sistema Nacional y en
la Ley Organica de la Fiscalia General y demas disposiciones aplicables.

Autoridad competente y funciones
ARTICULO 115.- El Centro de Profesionalizacién, es la autoridad competente para ejercer las acciones previstas en el articulo
anterior.

Etapas
ARTICULO 116.- El Servicio de Carrera Ministerial y Pericial comprendera las etapas de ingreso, desarrollo y terminacién del
servicio, conforme a lo siguiente:

I El ingreso comprende los requisitos y procedimientos de seleccion, formacion y certificacion inicial, asi como
registro;
1L El desarrollo comprendera los requisitos y procedimientos de formacién continua y especializada, de

actualizacion, de evaluacion para la permanencia, de evaluacion del desempefo, de desarrollo y ascenso, de
dotacion de estimulos y reconocimientos, de reingreso y de certificacion. De igual forma, debera prever medidas
disciplinarias y sanciones para los miembros del Servicio de Carrera, y

I11. La terminacién comprenderd las causas ordinarias y extraordinarias de separacion del Servicio, asi como los
procedimientos y recursos de inconformidad a los que haya lugar, ajustandose a lo establecido por las leyes y
disposiciones aplicables.

) Bases de organizacion
ARTICULO 117.- El Servicio de Carrera se organizara de conformidad con las bases siguientes:

L Tendra caracter obligatorio y permanente; abarcard los planes, programas, cursos, evaluaciones, examenes y
concursos correspondientes a las diversas etapas que comprende;

1L Se regira por los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los
derechos humanos reconocidos en la Constitucion General. Tendra como objetivos la preparacion, competencia,
capacidad y superacion constante del personal en tareas de Procuracion de Justicia;

I11. El contenido teédrico y practico de los programas de capacitacion, actualizacion, especializacion y certificacion
fomentard que los miembros del Ministerio Publico y peritos logren la profesionalizacion y ejerzan sus atribuciones
con base en los principios y objetivos referidos y promoveran el efectivo aprendizaje y el pleno desarrollo de los
conocimientos, habilidades destrezas y actitudes necesarios para el desempefio del servicio publico;

Iv. Contara con un sistema de rotacion del personal;
V. Determinara los perfiles, niveles jerarquicos en la estructura y de rangos;
VI Contara con procedimientos disciplinarios, sustentados en principios de justicia y con pleno respeto a los

derechos humanos;
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VIIL.

VIIIL

IX.

Buscara el desarrollo, ascenso y dotacion de estimulos con base en el mérito y la eficiencia en el desempefio de
sus funciones;

Buscara generar el sentido de pertenencia institucional;

Contendra las normas para el registro y el reconocimiento de los certificados del personal, y

Contendra las normas para el registro de las incidencias del personal.

CAPITULO SEGUNDO
DEL INGRESO AL SERVICIO DE CARRERA
EN LA INSTITUCION DEL MINISTERIO PUBLICO Y SERVICIOS PERICIALES

Requisitos de Ingreso

ARTICULO 118.- El ingreso al Servicio de Carrera se hara por convocatoria piblica.

Los aspirantes a ingresar a la Institucion del Ministerio Publico y Servicios Periciales, deberan cumplir, cuando menos, con los
requisitos siguientes:

L

1L

Ministerio Pablico.

1. Ser ciudadano mexicano por nacimiento, en pleno ejercicio de sus derechos;

2. Contar con titulo de licenciado en derecho expedido y registrado legalmente, con la correspondiente cédula
profesional;

3. En su caso, tener acreditado el Servicio Militar Nacional;

4. Ser de notoria buena conducta, no haber sido condenado por sentencia irrevocable como responsable de un
delito doloso, ni estar sujeto a proceso penal;

5. No estar suspendido ni haber sido destituido o inhabilitado por resolucién firme como servidor publico, ni
estar sujeto a procedimiento de responsabilidad administrativa federal o local, en los términos de las normas
aplicables;

6. No hacer uso de sustancias psicotropicas, de estupefacientes u otras que produzcan efectos similares, ni
padecer alcoholismo;

7. Aprobar el curso de ingreso, formacion inicial o basica que establezcan las leyes de la materia en la
Federacion o en las entidades federativas que correspondan, y

8. Presentar y aprobar las evaluaciones de control de confianza previstas en las disposiciones aplicables.

9. Las demas que establezcan los ordenamientos legales correspondientes

Peritos.

1. Ser ciudadano mexicano por nacimiento y en pleno ejercicio de sus derechos;

2. Acreditar que ha concluido, por lo menos, los estudios correspondientes a la enseflanza media superior o
equivalente;

3. Tener titulo legalmente expedido y registrado por autoridad competente que lo faculte para ejercer la ciencia,
técnica, arte o disciplina de que se trate, o acreditar plenamente los conocimientos correspondientes a la
disciplina sobre la que deba dictaminar cuando de acuerdo con las normas aplicables no necesite titulo o
cédula profesional para su ejercicio;

4. En su caso, tener acreditado el Servicio Militar Nacional;

5. Aprobar el curso de ingreso, formacion inicial o bésica que establezcan las leyes de la materia en la
Federacion o en las entidades federativas que correspondan;

6. Ser de notoria buena conducta, no haber sido condenado por sentencia irrevocable por delito doloso, ni estar

sujeto a proceso penal,
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7. No estar suspendido ni haber sido destituido o inhabilitado por resolucion firme como servidor publico, ni estar
sujeto a procedimiento de responsabilidad administrativa federal o local, en los términos de las normas aplicables;

8. No hacer uso de sustancias psicotropicas, de estupefacientes u otras que produzcan efectos similares, ni
padecer alcoholismo, y

9. Presentar y aprobar las evaluaciones de control de confianza.
10. Las demas que establezcan los ordenamientos legales correspondientes

i Consulta y verificacién previa
ARTICULO 119.- Previo al ingreso de los aspirantes a los cursos de formacion inicial, deberan consultarse sus antecedentes en el
Registro Nacional y Estatal y, en su caso, en los registros de las Instituciones de Procuracién de Justicia.

Asimismo, deberd verificarse la autenticidad de los documentos presentados por los aspirantes.

. Duracion de los cursos
ARTICULO 120.- Los aspirantes a ingresar al Servicio de Carrera de la Institucién del Ministerio Publico y Servicios Periciales
deberan cumplir con los estudios de formacion inicial.

La duracion de los programas de formacion inicial no podra ser inferior a quinientas horas clase.
CAPITULO TERCERO
DEL DESARROLLO DEL SERVICIO DE CARRERA DE LA INSTITUCION DEL MINISTERIO PUBLICO Y
SERVICIOS PERICIALES

, Requisitos de permanencia
ARTICULO 121.- Son requisitos de permanencia del Ministerio Publico y de los Peritos, los siguientes:

L Cumplir los requisitos de ingreso durante el servicio;

1L Cumplir con los programas de profesionalizacion que establezcan las disposiciones aplicables;
II1. Aprobar las evaluaciones que establezcan las disposiciones aplicables;

Iv. Contar con la certificacion y registro actualizados a que se refiere esta Ley;

V. Cumplir las 6rdenes de rotacion;

VI Cumplir con las obligaciones que les impongan las leyes respectivas, y

VIIL. Los demas requisitos que establezcan las disposiciones aplicables.

Lo dispuesto por este articulo aplicara sin perjuicio de otros requisitos que establezcan las leyes respectivas.

. Caracter obligatorio de los procesos de evaluacién
ARTICULO 122.- Los integrantes de la Institucion del Ministerio Publico y Servicios Periciales deberan someterse y aprobar los procesos de
evaluacion de control de confianza y del desempefio con la periodicidad y en los casos que establezca la normatividad aplicable.

Los resultados de los procesos de evaluacion y los expedientes que se formen con los mismos seran confidenciales, salvo en
aquellos casos en que deban presentarse en procedimientos administrativos o judiciales y se mantendran en reserva en los términos
de las disposiciones aplicables, salvo en los casos que sefiala la presente ley.

Reincorporacion al Servicio del Carrera
ARTICULO 123.- Las solicitudes de reincorporacion al servicio de carrera se analizaran y en su caso, concederan con arreglo a lo
que establezcan las leyes respectivas, siempre que el motivo de la baja haya sido por causas distintas al incumplimiento a los
requisitos de permanencia o al seguimiento de un proceso de responsabilidad administrativa o penal, local o federal.

CAPjTULO CUARTO
DE LA TERMINACION DEL SERVICIO DE CARRERA
EN LA INSTITUCION DEL MINISTERIO PUBLICO Y SERVICIOS PERICIALES

Causas de terminacion
ARTICULO 124.- La terminacion del Servicio de Carrera sera:
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L Ordinaria, que comprende:

1. Renuncia;
2. Incapacidad permanente para el desempefio de las funciones, y
3. Jubilacion.
1L Extraordinaria, que comprende:
1. Separacion por el incumplimiento de los requisitos de ingreso y permanencia, o
2. Remocioén por incurrir en causas de responsabilidad con motivo de su encargo.

CAPITULO QUINTO
DE LA PROFESIONALIZACION

Programa Rector
ARTICULO 125.- El Programa Rector de Profesionalizacién es el instrumento en el que se establecen los lineamientos,
programas, actividades y contenidos minimos para la profesionalizaciéon del personal de la Institucion del Ministerio Publico y
Servicios Periciales.

Contenido de los Planes
ARTICULO 126.- Los planes de estudios se integraran por el conjunto de contenidos tedricos y practicos estructurados en
unidades didacticas de ensefianza y aprendizaje, en los que se incluyan talleres de resolucion de casos.

Obligatoriedad de la Profesionalizacién
ARTICULO 127.- Los servidores publicos de la Institucion del Ministerio Publico y Servicios Periciales estdn obligados a
participar en las actividades de profesionalizacion, los cuales deberan cubrir un minimo de 60 horas clase anuales.

CAPITULO SEXTO
DE LA CERTIFICACION

Certificado y Registro
ARTICULO 128.- Los aspirantes que ingresen a la Institucién del Ministerio Piblico y Servicios Periciales, deberan contar con el
Certificado y registro correspondientes, de conformidad con lo establecido por esta Ley y demas ordenamientos aplicables.

Ninguna persona podra ingresar o permanecer a la Institucién del Ministerio Publico y Servicios Periciales, sin contar con el
Certificado y registro vigentes.

] Emision de Certificados
ARTICULO 129.- El Centros de Evaluacion y Control de Confianza, emitira los certificados correspondientes a quienes acrediten
los requisitos de ingreso que establece esta Ley y el ordenamiento legal aplicable.

El Certificado tendra por objeto acreditar que el servidor publico es apto para ingresar o permanecer y que cuenta con los
conocimientos, el perfil, las habilidades y las aptitudes necesarias para el desempefio de su cargo.

Término para expedir el Certificado
ARTICULO 130.- El Certificado a que se refiere el articulo anterior, para su validez, debera otorgarse en un plazo no mayor a
sesenta dias naturales contados a partir de la conclusion del proceso de certificacion, a fin de que sea ingresado en el Registro
Nacional y Estatal que para tal efecto se establezcan. Dicha certificacion y registro tendran una vigencia de tres afos.

Procesos de Evaluaciéon
ARTICULO 131.- Los servidores publicos de la Institucion del Ministerio Publico y Servicios Periciales, deberdn someterse a los
procesos de evaluacion en los términos de la normatividad correspondiente, con seis meses de anticipacion a la expiracion de la
validez de su certificado y registro, a fin de obtener la revalidacion de los mismos, en los términos que determinen las autoridades
competentes.

La revalidacion del certificado sera requisito indispensable para su permanencia en la Institucion del Ministerio Piblico o Servicios
Periciales y debera registrarse para los efectos a que se refiere el articulo anterior.

) Requisitos de Certificacion
ARTICULO 132.- La certificacion que otorgue el Centro de Evaluacion y Control de Confianza debera contener los requisitos y
medidas de seguridad que para tal efecto acuerde el Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion.
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Los servidores publicos de la Institucion del Ministerio Publico y Servicios Periciales que deseen prestar sus servicios en otra
institucion, ya sea en la Federacion o en las Entidades Federativas, deberan presentar el Certificado que les haya sido expedido
previamente.

, Cancelacion del Certificado
ARTICULO 133.- La cancelacion del certificado de los Servidores Publicos de la Institucion del Ministerio Publico y Servicios
Periciales procedera:

1. Al ser separados de su encargo por incumplir con alguno de los requisitos de ingreso o permanencia a que se
refiere esta Ley y demas disposiciones aplicables;

1L Al ser removidos de su encargo;
111. Por no obtener la revalidacion de su Certificado, y
Iv. Por las demads causas que establezcan las disposiciones aplicables.

La cancelacion se comunicard al Registro Nacional y Estatal.

TITULO OCTAVO
DEL SERVICIO DE CARRERA POLICIAL

CAPITULO PRIMERO
DE LA LEGISLACION Y AUTORIDAD COMPETENTE
EN EL SERVICIO DE CARRERA POLICIAL

Legislacion aplicable
ARTICULO 134.- Todo lo relativo a la organizacion, direccion, operacion y supervision del servicio de carrera policial se llevara
a cabo conforme a las normas establecidas en la Ley General del Sistema Nacional y en la Ley Orgénica de la Fiscalia General, por
lo que en todo lo no previsto se considerardn como supletorias.

Autoridad competente y funciones
ARTICULO 135.- El Centro de Profesionalizacion, es la autoridad competente para ejercer las acciones previstas en el
articulo anterior, y tiene ademas de los deberes y atribuciones previstos en la Ley Organica de la Fiscalia General, los
siguientes:

L Organizar y operar el Servicio de Carrera Policial,
1L Coordinar los criterios de aplicacion en los procesos de evaluacion con el Centro de Evaluacion y Control de
Confianza,
I11. Ejercer sus atribuciones, cuando asi sea procedente, en coordinaciéon con el Sistema Nacional de Seguridad
Publica, y
Iv. Las demas acciones que le encomienden las leyes y reglamentos aplicables.
CAPITULO SEGUNDO

DE LA PROFESIONALIZACION DEL SERVICIO

Cariacter obligatorio y contenido del Servicio de Carrera
ARTICULO 136.- El Servicio de Carrera Policial sera el sistema de caracter obligatorio y permanente de profesionalizacion,
conforme al cual se establecen los lineamientos que definen los procedimientos de reclutamiento, seleccion, ingreso, formacion,
certificacion, permanencia, evaluacion, promocion y reconocimiento; asi como la separacion, baja y conclusion del servicio de los
integrantes de las instituciones policiales.

i Objeto del servicio de carrera
ARTICULO 137.- El Servicio de Carrera Policial tiene por objeto es el desarrollo profesional de las fuerzas de seguridad publica
del Estado y los Municipios.

Policia de Carrera
ARTICULO 138.- Se considerara policia de carrera a todo aquel agente de policia que haya aprobado el curso basico de
conformidad con el plan de estudios definido por la Fiscalia General de acuerdo al Programa Rector de Profesionalizacion, asi
como aquellos elementos que aprueben las evaluaciones de control de confianza y los cursos de actualizacion, conforme a los
planes y programas de permanencia
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SECCION PRIMERA
DE LOS FINES

Finalidad

ARTICULO 139.- Los fines del Servicio de Carrera Policial seran:

I1.

III.

Iv.

Garantizar el desarrollo institucional y asegurar la estabilidad en el empleo, con base en el sistema integral de
estudios y el desempefio en el servicio y en un esquema proporcional y equitativo de remuneraciones y
prestaciones;

Promover la responsabilidad, honradez, diligencia, eficiencia y eficacia en el desempefio de las funciones y la
optima utilizacion de los recursos.

Fomentar la vocacion de servicio y el sentido de pertenencia mediante la motivacion y el establecimiento de un
adecuado sistema de promociones que permita satisfacer las expectativas de desarrollo profesional y

reconocimiento de los integrantes de las instituciones policiales;

Instrumentar e impulsar la capacitacion y profesionalizacion permanente de los integrantes de las instituciones
policiales para asegurar la lealtad institucional en la prestacion de los servicios, y

Los demas que establezcan las disposiciones que se deriven de esta Ley.

SECCION SEGUNDA
DE LAS BASES MINIMAS

Normas minimas

ARTICULO 140.- El Sistema del Servicio de Carrera Policial se regira por las normas minimas siguientes:

L

1L

I1I.

Iv.

VI

VIIL.

VIIL

IX.

XI.

Las instituciones policiales deberan consultar los antecedentes de cualquier aspirante en el Registro Nacional y en
el Registro de Seguridad Publica del Estado antes de que se autorice su ingreso a las mismas.

Todo aspirante debera tramitar, obtener y mantener actualizado el Certificado Unico Policial, que expedira el
Centro de Evaluacion y Control de Confianza.

Ninguna persona podra ingresar a las instituciones policiales si no ha sido debidamente certificado y registrado en
el Sistema.

Soélo ingresaran y permaneceran en las instituciones policiales, aquellos aspirantes e integrantes que cursen y
aprueben los programas de formacion, capacitacion y profesionalizacion.

La permanencia de los integrantes en las instituciones policiales esta condicionada al cumplimiento de los
requisitos que determine las Leyes.

Los méritos de los integrantes de las instituciones policiales seran evaluados por las instancias encargadas de
determinar las promociones y verificar que se cumplan los requisitos de permanencia, sefialadas en las leyes
respectivas.

Para la promocion de los integrantes de las instituciones policiales se deberan considerar, por lo menos, los
resultados obtenidos en los programas de profesionalizacion, los méritos demostrados en el desempefio de sus

funciones y sus aptitudes de mando y liderazgo.

Se determinara un régimen de estimulos y prevision social que corresponda a las funciones de los integrantes de
las instituciones policiales.

Los integrantes podran ser cambiados de adscripcion, con base en las necesidades del servicio.

El cambio de un integrante de un 4rea operativa a otra de distinta especialidad, s6lo podra ser autorizado por la
instancia que sefiale la Ley Orgéanica de la Fiscalia General.

Las instancias estableceran los procedimientos relativos a cada una de las etapas de la Carrera Policial.

Independencia de la Carrera

ARTICULO 141.- La Carrera Policial sera independiente de los nombramientos para desempefiar cargos administrativos o de
direccion. En ningun caso habré inamovilidad en los cargos administrativos y de direccion.
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Cargos administrativos
ARTICULO 142.- En los términos de las disposiciones aplicables, los titulares de las instituciones policiales podran designar qué
agentes de la Policia ocupen cargos administrativos o de direccion dentro de la estructura orgéanica de las instituciones a su cargo;
asimismo, podran relevarlos libremente, respetando su grado policial y derechos inherentes a la Carrera Policial.

SECCION TERCERA
DE LAS PRESTACIONES
] Derechos
ARTICULO 143.- Los policias de carrera tendran derecho a las prestaciones minimas siguientes:

L Seguro de vida y de gastos médicos por riesgos de trabajo.

1L Sistema de retiro digno.

111. Pension por invalidez.

Iv. Pension en caso de incapacidad o muerte por riesgo de trabajo para el agente o sus beneficiarios, segliin sea el

caso.
V. Las demas que sefale el Estatuto Juridico para los Trabajadores al Servicio del Estado de Coahuila y demas

disposiciones aplicables.

~ CAPITULO TERCERO
DE LOS COMITES DE ADMISION, EVALUACION Y DISCIPLINA

Caracter Consultivo
ARTICULO 144.- Los Comités de Admision, Evaluacion y Disciplina, Estatal y Municipales, para las fuerzas de seguridad
publica son organismos consultivos que coadyuvaran en el establecimiento, desarrollo y supervision del Plan Rector de
Profesionalizacion y de la operacion institucional del Servicio de Carrera Policial.

Periodicidad de las Reuniones
ARTICULO 145.- Los Comités se reuniran al menos una vez por afio y cuando asi lo estimen necesario para el cumplimiento de
su objeto.

SECCION PRIMERA
DEL COMITE ESTATAL

] Legislacion aplicable
ARTICULO 146.- En el Servicio Policial de Carrera, participard el Comité Estatal, cuya integracion y funciones constan en el
Reglamento Interior del Comité de Admision, Evaluacion y Disciplina de las Fuerzas de Seguridad Publica del Estado de Coahuila.

Deliberacién y Opinion
ARTICULO 147.- El Comité Estatal, deliberara y opinara, con criterios técnicos objetivos y tangibles, sobre la admision,
actuacion, evaluacion y retiro del personal.

Recomendaciones del Comité
ARTICULO 148.- El Comité Estatal deliberara y recomendara, con criterios técnicos objetivos y tangibles, los estimulos,
recompensas y ascensos a que se hagan acreedores los agentes de policia por el ejercicio de sus funciones.

SECCION SEGUNDA
DE LOS COMITES MUNICIPALES

Funciones y atribuciones
ARTICULO 149.- Los Comités de Admision, Evaluacion y Disciplina Municipales, tendran, en el ambito de sus respectivas
competencias territoriales, las mismas funciones y atribuciones consultivas del Comité Estatal, acerca del Servicio de Carrera, la
admision, actuacion, evaluacion y retiro del personal; y sobre estimulos, recompensas y ascensos.

Integracion
ARTICULO 150.- Los Comités Municipales se integraran como determinen los ayuntamientos, quienes acataran lo siguiente:

L Participardn, con voz y voto, el Director de la Policia Preventiva Municipal, el Regidor que sea el presidente de la
Comision seguridad publica, el Director Administrativo o de Recursos Humanos, un representante del Consejo
Ciudadano Municipal de Seguridad Publica.
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1L

Participaran, con voz pero sin voto, un representante del Comité de Admision, Evaluacion y Disciplina para las
Fuerzas de Seguridad Publica del Gobierno del Estado, que sera designado por el propio Comité y el Director
Regional del Instituto Superior de Estudios de Seguridad Publica del Estado, que esté adscrito al Municipio o el
Coordinador en su caso.

Legislacion aplicable

ARTICULO 151.- El funcionamiento de los Comités se regira por lo establecido en los reglamentos municipales.

CAPITULO CUARTO
DEL INGRESO, LA PERMANENCIA Y LOS ESTIMULOS

SECCION PRIMERA
DEL INGRESO

Seleccion

ARTICULO 152.- La seleccion es el proceso que consiste en elegir, de entre los aspirantes que hayan aprobado el reclutamiento, a
quienes cubran el perfil y la formacion requeridos para ingresar a las instituciones policiales en el régimen del Servicio de Carrera Policial.

Dicho proceso comprendera el periodo de los cursos de formacion o capacitacion y concluird con la resolucion de las instancias
previstas en la Ley sobre los aspirantes aceptados.

Requisitos de Ingreso

ARTICULO 153.- El ingreso es el procedimiento de integracién de los candidatos a la estructura institucional y tendré verificativo
al terminar la etapa de formacion inicial o capacitacion en las academias o institutos de capacitacion policial, el periodo de
practicas correspondientes y la acreditacion del cumplimiento de los requisitos previstos en la presente ley y reglamentos

aplicables.

Son requisitos para ingresar a la carrera policial:

I

1L

I11.

Iv.

VI

VIIL.

VIIL

IX.

XIL.

XII.

Ser ciudadano mexicano por nacimiento en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles, sin tener otra
nacionalidad;

Ser de notoria buena conducta, no haber sido condenado por sentencia irrevocable por delito doloso o culposo
grave, ni estar sujeto a proceso penal;

Tener, en su caso, acreditado el Servicio Militar Nacional;

Acreditar que ha concluido, al menos, los estudios siguientes:

1. Enel caso de aspirantes a las areas de investigacion, ensefianza superior o equivalente.

2. Tratandose de aspirantes a las areas de prevencion, ensefianza media o equivalente.

3. En caso de aspirantes a las areas de reaccion, los estudios correspondientes a la ensefianza media.
Aprobar el concurso de ingreso y los cursos de formacion;

Contar con los requisitos de edad y el perfil fisico, médico y de personalidad que exijan las disposiciones
aplicables;

Aprobar los procesos de evaluacion de control de confianza;

Estar libre de adicciones y no hacer uso ilicito de sustancias psicotropicas, estupefacientes u otras que produzcan
efectos similares, o cualquier otra prohibida por la ley, ni padecer alcoholismo;

Aceptar la practica de los examenes para comprobar la ausencia de alcoholismo o el no uso de sustancias
psicotropicas, estupefacientes u otras que produzcan efectos similares;

Estar en aptitud de ser servidor piblico por no haber sido suspendido, destituido ni inhabilitado por resolucion
firme, en los términos de las normas aplicables;

Cumplir con los deberes establecidos en esta Ley, y demas disposiciones que deriven de la misma, y

Los demas que establezcan otras disposiciones legales aplicables.
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SECCION SEGUNDA
DE LA PERMANENCIA

Permanencia
ARTICULO 154.- La permanencia seré el resultado del cumplimiento constante de los requisitos establecidos en la presente Ley
para continuar en el servicio activo de las instituciones policiales.

' Requisitos
ARTICULO 155.- Seran requisitos para permanecer en la carrera policial:
L Ser de notoria buena conducta, no haber sido condenado por sentencia irrevocable por delito doloso o culposo
grave;
1L Mantener actualizado su Certificado Unico Policial;
I11. No superar la edad maxima de retiro que establezcan las disposiciones aplicables;
IV. Acreditar que ha concluido, al menos, los estudios siguientes:

1. En el caso de integrantes de las areas de investigacion, ensefianza superior, equivalente u homologacion por
desempeflo, a partir de bachillerato;

2. Tratandose de integrantes de las areas de prevencion, ensefianza media o equivalente;

3. En caso de integrantes de las areas de reaccion, los estudios correspondientes a la ensefianza media;

V. Aprobar los cursos de formacion, capacitacion y profesionalizacion;

VI Aprobar los procesos de evaluacion de control de confianza;

VIL Aprobar las evaluaciones del desempefio;

VIIL Participar en los procesos de promocion o ascenso que se convoquen, conforme a las disposiciones aplicables;

IX. Estar libre de adicciones y no hacer uso ilicito de sustancias psicotrdpicas, estupefacientes u otras que produzcan

efectos similares, o cualquier otra prohibida por la ley, ni padecer alcoholismo;

IX. Aceptar la practica de los exdmenes para comprobar la ausencia de alcoholismo o el no uso de sustancias
psicotropicas, estupefacientes u otras que produzcan efectos similares;

X. Estar en aptitud de ser servidor publico por no haber sido suspendido, destituido ni inhabilitado por resolucion
firme, en los términos de las normas aplicables;

XI. Evitar faltar o ausentarse, sin causa justificada, por un periodo de tres dias consecutivos o de cinco dias dentro de
un término de treinta dias, y

XIII. Las demas que establezcan las disposiciones legales aplicables.

SECCION TERCERA
DE LOS ESTiIiMULOS

Reconocimientos
ARTICULO 156.- Las instancias responsables del Servicio de Carrera Policial fomentaran la vocacion de servicio, la permanencia
y el desarrollo profesional, a través del otorgamiento de reconocimientos.

Otorgamiento
ARTICULO 157.- Los reconocimientos se otorgaran por actos de servicios meritorios, o por trayectorias ejemplares.

Finalidad
ARTICULO 158.- La finalidad sera fomentar la calidad y efectividad en el desempeiio del servicio de carrera, incrementar las
posibilidades de promocion y desarrollo, asi como fortalecer la identidad institucional.

Constancia
ARTICULO 159.- Todo estimulo que se otorgue serd consignado en el acta que lo acredite, la que se integrara al expediente del
agente. Cuando asi se determine se entregara también una condecoracion o distintivo y la autorizacion de usarlos.
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SECCION CUARTA
DE LAS PROMOCIONES Y ASCENSOS

Ingreso a fuerzas estatales
ARTICULO 160.- Los agentes de las policias preventivas municipales de carrera que cumplan con las condiciones de esta Ley y
sus reglamentos y con los planes de estudios podran ingresar a las fuerzas estatales, de acuerdo con los lineamientos que fijen los
Comités de Admision, Evaluacion y Disciplina.

i Escala jerarquica
ARTICULO 161.- Los grados en la escala jerarquica para las Fuerzas de Seguridad Publica, seran los estipulados en la Ley
General del Sistema Nacional.

Ascenso
ARTICULO 162.- Solamente ascenderan de grado quienes ostenten el inmediato anterior al que pretendan; y cumplan con los
requisitos de antigliedad, conducta, eficiencia y evaluacion del desempefio.

Confidencialidad de los procesos de evaluacion
ARTICULO 163.- Los resultados de los procesos de evaluacién y los expedientes que se formen con los mismos seran
confidenciales, salvo en aquellos casos en que deban de presentarse en procedimientos administrativos o judiciales y se mantendran
en reserva en los términos de las disposiciones aplicables, salvo en los casos que sefiale la presente ley.

CAPITULO QUINTO ]
DEL DESARROLLO EN EL SERVICIO DE CARRERA POLICIAL

Etapas de la Carrera
ARTICULO 164.- El desarrollo profesional, dentro del Servicio de Carrera Policial, comprender4 el ingreso, la permanencia y la
antigiiedad; los estudios profesionales; y el ascenso, el grado policial, las insignias, condecoraciones, estimulos y reconocimientos
obtenidos como resultado de los procesos educativos y de las evaluaciones del desempefio personal en el servicio.

] Esquemas
ARTICULO 165.- El desarrollo en la Carrera Policial comprendera los esquemas de:
L La profesionalizacion: ingreso, permanencia y ascensos;
1L La certificacion, y
I11. El régimen disciplinario.
] Objetivos
ARTICULO 166.- Los objetivos del Desarrollo Policial son:
L Garantizar la permanencia, estabilidad y seguridad de los agentes de policia de carrera en las instituciones de
seguridad publica en el Estado y los Municipios;
1L Otorgar iguales oportunidades para ascender en el escalafon, o categorias en el Servicio de Carrera Policial;
II1. Fomentar la vocacion de servicio y el sentido de pertenencia, y
Iv. Asegurar el cumplimiento de los principios constitucionales referidos en la Ley General del Sistema Nacional.
_ SECCION PRIMERA
DEL ESCALAFON, LAS REMUNERACIONES Y SEGUROS
Escalafén

ARTICULO 167.- La Policia del Estado y las policias preventivas de los Municipios deberan de considerar al menos las categorias
siguientes:

1. Comisarios;
IR Inspectores;
1. Oficiales, y

IV. Escala Basica.
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Niveles

ARTICULO 168.- Las categorias previstas en el articulo anterior consideraran, al menos, las siguientes clases:

L

1L

I1I.

Iv.

Comisarios:

1. Comisario General.

2. Comisario Jefe.
3. Comisario.
Inspectores:

1. Inspector General.
2. Inspector Jefe.
3. Inspector.
Oficiales:

1. Subinspector.

2. Oficial.

3. Suboficial.
Escala Bésica:

1. Policia Primero.
2. Policia Segundo.
3. Policia Tercero.

4. Policia.

SECCION SEGUNDA
DE LA ORGANIZACION OPERATIVA

Jerarquias en el Estado y los Municipios

ARTICULO 169.- Las instituciones Policiales se organizaran bajo un esquema de jerarquizacion terciaria, cuya célula basica se
compondra invariablemente por tres elementos.

El Estado debe contar con todas las categorias previstas en esta Ley. Los municipios cubriran, al menos, el mando correspondiente
al quinto nivel ascendente de organizacion en la jerarquia.

Mandos

ARTICULO 170.- Los titulares de las categorias jerarquicas estaran facultados para ejercer la autoridad y mando policial en los
diversos cargos o comisiones.

Mandos Superiores

ARTICULO 171.- El orden de las categorias jerarquicas y grados tope del personal de las instituciones con relacién a las areas
operativas y de servicios sera:

L

1L

Para las areas operativas: De policia a Comisario General.

Para los servicios: De policia a Comisario Jefe.

SECCION TERCERA

DE LAS REMUNERACIONES Y SEGUROS

Remuneracion

ARTICULQO 172.- La remuneracion de los integrantes de las instituciones policiales serd acorde con la calidad y riesgo de las
funciones en sus rangos y puestos respectivos, asi como en las misiones que cumplan, las cuales no podran ser disminuidas durante
el ejercicio de su encargo y deberan garantizar un sistema de retiro digno.
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Seguros
ARTICULO 173.- Se estableceran sistemas de seguros para los familiares de los policias, que contemplen el fallecimiento y la
incapacidad total o permanente acaecida en el cumplimiento de sus funciones.

Para tales efectos, el Estado y los Municipios promoverdn, en el ambito de sus competencias, las adecuaciones legales y
presupuestarias respectivas.

SECCION CUARTA
DE LA PROMOCION DE GRADOS

Promociones y Ascensos
ARTICULO 174.- La promocion sera el acto mediante el cual se otorgaran a los agentes de policia el grado inmediato superior al
que ostenten, dentro del orden escalafon establecido; para eso deberd de observarse lo siguiente:

L Las promociones s6lo podran conferirse atendiendo a la normatividad aplicable y cuando exista una vacante para
la categoria jerarquica superior inmediata correspondiente a su grado.

1L Al personal que sea promovido, le serd ratificada su nueva categoria jerarquica mediante la expedicion de la
constancia de grado correspondiente.

1II. Para ocupar un grado dentro de las instituciones policiales, se deberan reunir los requisitos establecidos por esta
Ley y las disposiciones normativas aplicables.

Escala de Rangos Policiales
ARTICULO 175.- Se considerara escala de rangos policiales a la relacion que contenga a todos los integrantes de las instituciones
policiales y los ordenara en forma descendente de acuerdo a su categoria, jerarquia, division, servicio, antigiiedad y demas
elementos pertinentes.

SECCION QUINTA
DEL REGISTRO DE ANTIGUEDADES

Antigiiedades
ARTICULO 176.- La Fiscalia General, a través del Registro de Seguridad Piiblica del Estado, llevar el control de las antigiiedades en el
Servicio de Carrera Policial de cada uno de sus agentes, las inscripciones contendran, al menos los siguientes datos:

L Antigiiedad en el servicio, a partir de la fecha de su ingreso a las instituciones policiales.
1L Antigiiedad en el grado, a partir de la fecha sefialada en la constancia o patente de grado correspondiente.

Computo
ARTICULO 177.- La antigiiedad contara hasta el momento en que esta calidad deba determinarse para los efectos de la Carrera Policial.

SECCION SEXTA
DE LA TERMINACION DEL SERVICIO DE CARRERA

Conclusion
ARTICULO 178.- La conclusion del servicio policial de carrera seré la terminacion del nombramiento otorgado, o la cesacion de
sus efectos legales por las siguientes causas:

L. Separacion por incumplimiento a cualquiera de los requisitos de permanencia, o cuando en los procesos de
promocion concurran las siguientes circunstancias:

1. Si hubiere sido convocado a tres procesos consecutivos de promocion sin que haya participado en los mismos,
o que habiendo participado en dichos procesos, no hubiese obtenido el grado inmediato superior que le
corresponderia por causas imputables a €l.

2. Que haya alcanzado la edad maxima correspondiente a su jerarquia, de acuerdo con lo establecido en las
disposiciones aplicables.

3. Que del expediente del integrante no se desprendan méritos suficientes a juicio de las Comisiones para
conservar su permanencia.

1L Remocion, por incurrir en responsabilidad en el desempefio de sus funciones o incumplimiento de sus deberes, de
conformidad con las disposiciones relativas al régimen disciplinario.
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1. Baja por:

1. Renuncia
2. Muerte o incapacidad permanente.
3. Jubilacion o Retiro.

Entrega-Recepcion
ARTICULO 179.- Al concluir el servicio el integrante deberd entregar al funcionario designado para tal efecto, toda la
informacioén, documentacion, equipo, materiales, identificaciones, valores u otros recursos que hayan sido puestos bajo su
responsabilidad o custodia mediante acta de entrega recepcion.

Readscripciones
ARTICULO 180.- Los integrantes de las instituciones policiales que hayan alcanzado las edades limite para la permanencia,
previstas en las disposiciones que los rijan, podran ser reubicados, a consideracion de las instancias, en otras areas de los servicios
de las propias instituciones.

TiTULO NOVENO
DEL SISTEMA DE ESTUDIOS PROFESIONALES

CAPITULO PRIMERO ]
DEL CENTRO DE PROFESIONALIZACION, ACREDITACION,
CERTIFICACION Y CARRERA

Sistema
ARTICULO 181.- El Centro de Profesionalizacion, Acreditacion, Certificacion y Carrera es un 6rgano interno de la Fiscalia
General que ademas, de las atribuciones y deberes que le impone la Ley Orgéanica de esa Institucion, es el responsable de
implementar y supervisar que en los centros, academias ¢ institutos estatales y municipales se observe y acate el Programa Rector
de Profesionalizacion; asi como los lineamientos, planes y programas académicos que establezca el propio Centro.

] Mando del Centro
ARTICULO 182.- El Centro de Profesionalizacion esta bajo el mando del Fiscal Juridico.

, Principios de los programas y clases
ARTICULO 183.- Los programas y clases inculcaran en los alumnos los principios de legalidad, eficiencia, honradez, disciplina,
responsabilidad, lealtad institucional, espiritu de servicio y respeto a la ciudadania.

CAPITULO SEGUNDO ]
DEL PROGRAMA RECTOR DE PROFESIONALIZACION

De la profesionalizacion
ARTICULO 184.- El Programa Rector de Profesionalizacién, de conformidad con las disposiciones de la Ley General del Sistema
Nacional, es el instrumento que establece los lineamientos, programas, actividades y contenidos minimos para la profesionalizacion
del personal de las instituciones de seguridad publica.

Planes de Estudio
ARTICULO 185.- Los planes de estudio profesionales se integran por el conjunto de contenidos estructurados en unidades
didacticas de ensefianza y aprendizaje que estaran comprendidos en el Programa Rector de Profesionalizacion Policial que apruebe
la Conferencia Nacional de Secretarios de Seguridad Publica.

Requisitos de ingreso y permanencia
ARTICULO 186.- Los requisitos de ingreso y permanencia del personal de las instituciones de seguridad publica del Estado y los
Municipios, contendran las disposiciones de la Ley Organica de la Fiscalia General y deberan de observar lo establecido en el
Programa Rector de Profesionalizacion y las disposiciones de la Ley General del Sistema Nacional:

Cumplimiento de acciones
ARTICULO 187.- Los institutos y academias que establezcan y opere la Fiscalia General y los Municipios, dentro de las
bases establecidas en el Programa Rector de Profesionalizacion, seran responsables de aplicar, entre otras, las siguientes
acciones:

L Aplicar los procedimientos homologados del Sistema;

1L Capacitar en materia de investigacion cientifica y técnica a los servidores publicos;
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I11. Proponer y desarrollar los programas de investigacion académica en materia ministerial, pericial y policial, de
conformidad con lo dispuesto en esta Ley y demas disposiciones aplicables;

Iv. Proponer las etapas, niveles de escolaridad y grados académicos de la Profesionalizacion;

V. Promover y prestar servicios educativos a sus respectivas instituciones;

VI Aplicar las estrategias para la profesionalizacion de los aspirantes y servidores publicos;

VIIL. Proponer y aplicar los contenidos de los planes y programas para la formacion de los servidores puiblicos a que se

refiere el Programa Rector;

VIIL Garantizar la equivalencia de los contenidos minimos de planes y programas de profesionalizacion;
IX. Revalidar equivalencias de estudios de la profesionalizacion;
X. Colaborar en el disefio y actualizacion de politicas y normas para el reclutamiento y seleccion de aspirantes y

vigilar su aplicacion;

XI. Realizar los estudios para detectar las necesidades de capacitacion de los Servidores Publicos y proponer los
cursos correspondientes;

XII. Proponer y, en su caso, publicar las convocatorias para el ingreso a las academias e institutos;

XII1. Tramitar los registros, autorizaciones y reconocimiento de los planes y programas de estudio ante las autoridades
competentes;

XIV. Expedir constancias de las actividades para la profesionalizacion que impartan;

XV. Proponer la celebraciéon de convenios con Instituciones educativas nacionales y extranjeras, publicas y privadas,

con objeto de brindar formacion académica de excelencia a los servidores publicos;

XVIL. Supervisar que los aspirantes e integrantes de las instituciones policiales se sujeten a los manuales de las
academias e institutos, y

XVII. Las demas que establezcan las disposiciones legales aplicables.

Obligatoriedad de los cursos
ARTICULO 188.- El Programa Rector de Profesionalizacion, asi como los planes y programas del Centro de Profesionalizacion,
Acreditacion, Certificacién y Carrera son obligatorios para el ingreso, la permanencia y los ascensos en el servicio de seguridad
publica estatal y municipal.

Correspondencia
ARTICULO 189.- Las personas que estudien con apoyo de la Fiscalia General, en reciprocidad, estaran obligadas a ser
instructores o maestros de los institutos y academias, asi como a cumplir con los requisitos que marquen los reglamentos. La
negativa sera causa de separacion del cargo, o de aplicacion de sanciones.

CAPITULO TERCERO
DE LA CERTIFICACION DE ESTUDIOS

Autoridad competente
ARTICULO 190.- La Fiscalia Juridica, a cuya estructura organica pertenece el Centro de Profesionalizacion, Acreditacion,
Certificacion y Carrera, es el 6rgano competente para certificar el grado de aprovechamiento, experiencia y estudios de los agentes
del Servicio de Carrera Policial estatales y municipales.

Proceso de Certificacion
ARTICULO 191.- La certificacion de estudios se lleva a cabo mediante los procedimientos de evaluaciones periodicas establecidas
por el Centro de Profesionalizacion, Acreditacion, Certificacion y Carrera, para comprobar el cumplimiento y avances de los
programas y cursos impartidos de conformidad con el Programa Rector de Profesionalizacion y los disefiados por la Fiscalia General.

La certificacion de estudios incluye:

1. Tramitar los registros, autorizaciones y reconocimiento de los planes y programas de estudio ante las autoridades
competentes;
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1L Expedir constancias de las actividades para la profesionalizacion que impartan, y
1. Reconocer habilidades, destrezas, actitudes, conocimientos generales y especificos para desempefiar sus
funciones.
TiTULO DECIMO

DE LOS SISTEMAS DE INTELIGENCIA, ESTRATEGIAS,
INFORMATICA, ESTADISTICA Y REGISTRO

CAPITULO PRIMERO
DE LAS AUTORIDADES

Autoridad competente

ARTICULO 192.- La Fiscalia General, a través de la Fiscalia de Inteligencia, es la autoridad competente para elaborar, establecer y organizar
la operacion de las politicas publicas, las estrategias y los sistemas de informatica, estadistica y registro de seguridad publica del Estado y los
Municipios, lo que hara acatando las disposiciones de su propia Ley Organica, esta Ley y la ley General del Sistema Nacional.

Atribuciones y deberes

ARTICULO 193. El Fiscal de Inteligencia es el responsable de organizar, dirigir y supervisar la obtencion, analisis, clasificacion y
manejo de la informacion estatal y municipal necesaria para establecer las politicas, estrategias y sistemas referidos en el articulo
anterior; de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica de La Fiscalia General, en esta Ley, en la Ley General del Sistema
Nacional y en las demas disposiciones aplicables.

Dependencias

ARTICULO 194.- Conforman la Fiscalia de Inteligencia y estan bajo el mando directo e inmediato de su titular, las siguientes dependencias:

L El Centro de Comunicaciones, Computo, Control y Comando, integrado por:
1. La Coordinacion Estatal del Centro.
2. Las Coordinaciones Regionales Receptoras y Distribuidoras de Informacion de Seguridad Publica.
3. La Coordinacion Administrativa.
4. La Coordinacion de Informatica.
1L El Centro de Inteligencia y Politicas Publicas de Seguridad y Procuraciéon de Justicia, conformado por:
1. La Coordinacion de Informacion, Banco de Datos y Estadistica.
2. La Coordinacion de Registro de Personal de Seguridad.
3. La Coordinacion de Control de Procesados y Sentenciados.
4. La Coordinacion de Informacion Geografica Delictiva.
5. La Coordinacion de Analisis.
II1. La Direccion General de Politicas Preventivas, compuesta por:
1. La Coordinacion de Analisis Criminologico.
2. La Coordinacion de Prevencion del Delito.
3. La Coordinacion de Politicas Publicas y Elaboracion de Proyectos.
Iv. Las demas que se establezcan.

SECCION PRIMERA
DEL CENTRO DE COMUNICACIONES, COMPUTO, CONTROL Y COMANDO

Definicion

ARTICULO 195.- El Centro de Comunicaciones, Computo, Control y Comando, es el encargado de administrar los sistemas
tecnoldgicos idoneos aplicados a la seguridad publica, asi como de proveer su uso a favor de las instituciones y corporaciones
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autorizadas en beneficio de la comunidad. También comprendera la obtencion, clasificacion y uso de la informacion relativa a las
acciones de seguridad integral.

Atribuciones y deberes
ARTICULO 196.- El Centro de Comunicaciones, Coémputo, Control y Comando, tiene la estructura administrativa, las
atribuciones y deberes previstos en la Ley Organica de la Fiscalia General; y en materia de instalaciones, equipos y sistemas para la
realizacion de sus funciones tendra la obligacion de:

L Establecer en el Estado, la infraestructura de telecomunicaciones para la seguridad publica;

1L Proveer lo necesario para el debido cumplimiento de las disposiciones en materia de la informacién sobre
seguridad publica;

I11. Establecer, administrar y operar el sistema de radiocomunicacién para uso exclusivo de las instituciones y

corporaciones de seguridad publica;

Iv. Establecer y administrar la red de comunicaciones para la transmision de voz, imagen y datos para la seguridad
publica;

V. Establecer y operar los Centros de Atencion Telefonica de Emergencia;

VI Establecer y operar los programas de mantenimiento y soporte de la infraestructura de la red estatal de
telecomunicaciones;

VII. Promover los procesos de capacitacion y especializacion del personal técnico de la unidad, para lograr el efectivo

mantenimiento de la red estatal de telecomunicaciones;

VIII. Proporcionar los servicios de comunicacion para el establecimiento de tareas de coordinacion entre autoridades
municipales, estatales y federales, asi como con las instituciones de auxilio como Cruz Roja, Bomberos,
Proteccion Civil y las demas que se estimen necesarias para la atencion ciudadana;

IX. Establecer acciones coordinadas con otras unidades de enlace informatico del Estado y del pais para apoyar
acciones entre autoridades en materia de seguridad publica de los estados y la federacion; y

X. Mantener actualizados, los diversos aplicativos tecnologicos que implemente el Sistema Nacional de Seguridad
Publica en apoyo de las tareas de seguridad publica, como son, entre otros: el registro de procesados y
sentenciados, de parque vehicular y armamento de las corporaciones, de mandamientos judiciales pendientes de
ejecutar, de vehiculos robados y recuperados y de la estadistica de seguridad publica.

Claves de acceso a los Sistemas
ARTICULO 197.- El Fiscal de Inteligencia tramitara ante la instancia correspondiente del Sistema Nacional, la obtencién de las
claves de acceso a los diversos registros y aplicativos a que se refiere la ultima fraccion del articulo anterior, para realizar consultas,
altas, bajas o cualquier otra modificacion que resulte necesaria para el cumplimiento de su objeto.

SECCION SEGUNDA ] )
DEL CENTRO DE INTELIGENCIA Y POLITICAS PUBLICAS

Naturaleza
ARTICULO 198.- El Centro de Inteligencia y Politicas Publicas de Seguridad y Procuracion de Justicia, es la institucion
encargada de la obtencion, andlisis, clasificacién, conservacion, uso, manejo y transmision de la informacién sobre seguridad
publica estatal y municipal.

Competencia
ARTICULO 199.- El Centro de Inteligencia es el 6rgano competente para organizar, dirigir y supervisar registro administrativo de
detenciones, el sistema de informacion criminal; el banco de datos y estadistica; el registro de personal de seguridad; el registro de
armamento y equipo; el control de procesados y sentenciados; la geografia delictiva y el analisis de la informacion.

Plan Estatal
ARTICULO 200.- El Centro de Inteligencia elaborara el proyecto del Plan Estatal y lo entregara al Fiscal General para que lo
someta a la consideracion del Consejo Interior, y una vez aprobado, el Fiscal General lo presentara al Gobernador para que lo
proponga al Consejo Estatal.

SECCION TERCERA
DE LAS COORDINACIONES DEL CENTRO DE INTELIGENCIA
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Estructura
ARTICULO 201.- El Centro de Inteligencia y Politicas Publicas de Seguridad y Procuracion de Justicia, tendra la estructura
administrativa prevista en la Ley Orgéanica de la Fiscalia General y las siguientes direcciones:

L Direccion de Analisis, Estudios y Proyectos;

1L Direccion de Informacion Geografica Delictiva;

111. Direccion de Politicas Preventivas; y

Iv. Las demas que establezcan las leyes y reglamentos aplicables.

SECCION CUARTA
DE LAS ATRIBUCIONES GENERALES

] Atribuciones y deberes
ARTICULO 202.- El Centro de Inteligencia, para el ejercicio de sus funciones tendra las atribuciones generales previstas en la
Ley Organica de la Fiscalia General, y las siguientes:

L Establecer los principios, métodos y manuales de coordinacion entre la Policia del Estado y las de los Municipios
en las materias de politicas publicas, informatica, estadistica y registro de informacion;

1I. Elaborar y llevar los sistemas de estadistica para medir la incidencia delictiva y los resultados de los programas y
acciones;
111. Organizar, operar y supervisar el Registro de Seguridad Publica del Estado, y
Iv. Las otras que se establezcan en esta Ley o las demas disposiciones aplicables.
SECCION QUINTA

DE LA COORDINACION DE INFORMACION GEOGRAFICA DELICTIVA

Objetivo
ARTICULO 203.- El Sistema de Informacion Geografica Delictiva tendra por objeto generar la informacion de la incidencia
delictiva relativa a todo el territorio del Estado, de uno o varios Municipios, o de una regioén geografica determinada. La generacion
de la informacion debera de ser automatizada, oportuna, confiable y suficiente para analizar y evaluar la incidencia de que se trate.

) Estructura administrativa
ARTICULO 204.- La Unidad de Informacion Geografica estard bajo el mando directo del coordinador y contara con las
dependencias que el Fiscal General le asigne de acuerdo al presupuesto.

Obligacion de informar
ARTICULO 205.- La Coordinacién General de la Policia del Estado y las Direcciones de las Policias Preventivas Municipales, estan
obligadas a remitir al Coordinador de la Unidad de Informacion Geogréafica, oficialmente, por escrito, de manera oportuna y actualizada,
durante los primeros cinco dias de cada mes, la estadistica generada en sus respectivas areas territoriales y materiales de competencia.

CAPITULO SEGUNDO
DEL REGISTRO DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO

Institucion del Registro
ARTICULO 206.- Se instituye el Registro de Seguridad Pablica del Estado para que la recepcion, clasificacion, inscripeion, conservacion,
uso, consulta y transmision de la informacion relativa al personal de seguridad publica al servicio del Estado y de los Municipios, de
seguridad privada, asi como la referente a todos los temas de la criminalidad, sea segura, confiable, oportuna y confidencial.

) Coordinacion
ARTICULO 207.- El Centro de Comunicaciones, Computo, Control y Comando y el Centro de Inteligencia y Politicas Publicas se
coordinaran para la integracion, organizacion, operacion y supervision del Registro de Seguridad Publica del Estado.

) Expedicion de Constancias
ARTICULO 208.- El Registro de Personal de Seguridad Publica del Estado expedira las constancias correspondientes respecto de
las inscripciones que efectue.

Dichas constancias, certificaciones y copias certificadas que expida el Registro de Seguridad Publica del Estado, con base en sus
archivos, bases de datos y sus inscripciones tendran valor probatorio pleno.
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Sistema Nacional de Informacién Penitenciaria
ARTICULO 209.- La informacion del Registro de Seguridad Publica del Estado se transmitird de manera oportuna y actualizada al
Sistema Nacional de Seguridad para que la integre al Sistema Unico de Informacion Criminal.

Obligacion de Consulta al Sistema Nacional
ARTICULO 210.- En las actividades de seguridad publica es obligacion consultar la base nacional de datos del Sistema Unico de
Informacion Criminal, sobre personas indiciadas, procesadas o sentenciadas, donde se incluyan su perfil criminologico, medios de
identificacion, recursos y modos de operacion.

Estructura administrativa del Registro
ARTICULO 211.- El Registro de Seguridad Publica del Estado estara bajo el mando del Fiscal de Inteligencia, quien ademas de
sus funciones estarad autorizado para certificar los documentos que expida el Registro. Contard para la integracion, operacion,
organizacion y supervision con la siguiente estructura:

L El Director General del Centro de Comunicaciones, Cémputo, Control y Comando, serd a la vez el titular del
Registro;
1L Los Coordinadores de Informacion, Banco de Datos y Estadistica; de Registro de Personal de Seguridad y de

Control de Procesados y Sentenciados;

I11. El Secretario del Registro;

Iv. El personal encargado de calificar e inscribir los actos registrales, y

V. Demas personal que se requiera para el desempeiio de la funcion registral y se autorice por el Presupuesto de
Egresos.

Confidencialidad
ARTICULO 212.- El Registro de Seguridad Publica del Estado administrara la informacion de seguridad bajo los mas estrictos
principios de confidencialidad y reserva de acuerdo a lo dispuesto por la Ley Orgéanica de la Fiscalia General y la Ley General del
Sistema Nacional.

] Formalidades de la informacion
ARTICULO 213.- La informacion se capturara y organizara en archivos, libros, bancos y bases de datos mediante la utilizacion de
equipos y sistemas de informatica.

Caracter reservado
ARTICULO 214.- El Registro de Seguridad Publica del Estado no es de caracter publico; las consultas a la informacion las
realizaran inica y exclusivamente las autoridades competentes en el ejercicio de sus funciones y las personas fisicas y morales que
tengan un interés legitimo y directo.

Utilizacion indebida
ARTICULO 215.- El uso inadecuado, o prohibido de la informacion de seguridad, asi como permitir el acceso a particulares, que
no tengan un interés legitimo y directo, sera causa de responsabilidad penal y administrativa.

Obligatoriedad
ARTICULO 216.- Los funcionarios y empleados del Registro, todas las autoridades, los particulares, personas fisicas o morales,
responsables de proporcionar o de recibir informacion; y los usuarios de los servicios que preste el Registro, estaran obligados a observar,
cumplir y, en su caso, a hacer cumplir las disposiciones de esta Ley y las que contemplen las demas leyes y reglamentos aplicables.

Solicitudes
ARTICULO 217.- La informacién requerida por las autoridades para efectos de investigacion debera de solicitarse por escrito al
Fiscal de Inteligencia, a través del Director del Registro, el que debera emitir la respuesta correspondiente en un término que no
excedera de diez dias habiles, contados a partir de que se reciba la solicitud de consulta.

Manifestaciones falsas
ARTICULO 218.- Las personas que en forma dolosa proporcionen datos falsos, o presenten documentos falsos, o alterados en su
contenido o interpretacion ideoldgica, seran denunciadas, inmediatamente, ante el Ministerio Publico.

Omisiones ilicitas
ARTICULO 219.- Los empleados del Registro que, en forma dolosa o culposa, omitan, modifiquen o alteren el registrar un
antecedente negativo o positivo de cualquier agente de las fuerzas de seguridad publica estatales y municipales; o de elementos de
seguridad privada; o que al responder una consulta omitan los antecedentes negativos o positivos de cualquier persona que pretenda
ingresar a las fuerzas mencionadas, se les sancionara en los términos de la Ley Orgénica de la Fiscalia General.
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; Acciones registrales
ARTICULO 220.- Para el ejercicio de sus funciones, el Registro de Seguridad Publica del Estado realizara las siguientes acciones:

1. Recibir, clasificar, organizar, custodiar, controlar y efectuar las inscripciones registrales de la informacion de su
competencia,
1L Proporcionar informacion oficial, exclusivamente, a las autoridades facultadas para solicitarla y recibirla; o a los

directamente interesados y que acrediten que tienen derecho a solicitar y recibir informacion;
II1. Expedir las credenciales a los agentes de las fuerzas de seguridad publica del Estado y de los municipios;

Iv. Extender constancias de sus inscripciones registrales, inicamente a las autoridades y a las personas, fisicas o
morales, legalmente autorizadas para solicitarlas y recibirlas, y

V. Las demas funciones y acciones que le encomienden las leyes y reglamentos aplicables.

Lo relativo a la informacion sobre antecedentes penales, cartas u oficios de las personas se realizara a través de la Direccion de
Ejecucion de Sentencias.

CAPITULO TERCERO
DE LAS UNIDADES REGISTRALES

) Registro de Seguridad Publica
ARTICULO 221.- El Registro de Seguridad Publica del Estado, organizara, operara e inscribira la informacion de su competencia
en las unidades que a continuacion se especifican.

L Coordinacion de Registro de Personal de Seguridad Publica y Privada en el Estado;
1. Unidad de Registro de Personas.
2. Unidad de Expedicion de Credenciales.

1L Coordinacion de Informacion, Banco de Datos y Estadistica:

Unidad de Armas de Fuego, Municiones y Equipo Policial, incluidos los registros de telefonia celular
radiocomunicacion y transportes oficiales de las fuerzas de seguridad publica estatales y municipales.

I11. Coordinacion de Control de Procesados y Sentenciados:
1. Unidad de Registro Administrativo de Detenciones.
2. Unidad de Procesados y Sentenciados.
3. Unidad de Consulta sobre la existencia de Ordenes Judiciales.
4. Unidad de Informacion Penitenciaria.
Iv. Las demas que se requieran y autorice el Presupuesto de Egresos.

SECCION PRIMERA
DE LA UNIDAD DE REGISTRO DE PERSONAS

] Registro de personas
ARTICULO 222.- En el Registro se inscribiran todas las personas fisicas que presten sus servicios en cualesquiera de las areas de

las fuerzas de seguridad estatal, municipal y en la seguridad privada.

, Contenido del Registro
ARTICULO 223.- Los datos minimos que debera de contener cada inscripcion son:

I. Nombre completo, fecha, lugar de nacimiento y domicilio;
II. Nombres y domicilios de los padres:

II1. En su caso, nombre y domicilio de su conyuge e hijos;
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IVv. Nivel de estudios;
V. Antecedentes personales y profesionales, y
VI Los demas que determinen las leyes y reglamentos aplicables.

. Obligatoriedad de su consulta
ARTICULO 224.- La consulta al Registro sera obligatoria y previa al ingreso o reingreso de toda persona al Instituto Superior de
Estudios o a cualquier institucion policial estatal o municipal; asi como en el caso de las empresas privadas de seguridad.

. Resultados de Consulta
ARTICULO 225.- De conformidad con los resultados de la consulta, el Fiscal de Inteligencia, por conducto del titular del
Registro, emitira la opinién que corresponda dentro de las siguientes:

L De procedencia, para la contratacién cuando de la consulta resulte que la persona no tiene historial en
instituciones de seguridad publica o de seguridad privada; o bien, que sus antecedentes son positivos;

1L De contratacion con carta responsiva, cuando de la consulta resulte que la persona a contratar tiene antecedentes
negativos no graves. La carta responsiva debera ser otorgada y firmada por el titular de la corporacion de
seguridad publica de que se trate, o por el representante de la empresa de servicios de seguridad privada; debera
de anexarse junto con el oficio de alta del elemento;

1. De improcedencia, cuando la persona tenga antecedentes negativos graves. Se entienden por antecedentes
negativos graves:

1. Haber resultado positivo en las pruebas practicadas para detectar el consumo de narcéticos o cualquier otra
sustancia prohibida por la ley, en los términos que establezcan las propias autoridades estatales y del Sistema
Nacional de Seguridad Publica;

2. Los actos de corrupcion comprobados;

3. Haber sido condenado por delito doloso o culposo grave, o estar o haber estado sujeto a proceso penal atin cuando
el mismo haya concluido por perdon, reparacion del dafio, sobreseimiento u otro medio que extinga el proceso;

4. Los abusos de autoridad comprobados;
5. Haber causado baja en cualquier institucion de seguridad putblica, por alguno de los motivos sefialados en este articulo;
6. Por las demas causas de las que la autoridad tenga conocimiento y consideren suficientes para no contratarlo.

Sanciones a las Autoridades por la Omisién de Consultar
ARTICULO 226.- Los responsables de las fuerzas de seguridad publica estatales y municipales que den de alta a una persona sin
consultar previamente al Registro, serdn sancionados en los términos de lo dispuesto por la Ley Organica de la Fiscalia General y
demas ordenamientos aplicables.

Sanciones a las Empresas de Seguridad por la omision de consultar
ARTICULQO 227.- Las empresas y las personas fisicas autorizadas a prestar servicios de seguridad privada, que omitan consultar
previamente al Registro para dar de alta a una persona, seran sancionados en los términos previstos por esta Ley.

Informacion al Registro Nacional
ARTICULO 228.- El Fiscal de Inteligencia entregara al Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica, en los términos que
acuerden las Conferencias Nacionales de Procuracion de Justicia y de Secretarios de Seguridad Publica, la informacion actualizada,
relativa a los integrantes de las instituciones policiales del Estado y los Municipios, la cual contendra, por lo menos:

I Los datos que permitan identificar plenamente y localizar al servidor publico, sus huellas digitales, fotografia,
escolaridad y antecedentes en el servicio, asi como su trayectoria en la seguridad publica;

1L Los estimulos, reconocimientos y sanciones a que se haya hecho acreedor el servidor publico;
1I1. Cualquier cambio de adscripcion, actividad o rango del servidor publico, asi como las razones que lo motivaron;
IV. Los autos de procesamiento, sentencias condenatorias o absolutorias, sanciones administrativas o resoluciones

que modifiquen, confirmen o revoquen dichos actos, en contra de integrantes de las instituciones de seguridad
publica. La notificacion se hara inmediatamente, y
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V. Los demas datos que sean procedentes conforme a la legislaciones aplicables.

Miembros de instituciones de seguridad publica
ARTICULO 229.- Para efectos de la Ley General del Sistema Nacional se considerardin miembros de las instituciones de
seguridad publica, a quienes tengan un nombramiento o condicién juridica equivalente, otorgado por autoridad competente.

SECCION SEGUNDA
DE LA UNIDAD DE EXPEDICION DE CREDENCIALES

Credencializacion
ARTICULO 230.- El Registro de Seguridad Publica conforme a sus bases de datos, expedira a los miembros de las fuerzas de
seguridad publica estatales y municipales, asi como a los elementos que presten servicios de seguridad privada, las credenciales que
los identifiquen como integrantes de las mismas.

Las credenciales, en su caso, tendran inserta la autorizacion para la portaciéon de armas de fuego expedida por la Secretaria de la
Defensa Nacional.

Se prohibe la expedicion y el uso de credenciales metalicas.

Autorizacion de las credenciales
ARTICULO 231.- Todas las credenciales deberan de firmarse por el Fiscal General, y en su caso, por el titular de la Licencia
Oficial Colectiva para uso de armas de fuego, expedida por la Secretaria de la Defensa Nacional. Sin ese requisito no tendran

validez oficial.

Las credenciales deberan ser firmadas también por los siguientes funcionarios:

L Tratandose del personal de la Policia del Estado por el Fiscal Ministerial y por el agente de policia;
1L Por lo que hace a las fuerzas de seguridad piblica municipales, el Presidente Municipal y el agente de policia, y
111. Por lo que hace a los elementos que presten servicios de seguridad privada, por el titular responsable de la

autorizacion para prestar dicho servicio, por el elemento.

, Prohibiciones
ARTICULO 232.- Se prohibe la expedicién y entrega de credenciales a favor de personas que no pertenezcan a las fuerzas de
seguridad. Los servidores publicos que lo hagan incurriran en responsabilidad penal y administrativa.

Elaboracion y costos
ARTICULO 233.- Las credenciales de identificacion de los miembros de las fuerzas de seguridad piblica, asi como de las
personas que presten servicios de seguridad privada, serdn elaboradas por el Registro conforme a los datos extraidos del mismo. El
costo serd pagado por cada corporacion; en el caso de la seguridad privada por las empresas o las personas fisicas autorizadas.

Datos minimos
ARTICULO 234.- El documento de identificacion de los integrantes de las instituciones de Seguridad Piblica debera contener al
menos el nombre, cargo, fotografia, huella digital y clave de inscripcion en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica,
asi como, las medidas de seguridad que garanticen su autenticidad.

Incumplimiento
ARTICULO 235.- Los efectos de las violaciones a las disposiciones contenidas en esta seccion seran que se considere ilegal la
portacién o posesion de armas. Quien incurra en esa conducta serd denunciado penalmente y sancionado de conformidad con lo
establecido en la Ley Orgéanica de la Fiscalia y demas ordenamientos aplicables.

SECCION TERCERA
DE LA UNIDAD DE ARMAS DE FUEGO, MUNICIONES Y EQUIPO POLICIAL

Objetos de Registro
ARTICULO 236.- En el Registro de Seguridad Publica del Estado se inscribiran las armas de fuego, municiones y equipo policial,
incluidos los medios de transporte oficiales y de radiocomunicacion y telefonia, propiedad del Gobierno del Estado que estén en
posesion de las fuerzas de seguridad publica estatales y municipales; asi como de las personas fisicas o morales que presten
servicios de seguridad privada.

) Huella balistica
ARTICULQO 237.- Se mantendra un registro de los elementos de identificacion de huella balistica de las armas asignadas a los
agentes de las instituciones de seguridad publica y privada. Dicha huella debera registrarse en una base de datos.
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Del Registro Nacional de Armamento
ARTICULO 238.- El Titular del Registro, informara permanentemente y de manera actualizada a los titulares de las licencias, para
que a su vez haga del conocimiento al Registro Nacional de Armamento y Equipo, acerca de:

L Los vehiculos que tuvieran asignados, anotandose el nimero de matricula, las placas de circulacion, la marca,
modelo, tipo, nimero de serie y motor;

1L Las armas y municiones que les hayan sido autorizadas por las dependencias competentes; con el nimero de
registro, la marca, modelo, calibre, matricula y demas elementos de identificacion, y

I11. Con relacion a las armas y municiones que aseguren las fuerzas de seguridad, se proporcionaran los datos de
identificacion y se pondran a disposicion de las autoridades.

] Medios de transporte oficiales
ARTICULO 239.- El Registro de Unidades de Transporte Oficiales de las Fuerzas de Seguridad Publica del Estado y Municipios
debera contener la siguiente informacion:

L. Denominacion de la unidad de transporte;

1I. Marca, modelo, nimero de motor y niimero de serie de la unidad de transporte;

111. Matriculas oficiales;

Iv. Numero de unidad que se trate;

V. Nombre completo de las personas autorizadas para el manejo y conduccion de la unidad que se trate, y
VI. Cualquier otra sefial de identificacion de la unidad.

Obligaciones
ARTICULO 240.- Los integrantes de las fuerzas policiales de seguridad publica estatal y municipales seran responsables de la
custodia, uso y el mantenimiento en buen estado de las unidades de transporte que les sean asignadas, por lo que, cualquier
desperfecto o falla en las mismas, deberd ser notificada a su superior jerdrquico, a fin de que se realicen las gestiones
correspondientes.

El mal uso y custodia de las unidades de transporte oficiales se sancionara sin perjuicio de las sanciones penales que
procedan.

Prohibiciones
ARTICULO 241.- Los Agentes de la Policia del Estado, cualquiera que sea su categoria, en el ejercicio de sus labores, solo podran
portar y utilizar los equipos policiales incluidos los de radiocomunicacion y telefonia, expresamente autorizados por la superioridad
para el desempefio de su trabajo.

Asimismo, queda prohibido a los integrantes de las fuerzas de seguridad publica del Gobierno del Estado y de los Municipios, el
uso de unidades de transporte oficiales para usos distintos a los que tenga encomendados segun sus funciones previstas en esta ley,
en los reglamentos y demas disposiciones aplicables.

SECCION CUARTA
DE LA UNIDAD DE REGISTRO ADMINISTRATIVO DE DETENCIONES

Informe de Detenidos
ARTICULO 242.- El Registro de Seguridad Publica del Estado organizara la operacién de la informacion de las detenciones que
practiquen los agentes policiales de las fuerzas de seguridad del Estado y de los Municipios. Los agentes que realicen las
detenciones avisaran de inmediato al Centro de Inteligencia por conducto del Centro de Comunicaciones, Control y Comando, a
cuyo efecto utilizaran el Informe Policial Homologado.

Contenido
ARTICULO 243.- El registro administrativo de la detencion debera contener, al menos, los datos siguientes:

I. Nombre y, en su caso, apodo del detenido;
II. Descripcion fisica del detenido;

I11. Motivo, circunstancias generales, lugar y hora en que se haya practicado la detencion;
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Iv. Nombre de quien o quienes hayan intervenido en la detencion. En su caso, rango y area de adscripcion, y

V. Lugar a donde seré trasladado el detenido.

Obligacion del Ministerio Publico
ARTICULO 244.- El Ministerio Publico debera actualizar la informacion relativa al registro, tan pronto reciban a su disposicion al
detenido, recabando lo siguiente:

1. Domicilio, fecha de nacimiento, estado civil, grado de estudios y ocupacion o profesion;
1L Clave Unica de Registro de Poblacion;

1. Grupo étnico al que pertenezca,

Iv. Descripcion del estado fisico del detenido;

V. Huellas dactilares;

VI. Identificacion antropométrica, y

VIIL. Otros medios que permitan la identificacion del individuo.

Informe de detenciones
ARTICULOQO 245.- El Ministerio Plblico y la policia informaran a quien lo solicite y acredite su interés legitimo, de la detencion
de una persona y, en su caso, la autoridad a cuya disposicién se encuentre.

Confidencialidad de la Informacién
ARTICULO 246- La informacion capturada en el Registro Administrativo de Detenciones serd confidencial y reservada. A la
informacion contenida en el registro s6lo podran tener acceso:

1. Las autoridades competentes en materia de investigacion y persecucion del delito, para los fines que se prevean
en los ordenamientos legales aplicables, y

1L Los probables responsables, estrictamente para la rectificacion de sus datos personales y para solicitar que se
asiente en el mismo el resultado del procedimiento penal, en términos de las disposiciones legales aplicables.

Prohibiciones
ARTICULO 247.- Bajo ninguna circunstancia se proporcionara informacién contenida en el Registro a terceros. El Registro no
sera utilizado como base de discriminacion, vulneracion de la dignidad, intimidad, privacidad u honra de persona alguna.

Secrecia
ARTICULO 248.- Al servidor publico que quebrante la reserva del Registro o proporcione informacién sobre el mismo, se le
sujetara al procedimiento de responsabilidad administrativa o penal, segun corresponda.

Responsabilidad
ARTICULO 249.- Las instituciones de seguridad publica seran responsables de la administracion, guarda y custodia de los datos
que integren este registro; su violacion se sancionara de acuerdo con las disposiciones previstas en la legislacion aplicable.

] Envio de Informacién
ARTICULO 250.- Quien practique una detencion debera de informar de inmediato y en forma simultdnea al Centro Nacional de
Informacion y Centro de Inteligencia, utilizando el Informe Policial Homologado.

SECCION QUINTA
DE LA UNIDAD DE PROCESADOS Y SENTENCIADOS

Informacion de Procesados y Sentenciados
ARTICULO 251- El Registro de Seguridad Publica del Estado organizara la operacion de los datos de los probables responsables
de delitos, indiciados, procesados y sentenciados; incluird la media filiacion, las caracteristicas generales y especiales, perfil
criminolégico los medios de identificacion, el grado de educacion, la situacion socioeconémica y los modos de operacion delictiva.

Deber de informar
ARTICULO 252.- Las instituciones de prevencion, procuracion y administracion de justicia, reinsercion social y en general, todas
las que deban contribuir a la seguridad publica proporcionaran la informacion de que dispongan al Centro de Comunicaciones,
Computo, Control y Comando.



viernes 19 de junio de 2009 PERIODICO OFICIAL 49

Reserva
ARTICULO 253.- El Ministerio Piblico se reservara la informacion que ponga en riesgo alguna investigacion, pero
proporcionara la misma inmediatamente después de que deje de existir tal condicion.

Consulta obligatoria
ARTICULO 254.- Las instituciones de seguridad publica, sus funcionarios y agentes en el ejercicio de sus funciones estaran
obligados a consultar la base de datos en los casos previstos por las leyes aplicables.

Cancelacion de Registros
ARTICULO 255.- La informacion de los probables responsables de delitos, indiciados, procesados y sentenciados, se cancelara de
la base de datos por resoluciones de libertad por desvanecimiento de datos, o por falta de elementos para procesar; asi como por
sentencias absolutorias.

Deber de informar
ARTICULO 256.- Los tribunales y juzgados, asi como todas las dependencias del Estado con funciones jurisdiccionales, estan
obligados a informar de manera oficial y por escrito al Registro de Seguridad Publica del Estado, acerca de todas las ordenes de
aprehension, de detencion o de comparecencia; situaciones juridicas; y sentencias definitivas; que dicten en contra de los
integrantes de las fuerzas de seguridad publica estatales y municipales, o de empresas y personas fisicas prestadoras de servicios de
seguridad privada. En los mismos términos notificaran las resoluciones que modifiquen, confirmen o revoquen dichos actos.

En los Municipios tienen la misma obligacion de informar, en los términos antes expuestos y con las mismas formalidades, los
Ayuntamientos, los tribunales o juzgados administrativos, las direcciones de seguridad y en general las dependencias con funciones
para atender y sancionar faltas administrativas y violaciones a los reglamentos municipales.

SECCION SEXTA
DE LA UNIDAD DE CONSULTA SOBRE LA EXISTENCIA
DE ORDENES JUDICIALES

. Informacion de 6rdenes de aprehension
ARTICULO 257.- El Registro de Seguridad Publica del Estado organizara la operacion de la informacion de los procedimientos y
los datos de todas las personas en contra de quienes exista o se ejecute una orden de aprehension.

El Director General de Control de Procesos de la Fiscalia General, es el obligado a transmitir de inmediato la informacion de las
ordenes de aprehension que le sean notificadas al Ministerio Publico.

Obligacion de consulta y disposicién de detenidos
ARTICULO 258.- Las fuerzas de seguridad del Estado y los Municipios, en el momento en que ejecuten una infraccion
administrativa, o una privacion de la libertad por faltas administrativas o la posible comision de un delito en flagrancia, estaran
obligadas a consultar de inmediato al Registro de Seguridad Publica del Estado y al Sistema Nacional de Consulta de Ordenes
Judiciales sobre si existe orden de aprehension en contra de las personas detenidas.

En caso afirmativo, las fuerzas de seguridad deberdn poner a los detenidos, inmediatamente, a disposicion de la autoridad
competente.

) Obligacion de contestar
ARTICULO 259. -El Registro de Seguridad Publica del Estado estara obligado a contestar de inmediato las consultas que se le
hagan, lo que podra ser a través de medios electronicos.

SECCION SEPTIMA
DE LA UNIDAD DE INFORMACION PENITENCIARIA

Registros de datos de personas internadas en los centros penitenciarios
ARTICULO 260.- El Registro de Seguridad Publica del Estado obtendra, administrara, y controlara los registros de los datos de
las personas internadas en los centros penitenciarios del Estado y de los municipios.

] Ficha de identificacion
ARTICULO 261.- El registro de la poblacion penitenciaria contara al menos con el reporte de la ficha de identificacién personal
de cada interno.

La ficha de identificacion incluira la fotografia, los estudios técnicos interdisciplinarios, los datos de los procesos penales y demas
informacion necesaria para la integracion de dicho sistema.

CAPITULO CUARTO
DE LA DIRECCION GENERAL DE POLITICAS PREVENTIVAS
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Cultura de la prevencién del delito
ARTICULO 262.- La Direcciéon General de Politicas Preventivas, ser4 la responsable de establecer la politica publica integral que
fomente la cultura de la prevencion del delito y de la seguridad publica; y de desarrollar valores sociales para el fortalecimiento de
la justicia, la libertad y la democracia.

Estructura
ARTICULO 263.- La Direccion General de Politicas Preventivas tendré la estructura consignada en la Ley Organica de la Fiscalia
General; y conforme lo permita el presupuesto el Fiscal General creara las dependencias, designara a los titulares y les asignara sus
categorias, para cubrir las funciones de:

L Analisis Criminoldgico;
1I. Prevencion del Delito;
I11. Politicas Publicas y Estrategias, y
Iv. Las demas que se establezcan en la legislacion aplicable.
TITULO DECIMO PRIMERO
DEL REGIMEN LABORAL
CAPITULO PRIMERO

DE LA COMPETENCIA ESTATAL

Legislaciéon
ARTICULO 264.- Las relaciones laborales de los servidores publicos del Estado, en materia de seguridad piiblica, se rigen por las
disposiciones de las Constituciones General y del Estado; el Estatuto Juridico de los Trabajadores al Servicio del Estado; la Ley
Organica de la Fiscalia General, esta Ley y las demas disposiciones aplicables.

Autoridad estatal competente
ARTICULO 265.- En el Estado, la Fiscalia Juridica y la Direccion General de Responsabilidades, seran las responsables en el
ambito de su competencia, de vigilar que todos los servidores publicos, cumplan cabalmente con las obligaciones que les
correspondan y de ejercer los derechos y acciones a que haya lugar.

Obligaciones de la Fiscalia General
ARTICULO 266.- La Fiscalia General tmicamente sera responsable de las obligaciones que generen las relaciones laborales y
administrativas con el personal a su servicio. Las acciones de coordinacién con los Municipios, no generan relaciones laborales o
administrativas con la Fiscalia General, ni ésta serd responsable de los hechos que deriven de dichas acciones. Por las mismas
circunstancias, el personal al servicio de la Fiscalia General tampoco tendra ningin derecho y ni acciéon en contra de los
Municipios.

Las personas al servicio de la Fiscalia no tendran ningun derecho ni accion, derivados de su relacion de trabajo administrativa en
contra de los Municipios.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA COMPETENCIA MUNICIPAL

Legislacion
ARTICULO 267.- Las relaciones laborales de los servidores publicos de los Municipios, en materia de seguridad publica se
regiran por las disposiciones de las Constituciones General y del Estado; el Estatuto Juridico de los Trabajadores al Servicio del
Estado; el Codigo Municipal y las demas disposiciones aplicables.

Autoridad municipal competente
ARTICULO 268.- Las autoridades municipales, en el ambito de su competencia y de acuerdo a su legislacion y reglamentos, seran
las responsables de vigilar que todos los servidores publicos, cumplan cabalmente con las obligaciones que les correspondan; y de
ejercer los derechos y acciones a que haya lugar.

) Obligaciones de los Municipios
ARTICULO 269.- Cada uno de los Municipios Unicamente sera responsable de las obligaciones que generen las relaciones
laborales y administrativas con el personal a su servicio.

Las personas al servicio de los Municipios no tendran ningtin derecho ni accion, de caracter laboral o administrativo en contra de la
Fiscalia General o del Estado, con motivo de las acciones de coordinacion que realicen conjuntamente.
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CAPITULO TERCERO
DE LAS RELACIONES ADMINISTRATIVAS

SECCION PRIMERA
DEL ESTADO

Normatividad
ARTICULO 270.- Las relaciones de los agentes del ministerio publico, los policias y peritos de la Fiscalia General son de
naturaleza administrativa y se regiran por lo dispuesto en la fraccion XIII, apartado "B" del articulo 123 de la Constitucion General,
y en la Ley Organica de la Fiscalia General.

Separacion
ARTICULO 271.- Los integrantes de las instituciones policiales estatales podran ser separados de su cargo si no cumplen con los
requisitos de las leyes vigentes, No procedera su reinstalacion o restitucion, cualquiera que sea el juicio o medio de defensa
empleado para combatir la separacion; y en su caso, solo procedera la indemnizacién correspondiente. Las separaciones se
informaran inmediatamente, por escrito, al Registro de Seguridad Publica del Estado.

Derechos
ARTICULO 272.- Los agentes del Ministerio Publico, los policias y peritos, con motivo de la prestacion de sus servicios a la
Fiscalia General, gozaran al menos de las prestaciones previstas como minimas para los trabajadores al servicio del Estado.

Los servidores que laboren en materia de seguridad publica para los municipios, gozaran al menos, de las prestaciones previstas
como minimas para sus trabajadores.

Indemnizacion
ARTICULO 273.- El monto de las indemnizaciones que correspondan en los casos de separaciones previstas en esta seccion sera
el establecido de manera general en el Estatuto Juridico de los Trabajadores al Servicio del Estado; o en su caso el que contemple el
reglamento especial que se expida para tal efecto.

Autoridad competente
ARTICULO 274.- La Direccion General de Responsabilidades sera la competente para atender y resolver lo previsto en este
capitulo, en los casos que personal al servicio de la Fiscalia General, violen las disposiciones, o realicen los actos y hechos
prohibidos en la Ley Organica de la Fiscalia General o en esta Ley.

SECCION SEGUNDA
DEL MUNICIPIO

] Normatividad
ARTICULO 275.- Las relaciones de los agentes de las policias preventivas municipales son de naturaleza administrativa y se rigen
por lo dispuesto en la fraccion XIII, apartado "B" del articulo 123 de la Constituciéon General y por las leyes y reglamentos
aplicables.

Personal al servicio de los Municipios
ARTICULO 276.- Los agentes de policia al servicio de los Municipios, ademas de lo previsto en el articulo anterior, estin
obligados a someterse a los procedimientos y sanciones previstos en el Codigo Municipal del Estado de Coahuila y en los
reglamentos municipales.

Derechos
ARTICULO 277.- Los agentes de policia al servicio de los Municipios tienen los derechos de remuneracién, prestaciones e
indemnizaciones que estén previstos en las leyes, codigos y reglamentos aplicables.

SECCION TERCERA
DE LOS SISTEMAS COMPLEMENTARIOS DE
SEGURIDAD SOCIAL Y RECONOCIMIENTOS

Prestaciones minimas
ARTICULO 278.- Las instituciones de seguridad publica del Estado y los Municipios, independientemente de las relaciones
laborales o administrativas que tengan con su personal de seguridad garantizaran, al menos las prestaciones previstas como
minimas para los trabajadores al servicio del Estado o de los Municipios; generaran de acuerdo a sus necesidades y con cargo a sus
presupuestos, una normatividad de régimen complementario de seguridad social y reconocimientos, de acuerdo a lo previsto en el
articulo 123, apartado B, fraccion XIII, tercer parrafo, de la Constitucion General.

Prestaciones minimas para los policias
ARTICULO 279.- Los policias de carrera tendran derecho, de acuerdo al presupuesto, a las prestaciones minimas siguientes:
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L. Seguro de vida y de gastos médicos por riesgos de trabajo;

1L Sistema de retiro digno;

I11. Pension por invalidez;

Iv. Pension en caso de incapacidad o muerte por riesgo de trabajo para el agente o sus beneficiarios, segln sea el
caso, y

V. Las demas que sefale el Estatuto Juridico para los Trabajadores al Servicio del Estado de Coahuila y demas

disposiciones aplicables.

) Sistemas de seguros
ARTICULO 280.- Se estableceran, de acuerdo al presupuesto, sistemas de seguros para los familiares de los policias, que
contemplen el fallecimiento y la incapacidad total o permanente acaecida en el cumplimiento de sus funciones.

Para tales efectos, el Estado y los Municipios promoveran, en el ambito de sus competencias, las adecuaciones legales y
presupuestarias respectivas.

Tabuladores
ARTICULO 281.- Las instituciones de seguridad publica estatales y municipales, conforme a lo dispuesto en esta Ley, realizaran y
someteran a las autoridades que corresponda, los estudios técnicos pertinentes para la revision, actualizacion y fijacion de sus
tabuladores y las zonas en que éstos deberan regir.

TITULO DECIMO SEGUNDO
DE LA EVALUACION Y CONTROL DE CONFIANZA

CAPITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Obligatoriedad
ARTICULO 282.- Todo el personal de la Fiscalia General y el personal de seguridad publica de los Municipios estan obligados a
someterse al proceso de evaluacion y certificacion de la confianza, en los términos de las disposiciones aplicables y con el
procedimiento que para el caso establezca el Reglamento Interior de la Fiscalia General.

Periodicidad
ARTICULO 283.- El proceso de evaluacién y certificacion de la confianza se verifica de manera permanente y en forma periodica,
desde la solicitud de ingreso y durante toda la prestacion del servicio.

) Autoridad competente
ARTICULO 284.- El Centro de Evaluacion y Control de Confianza, es el 6rgano desconcentrado de la Fiscalia General,
competente para organizar, aplicar y supervisar el proceso de evaluacion y certificacion de la confianza del personal de la Fiscalia
General.

Obligaciones de los Municipios
ARTICULO 285.- Los Municipios estan obligados a organizar, operar y supervisar sus propios centros de evaluacion y
certificacion de la confianza o, en su caso, deberan de celebrar convenios con la Federacion, o con la Fiscalia General para que a
través de su Centro de Evaluacién y Control de Confianza, se organicen y practiquen los procedimientos de evaluacion y
certificacion al personal municipal.

CAPITULO SEGUNDO
DEL CENTRO DE EVALUACION Y CONTROL DE CONFIANZA

Definicion
ARTICULO 286.- El Centro de Evaluaciéon y Control de Confianza es un érgano desconcentrado de la Fiscalia General, con
autonomia funcional, responsable de la evaluacion y certificacion de confianza de los integrantes de las instituciones de seguridad
publica y procuracion de justicia; asi como de vigilar que los servidores publicos de la institucién se comporten en la prestacion de
sus servicios y en sus relaciones familiares y sociales de manera profesional, eficiente, imparcial, confiable y honesta.

El Centro de Evaluacion y Control de Confianza estard presidido por un Director General que serd designado en la forma y
términos previstos en la Ley Orgénica de la Fiscalia General.

, Estructura
ARTICULQ 287.- El Centro de Evaluacion y Control de Confianza contara con las siguientes unidades:
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L

1L

I11.

Iv.

De Trabajo Social;

De Psicologia;

De Vinculacién y Seguimiento;

De Poligrafia, y

Las demas que establezcan las leyes y demas disposiciones aplicables.

CAPITULO TERCERO
DE LAS FUNCIONES Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

Funciones

ARTICULO 288.- Las funciones encomendadas al Centro de Evaluacion y Control de Confianza seran:

L

1L

I11.

Iv.

VI

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII

XIII.

XIV.

Elaborar los perfiles referenciales de competencia laboral;

Aplicar los procedimientos de evaluacion y control de confianza conforme a los criterios expedidos por el Centro
Nacional de Certificacion y Acreditacion;

Elaborar, ejecutar y aplicar al personal, los programas de evaluacion de aptitudes fisicas, de psicometria y de
poligrafia; asi como los exdmenes médicos, toxicologicos y todos los que sean necesarios de conformidad con la
normatividad aplicable;

Establecer criterios sobre los factores de riesgo del personal seglin sus funciones;

Participar en la seleccion y evaluacidon de aspirantes a ingresar, e informar a las autoridades competentes, sobre
los resultados de las evaluaciones que practique;

Practicar periddicamente investigaciones socioeconomicas y entrevistas al personal, tomando en cuenta sus
funciones, con la finalidad de evaluar su situacion familiar, economica y social; e integrar el banco de datos con
la informacién correspondiente;

Establecer criterios y parametros para la evaluacion de las capacidades, aptitudes y valores del personal;

Practicar todos los estudios e investigaciones que sean necesarios para establecer el grado de confianza del
personal;

Otorgar atencion psicoldgica sistematica al personal y, cuando asi se le solicite, a sus familiares. Dar seguimiento
integral de los integrantes de las instituciones de seguridad publica evaluados, en los que se identifiquen factores
de riesgo que interfieran o pongan en riesgo el desempefio de sus funciones;

Emitir los dictimenes psicologicos y socioeconomicos;

Proporcionar a las autoridades competentes la informacion contenida en los expedientes de integrantes de las
instituciones de seguridad publica que soliciten otras autoridades administrativas o jurisdiccionales, siempre y

cuando funden y motiven su peticion;

Propiciar areas de oportunidad para establecer programas interdisciplinarios que favorezcan un ambiente positivo
en las relaciones familiares y sociales del personal,

Elaborar los informes de resultados para la aceptacion o rechazo de los aspirantes a ingresar a las instituciones de
seguridad publica, y

Las demas que le confieran esta Ley y las otras disposiciones aplicables.

Coordinacion

ARTICULO 289.- El Centro de Evaluacion y Control de Confianza se coordinard con la Fiscalia Juridica, para efectuar los
procesos de seleccion, ingreso, permanencia, profesionalizacion y retiro.

Objeto

ARTICULO 290.- La evaluacion tendra como objeto verificar que los servidores publicos de la Fiscalia General cumplen sus
funciones de manera profesional, eficiente, imparcial, confiable y honesta, para alcanzar los objetivos y metas institucionales.



54 PERIODICO OFICIAL viernes 19 de junio de 2009

Los resultados de la evaluacion seran confidenciales.

Regulacion de los procedimientos y evaluaciones
ARTICULO 291.- El Reglamento Interior de la Fiscalia General establecerd los procedimientos conforme a los cuales se llevaran
a cabo los procesos de evaluacion de control de confianza y su calificacion; salvo la evaluacion toxicolégica que se presentard y
calificara por separado.

En dicho ordenamiento también se regularan las consecuencias de la no presentacién a la evaluacion, asi como del resultado
negativo de la misma.

TITULO DECIMO TERCERO
DE LAS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y
EL REGIMEN DISCIPLINARIO

CAPITULO PRIMERO
DE LOS SERVIDORES DEL ESTADO

Legislacion aplicable
ARTICULO 292.- Todas las personas al servicio de la Fiscalia General del Estado para garantizar que cumplan sus funciones de manera
objetiva, imparcial, profesional, transparente, responsable, eficiente y honesta, independientemente de que sus relaciones sean administrativas
o laborales, estan sujetas al Régimen de Responsabilidades Administrativas, instituido y regulado en la Ley Organica de la Fiscalia General.

) Autoridad competente
ARTICULO 293.- Las funciones del Régimen de Responsabilidades Administrativas, estan encomendadas a la Direccion General
de Responsabilidades de la Fiscalia General. Sin perjuicio de lo previsto el la Ley de responsabilidades.

Obligaciones y prohibiciones
ARTICULO 294.- Todos los servidores publicos de la Fiscalia del Estado deberan de cumplir las obligaciones genéricas y
especificas que correspondan a sus puestos, cargos o comisiones; ¢ igualmente deberan de abstenerse de realizar los hechos y los
actos prohibidos en la Ley Organica de la Fiscalia General y en los demds ordenamientos aplicables.

Consecuencia del incumplimiento
ARTICULO 295.- Las violaciones o infracciones que se cometan en el ejercicio del servicio publico estatal, o con motivo de ¢él, a
las disposiciones de esta Ley, o a las contenidas en la Ley Orgéanica de la Fiscalia General, seran causa suficiente para que se
inicien los procedimientos que correspondan.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS SERVIDORES DE LOS MUNICIPIOS

Autoridad municipal competente
ARTICULO 296.- Todas las personas al servicio de los Municipios en materia de seguridad, para garantizar el cumplimiento de
sus funciones de manera objetiva, imparcial, profesional, transparente, responsable, eficiente y honesta, independientemente de que
sus relaciones sean administrativas o laborales, estan sujetas al régimen de responsabilidades administrativas instituido y regulado
en sus propias leyes, codigos y reglamentos.

Autoridad estatal competente
ARTICULO 297.- En los casos de ejecucion de programas, acciones y operativos de seguridad publica organizados por la Fiscalia
General, los agentes de las policias preventivas municipales estaran sujetos al Régimen de Responsabilidades Administrativas,
instituido y regulado en la Ley Organica de la Fiscalia General.

CAPITULO TERCERO
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

Sanciones disciplinarias
ARTICULO 298.- El Estado y los Municipios, aplicardn en sus respectivos ambitos de competencia, las siguientes sanciones

disciplinarias, en los casos en que las conductas no sean constitutivas de responsabilidades administrativas, penales ni civiles:

1. Amonestacion, resolucion por la que, se advierte al subordinado la omision o falta en el cumplimiento de sus
deberes y se le exhorta a corregirse. La amonestacion se hara constar por escrito;

1L Arresto, resolucion por la que se ordena la privacion de la franquicia del subordinado, por haber incurrido en
omision o falta que no sea grave. En ningun caso podra exceder de 36 horas; y/o

I11. La separacion temporal del servicio hasta por 15 dias.
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Criterios para su aplicacion
ARTICULQO 299.- Para la aplicacion de las sanciones disciplinarias se tomaran en cuenta las siguientes circunstancias:

1. La conveniencia de evitar conductas que lesionen la imagen de la corporacion o afecten a los ciudadanos;
1I. El nivel jerarquico, los antecedentes y las condiciones socioecondmicas del infractor; y
1. Las circunstancias y condiciones en que se haya cometido la falta.
Amonestacion

ARTICULO 300.- La amonestacion se aplicard por el superior jerarquico, por el incumplimiento de las normas disciplinarias
cuando la infraccion no interfiera en el cumplimiento del servicio. En caso de reincidencia el infractor se hara acreedor a un arresto.

Arresto
ARTICULO 301.- El arresto se aplicara por el superior jerarquico, por el incumplimiento de las obligaciones contenidas en las normas
disciplinarias o cuando la infraccion altere el cumplimiento del servicio. La gravedad de la falta, determinara la duracion del arresto.

) Cumplimiento del Arresto
ARTICULO 302.- El infractor cumplira el arresto durante su franquicia en el lugar en que se le asigne.

i Responsabilidad Penal
ARTICULO 303.- En los casos en que pueda existir responsabilidad penal, el superior jerarquico de la unidad pondra al elemento,
sin demora, a disposicion de la autoridad competente.

) Separacion temporal
ARTICULO 304.- En los casos de separacion temporal del infractor, no tendra derecho a percibir remuneracion alguna.

) Expediente administrativo del infractor
ARTICULO 305.- Las sanciones disciplinarias se haran constar en el expediente personal del infractor.

Excusa
ARTICULO 306.- No seran sancionados quien se nieguen a cumplir 6rdenes ilegales.

TiTULO DE’CIMQ CUARTO
DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

CAPITULO PRIMERO
DEL CONSEJO Y LOS COMITES DE CIUDADANOS

Regulacion de la participacion
ARTICULO 307.- La participacion activa e informada de la sociedad para coadyuvar de manera consultiva en la mision, funciones
y acciones de seguridad publica del Estado y los Municipios, se regula por las disposiciones de la Ley Organica de la Fiscalia
General, de esta Ley y las demas disposiciones aplicables.

Organismos de participacion
ARTICULO 308.- La participacion de la sociedad en los programas de seguridad publica y en la evaluacién de los resultados, se
hara a través de las siguientes organizaciones, independientemente de cualesquiera otra forma que la poblacion decida, siempre que
sea pacifica, ordenada y creativa:

I. El Consejo Ciudadano de Vinculacion Social de la Fiscalia General,
II. Los Comités de Seguridad Publica de colonias, barrios y comunidades rurales de los municipios.

CAPITULO SEGUNDO ]
DEL CONSEJO CIUDADANO DE VINCULACION SOCIAL

, Reglamentacion
ARTICULO 309.- El Consejo Ciudadano de Vinculacion Social se integra y funciona de conformidad con las previsiones de la
Ley Organica de la Fiscalia General.

Mision
ARTICULO 310.- La mision del Consejo es coadyuvar con sus opiniones y actividades en la difusion y evaluacién de las acciones
de la Fiscalia General; y es el medio de intercomunicacion con la sociedad para fomentar las acciones de seguridad publica que
pueda asumir la sociedad civil.
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Objeto
ARTICULO 311.- Su objeto es analizar, proponer, evaluar y dar seguimiento a los programas, estrategias, acciones y politicas
relacionadas con las tareas de seguridad publica.

CAPiTULO TERCERO
DE LOS COMITES DE COLONIAS, BARRIOS
Y COMUNIDADES RURALES

Conformacion
ARTICULO 312.- Los Comités de Seguridad Publica en colonias, barrios y comunidades rurales de los Municipios, se integran
por vecinos y organizaciones de cada una de esos centros de poblacion,

Funciones
ARTICULO 313.- Los comités son organizaciones consultivas y sus funciones son:
L Coadyuvar en la prevencion del delito, reportando los hechos ilicitos y denunciando los delitos de que tengan
conocimiento;
1L Detectar los problemas que sean causantes de la incidencia delictiva;
111. Fomentar la autoproteccion a través de material informativo y de orientacion para el mantenimiento del orden

publico y la tranquilidad en sus colonias, barrios y comunidades rurales; y
Iv. Desarrollar actividades para el estudio y la operacion de métodos de prevencion del delito.

Proceso de integracion
ARTICULO 314.- La integracion y funcionamiento de los comités seran determinados por las asambleas de vecinos, en votacion libre
y democratica y ante la presencia de autoridades municipales competentes que califiquen el proceso y los resultados; observaran en lo
conducente lo previsto en la Ley Organica de la Fiscalia General para el Consejo Ciudadano de Vinculacion Social.

CAPITULO CUARTO
DISPOSICIONES COMUNES

) Facultades y deberes
ARTICULO 315.- Los consejos y comités tienen las facultades y deberes previstos en la Ley Organica de la Fiscalia General y en
esta Ley; y ademas las siguientes:

L. Proponer y opinar sobre politicas de seguridad publica;

1L Sugerir medidas especificas y acciones concretas para mejorar esa funcion;

1. Proponer reconocimientos y estimulos para los miembros de las instituciones policiales, y

Iv. Realizar denuncias o quejas sobre irregularidades relativas a seguridad publica.

V. Auxiliar a las autoridades competentes, en el ejercicio de sus tareas y participar en las actividades de caracter

preventivo y social, cuando estas asi lo determinen, y de modo que no pongan en riesgo el desempefio de las
tareas encomendadas a las fuerzas de seguridad ptblica.

) Naturaleza de los Consejos y Comités
ARTICULO 316.- Todos los consejos y comités seran, ineludiblemente, de caracter honorario, laicos y politicamente apartidistas.

TRANSITORIOS
PRIMERO. La presente ley entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

SEGUNDQO. Se abroga la Ley de Seguridad Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza, publicada en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado el viernes veinticinco de noviembre del aflo dos mil cinco.

TERCERO. Se derogan las disposiciones de las leyes y reglamentos que sean contrarias a las normas establecidas en la presente
Ley.

CUARTO. Las referencias a la Ley de Seguridad Publica contenidas en otros ordenamientos legales, se entenderan hechas a esta
Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza.





