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LEY ORGANICA DE LA DEFENSORIA PUBLICA DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

Publicado en € Periddico Oficial No. 24, de fecha 22 de mayo de 2009,
Tomo CXVI, Seccion |

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1- La presente Ley tiene por objeto regular la organizacion y
funcionamiento de la Defensoria.

ARTICULO 2.- La Defensoria es una Institucion que tiene como fin garantizar a
las personas el acceso a la defensa juridica, patrocinio y asesoria gratuita, en los términos
que sefida la Constitucion Federa, la Constitucion Local, Tratados Internacionales
ratificados por el Estado Mexicano y las demés leyes aplicables, para una adecuada defensa
de sus derechos fundamentales, a través de los siguientes servicios:

| - Defensa técnica en materia penal  en los supuestos y condiciones que dispongan
las leyes;

I1.- Defensa técnica a los adolescentes acusados de conductas tipificadas como
delitos y asesoria a quien gerza la patria potestad o tutores, conforme a la Ley de la

materia;

[11.- Patrocinio en materia familiar, civil y administrativa, a las personas que no
cuenten con |os recursos econdémicos necesarios para contratar 0 continuar con 10s servicios

de un abogado particular;
IV.- Orientacién en materiajuridica a las personas que lo soliciten;

V.- Defensajuridica, a persona de los cuerpos de seguridad en el Estado, cuando
no cuenten con un defensor, en los términos de la Ley aplicable; y,

V1.- Los demas que otros ordenamientos sefialen.
ARTICULO 3.- Para efectos de esta Ley se entendera por:

| - Defensoria: A laDefensoria Plblicadel Estado de Baja California

[1.- Defensor: Al Defensor Pablico.

[11.- Director: Al Titular de la Defensoria.

V.- Ley: A laLey Organica de la Defensoria Publica del Estado de Bagja California
V.- Reglamento: Al Reglamento de esta Ley.

VI.- Secretaria: A la Secretaria General de Gobierno.

VII.-Secretario: Al Secretario General de Gobierno.
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VIII.- Subdirector: Al Subdirector de la Defensoria.

ARTICULO 4.- La Defensoria dependera de la Secretaria, la que coordinard y
supervisara su funcionamiento, de acuerdo con las disposiciones de esta Ley, y demés
ordenamientos aplicables.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

ARTICULO 5.- La Defensoria, para e cumplimiento de sus atribuciones estara
integrada por:

| - El Director;

[1.- El Subdirector;

[11.- Los Coordinadores;

IV.- Los Defensores; y,

V.- El demés persona que determine el Reglamento.

Para efectos laborales, los servidores publicos que se sefidan en las fracciones I, |1,
I11'y IV de este articulo seran considerados trabajadores de confianza.

ARTICULO 6.- Para ser Director se requiere:

| .- Ser mexicano en pleno goce de sus derechos civiles,

[l1.- Poseer € dia ded nombramiento, con antigliedad minima de diez afios, titulo

profesiona de Licenciado en Derecho; expedido por la autoridad o institucion legalmente
facultada para ello, debidamente registrado y por lo menos diez afios de gercicio
profesiond;

[11.- Ser de notoria buena conducta 'y no estar sujeto o vinculado a proceso penal, ni
haber sido condenado por sentencia ejecutoriada como responsabl e de delito dol 0so;

IV.- No estar suspendido, ni haber sido destituido o inhabilitado por resolucion
firme como servidor publico, en los términos de las normas aplicables;

V.- Haber residido en e Estado durante los cinco afios anteriores a dia de la
designacion;

VI1.- No haber ocupado € cargo de titular en una Secretaria 0 cargo de eleccidn
popular, durante dos afios previos a dia de la designacion;

VI1.- Presentar un programa integral de trabajo para la Defensoria; y

VII11.- Aprobar examen de salud y toxicol 6gico de una I nstitucion Pablica de Salud.
ARTICULO 7.- El Director tendra las siguientes facultades:

| - Planear, organizar, dirigir, coordinar, controlar, supervisar y evaluar los servicios
de defensa, patrocinio y asesoria juridica que se establecen en esta Ley;
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[1.- Dictar acuerdos, circulares, manuales de organizacion y procedimientos y en
general las medidas necesarias, para meorar 10s servicios que ofrece la Defensoria;

[11.- Dirigir y coordinar la éptima utilizacion de los recursos humanos, financierosy
materiales asignados ala Defensoria, para el cumplimiento de sus objetivos;

IV.- Autorizar las licencias que solicite € personal de la Defensoria, con o sin goce
de sueldo, en los términos de las normas aplicables;

V.- Proponer a su superior jerdrquico sistemas de formacion, capacitacion,
actualizacion y especializacion profesional, parala prestacion del servicio;

VI.- Fijar y modificar la adscripcion de los defensores y demas persona a su cargo,
conforme a esta Ley, €l Reglamento y las demas disposiciones normativas aplicables,

VII.- Vigilar que en la aplicacion de la presente Ley sean estrictamente respetados
los derechos fundamental es de sus defendidos y patrocinados;

VII11.- Ejecutar las sanciones administrativas impuestas por € organo competente, a
los servidores publicos de la Defensoria;

IX.- Hacer del conocimiento a las autoridades competentes en su caso, las
violaciones a los derechos humanos que se detecten durante la defensa, patrocinio o
asesoria juridica prestada por la Defensoria;

X.- Cdlificar los casos en que procedan las excusas de los defensores, y la
suspension del servicio;

Xl1.- Implementar un sistema de control y registro de los asuntos atendidos por la
Defensoria;

XI1.- Proponer a su superior jerarquico: Proyectos de iniciativa de reformas a las
leyes, asi como a los reglamentos que considere apropiadas para € mejor desarrollo de los

trabagjos de la Defensoria; programas y estrategias para la difusion de los servicios que
presta la Defensoria a la comunidad; asi como la creacion de plazas de defensores y
empleados auxiliares que sean necesarios para un mejor servicio publico;

XI11.- Establecer mecanismos de coordinacion con instituciones publicas o privadas
para la atencion de las personas de escasos recursos econdmicos, que requieran de
orientacién psicol égica;

XIV.- Promover la concertacion de convenios con instituciones de educacion
superior, colegios 0 asociaciones de abogados para su colaboracion gratuita, en la atencion
de casos encomendados por la Defensoria;

XV .- Promover |la celebracion de convenios con instituciones de educacion superior
para la prestacion de servicio social de estudiantes, en las diversas areas de la Defensoria,
en los términos y condiciones que establezca el Reglamento;

XVI.- Asumir labores de Defensor en asuntos concretos; y

XVII.- Las demés que e Reglamento y otras disposiciones le sefialen.
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ARTICULO 8.- El Director podra delegar al Subdirector |as facultades establecidas

en e articulo anterior con excepcion de las contenidas en las fracciones 1, 11, VI, X, X1l 'y
XVII.

ARTICULO 9.- Las licencias que solicite & Director, con o sin goce de sueldo,
deberan ser autorizadas, en los términos del reglamento de la Secretaria y las disposiciones
normativas aplicables.

ARTICULO 10.- El Director ser& suplido en sus ausencias por € Subdirector.

ARTICULO 11.- Para ser Subdirector se requiere cumplir los requisitos
establecidos en €l articulo 6 de esta Ley, con excepcion de lafraccion VII.

ARTICULO 12.- El Subdirector, ademas de las que le delegue €l Director, tendré
las siguientes facultades:

.- Proponer a Director acuerdos, circulares, manuales de organizacion y
procedimientos y en general las medidas necesarias, para mejorar |0s servicios que ofrece la
Defensoria;

I1.- Sugerir a Director acciones para lograr la Optima utilizacion de los recursos
humanos, financieros y materiales asignados a la Defensoria;

[11.- Asumir labores de Defensor en asuntos concretos que le instruya el Director;

V.- Servir de enlace con los Coordinadores, Defensores y empleados
administrativos;

V.- Vigilar e cumplimiento de los criterios a seguir en e funcionamiento de la
Defensoria;

VI.- Solicitar informes a los Coordinadores respecto de asuntos especiales
planteados por el Director;

VII.- Redlizar por instrucciones del Director, visitas de supervision a las distintas
oficinas de la Defensoria, informando el resultado de las mismeas,

VI11.- Recibir las quejas sobre e funcionamiento de las coordinaciones, informando
al Director; y

[X.- Las que determine el reglamento.
ARTICULO 13.- Para ser Coordinador deberéan cumplirse los  requisitos

establecidos en € articulo 17 de esta Ley, con excepcion de la fraccion 11 tratandose del
Coordinador Administrativo, quien debera contar con titulo de Contador Publico,

Licenciado en Administracion de Empresas o carrera afin.

ARTICULO 14.- Los Coordinadores tendrén las funciones que establezca €
Reglamento.
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ARTICULO 15.- El persona de la Defensoria sera designado y removido de

conformidad a lo dispuesto en € Reglamento de la Secretaria y demas disposiciones
normativas aplicables.

ARTICULO 16.- El persona de la Defensoria seré suplido conforme lo determine
el superior jerérquico del érea correspondiente.

CAPITULO TERCERO
DE LOSDEFENSORES

ARTICULO 17.- Para ser Defensor se requiere;

| .- Ser mexicano en pleno goce de sus derechos civiles,

I1.- Contar con una experiencia no menor de tres afios en el gercicio profesional; a
momento de su nombramiento;

[11.- Ser licenciado en derecho con titulo legalmente expedido y registrado ante la
autoridad competente, y con la correspondiente cédula profesional;

IV.- No estar sujeto o vinculado a proceso pena; ni haber sido condenado por
sentencia ejecutoriada como responsable de delito doloso;

V.- No estar suspendido ni haber sido destituido o inhabilitado por resolucién firme
como servidor publico, en los términos de las normas aplicables;

V1.- Aprobar |os examenes de ingreso y oposicion correspondientes;

VII1.- Aprobar examen de salud y toxicoldgico de una Institucién Publica de Salud.

ARTICULO 18.- El nombramiento de los Defensores establecera su érea de
especializacion.

ARTICUL O 19.- La Defensoria contara con Defensores en:

|- Los organos jurisdiccionales del Poder Judicial, con excepcion de los Juzgados
Civiles, Familiaresy Tribunal de Justicia Electoral;

I1.- La Procuraduria General de Justicia del Estado; y

[1.- Los Centros Penitenciarios, de Diagnéstico y de Ejecuciéon de Medidas para
Adolescentes.

La Defensoria podra contar con Defensores en otros organos, de acuerdo a su
disponibiidad presupuestal y cuando se justifique la necesidad del servicio.

La adscripcion de los Defensores se fijara en los términos del Reglamento.

ARTICULO 20.- Son obligaciones de los Defensores, atendiendo a su érea de
especializacion:

| - Defender técnicamente en materia penal, a las personas en los supuestos y
condiciones que dispongan las leyes;
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I1.- Defender técnicamente a los adolescentes acusados de conductas tipificadas
como delitos y/o a sus representantes legales, conforme alaLey de la materia;

[11- Asumir €l patrocinio de los asuntos del orden civil, familiar y administrativo
gue les sean asignados;

IV.- Proponer y promover la produccion de todas las pruebas necesarias, asi como
realizar todas las gestiones legal es inherentes a su encomienda;

V.- Tramitar los recursos correspondientes en contra de resoluciones dictadas en
materia penal, civil, familiar, administrativa y de justicia para adolescentes, expresando
oportunamente |os agravios que procedan;

VI.- Solicitar la inmediata comunicacion con € detenido a juez competente,
ministerio publico, juzgados calificadores o comandancias de las direcciones de seguridad
publica municipal, cuando sea requerido para asistir a una persona que se encuentra
detenida por la posible comisiéon de un delito;

VII.- Visitar a menos una vez por semana, a las personas a quienes representa en
los procesos penades en los centros de detencidén donde se encuentren, con € fin de
entrevistarlas e informarles del estado de su asunto, asi como también para auxiliarlos en €l
tramite de las quejas administrativas que tuvieren;

VIII.-Informar oportunamente a los patrocinados sobre la marcha de sus asuntos,
I X.- Conceder audiencias a sus patrocinados y defensos;

X.- Hacer del conocimiento a su superior jerarquico, las queas de los defendidos
por malos tratos, torturas, golpes, amenazas y cualquiera otra violacion a sus derechos
humanos que provengan de un servidor publico;

Xl.- Representar con € debido profesionalismo, eficacia, honestidad,
responsabilidad y buen trato a susrepresentados,

XI1.- Cumplir el Codigo de Etica para Servidores Publicos de la Defensoria;

XI111.- Llevar un libro de registro de los asuntos a su cargo, asi como un expediente
de cada uno de los asuntos que patrocinen;

XIV.- Proponer a su superior jerarquico las medidas que tiendan a mejorar la
defensa de sus defendidos o patrocinados;

XV.- Rendir mensuamente informe sobre las actuaciones efectuadas,
proporcionando los datos necesarios para la estadistica correspondiente o cada que le sea
requerido por su superior jerarquico;

XVI.- Aquellas que sean necesarias para la prestacion de los servicios de la
Defensoria; vy,

XVI1I.- Las demés que sefialen las leyes y reglamentos.
ARTICULO 21.- Las autoridades administrativas del Estado y Municipios tienen la
obligacion de prestar auxilio a los Defensores, facilitando € gercicio de sus funciones y

proporcionando de manera expedita la informacion que requieran, asi como las
certificaciones, constancias y copias indispensables para € servicio que realicen.
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CAPITULO CUARTO
DE LAS PROHIBICIONES

ARTICULO 22.- Son prohibiciones para el Director, Subdirector, Coordinadores y
Defensores, las siguientes:

| - Desempefiar otro empleo, cargo o comisién en alguno de los tres ordenes de
gobierno, con excepciodn de actividades relacionadas con la docencia.

I1.- Aceptar o solicitar dadivas, cualquier tipo de servicios, beneficios 0 promesas
parasi o para cualquier persona, por parte del ofendido, defendido, patrocinado, asesorado,
0 de la contraparte como consecuencia de sus servicios profesionales.

[Il.- Asistir durante la tramitacion del asunto a algun convite que lo costee €l
ofendido o la contraparte.

IV.- Ejercer laabogacia, salvo que se trate de:
a) Causa propia.

b) Conyuge.

c¢) Concubino.

d) Hermanos.

e) Adoptado y adoptante.
f) Parientes consanguineos en linea recta sin limite de grado.

V.- Instigar o sugerir a su defenso que incurra en actos ilegales dentro del proceso;

VI.- Conocer de asuntos en los que é o bien su conyuge o0 sus parientes
consanguineos en linea recta sin limitacion de grado, o colaterales hasta €l cuarto grado,
tengan un interés personal directo o indirecto, asi como en asuntos en los que mantengan
relaciones de afecto 0 amistad con la parte contraria del solicitante.

VII.- Ejercer como apoderados judiciales, tutores, curadores o albaceas, a menos
gue sean herederos o legatarios; tampoco podran ser depositarios judiciaes, sindicos,
administradores, interventores en quiebra o concurso, ni corredores, comisionistas 0
arbitros, ni gercer las deméas actividades incompatibles con sus funciones.

VI11.- Las demés que le sefid en otros ordenamientos.

CAPITULO QUINTO )
DE LASEXCUSAS, ABSTENCIONES Y SUSPENSION DEL SERVICIO

ARTICULO 23.- El Director, Subdirector, Coordinadores y Defensores deberan
excusarse cuando:

| - Tengan parentesco sin limitacion de grado o relacion de amistad con la victima,
ofendido o contraparte.

I1.- Hayan presentado por si, 0 su conyuge o parientes, querella o denuncia en
contra de alguna de los partes 0 € imputado.

[Il.- Tengan pendiente un juicio contra €l patrocinado, e imputado o sus
representantes.

Péagina7



Congreso del Estado de Baja California Ley Organicade |a Defensoria Plblica del
Estado de Bgja Cdifornia

V.- Sean deudores, socios, arrendadores dependientes de la victima, ofendido o
contraparte.

V.- Sean 0 hayan sido tutores, curadores o administradores de los bienes de la
victima, ofendido o contraparte; o sus herederos, legatarios, donatarios o fiadores.

VI.- Sean e conyuge del defensor o alguno de sus ascendientes o descendientes en
primer grado, acreedores, deudores o fiadores de la victima, ofendido o contraparte.

VI1I.- Hayan sido abogados, procuradores, peritos o testigos de la victima, ofendido
0 contraparte.

VIII.- Se presenten reiteradas muestras de desconfianza de parte del imputado o
patrocinado, o reciba de su parte ofensas que afecten la objetividad en |a defensa.

ARTICULO 24.- Si existe un motivo para que & Defensor se excuse y no lo hace,
el Director le aplicara la medida disciplinaria correspondiente y lo sustituira por otro en e
conocimiento de la causa o expediente de que se trate, independientemente de la
responsabilidad en que pudieraincurrir.

ARTICULO 25.- Se abstendra de proporcionar €l servicio de Defensoria en asuntos
del orden civil, familiar o administrativo en |os casos siguientes:

|- Cuando por las condiciones socioeconomicas del solicitante no requiera la
prestacion del servicio, conforme alo dispuesto en € Reglamento.

[1.- Cuando la finalidad del solicitante sea obtener un lucro o beneficio econémico,
salvo en los casos de juicio de otorgamiento de pensiones alimenticias, o bien, cualquier
juicio, jurisdiccién voluntaria o interdicto, respecto de la titularidad de derechos o bienes
que conformen €l Unico patrimonio del solicitante.

[11.- Cuando exista un abuso en la defensa o representacion.

IV.- Cuando €l solicitante haya sido previamente contraparte de la Defensoria en €
asunto en el que se solicite el servicio, a excepcion de los asuntos de carécter penal.

ARTICULO 26.- Cuando dos partes en un mismo conflicto soliciten el servicio de

la Defensoria, ésta tratara de avenirlas, de no lograrse un acuerdo, se le prestard a la que o
haya solicitado en primer término, y se le recomendard a la otra, para que acuda a
instituci ones académicas, asociaciones o colegios de profesionistas.

ARTICULO 27.- Solo se tramitardn los asuntos civiles, familiares o
administrativos, cuando acuda directamente la parte interesada a las instalaciones de la
Defensoria, salvo que se acredite su incapacidad fisica.

ARTICULO 28.- Para la prestacion de los servicios de la Defensoria en materia
civil, familiar o administrativa, los solicitantes deberan acreditar que se encuentran
imposibilitados para pagar honorarios a un abogado particular, a través del estudio
socioecondémico que practique la Defensoria en los términos del Reglamento.
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ARTICULO 29.- La Defensoria podra suspender en forma definitiva el servicio en
los asuntos del orden civil, familiar o administrativo, cuando:

|- El usuario manifieste en forma fehaciente que no tiene interés en que se le siga
prestando €l servicio de Defensoria

[1.- El solicitante del servicio incurra en falsedad en los datos proporcionados.

[11.- El usuario cometa actos de violencia, amenazas 0 injurias en contra del
Defensor 0 del personal de la Defensoria, 0 se presente en aparente estado de ebriedad o
bajo el influjo de alguna droga o enervante.

V.- En d transcurso del procedimiento se acredite que el usuario cuenta con los
servicios de abogado particular para el patrocinio de su asunto.

V.- Cuando el patrocinado deje de asistir injustificadamente a la oficina de
Defensoria que le esté realizando alguan tramite, con la frecuencia que se ha requerido.

VI.- Cuando dgen de aportar los elementos base de su accion o las pruebas
necesarias para su juicio o tramite.

VIl.- Cuando desaparezcan las causas socioecondmicas que dieron origen a la
prestacion del servicio.

ARTICULO 30.- En caso de que se presenten las situaciones descritas en las
fracciones |l ala VIl del articulo anterior, €l Defensor |o hard del conocimiento del superior
jerérquico, quien levantard un acta circunstanciada donde se exprese la causa que haya
generado la suspension del servicio, dandole el uso de la voz al patrocinado cuando esté
presente. En dicha acta se debera resolver sobre la suspension del servicio, debiendo hacer

del conocimiento del patrocinado la resolucion en ese momento, pudiendo el Director
revisar dicha resolucion.

En caso de lafraccion | del citado articulo, la suspensién, sera declarada de plano

por el superior jerérquico, debiéndose observar, en lo conducente, los mismos requisitos
sefidlados en el parrafo anterior.

ARTICULO 31.- La Defensoria podra suspender e servicio en los asuntos del
orden penal cuando se acredite dentro del procedimiento que el usuario cuenta con defensa
técnica particular.

CAPITULO SEXTO
DE LASFIANZASDE ASISTENCIA SOCIAL

ARTICULO 32.- La Defensoria podra apoyar a los imputados con €l tramite para
el otorgamiento de fianzas con los organismos no gubernamentales de asistencia social que
proporcione dicho beneficio, con base en |os convenios que previamente realice paratal fin.

ARTICULO 33.- Para que un imputado pueda beneficiarse con el otorgamiento de
una fianza de asistencia social, debera satisfacer |os requisitos que sefidlen en los convenios
celebrados con los organismos no gubernamental es.
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CAPITULO SEPTIMO
DE LAS SANCIONES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 34.- Para efectos de esta Ley son faltas administrativas en las que
incurren €l Director, el Subdirector, Coordinadores o Defensores, |as siguientes:

| .- Negar, sin causa justificada, €l patrocinio y defensa en los asuntos que por su
cargo le correspondan.

[I.- Demorar sin razon justificable, las defensas o asuntos que se le hubieren
encomendado.

[11.- Solicitar o aceptar déadivas.

IV.- Incurrir en negligencia en la presentacion de pruebas que favorezcan a sus
defendidos o patrocinados, o0 no promover oportunamente los recursos legales que
procedan.

V.- Ejecutar actos o incurrir en omisiones que tengan cCOmo consecuencia
traspapel ar expedientes, extraviar escritos o dificultar la préctica de diligencias procesales.

VI.- Brindar asesoria a abogados particulares que se hagan cargo de la defensa en
materia pena y patrocinio juridico en materias civil, familiar y administrativo, o recabar
informacion para terceros que no tienen acceso a ella

VIIl.- Faltar o llegar tarde, por un periodo de tres dias consecutivos, o cinco dias
dentro de un término de treinta dias sin motivo justificado al area de su adscripcién; o no

permanecer durante el tiempo de su jornada laboral en la oficina asignada para el despacho
de sus asuntos.

VII11.- Incurrir en alguna de las prohibiciones o dejar de cumplir cualquiera de las
obligaciones o disposiciones contempladas en la Ley, € Reglamento o demas leyes
aplicables.

[X.- Incumplir con las obligaciones, que les impone la Ley de Responsabilidades de
los Servidores Publicos del Estado de Baja California o encuadrar dentro de los supuestos
de prohibiciones, que establece el mismo ordenamiento juridico.

ARTICULO 35.- Los demés servidores publicos de la Defensoria, estarén sujetos a

lo dispuesto por e ordenamiento juridico que se sefiala en la fraccidon IX del articulo
anterior.

ARTICULO 36.- Los procedimientos de responsabilidad administrativa de los
servidores publicos de la de la Defensoria, asi como las autoridades competentes para
aplicar las sanciones respectivas, serén los que establece la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de Baja California.

CAPITULO OCTAVO
DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA

ARTICULO 37.- El ingreso y la promocion de los servidores publicos de la
Defensoria se hara mediante un Sistema Profesional de Carrera a que se refiere el presente
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Capitulo, € cua se regira por los principios de profesionalismo, objetividad,
independencia, antigliedad, calidad y eficiencia.

ARTICULO 38.- El Servicio Profesional de Carrera de la Defensoria garantizara la
igualdad de oportunidades laborales, asi como la estabilidad, permanencia, remuneracion
adecuada, capacitacion y garantias de seguridad socia para los Defensores publicos, en los
términos que sefia en las disposiciones normativas aplicables.

ARTICULO 39- Los procedimientos para la seleccion, ingreso, formacion,
capacitacion, actualizacion, especializacion, ascenso, adscripcion, rotacion, reingreso,
estimulos, reconocimientos y retiro de los Defensores, seran regulados por las disposiciones
normativas aplicables.

ARTICULOSTRANSITORIOS

PRIMERO.- Inicio de Vigencia.- La presente ley entrard en vigor a las cero horas
del dia primero de febrero del afio 2010.

SEGUNDO.- Hasta en tanto entre en vigor esta Ley, seguirda vigente la ley de la
Defensoria de Oficio del Estado de Baja California publicada el dia 22 de agosto de 2003,
en €l Periodico Oficial del Estado.

TERCERO.- A la entrada en vigor de esta Ley, todos los Defensores en funciones,
savo los que se adscriban a area pend para € nuevo sistema de justicia pena que se
contiene en el Codigo al que alude €l primer articulo transitorio de este Decreto, seguirén
considerandose trabajadores de confianza de libre designacion y remocién, en tanto se
practiquen las evauaciones que determine la Secretaria, para su ingreo al sistema
profesional de carrera.

Para estos efectos, la Secretaria deberd impartir cursos de capacitacion en las
materias objeto del cargo que desempefien.

Los Defensores adscritos a nuevo sistema de justicia pena que aprueben las
evaluaciones que practique la Secretaria, tendran calida de trabajadores de confianza
adscritos a servicio profesiona de carrera.

DADO en e Saén de Sesiones “Lic. Benito Juarez Garcia’ del H. Poder
Legidativo del Estado de Bgja California, en la Ciudad de Mexicali, B.C., a los veintisés
dias del mes de febrero ddl afio dos mil nueve.

DIP. ENRIQUE MENDEZ JUAREZ

PRESIDENT E
(RUBRICA)

DIP. GLORIA MARIA LOZA GALVAN

SECRETARIA
(RUBRICA)
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Congreso del Estado de Baja California Ley Organicade |a Defensoria Plblica del
Estado de Bgja Cdifornia

DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LA FRACCION | DEL

ARTICULO 49 DE LA CONSTITUCION POLIiTICA DEL ESTADO, IMPRIMASE Y
PUBLIQUESE.

MEXICALI, BAJA CALIFORNIA, A LOS ONCE DIiAS DEL MES DE MAYO
DEL ANO DOSMIL NUEVE

GOBERNADOR DEL ESTADO

JOSE GUADALUPE OSUNA MILLAN
(RUBRICA)

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

JOSE FRANCISCO BLAKE MORA
(RUBRICA)
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