GOBIERNO DEL ESTADO
PODER EJECUTIVO

DECRETO NUMERO 516

CIUDADANO PATRICIO JOSE PATRON LAVIADA, GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE YUCATAN, A
SUS HABITANTES HAGO SABER:

EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE YUCATAN,

DECRETA:

LEY PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA
EN EL ESTADO DE YUCATAN.

DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1.- La presente ley, tiene por objeto establecer los
lineamientos a que debera sujetarse los prestadores del servicio de seguridad

privada en el Estado de Yucatan.

Articulo 2.- Corresponde al Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado
de Yucatan, a través de la Secretaria General de Gobierno, la autorizacién,
evaluacion, control, supervision y registro de las personas fisicas o morales

que presten servicios de seguridad privada en la entidad.

Articulo 3.- Para los efectos de esta Ley, se entendera por:



l.- La Secretaria, a la Secretaria General de Gobierno del Estado de Yucatan,

Il.- Prestadores, a las personas fisicas o morales que ofrecen servicios de

seguridad privada en el Estado de Yucatan.

lll.- Servicios de Seguridad Privada, se entiende como tales los que presten
las personas fisicas y morales, con objeto de brindar proteccidén a los bienes
de los particulares, custodia de personas y vigilancia a los establecimientos

comerciales, crediticios, edificios o de cualquier otra indole.

Articulo 4.- Para los efectos de esta Ley, los servicios de seguridad

privada, unicamente podran prestarse para:
l.- La proteccion y el traslado de fondos y valores;
Il.- La vigilancia de bienes muebles e inmuebles;
lll.- Investigaciones, siempre que no lesionen los derechos de los terceros;
IV.- La vigilancia que realicen personas o cuerpos de seguridad en
instituciones publicas, organismos descentralizados, aeropuertos, de servicios
bancarios, financieros o de seguros; y
V.- La custodia de personas.

La prestacion de servicios de seguridad privada en Instituciones de

Crédito, financieras y de seguros debera sujetarse, ademas, a lo establecido

en los ordenamientos correspondientes.



CAPITULO SEGUNDO
DE LA AUTORIZACION, REGISTRO, CONTROL Y REVALIDACION.

Articulo 5.- Los interesados en obtener autorizacién y registro como

prestadores deberan cumplir con las condiciones y requisitos siguientes:

l.- Ser personas fisicas o0 morales de nacionalidad mexicana.

Il.- Presentar solicitud de autorizacion y registro acompafnada de los siguientes

documentos:

a)

b)

Copia certificada del acta de nacimiento, tratandose de personas fisicas, o
de la escritura constitutiva tratdandose de personas morales. Los
prestadores que tengan su domicilio principal en otra entidad federativa,
deberan presentar la autorizacion correspondiente de la Secretaria de
Gobernacion, de conformidad con lo establecido por el articulo 52 de la
Ley General que establece las bases de coordinacion del Sistema Nacional

de Seguridad Publica.

Original o copia de la cédula de identificacion fisica.

Original y copia de licencia de portacion de armas si las requiere para su
servicio, asi como el registro de cada una de ellas, expedida por la
Secretaria de la Defensa Nacional. Cuando el equipo que pretenda operar
no requiera de esta autorizacién, la manifestacion de esta circunstancia se

hara bajo protesta de decir verdad.



d)

f)

g)

h)

i)

k)

Original y copia de la autorizacion emitida por la Secretaria de
Comunicaciones y Transporte, del equipo de radiocomunicacion y del uso
de la frecuencia respectiva o, en su caso, copia certificada del contrato
celebrado con alguna empresa del ramo que tenga autorizacidon vigente

ante dicha dependencia.

En el caso de que para la prestacion del servicio se pretenda utilizar
canes, debera acreditarse por institucion especializada en la materia que
los animales estan debidamente adiestrados y que los instructores de los

mismos se encuentran capacitados para su manejo.

Modelo de contrato para la prestacion del servicio de seguridad privada

aprobado y registrado por la Procuraduria Federal del Consumidor.

Original y copia de la constancia con la que se acredite el domicilio

principal y en su caso, el de las sucursales.

Presentar registro fiscal y acreditar estar al corriente en el pago de

impuestos federales, estatales y municipales.

Un ejemplar del reglamento interior de trabajo y del manual de

operaciones.

Un ejemplar del modelo de credencial o gafete de identidad de

operaciones.

Relacién del personal directivo, administrativo y operativo, que cumpla con

los requisitos que se establecen en esta Ley.
4



1) Inventario detallado de los bienes muebles que se utilicen en la prestacion

del servicio, incluyendo vehiculos, armas y equipo de radio comunicacion.

m) Fotografias a color de los vehiculos con los logotipos que se utilicen en los

que se aprecien los cuatro costados de las unidades.

n) Fotografias a color de los uniformes que se utilicen en el servicio en las

que se aprecien el frente, lateral y posterior.

Los documentos originales solicitados, seran devueltos previo cotejo y

certificacion que se haga de las copias exhibidas.

Articulo 6.- Si la solicitud de autorizacion y registro no cumple con los
requisitos sefalados en el articulo anterior, la Secretaria prevendra al
solicitante para que en un plazo de quince dias habiles subsane las

deficiencias, bajo el supuesto de que no se dara tramite a la solicitud.

En caso de resultar procedente, la expedicion de la autorizacién, la
Secretaria contara con quince dias habiles para otorgarla, previo pago de los
derechos correspondientes, que se enteraran en las oficinas recaudadoras de
la Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado, segun el domicilio fiscal
del solicitante. En cualquier caso, la Secretaria debera comunicar por escrito

su resolucion al interesado.

Articulo 7.- La autorizacion y registro que otorgue la Secretaria es
intransferible y contendra las modalidades de la actividad que se autoriza y los

limites de la operacion.



La vigencia de la autorizacién y registro sera de un ano, sin la
autorizacion y registro, ninguna persona fisica o0 moral podra prestar servicios

de seguridad privada en el Estado de Yucatan.

Articulo 8.- Para la revalidacion de la autorizacion y el registro, bastara
que los prestadores, cuando menos con quince dias habiles previos a la
conclusién de la vigencia, manifiesten bajo protesta de decir verdad, que las
condiciones en que se les otorgd no han variado. Una vez presentada la
solicitud de revalidacién, la Secretaria contara con cinco dias habiles para

acordar la procedencia de la revalidacion.

En caso de que no exista respuesta de la Secretaria dentro del plazo

sefialado, se entendera revalidada la autorizacion y el registro.

Articulo 9.- Los prestadores que hayan obtenido la autorizacién y el
registro y pretendan ampliar o modificar las modalidades autorizadas, deberan
presentar ante la Secretaria solicitud por escrito. La Secretaria, dentro del
término de cinco dias habiles debera acordar si procede o no dicha ampliacién

o modificacion.

CAPITULO TERCERO
DEL REGISTRO DE LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD
PRIVADA Y DE SU PERSONAL

Articulo 10.- El registro de los prestadores de servicios de seguridad
privada, es un sistema de consulta de la Secretaria que contiene la

informacién necesaria para la supervision, control, vigilancia, y evaluacion
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tanto de los prestadores del servicio como de su personal que desempeia
cargos directivos, administrativos y operativos en las empresas de seguridad
privada en el Estado de Yucatan. Los prestadores estaran obligados a
coadyuvar a la permanente actualizacion del sistema de consulta debiendo
informar mensualmente a la Secretaria o Procuraduria de las altas y bajas del
personal administrativo, directivo y operativo, indicando las causas de las
bajas, y en su caso, la existencia de procedimientos administrativos o

procesos judiciales que afecten su situacion laboral.

Articulo 11.- Previamente a la contratacién del personal operativo, los
prestadores deberan presentar por escrito, ante la Secretaria, la relacién de
aspirantes, conteniendo nombre completo, registro federal de contribuyentes y
carta de no antecedentes penales, para su registro en el sistema y el cotejo de
antecedentes personales. La Secretaria o Procuraduria debera informar
dentro de los tres dias habiles siguientes a la presentacion del escrito, el
resultado de la consulta.

Articulo 12.- Para la debida integracién del sistema de consulta, la
Secretaria o Procuraduria informara a los prestadores por escrito, con cinco
dias habiles de antelacion, la fecha y hora para que presenten al personal
directivo, administrativo y operativo, en las instalaciones de la Secretaria o
Procuraduria, para efectos de su filiacion, toma de huellas dactilares y

fotografia.

Articulo 13.- Para formar parte de una empresa privada de seguridad,
el personal directivo, administrativo y operativo debera reunir los siguientes

requisitos:



l.- Ser de nacionalidad mexicana.

Il.- Ser mayor de edad y haber cumplido con el servicio militar, acreditandolo

con el documento correspondiente, en el caso de los varones.

lll.- Acreditar haber cumplido como minimo la ensefianza secundaria 0 su

equivalente.

IV.- No haber sido condenado ni estar sujeto a proceso penal por delitos

dolosos.

V.- No ser adicto a sustancia psicotropicas o estupefacientes, y no padecer

alcoholismo.

VI.- Carta de buena conducta del empleo anterior, si no ha laborado dos

cartas de recomendacién de personas que no sean familiares.

VII.- Cubrir el perfil fisico, ético y psicolégico necesario para realizar las
actividades del puesto a desempefiar. Para tal efecto deberan acreditarse los
correspondientes examenes clinico, fisico, psicolégico y toxicologico o
antidoping; mismos que deberan ser aplicados por personal calificado para

tales efectos.

Articulo 14.- El personal directivo, administrativo y operativo no podra
desempefar simultdneamente funciones en alguna otra corporacion policial o

de seguridad publica.

Articulo 15.- El personal directivo, administrativo y operativo no podra
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realizar investigaciones sobre delitos y tendra obligaciéon de informar de forma
inmediata a la autoridad competente, en cuanto tenga conocimiento de

hechos de los que pueda resultar la comision de un ilicito.

CAPITULO CUARTO
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS PRESTADORES
DEL SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA

Articulo 16.- Los prestadores deberan cumplir con las siguientes
obligaciones, a las cuales sujetaran su operacion, previa la autorizacion y

registro otorgado por la Secretaria:

l.- Hacer constar en su documentacion las modalidades de la prestacion de
los servicios, el numero de registro o autorizacién otorgado por la Secretaria,
el que debera colocarse a la vista del publico y, en su caso, el registro
otorgado por la Secretaria de Gobernacion, asi como el numero de registro

del contrato ante la Procuraduria Federal del Consumidor;

Il.- Abstenerse de prestar los servicios de seguridad privada autorizados, con
utilizacion de armas de fuego, sin que previamente hayan obtenido la opinion
favorable de la Secretaria y cuenten con la licencia particular colectiva de
portacion de armas de fuego expedida por la Secretaria de la Defensa

Nacional.

lll.- Abstenerse de contratar a personal extranjero;

IV.- Abstenerse de llevar a cabo funciones que legalmente estén

encomendadas a las instituciones de seguridad publica o de las fuerzas
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armadas;

V.- No contratar para la prestacion de los servicios, personal menor de

dieciocho anos;

VI.- Aplicar anualmente examenes médicos, psicoldgicos y toxicoldgicos a su
personal operativo en los lugares aprobados para el caso y enviar los
resultados oficiales a la Secretaria, dentro de los quince dias naturales

siguientes a la fecha de su aplicacion.

VIl.- Ordenar y vigilar que el personal operativo, utilice el uniforme y demas
equipo autorizado, unica y exclusivamente en los lugares y horarios asignados

para la prestacién del servicio.

VIIl.- Abstenerse de utilizar en su denominacion o razon social,
documentacion, identificaciones y demas bienes, las palabras “policia”,
“‘investigador”, “inspector” y “oficial”, o cualquier otra que pueda originar
confusion con personal de instituciones de seguridad publica o de las fuerzas

armadas;

IX.- No utilizar emblemas, distintivos o cualquier otro medio de identificacion
que contengan o aludan a los simbolos patrios, ni uniformes iguales o
similares en color y estilo a los de las instituciones de seguridad publica o de

las fuerzas armadas que propicien confusion, engafio o induzcan al error;

X.- Utilizar invariablemente en los uniformes y demas bienes, las palabras
“seguridad privada”, en la forma, dimensiones y con las caracteristicas que

determine la Secretaria.
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Xl.- Ordenar y vigilar que su personal se abstenga de utilizar emblemas,
distintivos o cualquier otro medio de identificacion, metalico o similares
(charolas), que puedan originar confusion con personal de instituciones de

seguridad publica o de las fuerzas armadas.

Xll.- Reportar a la Secretaria, por escrito, dentro de los tres dias naturales
siguientes, el robo, pérdida o destruccion del documento de identificacion de
su personal y, en su caso, elaborar y proporcionar a la Secretaria, copia del
acta elaborada.

XIll.- Vigilar que los vehiculos de la empresa ostenten de manera visible las
palabras “seguridad privada” y el logotipo que identifique al prestador de los
servicios; y que los conduzca personal debidamente uniformado. Los
vehiculos no deberan estar equipados con torretas, sirenas, autoparlantes o
cualquier otro aditamento de uso exclusivo de las instituciones de seguridad
publica o fuerzas armadas, en su caso, debera solicitar la autorizacion

correspondiente a la autoridad competente;

XIV.- Utilizar unicamente el equipo de radiocomunicacién y las bandas de
frecuencia del espectro radioeléctrico, en términos del permiso otorgado por la
Secretaria de Comunicaciones y Transportes y que presentd ante la

Secretaria el cual debera mantenerse vigente;

XV.- Comunicar a la Secretaria, por escrito dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la fecha de ocurrido, cualquier suspension de actividades,
ademas de toda modificacion a los estatutos de la sociedad y domicilio fiscal,

para lo cual deberan obtener aprobacion de la Secretaria.
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XVI.- Comunicar a la Secretaria por escrito todo mandamiento de autoridad
administrativa o judicial que impida la libre disposicién de sus bienes, dentro

de los tres dias habiles siguientes a su notificacion;

XVII.- Abstenerse de divulgar la informacién de que tengan conocimiento, por
si o por medio de su personal, con motivo de la prestacién de los servicios,

salvo que le sea solicitada por mandamiento de autoridad competente;

XVIIl.- Abstenerse de realizar persecucion o detencion de personas o

vehiculos, salvo en casos de flagrante delito;

XIX.- Formular denuncia de hechos en forma inmediata ante la autoridad
competente, cuando en el desempefo de sus labores detecten casos que
presumiblemente sean constitutivos de delito, y entregar copia de la denuncia
correspondiente a la Secretaria, en un plazo de cinco dias naturales

siguientes contados a partir de su fecha;

XX.- Abstenerse de realizar cualquier tipo de actos que propicien que

personas ajenas no autorizadas, presten los servicios;

XXI.- Responder en forma solidaria por los dafios y perjuicios que causen su

personal en el desempefio de sus labores;

XXIl.- Coadyuvar con las autoridades y las instituciones de seguridad publica
en situaciones de urgencia o desastre, cuando asi lo solicite la autoridad

competente en materia de proteccién civil, estatal o municipal;
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XXIIl.- No utilizar gases lacrimogenos, grilletes, macanas, toletes o cualquier
objeto contundente; salvo que el servicio que presten lo requiera y que

previamente hayan obtenido la autorizacion por parte de la Secretaria.

XXIV.- Reportar a la Secretaria, por escrito, cualquiera modificacion que se

lleve a cabo en la empresa y exhibir la constancia correspondiente; y

XXV.- Las demas que se deriven de las disposiciones legales aplicables.

Articulo 17.- Los prestadores también tendran la obligacion de inscribir
a su personal operativo en el sistema estatal de seguridad publica, asi como

reportar mensualmente por escrito las altas y bajas de su personal operativo.

Articulo 18.- Los prestadores de servicio de seguridad privada tendran
la obligacién de impartir cursos de capacitacion y actualizacién a su personal
operativo por lo menos dos veces al afo, sobre disciplinas y habilidades
relacionadas con las tareas que desempefian, incluyendo asignaturas de
derecho constitucional y penal, derechos humanos y relaciones humanas. De
la programacion, desarrollo y resultado de estos cursos, informaran
oportunamente a la Secretaria. Para la realizacion de los cursos, podran

celebrar convenios con la Academia de Policia dependiente de la Secretaria.

Articulo 19.- Los prestadores deberan brindar las facilidades
necesarias para la realizacién de las visitas de verificacion que ordene la
Secretaria o Procuraduria, asi como proporcionar la documentacion e

informes que les sean requeridos.

Articulo 20.- Los prestadores deberan informar inmediatamente a la
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autoridad competente de aquellas conductas que se presumen delictivas, en
donde intervenga su personal, debiendo aportar los elementos suficientes

para el esclarecimiento de los hechos.

Articulo 21.- La Secretaria pondra en conocimiento de las autoridades
competentes, los hechos que se presuman violatorios de leyes y reglamentos
que los prestadores estan obligados a cumplir con motivo de su organizacion

y servicio.
Articulo 22.- Los prestadores deberan abstenerse de contratar a
personal que haya destituido por Instituciones de Seguridad Publica, de las

Fuerzas Armadas o particulares, por alguna de las siguientes causas:

l.- Haber sido sentenciado condenatoriamente por delito doloso que haya

causado ejecutoria;

Il.- Haber puesto en peligro a los particulares como consecuencia de la

imprudencia, descuido, negligencia o abandono de servicio;

lll.- Haber incurrido en faltas de probidad y honradez durante el servicio;

IV.- Asistir a sus labores en estado de ebriedad o bajo el influjo de sustancia

psicotropicas o estupefacientes;

V.- Revelar asuntos confidenciales o secretos de los que haya tenido

conocimiento;

V.- Obligar a subalternos a entregarles dinero o cualquier otro tipo de dadiva a
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cambio de permitirles el goce de las prestaciones a que todo elemento tiene

derecho.

CAPITULO QUINTO
DE LAS VISITAS DE VERIFICACION

Articulo 23.- La Secretaria llevara a cabo visitas de verificacion con la
finalidad de comprobar el cumplimiento de esta Ley, las que se sujetaran a los
principios de unidad, funcionalidad, coordinacién, precision, legalidad,

transparencia e imparcialidad.

Articulo 24.- Toda visita de verificacion se ajustara a los
procedimientos y formalidades que establezca la presente Ley y las demas

disposiciones legales aplicables.

Articulo 25.- Los verificadores para practicar una visita deberan contar
con orden escrita expedida por la Secretaria, en la que se precisara el lugar,
lugares o zona en que ha de verificarse, el objeto de la visita y las

disposiciones legales que la fundamenten.

Articulo 26.- Los prestadores, propietarios, responsables, encargados
u ocupantes de los establecimientos sujetos a verificacion, estaran obligados
a permitir el acceso y dar facilidades e informes a los verificadores, asi como

acreditar su identificacion y funcién que desempenan.

Articulo 27.- Al iniciar la visita, el verificador o verificadores deberan
acreditarse con credencial vigente expedida por la Secretaria, que los acredite

para desempefar su funcidén, asi como la orden expresa a la que se refiere el
15



Articulo 25, de la que se debera dejar copia al prestador, propietario,

responsable, encargado u ocupante del establecimiento a verificar.

Articulo 28.- De toda visita de verificacion, se levantara acta
circunstanciada en presencia de dos testigos; de toda acta se dejara copia a
la persona con quien se entendié la diligencia, no obstante que se haya
negado a firmar, hecho que asentara el verificador y que no afectara la validez
de la diligencia.

Articulo 29.- En las actas de verificacion se hara constar:

l.- Nombre o razon social del verificado.

Il.- Dia, hora, mes y afio en que se inicie y concluya la diligencia.

lll.- Calle, numero, colonia, poblacion, teléfono y codigo postal en que se

encuentre ubicado el lugar en que se practique la verificacion.

IV.- Fecha y numero del oficio de comision que la motivo.

V.- Nombre y cargo de la persona con quien se entendio la diligencia.

VI.- Nombre y domicilio de las personas que fungieron como testigos.

VII.- Datos relativos de la actuacion.

VIII.- Declaracién del verificado si desea hacerla; y
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IX.- Nombre y firma de quienes intervinieron en la diligencia, incluyendo las de
quien o quienes hubieren llevado la diligencia. Si el verificado o su
representante legal se negaren a firmar, ello no afectara la validez del acta,

debiendo el verificador asentar la razon relativa.

Articulo 30.- Los prestadores verificados a quienes se haya levantado
acta de verificacion, podran formular observaciones en el acto mismo de la
diligencia y ofrecer pruebas en relacion con los hechos contenidos en ella, asi
como hacer uso de tal derecho dentro del término de cinco dias habiles

siguientes a la fecha en que se hubiere levantado el acta.

Articulo 31.- La Secretaria podra verificar personas, bienes, vehiculos
de los prestadores y equipos de radiocomunicacion, con el objeto de
comprobar el cumplimiento de los ordenamientos legales. En todo caso se

cumpliran las formalidades previstas para las visitas de verificacion.

Articulo 32.- En caso de no encontrarse el representante legal o el
prestador verificado, se dejara citatorio en el domicilio en que se actua, para el
efecto de que espere al verificador, sefalando dia y hora en que habra de
practicarse la diligencia, apercibiéndolo que de no hacerlo sin causa

justificada, se entendera como una negativa a la verificacion.

Articulo 33.- Cuando no sea posible terminar el dia de inicio la visita de

verificacion, se correra el acta fijandose dia y hora para su continuacion.

Articulo 34.- La Secretaria podra solicitar con motivos fundados el
apoyo de otras autoridades para la realizacion de las visitas de verificacion y

para el caso de que existan observaciones, se elaborara oficio en el que se
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expresen las mismas, emitiendo la resolucion que corresponda, notificandole a

los prestadores o a sus representantes legales.

CAPITULO SEXTO.
DE LAS SANCIONES Y DE LOS RECURSOS
DE INCONFORMIDAD.

Articulo 35.- La contravencién a las disposiciones contenidas en la
presente Ley por los prestadores de servicios de seguridad privada,
independientemente de las responsabilidades civiles o penales en que
pudieren incurrir, dara lugar a las siguientes medidas por parte de la

Secretaria:

l.- Amonestacion, con difusion publica de la misma;

Il.- Suspensién temporal del registro hasta que se corrija el incumplimiento,

con difusion publica de dicha suspension; y

lll.- Cancelacion del registro, con difusién publica de dicha cancelacion. En
este caso, el acuerdo correspondiente se publicara en el Diario Oficial del

Gobierno del Estado.

Las medidas anteriormente sefaladas deberan tomarse en orden

sucesivo.

Articulo 36.- En contra de las resoluciones que se emitan, procedera el
recurso de inconformidad, el cual se interpondra ante la Secretaria por la

persona que legitimamente tenga derecho para ello, dentro de un plazo de
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ocho dias siguientes a la notificacion.

Articulo 37.- El recurso de inconformidad debera presentarse por
escrito expresando el recurrente los agravios que considere la causa de la
resolucion que impugna, presentando al mismo tiempo las pruebas que estime

pertinentes.

Articulo 38.- La Secretaria resolvera el recurso confirmando,
modificando o revocando la resolucion impugnada dentro del plazo de quince

dias habiles siguientes a la fecha de presentacién del mismo.

Articulo 39.- La Secretaria, desechara de plano el recurso que

considere notoriamente improcedente.

Contra las resoluciones dictadas por la Secretaria, se podra recurrir a lo

que dispone la Ley de lo Contencioso Administrativo del Estado de Yucatan.

Articulo 40.- Para la realizacion de las actividades que corresponden a
la Secretaria en los términos de esta ley, tomando en consideracion las
posibilidades presupuestales se creara, de ser necesario, la Unidad
Administrativa de Control de Servicios de Seguridad Privada, que contara con
un area de recepcion, analisis y registro, y otra de vigilancia y sancion, y las
demas que se hagan necesarias y permita el presupuesto; mientras esto
ocurre esas actividades estaran a cargo del personal de la Direccion Juridica

de la Secretaria que designe su titular.
TRANSITORIOS

PRIMERO.- La presente Ley entrara en vigor al dia siguiente de su
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publicacion en el Diario Oficial del Estado de Yucatan.

SEGUNDO.- Se deroga el Capitulo Il de la Ley de Seguridad Publica
del Estado de Yucatan, publicada el quince de mayo de mil novecientos

noventa y nueve en el Diario Oficial del Gobierno del Estado.

TERCERO.- Se concede a los prestadores de servicios de seguridad
privada que aun no cuentan con registro, un plazo de noventa dias naturales
para que presenten su solicitud de registro ajustada a los requisitos que se

sefalan en esta Ley.

CUARTO.- Los derechos que se pagaran por concepto de autorizacion
y registro y por revalidacion del permiso para prestar los servicios de
seguridad a que se refiere a presente ley, sera la cantidad equivalente a
veinte veces el salario minimo general diario vigente en el Estado, hasta en

tanto se precisen en la Ley de Hacienda del Estado de Yucatan.

QUINTO.- A partir del inicio de la vigencia de este Decreto y hasta el
treinta y uno de diciembre del presente ano, los ingresos que se perciban por
concepto de la aplicacion de la presente Ley, se consideraran parte integrante

de la Ley de Ingresos del Estado de Yucatan para el Ejercicio Fiscal 2004.

DADO EN LA SEDE DEL RECINTO DEL PODER LEGISLATIVO EN LA
CIUDAD DE MERIDA, YUCATAN, ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, A
LOS QUINCE DiAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL CUATRO.-
PRESIDENTE DIPUTADO LICENCIADO JOSE GERARDO BOLIO DE
OCAMPO.- SECRETARIA DIPUTADA PROFESORA MARIA TERESA
RODRIGUEZ GIL.- SECRETARIA DIPUTADA PROFESORA MARIA

ELVIA MALDONADO NARVAEZ.- RUBRICAS.
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Y POR TANTO, MANDO SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y CIRCULE PARA SU
CONOCIMIENTO Y DEBIDO CUMPLIMIENTO.

DADO EN LA SEDE DEL RECINTO DEL PODER EJECUTIVO EN
LACIUDAD DE MERIDA, YUCATAN, ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, A

LOS DIECIOCHO DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL CUATRO.

(RUBRICA)
C. PATRICIO JOSE PATRON LAVIADA

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO.
(RUBRICA)

ABOG. PEDRO FRANCISCO RIVAS GUTIERREZ.
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