Congreso del Estado de B.C. Ley que Regulala Relacion Administrativa de los miembros de las
Instituciones Policiales del Estado de Baja California.

LEY QUE REGULA LA RELACION ADMINISTRATIVA DE LOS
MIEMBROSDE LASINSTITUCIONES POLICIALESDEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

Publicado en € Periodico Oficial No. 3.
De fecha 16 de enero de 2004, Tomo CXI.

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- Lapresente Ley es de orden publico y tiene por objeto regular
la relacion administrativa entre los Miembros de las Instituciones Policiales del Estado
de Baja californiay las Dependencias de la Administracién Publica Centralizada Estatal
0 Municipa con motivo de la prestacion de sus servicios, conforme al Articulo 123,
Apartado B, fraccion XllI, de la Congtitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; establecer |os derechos, obligacionesy requisitos de permanencia, asi como
los correctivos disciplinarios y el procedimiento de remocion a que estaran sujetos.

ARTICULO 2.- Fue reformado por Decreto No. 53, publicado en € Periodico
Oficial No. 27 de fecha 10 de junio de 2005, Tomo CXII, expedido por la H. XVIII
Legidatura, siendo Gobernador Constitucional € C. Eugenio Elorduy Walther 2001-
2007, para quedar vigente como sigue:

ARTICULO 2.- Paralos efectos de esta Ley se entendera por:

I.- Ley: LaLey que regula la Relacion Adminigrativa de los Miembros de las
Instituciones Policiales del Estado de Baja California;

Il.- Ley de Seguridad Publica: La Ley de Seguridad Publica y Bases de
Coordinacién para el Estado de Bgja California;

I11.- Instituciones Policiales:
a).- La Policia Estatal Preventiva;
b).- La PoliciaMinisterial del Estado;

c).- La Policia Preventiva y de Transito, que prevean los ayuntamientos en sus
respectivos reglamentos;

d).- Los Agentes de Seguridad y Custodia tutelar o penitenciaria, y
€).- Las demés que se constituyan con estricto apego alalLey.

V.- Miembros. Los Miembros de las Instituciones Policiales que cuenten con
nombramiento otorgado por autoridad competente;
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V.- Dependencias. Los 6rganos de la Administracion Plblica Centralizada
Estatal o Municipal, que tengan a su cargo una Institucion Policial, y

VI1.- Contraloria Interna: El 6rgano de la Dependencia encargado de llevar a
cabo e procedimiento de remocion, asi como de ordenar la suspension preventiva en los
términos de esta L ey.

En el caso de los municipios y en los términos del parrafo anterior, la
Contraloria serala Sindicatura Municipal.

ARTICULO 3.- Fue reformado por Decreto No. 53, publicado en € Periodico
Oficial No. 27 de fecha 10 de junio de 2005, Tomo CXII, expedido por la H. XVIII
Legidatura, siendo Gobernador Constitucional € C. Eugenio Elorduy Walther 2001-
2007, para quedar vigente como sigue:

ARTICULO 3.- La aplicacion de esta Ley corresponde al titular del Poder
Ejecutivo y a los ayuntamientos, en sus respectivos ambitos de competencia, por
conducto de las Dependencias y Contralorias Internas.

ARTICULO 4.- Fue reformado por Decreto No. 53, publicado en el Periodico
Oficial No. 27 de fecha 10 de junio de 2005, Tomo CXII, expedido por la H. XVIII
Legidatura, siendo Gobernador Constitucional € C. Eugenio Elorduy Walther 2001-
2007, para quedar vigente como sigue:

ARTICULO 4.- Se excluyen del &mbito de aplicacion de esta Ley:

|.- Los Titulares y los que gerzan el mando directo, de las Instituciones
Policiales, de conformidad con su estructura organica, y

I1.- Aquellas personas que desempefien el cargo inmediato inferior a quienes
gjerzan e mando directo de la Institucién Policial, de conformidad con su estructura
organica, y

I11.- Aquellas personas que ademés de no contar con el nombramiento que lo
acredito como Miembro, desempefien funciones gjenas a las de la seguridad publica de
manera permanente, alin cuando laboren en las I nstituciones Policiales.

Traténdose de los ayuntamientos, éstos determinardn en sus respectivos
reglamentos, quienes, en su caso, seran excluidos de la aplicacion de las disposiciones
contenidas en esta Ley.

ARTICULO 5.- Cuando la titularidad, el gercicio del mando directo o cargo
inmediato inferior recaiga en un policia de carrera, @ momento que concluya su
funcién, podra ser reintegrado a grado que conservaba en € momento de la
designacion.

Las faltas administrativas en que incurran en €l gercicio de sus funciones se
sujetaran a los procedimientos que dispongan las leyes aplicables.
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ARTICULO 6.- Fue reformado por Decreto No. 53, publicado en € Periodico
Oficial No. 27 de fecha 10 de junio de 2005, Tomo CXII, expedido por la H. XVIII
Legidatura, siendo Gobernador Constitucional € C. Eugenio Elorduy Walther 2001-
2007, para quedar vigente como sigue:

ARTICULO 6.- Paralaaplicacion de esta Ley, tendran fe publica:

|.- El titular de la Dependencia y los que gerzan e mando directo de las
Instituciones Policiales,

I1.- El titular de la Contraloria Interna, y

I11.- El persona encargado de auxiliar a titular de la Contraloria Interna en la
substanciacion del procedimiento para la aplicacion de correctivos disciplinarios o de
remocién, y en las notificaciones, conforme lo determinen los reglamentos
correspondientes.

ARTICULO 7.- En lo no previsto por esta Ley, se aplicara supletoriamente el
Cadigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Baja California.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS CONDICIONESDEL SERVICIO

ARTICULO 8.- El titular del Poder Ejecutivo y los ayuntamientos del Estado,
en sus respectivos ambitos de competencias, reglamentaran las condiciones del servicio
de los Miembros, consistentes en:

I.- Tiempo de la prestacion del servicio: Es el lapso durante €l cua €l
Miembro esta a disposicion de la Institucion;

Il.- Remuneracién: Es la retribucién Econémica que recibe el Miembro con
motivo de la prestacion del servicio y acorde alas caracteristicas del mismo;

I11.- Dias de descanso, semanal y periddicos. Es €l tiempo durante el cua el
Miembro no se encuentra obligado a prestar el servicio. El descanso periddico sera
fijado en forma proporcional ala antigliedad, con el goce de los derechos que le otorga
estalLey;

IV.- Licencias. El permiso concedido a Miembro para ausentarse
temporalmente de la prestacion del servicio, por algin motivo justificado, con o sin
derecho areumeracion;

V.- Servicios de Salud: Comprende todas aquellas prerrogativas de salud que
expresamente otorguen cada una de las I nstituciones Policiales alos miembros;

V1.- Servicio de carrera: Sistema por medio del cua los Miembros ingresan y
son promovidos a los diversos cargos en forma ascendente o colateral;
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VI1I.- Antigiiedad: Tiempo transcurrido desde el dia en que el Miembroinicio la
prestacion del servicio, y

VI1I1.- Las demas que les confieran otras disposi ciones aplicables.

ARTICULO 9.- Los Miembros, ademés de |o previsto por otros ordenamientos
legales, tendrédn como derechos minimos, |os siguientes:

.- Percibir una remuneracion acorde a las caracteristicas del servicio;
I1.- Ser merecedor de respeto por parte de sus superiores jerarquicos;
[11.- Contar con laformacion, instruccion 'y especializacion necesaria;
I'V.- Recibir el equipo de cargo reglamentario sin costo alguno;

V.- Participar de los beneficios que deriven del servicio de carrerg;

VI.- Ser sujeto de condecoraciones, estimulos y recompensas, cuando su
conductay desempefio sea meritorio;

V11 .- Prestar el servicio por € tiempo establecido en las condiciones del mismo;

VI11.- Ser asesorados y defendidos juridicamente por la Dependencia, segln sea
el caso, en forma gratuita, cuando por motivo del gercicio de sus funciones, sean
sujetos a algun procedimiento que tenga por objeto fincarles responsabilidad penal o
civil. Los reglamentos correspondientes determinaran los términos y condiciones bajo
los cuales se gozara de este derecho;

I X.- Ser asesorados y defendidos juridicamente por la Defensoria de Oficio, en
el caso de que sean sujetos a procedimiento de remocion previsto por estaLey;

X.- Recibir oportuna atencion médica sin costo alguno, cuando sea lesionado en
cumplimiento de su deber. En caso de extrema urgencia y gravedad, deberan ser
atendidos en la institucion médica publica o privada mas cercana a lugar donde se
produjeron los hechos;

X1.- Ser recluido en areas que garanticen su integridad fisica, tratandose de
prision preventiva. En e caso de compurgacion de penas, las autoridades competentes
tomaran las medidas necesarias para garantizar la integridad fisica de quien se hubiere
desempefiado como Miembro, y

XI1.- Ser sujetos de las condiciones del servicio, que sefiala el articulo anterior.

ARTICULO 10.- Fue reformado por Decreto No. 53, publicado en e Periddico
Oficial No. 27 de fecha 10 de junio de 2005, Tomo CXII, expedido por la H. XVIII
Legidatura, siendo Gobernador Constitucional € C. Eugenio Elorduy Walther 2001-
2007, para quedar vigente como sigue:

Pagina 4



Congreso del Estado de B.C. Ley que Regulala Relacion Administrativa de los miembros de las
Instituciones Policiales del Estado de Baja California.

ARTICUL O 10.- Son obligaciones de los Miembros:

I.- Cumplir con diligencialas funciones que | es sean encomendadas;

Il.- Guardar € respeto debido a todo superior jerérquico, subordinados,
comparieros deigual jerarquia, y demas personal, dentro y fuera del servicio;

[11.- Observar buena conducta en el desempefio de su cargo, tratando con
respeto, diligencia, imparcialidad y rectitud a las personas con las que tenga relacion
con motivo del servicio;

V.- Obedecer las 6rdenes de sus superiores, salvo l0s casos en que se atente
contra los principios de actuacion previstos en la Ley de Seguridad Publica;

V.- Observar los principios de actuacion en e desempefio de su cargo, evitando
realizar acciones o conductas contrarias o que afecten los derechos de | as personas;

V.- Guardar reserva de los datos e infomes de que tengan conocimiento con
motivo del gercicio de sus funciones, salvo que sean requeridos por autoridad
competente;

VII.- Cumplir sus funciones debidamente uniformados, y portar siempre su
placa y credencia que lo identifique, salvo las excepciones correspondientes,
establ ecidas en las disposiciones aplicables;

VII1.- Cuidar el equipo de cargo que les sea proporcionado por la Institucion
Policial a la que pertenezca, y destinarlo exclusivamente al cumplimiento de sus
funciones;

IX.- Respetar las sefiales y demas dispositivos de transito, y usar solo en caso
necesario |os estrobos, sirenas, torretas o altavoz del vehiculo a su cargo;

X.- No concurrir a lugares donde se expendan bebidas alcohdlicas durante la
prestacion del servicio, salvo que sea en cumplimiento de sus funciones;

X1.- Entregar a la oficina correspondiente de la Institucion Oficial, los objetos,
documentos y valores que aseguren O retengan con motivo del gercicio de sus
funciones, asi como tomar las medidas pertinentes para su coservacion;

Xl1l.- Asistir a los cursos de formacién, instruccion y especializacion, que se
impartan;

XI11.- No desempefiar algin otro empleo, cargo o comision oficial o particular
gue laLey le prohiba o que por su naturaleza le impida prestar debidamente e servicio;

XIV.- Hacer entrega inmediata de los asuntos bagjo su responsabilidad y del
equipo de cargo gue se le haya asignado, en los casos de suspension y cuando asi e sea
requerido;
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XV.- Presentar declaracion patrimonial ante la Direccion de Control vy
Evaluaciéon Gubernamental, o ante la Sindicatura Municipal, segin sea el caso, y en los
términos que sefidle € reglamento correspondiente.

XVI.- Dar aviso por escrito a la Institucion Policial, de cualquier cambio de
domicilio, en un plazo no mayor de cinco dias de que €llo acontezca;

XVIl.- Comunicar inmediatamente a superior jerarquico, cuando tenga
conocimiento que un compafiero incumpla con las obligaciones establecidas en este
articulo;

XVII1.- Atender las instrucciones, requerimientos y resoluciones que reciba de
la Contraloria Interna'y de cualquier autoridad competente, y

X1X.- Las demés que les sefialen la Ley de Seguridad Publica, otras leyes y
reglamentos respectivos.

CAPITULO TERCERO
DE LOSREQUISITOSDE PERMANENCIA Y
DE LASEVALUACIONES

ARTICULO 11.- Fue reformado por Decreto No. 53, publicado en el Periddico
Oficial No. 27 de fecha 10 de junio de 2005, Tomo CXII, expedido por la H. XVIII
Legidatura, siendo Gobernador Constitucional e C. Eugenio Elorduy Walther 2001-
2007, para quedar vigente como sigue:

ARTICULO 11.- Son requisitos de permanencia de los Miembros los
siguientes:

|.- Abstenerse de realizar cualquier acto o incurrir en omision, de formatal que
cause la suspension o deficiencia del servicio, o implique abuso o gercicio indebido de
Su cargo;

I1.- Haber cumplido con € nivel académico requerido por la Institucion Policial
en el tiempo y forma que establezcan |os reglamentos respectivos;

I11.- No tener antecedentes penales por delito doloso en el pais o por aquellos
gue se consideren como tales en el extranjero;

V.- No acumular méas de dos inasistencias a servicio, sin causa justificada, en
un periodo de sesenta dias;

V.- Actuar con probidad y honradez, durante o fuera del gercicio de sus
funciones;

V.- Abstenerse de poner en peligro a cualquier persona que preste servicios

para la Dependencia, a otros miembros de las Instituciones Policidles y a los
particulares, por causa de imprudencia, descuido o negligencia;
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VI1I.- No ausentarse de su funcién, sin causa justificada, durante |a prestacion del
servicio;

VII1.- Guardar la confidencialidad de los asuntos secretos o reservados de los
gue tenga conocimiento por motivo o en gercicio de sus funciones,

I X.- Abstenerse de recibir o solicitar, dinero o cualquier otro tipo de dadivas,
con motivo del cumplimiento de sus obligaciones;

X.- Abstenerse de usar € armamento y equipo de cargo autorizado para la
prestacion del servicio, parafines diversos al desempefio del mismo;

X1.- Acudir a la realizacion de examenes médicos, fisicos, de personalidad, de
conocimientos, de laboratorio, de no adiccién, de uso de substancias psicotrépicas,
enervantes, depresivas y estupefacientes, y demés que sean necesarios para la debida
prestacion del servicio;

XI1.- Aprobar los exdmenes que resulten indispensables para asegurar |a debida
prestacion el servicio;

XI1l.- Abstenerse de acudir al servicio con aliento alcohdlico, estado de
ebriedad o bgo la influjo de sustancias psicotropicas, enervantes, depresivas o
estupefaci entes.

X1V.- Abstenerse de consumir bebeidas alcohdlicas durante la prestacion del
Servicio;

XV .- Abstenerse de consumir sustancias psicotrépicas, enervantes, depresivas o
estupefacientes durante o fuera de la prestacion del servicio;

XVI.- Abstenerse de utilizar vehiculos, parad gercicio de sus funciones, que no
les hubieren sido asignados paratal fin, o bien utilice vehicul os robados, excepto en los
casos de que los Miembros deban trasladar estos, para su resguardo;

XVI1.- Abstenerse de presentar documentacion o informacion falsa o alterada;

XVIII.- Abstenerse de usar indebidamente, sustraer, destruir, ocultar o inutilizar
informacion, documentacion, bienes u objetos, que se encuentren bajo su custodiao ala
cual tenga acceso o conocimiento en virtud de su cargo;

X1 X.- abstenerse de dar a conocer un documento o noticia gque deba mantener en
secreto;

XX.- Abstenerse de liberar alos detenidos sin orden de la autoridad competente,

XXI.- No gercer sus funciones, comisiones 0 encargos, U ostentarse con un
cargo distinto a conferido.

ARTICULO 12.- Las Dependencias deberén evaluar periédicamente a los
Miembrosy llegar un registro y control, que comprenda por o menos:
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|.- Laconservacién de | os requisitos de permanencia;

I1.- EI cumplimiento de las obligaciones previstasen la Ley;
I11.- Laescolaridad y formacion;

V.- El desempefio de las funciones asignadas;

V.- El comportamiento ético-profesional;

V1 .- Los reconocimientos obtenidos, y

VII.- Laantigiiedad y jerarquia dentro de la Institucién Policial.

Para los efectos de la evaluacion a que se refiere este articulo, se observara lo
dispuesto por los articulos 72, 73y 74 de la Ley de Seguridad Publica.

CAPITULO CUARTO
DE LOS CORRECTIVOSDISCIPLINARIOS

ARTICULO 13.- Los Miembros seran objeto de aplicacion de los correctivos
disciplinarios previstos en la L ey, cuando incumplan con alguna de sus obligaciones.

ARTICULO 14.- Quien gerza el mando directo sobre la Institucién Policial
aplicarg, de conformidad con los reglamentos respectivos, |os correctivos disciplinarios
siguientes.

I.- Amonestacién: Es el acto por el cual se advierte de manera escrita a un
Miembro, que incumplié con alguna obligacién exhortandolo a corregirse.

Il.- Arresto: Es la privacion tempora de la libertad hasta por treinta y seis
horas, que sufre e miembro que incumplié con alguna obligacién. El arresto debera
emitirse por escrito, especificando el motivo, duracién y lugar en que deberd cumplirse.

I11.- Cambio de adscripciéon y funciones. Consiste en e cambio del lugar
donde el Miembro presta €l servicio en forma permanente, y en su caso, las funciones a
realizar.

No sera considerado como correctivo disciplinario, €l cambio de adscripcion y
de funciones decretado por razén de las necesidades propias del servicio.

V.- Suspension temporal: En lainterrupcién de funciones, con la privacion de
los derechos a que se refieren las fracciones I, VI, y VII del articulo 9 de esta Ley,
impuesta al Miembro hasta por treinta dias naturales, En este caso, se debera hacer
entrega del equipo de cargo puesto a su disposicion y de los asuntos bajo su
responsabilidad.

ARTICULO 15.- Para aplicar los correctivos disciplinarios, se debera tomar en
cuentalo siguiente:
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I.- Nivel jerarquico y los antecedentes del Miembro;

I1.- Las causas y condiciones que generaron € incumplimiento de la obligacién
y los medios de gjecucion;

I11.- Lareincidenciaen & incumplimiento de sus obligaciones, y

IV.- Los demés elementos, circunstancias, condiciones y consecuencias que
afecten la debida prestacion del servicio.

ARTICULO 16.- El procedimiento para la aplicacion de correctivos
disciplinarios, iniciard cuando por cualquier medio se tenga conocimiento de que algun
Miembro no observe las obligaciones previstas en esta Ley.

ARTICULO 17.- Fue reformado por Decreto No. 53, publicado en el Periddico
Oficial No. 27 de fecha 10 de junio de 2005, Tomo CXII, expedido por la H. XVIII
Legidatura, siendo Gobernador Constitucional e C. Eugenio Elorduy Walther 2001-
2007, para quedar vigente como sigue:

ARTICULO 17.- Los reglamentos que se expidan de conformidad con la Ley,
deberan determinar e procedimiento mediante el cua se subtanciaran y aplicaran los
correctivos disciplinarios.

Asimismo, podran prever las medidas preventivas que se estimen necesarias
durante su desahogo, 10s casos en que se ordenard y levantara su aplicacion, asi como
las consecuencias gue se generaran cuando se haya o no acreditado el incumplimiento
de laobligacién por parte del Miembro.

ARTICULO 18.- Quien gjerza el mando directo de la Institucion Policial, esta
obligado a informar oportunamente a la unidad de la Dependencia que tenga a su cargo
el control de las condiciones de servicio, sobre la aplicacion del correctivo disciplinario,
paralos efectos legal es correspondientes.

CAPITULO QUINTO
DE LASNOTIFICACIONES

ARTICUL O 19.- Son notificaciones personales:

|.- Laaplicacion de correcitovs disciplinarios;
I1.- El acuerdo que ordeney aquel que levante la suspensién preventiva;
[11.- El acuerdo de inicio del procedimiento de remocion;

IV.- Lacitacion para el desahogo de pruebas;
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V.- Laresolucion definitiva que recaiga a procedimiento de remocién, y

VI .- Las demas que orden la Contraloria Interna o quien gerza el mando directo
sobre laInstitucion Policial.

ARTICULO 20.- El acuerdo de inicio del procedimiento de remocion Y la
suspension preventiva, podra notificarse en las instalaciones de las Ingtituciones
Policiales, o en el lugar en que se tenga la seguridad que el Miembro se encuentre.

En caso de que el Miembro se niegue a recibir la notificacion, se hara constar
esta circunstancia asentandose en el acta respectiva, misma que se fijara en los estrados
de lalnstitucion Policial y de la Contraloria Interna.

ARTICULO 21.- En caso de que el Miembro no pueda ser notificado en los
términos del articulo anterior, se procedera a notificarle en € dltimo domicilio que tenga
resitrado en su expediente personal.

ARTICULO 22.- En caso de no encontrarse é Miembro en e domicilio se
procedera a:

|.- Dgarle citatorio con cualquier persona adulta que se encuentre en el
domicilio para que espere dentro de las veinticuatro horas siguientes, a efecto de ser
notificado en la fecha y hora sefialada, apercibiéndole que en caso de no acatar dicho
citatorio, la notificacion se entendera con cualquier persona adulta que se encuentre en
el domicilio, y que en e caso de no hallarse persona alguna, ésta se practicard mediante
cédula

S habiendo mediado citatorio, y transcurriendo € término concedido para la
espera, € notificador encontrare al Miembro, procedera a entender la diligencia de
notificacion, directamente con éste, dejandose sin efecto la actuaci én practicada.

Il.- S en la fecha y hora sefidada nos e encuentra presente el Miembro o
persona adulta, se hara constar esta circunstancia en €l acta respectiva y se procedera a
fijar cédula de notificacion en lugar visible del domicilio.

I11.- En caso de que € Miembro o la persona adulta que se encuentre presente en
el domicilio se nieguen arecibir la notificacion o citatorio, se procederaafijar cédulade
notificacion en lugar visible del domicilio.

ARTICULO 23.- Cuando el notificador no encontrare persona alguna en el
domicilio en la primera visita, levantara constancia del hecho, y regresara dentro de las
veinticuatro horas siguientes; en € caso de que en la segunda visita, tampoco encuentre
persona alguna, se fijarala cédulade notificacion en lugar visible del domicilio, y en los
estrados de la Institucién Policial y de la Contraloria Interna.
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Si habiéndose levantado constancia de la primera visita, €l notificador encontrare
a Miembro dentro del termino concedido para la espera, procedera a entender la
diligencia de notificacion, dejandose sin efecto la actuacion practicada.

ARTICULO 24.- S d Miembro no vive en e domicilio sefialado en
expediente personal o este fuere inexistente, se hara constar esta circunstancia
asentandose en €l acta respectiva y se redizara la notificacion por estrados de la
Institucion Policial y de la Contraloria Interna.

ARTICULO 25.- Las notificaciones que se tengan que realizar a personas
diversas alos Miembros, se haran en los términos del Codigo de Procedimientos Civiles
para e Estado de Bga Cadlifornia. Las notificaciones que se deban realizar a los
Miembros, diversas y posteriores a las del acuerdo de inicio del procedimiento de
remocién y suspension preventiva, se realizaran en el domicilio que para tales efectos se
hubiere sefidlado por aquellos.

Si el miembro no hubiere sefialado domicilio para oir y recibir notificaciones en
la ciudad, las notificaciones en la ciudad; las notificaciones subsecuentes, aln las de
caracter personal, se redlizaran en los estrados de la Institucion Policial y de la
Contraloria Interna.

ARTICULO 26.- Las notificaciones surtiran sus efectos el dia en que se
practiquen.

CAPITULO SEXTO
DEL PROCEDIMIENTO DE REMOCION

ARTICULO 27.- Los Miembros seran removidos cuando dgjen de reunir
alguno de los requisitos de permanencia.

ARTICULO 28.- La Contraloria Interna, seré la encargada de substanciar y
resolver el procedimiento de remocién.

ARTICULO 29.- La Contraloria Interna iniciard el procedimiento de remocion
cuando por cualquier medio se tenga conocimiento de hechos que hagan presumir, que
algin Miembro ha dgjado de cumplir con alguno de los requisitos de permanencia.

ARTICULO 30.- Todos los dias y horas seran hébiles para la substanciacion del
procedimiento de remocion.

ARTICULO 31.- La Contraloria Interna, en e acuerdo de inicio del
procedimiento de remocién, sefidaré:
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|.- Lugar, fecha y hora para la celebracion de la audiencia a que se refiere €l
articulo 35 de esta Ley, misma que debera efectuarse dentro de los quince dias
siguientes alafecha en que se dicte el acuerdo;

I1.- Motivos que dan origen a procedimiento, a fin de que conozca la falta de
requisito de permanencia que se le imputa y pueda defenderse por si, 0 por persona de
su confianza;

I11.- El derecho a ofrecer pruebas y alegar alo que su derecho convenga, y

V.- El apercibimiento de que en caso de gque en la audiencia el Miembro no
sefidle domicilio en la ciudad para oir y recibir notificaciones; las notificaciones
subsecuentes, alin |as de caracter personal, se realizaran en los estrados de la Institucion
Policial y de la Contraloria Interna.

En e mismo acuerdo, se ordenaré notificar al Miembro cuando menos con tres
dias de anticipacion ala celebracion de la audiencia, apercibiéndosele que en caso de no
comparecer sin causa justificada, se le tendra por confeso de la falta del requisito de
permanencia que se le imputa.

Lafalta de notificacién en los términos indicados, obliga ala Contraloria Interna
a seflalar nuevo dia y hora para la celebracion de la audiencia, misma que debera
realizarse dentro de los quince dias siguientes a la fecha que inicialmente se hubiere
fijado.

ARTICULO 32.- En caso de que en & dia de la celebracion de la audiencia, €
Miembro no pueda defenderse por si 0 por persona de su confianza, se le asignard un
Defensor de Oficio.

ARTICULO 33.- Si e Miembro no sefiala en la audiencia, domicilio en la
ciudad para oir y recibir notificaciones, al finalizar ésta, se le hara efectivo €
apercibimiento contenido en el acuerdo de inicio del procedimiento de remocién, en el
sentido de que las notificaciones subsecuentes, aun las de carécter personal, se
realizarén en los estrados de la Institucion Policial y de la Contraloria Interna.

ARTICULO 34.- El Miembro debera comparecer a la audiencia en forma
personal, pero cuando exista un impedimento fisico o material debidamente probado y
jugtificado a criterio de la Contraloria Interna, € Miembro comparecera a
procedimiento en forma escrita, sin necesidad de ratificacion.

ARTICULO 35.- Lacelebracion de la audiencia constara de tres etapas:

|.- Declaracion, ofrecimiento y admision de pruebas,
I1.- Desahogo de pruebas, y

[11.- Alegatos y citacion para la resolucion.
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ARTICULO 36.- En la etapa de declaracion, ofrecimiento y admision de
pruebas, e Miembro rendira su declaracion en forma verbal, tomandose razon de la
misma, la cual versara sobre lafalta de requisito de permanencia gue se le imputa.

En la declaraciéon que rinda € Miembro, la Contraloria Interna tendra la mas
amplia facultad para formular las preguntas que estime conducentes para €l
esclarecimiento de lafalta del requisito de permanencia que se le imputa.

Una vez rendida la declaracion, se ofreceran los medios de prueba que
convengan a su defensa; mismos que la autoridad resolvera sobre su admision o
desechamiento.

ARTICULO 37.- Las pruebas deben relacionarse en forma precisa con la falta
del requisito de permanencia que se le imputa; ademés, debe expresarse claramente los
puntos que se pretenden demostrar con las mismas. S las pruebas que se ofrecen no
cumplen con las condiciones sefiadladas, no guarden relacion inmediata y directa con la
falta del requisito de permanencia que se le imputa, o resulten notoriamente
intrascendentes, seran desechadas de plano.

ARTICULO 38.- Seran admisibles todos los medios de prueba, excepto la
confesional o declaracién de parte de las autoridades, asi como aquellas contrarias a
derecho.

ARTICUL O 39.- Tratandose de pruebas testimonial es se observara lo siguiente:

.- No se admitiran méas de tres testigos por cada falta del requisito de
permanencia gque se le impute a Miembro;

I1.- Cuando €l testigo tenga carécter de autoridad, comparecera por escrito;

[11.- El Miembro estara obligado a presentar directamente a la audiencia a los
testigos que para el caso ofrezca, debiendo acompariar el interrogatorio correspondiente.

La Contraloria Interna podra desechar las preguntas que, a su juicio, sean
capciosas, inconducentes e insidiosas, 0 aguellas que no tengan relacién con la falta del
requisito de permanencia que se le imputa

V.- Admitida la prueba testimonial, no se aceptara la sustitucién de testigos.

ARTICULO 40.- La Contraoria Interna tendra la més amplia facultad de
formular a los testigos las preguntas que estime conducentes para llegar a la veracidad
de los hechos que motivaron el procedimiento.

ARTICULO 41.- La prueba pericial versara sobre cuestiones de caréacter
técnico, cientifico o artistico. El perito debera tener titulo en la especiaidad sobre la que
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deba rendirse €l peritge, s estuviese legalmente reglamentada, s no lo estuviese, o
estandolo no fuera posible obtenerlo, podra nombrarse una persona con conocimientos
en lamateria.

ARTICULO 42.- El Miembro ofrecer4 su propio perito, exhibiendo el
cuestionario correspondiente, debiendo rendirse el dictamen por escrito dentro de un
plazo no mayor de quince dias.

ARTICULO 43.- Los 6rganos estatales y municipales estaran obligados a
auxiliar ala Contraloria Interna en la rendicién de dictamenes periciales.

ARTICUL O 44.- Las pruebas supervinientes podran presentarse antes de dictan
resolucion. Se admitirdn como tales, exclusivamente las documental es.

ARTICULO 45.- En la etapa de desahogo de pruebas, se tendran por
desahogadas aquellas que no ameriten preparacion alguna; y en el caso de aquellas que
requieran de diligencia especial, se sefidara diay hora para su desahogo.

El Miembro tendré la obligacién de proporcionar los medios necesarios para
facilitar el desahogo de las pruebas of recidas de su parte.

Esta etapa no excedera del término de veinte dias.

ARTICULO 46.- Una vez desahogadas las pruebas, se pasara a la etapa de
alegatos, y se citara para resolucion, la cual debera dictarse dentro de un plazo de diez
dias.

ARTICULO 47.- La resolucion se notificard a Miembro conforme a lo
dispuesto en esta L ey.

ARTICULO 48.- La Contraoria Interna esta obligada a notificar
oportunamente la resolucion a la Dependencia, asi como a la autoridad encargada de
llevar a cabo e Registro Estatal de Seguridad Publica, para los efectos legales
correspondientes.

ARTICUL O 49.- Para hacer cumplir sus determinaciones, la Contraloria Interna
podr aplicar cualquiera de los medios de apremio siguientes.

|.- Amonestacion;
I1.- Multa hasta por 30 dias de salario minimo vigente en laregion;

I11.- Auxilio de lafuerzapublica, y
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V.- Arresto hasta por 36 horas.

ARTICULO 50.- La Contraloria Interna podra disponer la préctica de las
diligencias necesarias para garantizar el debido desarrollo del procedimiento de
remocion; asmismo, podra alegarse de todos los medios de prueba que considere
necesari s para mejor proveer.

La valoraciéon de las pruebas se sujetard a las disposiciones del Codigo de
Procedimientos Civiles para el Estado de Bgja California.

CAPITULO SEPTIMO
DE LA SUSPENSION PREVENTIVA

ARTICULO 51.- La Contraloria Interna podr& ordenar la suspension preventiva
del Miembro a partir del acuerdo de inicio del procedimiento de remocion, o en
cualquier etapa de éste, cuando asi resulte conveniente para la substanciacion del
procedimiento.

ARTICULO 52.- Cuando un Miembro se encuentre sujeto a alguna
averiguacion previa o procedimiento penal de orden local o federal, la Contraloria
Interna podré ordenar sus suspension preventiva, a fin de no afectar lainvestigacion, el
proceso penal, la Institucién Policial, o ala sociedad.

ARTICULO 53.- La suspension preventiva no prejuzga sobre la falta de algin
requisito de permanencia o sobre la responsabilidad penal que se le imputaa Miembro.

ARTICUL O 54.- La suspension preventiva se levantard, cuando asi o resuelva
la Contraloria Interna.

ARTICULO 55.- La suspension preventiva trae como consecuencia separar
temporalmente al Miembro de su cargo, asi como privarlo de los derechos establecidos
enlafraccion|, I, 1V, V, VI, y VII del articulo 9 de esta Ley.

La Contraloria Interna esta obligada a informar oportunamente a la Dependencia
encargada de hacer las remuneraciones y comisiones de servicio, de la suspension
preventiva para | os efectos legal es correspondientes; igual obligacion subsiste cuando se
determine levantar la suspensién decretada.

ARTICULO 56.- En caso de que no se acredite la falta de un requisito de
permanencia, se determine el no gercicio de la accion penal, o la no responsabilidad
pena, se reintegrard a los Miembros, los derechos que se le hubiesen privado con
motivo de la suspension preventiva.
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CAPITULO OCTAVO
DE LA PRESCRIPCION

ARTICULO 57.- Fue reformado por Decreto No. 53, publicado en el Periddico
Oficial No. 27 de fecha 10 de junio de 2005, Tomo CXII, expedido por la H. XVIII
Legidatura, siendo Gobernador Constitucional e C. Eugenio Elorduy Walther 2001-
2007, para quedar vigente como sigue:

ARTICULO 57.- Los reglamentos determinardn los términos para la
prescripcion de la aplicacion de correctivos disciplinarios o para iniciar los
procedimientos de remocién, alos Miembros que no observen las obligaciones previstas
enestaley.

ARTICULO 58.- Fue derogado por Decreto No. 53, publicado en €l Periodico
Oficial No. 27 de fecha 10 de junio de 2005, Tomo CXII, expedido por la H. XVIII
Legidatura, siendo Gobernador Constitucional € C. Eugenio Elorduy Walther 2001-
2007.

ARTICULO 58.- Se deroga.

ARTICULO 59.- Prescribe en un afio la facultad de la Contraloria Interna, para
dictar la resolucién definitiva en el procedimiento de remocion, contado a partir del
acuerdo de inicio.

CAPITULO NOVENO
DE LA BAJA DE LOSMIEMBROS
Y LA INDEMNIZACION

ARTICULO 60.- Los Miembros degjaran de prestar sus servicios a la
Dependencia por:

| .- Separacion voluntaria del Miembro;

I1.- Incapacidad total o parcial, fisica o mental, declarada por autoridad de salud
competente;

I11.- Muerte, y
V.- Remocion.
Podran reintegrarse a las Instituciones Policiales, previo e cumplimiento de los

requisitos de ingreso correspondientes, quienes hayan degjado de prestar sus servicios, en
virtud de lo previsto por lasfracciones | y Il de este articulo.
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En e supuesto sefialado en la fraccion 11, sdlo podran reintegrarse las personas
gue hubieren superado dicha incapacidad.

ARTICULO 61.- La Indemnizacion solo procederd en los casos en que el
Miembro Ilegare a obtener resolucién favorable como consecuencia del juicio o medio
de defensainterpuesto contra la resolucion que determinG su remaocion.

La indemnizacién consiste en la cantidad equivalente a tres meses de la
remuneracion que gozaba hasta antes de su remocion.

En ningln caso, procedera la restitucion o reinstalacion del Miembro.

ARTICULO 62.- En caso de separacion voluntaria, los Miembros tendréan
derecho arecibir las condiciones del servicio que se hubieran generado, en los términos
de | os reglamentos correspondi entes.

ARTICULOSTRANSITORIOS

PRIMERO.- La presente Ley entrard en vigor a dia siguiente de su publicacién
en el periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- El Titular del Ejecutivo y los ayuntamientos del Estado, en un
plazo que no exceda de ciento ochenta dias, contados a partir de que entre en vigor esta
Ley, deberan elaborar los reglamentos y demés disposiciones que hacen referencia a
estalLey.

TERCERO.- En caso de que los Miembros de las Instituciones Policiales, no
cuenten con e nombramiento correspondiente a que se refiere esta Ley, las
Dependencias deberdn expedirlo o regularizarlo en un plazo que no exceda de ciento
ochenta dias a partir de su entrada en vigor.

La falta de nombramiento alos Miembros, en € término referido, no afectara los
procedimientos que se llegaren ainstaurar en su contra.

CUARTO.- Los procedimientos que se encuentren pendientes de resolucién
antes de la entrada en vigor de esta Ley, se substanciaran conforme a las disposiciones
gue se encontraban vigentes al momento del inicio del procedimiento.

DADO.- En & Sdoén de Sesiones “Lic. Benito Judrez Garcia’ del Honorable
Poder Legidativo, en la Ciudad de Mexicali, Baja California, a los nueve dias del mes
de diciembre del afio dos mil tres.

DIP. LEOPOLDO MORAN DiAZ
PRESIDENTE
(Rubrica)

DIP. EVERARDO RAMOS GARCIA
SECRETARIO
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(Rubrica)

DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LA FRACCION | DEL
ARTICULO 49 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO, IMPRIMASE Y
PUBLIQUESE.

MEXICALI, BAJA CALIFORNIA, A LOS DIECISEIS DIAS DEL MES DE
DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL TRES.

GOBERNADOR DEL ESTADO
EUGENIO ELORDUY WALTHER
(Rubrica)

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
BERNARDO H. MARTINEZ AGUIRRE
(Rubrica)

ARTICULO UNICO DEL DECRETO No. 53, POR EL QUE SE REFORMAN
LOS ARTICULOS 3, 6 FRACCION I1l; 10 FRACCION XV, 11 FRACCIONES XIII
Y XV; 17 y 57, QUE ADICIONA UN PARRAFO A LA FRACCION VI DEL
ARTICULO 2; UN PARRAFO AL ARTICULO 4; Y SE DEROGA EL ARTICULO
58, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL No. 21, TOMO CXII DE FECHA 6
DE MAYO DE 2005, EXPEDIDO POR LA HONORABLE XVIII LEGISLATURA,
SIENDO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL EL C. EUGENIO ELORDUY
WALTHER 2001-2007.

ARTICULOSTRANSITORIOS

PRIMERO.- La presente reforma entrard en vigor a dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- En €& caso, de los municipios, en tanto no se expidan los
reglamentos y demés disposiciones a que se hace referencia en esta Ley, los
procedimientos que se encuentren pendientes de resolucion antes de la entrada en vigor
de los mismos, se substanciaran conforme a las disposiciones que se encuentren
vigentes a momento del inicio del procedimiento.

DADO.- En e Saén de Sesiones “Lic. Benito Juarez Garcid’ del Honorable
Poder Legidativo, en la Ciudad de Mexicali, Baja California, alos doce dias del mes de
mayo ddl afio dos mil cinco.

DIP. ABRAHAM CORREA ACEVEDO
PRESIDENTE
(Rubrica)

DIP. GILBERTO GONZALEZ SOLIS
SECRETARIO
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(Rubrica)

DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LA FRACCION | DEL
ARTICULO 49 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO, IMPRIMASE Y
PUBLIQUESE.

MEXICALI, BAJA CALIFORNIA, A LOS TRES DIAS DEL MES DE JUNIO
DEL ANO DOSMIL CINCO.

GOBERNADOR DEL ESTADO
EUGENIO ELORDUY WALTHER
(Rubrica)

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

BERNARDO H. MARTINEZ AGUIRRE
(Rubrica)
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